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SECCION I. ORGANOS INSTITUCIONALES

RECTORADO

1.- Ceses

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia, vengo en cesar a D.? MARIA ANGELES GAGO
ARIAS, por jubilacién, como directora del Servicio de Inspeccion y del Centro de Prevencion,
Resolucién de Conflictos e Inspeccion, con efectos 30 de diciembre de 2025, agradeciéndole los
servicios prestados.

Madrid, 8 de enero de 2026. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, vengo en cesar a D.? MARIA ANGELES GAGO ARIAS,
por jubilacion, como vocal del Servicio de Inspeccion de esta Universidad, por el colectivo de
Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios, con efectos de 30 de diciembre de
2025, agradeciéndole los servicios prestados.

Madrid, 8 de enero de 2026. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia, vengo en cesar, a peticion propia, a D. JULIO
NAVIO MARCO, como coordinador de Extensién, Transferencia y Emprendimiento del Campus
de Madrid, con efectos de 31 de diciembre de 2025, agradeciéndole los servicios prestados.
Madrid, 8 de enero de 2026. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén

2.- Nombramientos

En virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 99.1.h) de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por el Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre, modificado por el
Real Decreto 968/2021 de 8 de noviembre de 2021 y, con relacion al articulo 10.3 del Reglamento
de Campus Territoriales, aprobado por el Consejo de Gobierno de la UNED en su sesion de 26 de
abril de 2016, y modificado en la sesidon de Consejo de Gobierno de 12 de julio de 2022, vengo
en nombrar a D. KILIAN LAVERNIA BIESCAS, en su condicion de subdirector de Extension,
Transferencia y Emprendimiento del Centro Asociado a la UNED en Madrid, coordinador de
Extension, Transferencia y Emprendimiento del Campus de Madrid de la UNED, con efectos
desde el dia 1 de enero de 2026.

Madrid, 8 de enero de 2026. EL RECTOR, Ricardo Mairal Uson.

3.- Centro de Prevencion, Resolucion de Conflictos e Inspeccion

Servicio de Inspeccion

Decisiones adoptadas en las resoluciones de los siguientes expedientes disciplinarios:
Estudiantes de la FACULTAD DE FILOLOGIA
Exp. 274.25

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las facultades que tiene legalmente conferidas,
considerar al/a la estudiante de la Facultad de Filologia autor/a disciplinariamente responsable
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de falta “grave”, tipificada en el articulo 12.d) de la Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia
universitaria, imponiéndole la sancién de pérdida del derecho a la convocatoria en la
asignatura “Eros en la Literatura” del curso académico 2024/2025.

Estudiantes de la FACULTAD DE PSICOLOGIA

Exp. 219.25

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las facultades que tiene legalmente conferidas,
considerar al/a la estudiante de la Facultad de Psicologia autor/a disciplinariamente responsable
de falta “muy grave”, tipificada en el articulo 11.a) de la Ley 3/2022, de 24 de febrero, de
convivencia universitaria, imponiéndole la sancién de expulsién de dos meses de la UNED
durante del curso académico 2024/2025.

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA

4.- Resolucion de 17 de diciembre de 2025 por la se convocan ayudas
para la realizacion de proyectos de iniciacion en el liderazgo de
investigacion IMIENS 2026

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica

Dentro del Plan de Consolidacion de la Investigacion del IMIENS 2026, y en el marco de la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia y Divulgacion Cientifica, por indicacion del Consejo Rector del IMIENS y previa
delegacion del rector, viene a convocar las presentes ayudas, dirigidas a impulsar la direccion de
proyectos por el personal docente e investigador con dedicacion a tiempo completo de la UNED
y del ISCIII que esté al comienzo de su carrera investigadora, de conformidad con las siguientes
clausulas:

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

El principal objetivo de estas ayudas es fomentar la colaboracion entre los grupos de investigacion
de la UNED vy los del ISCIIl, con el fin de potenciar la investigacion conjunta entre las dos
instituciones que conforman el IMIENS. Ademas, entre los objetivos de estos proyectos estan:
fomentar la capacidad innovadora de nuestro profesorado y personal investigador, la apertura
de nuevas lineas de investigacion y la consolidacion de grupos nuevos y/o multidisciplinares de
trabajo. Ademas, como objetivo final esta perfilar nuevos proyectos competitivos que puedan
presentarse en el futuro a las convocatorias de financiacion externa (internacionales, nacionales
o autonomicas).

2. DESTINATARIOS:

Las ayudas de esta convocatoria se destinaran a personal docente e investigador con vinculacién
ala UNED o al ISCIII durante el tiempo de ejecucion del proyecto, adscrito al IMIENS o que forme
parte de un grupo IMIENS o de equipos docentes de alguno de los cursos inscritos en el IMIENS,
con dedicacion a tiempo completo, que no participe actualmente, ni tampoco haya participado
con anterioridad, como investigador principal en proyectos financiados por entidades publicas
nacionales o internacionales, y que no haya sido beneficiario de un proyecto en convocatoria
similar a la presente en anos anteriores. Esta convocatoria va dirigida al personal docente e
investigador postdoctoral que inicia una etapa de liderazgo en su carrera investigadora.
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Las propuestas deberan ser novedosas y no contar con financiacién previa. Asimismo, deberan
incorporar personal docente e investigador de la UNED y del ISCIII, asi como un investigador
principal de cada una de las dos instituciones, que deberan estar (ambos) al comienzo de su
carrera investigadora.

El personal docente e investigador de la UNED o del ISCIII que participe o haya participado como
investigador principal en proyectos gestionados por otras instituciones no podra acogerse a esta
convocatoria, asi como los IPs que hayan disfrutado de ayudas para proyectos IMIENS en las
ultimas tres convocatorias como investigador principal.

3. DURACION:
Todos los proyectos tendran una duracion maxima de 2 afios improrrogables.
4. DOTACION Y PRESUPUESTO:

El presupuesto total para esta convocatoria asciende a 12.000 €, previéndose la concesion de
ayudas por importe de hasta 4.000 € por proyecto. El Consejo Académico determinara la cuantia
y numero concreto de ayudas en funcion de las solicitudes recibidas.

5. FORMALIZACION DE SOLICITUDES:

Esta convocatoria sera publicada en el Boletin Interno de Coordinacion Informativa (BICI) de la
UNED y en la pagina web del IMIENS. El plazo de presentacién de solicitudes comenzara el dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el BICI, finalizando el 28 de febrero
de 2026.

La solicitud (Anexo I) debera iracomparada de la documentacion que se especifica a continuacion:

a) Memoria del proyecto segun Anexo Il.

b) Curriculum vitae abreviado de las personas responsables del proyecto en cada una de las
instituciones en el formato oficial del Ministerio de Ciencia e Innovacion de los ultimos 5 afos
(https://cvn.fecyt.es/editor/#HOME).

c) Conformidad de las personas interesadas en participar en el proyecto acreditada con su firma,
incluida la del investigador principal.

Tanto la solicitud como la documentacion indicada se presentaran dirigidas al Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia y Divulgacién Cientifica de la UNED a través de Registro electronico:
(https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do), asi como en los 6rganos de las Administracio-
nes Publicas indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si la documentacién aportada fuera incompleta, se requerira de la persona solicitante que, en un
plazo maximo de 10 dias habiles, complete la documentacion y subsane las deficiencias.

Para cualquier consulta relacionada con esta convocatoria, podra dirigirse a imiens@adm.uned.es,
indicando en el asunto la denominacion de la convocatoria.

6. EVALUACION, SELECCION Y DETERMINACION DE LA CUANTIA DE LA AYUDA:

Cada propuesta sera evaluada por el Consejo Académico del IMIENS a partir de los informes
recibidos de dos evaluadores (una persona representante de cada institucion, siempre que sea
posible). El Consejo Académico solicitara una tercera evaluacién, cuando se considere necesario.

La seleccién de las solicitudes se realizara atendiendo a los siguientes criterios, aplicados en el
orden que se cita a continuacion:

a) La calidad cientifica y la viabilidad de la propuesta presentada, teniendo en consideracion los
principios de ciencia abierta.

b) Curriculum vitae de la persona solicitante que inicia su carrera investigadora.

c) En el caso de que dos o mas propuestas resultaran evaluadas con la misma puntuacion,
tendran preferencia las solicitudes que vengan avaladas por grupos de investigacion adscritos
al IMIENS que previamente hayan realizado alguna actividad, encuentro, curso, taller, etc.,
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de forma conjunta, o que la hayan planificado dentro del calendario académico del curso
correspondiente.
Para la evaluacion de las solicitudes, se aplicaran los siguientes criterios, desarrollados en el
Anexo Il de la presente resolucion:

Criterio Puntuacion Ponderacion (%)
Curriculum vitae de la persona solicitante que inicia 0-5 40
su carrera investigadora
Calidad cientifica de la propuesta (objetivos,
contenido innovador, metodologia, plan de trabajo...) 0-5 60

y su viabilidad

7. CONDICIONES DEL PROGRAMA:

La ejecucion de las ayudas se realizara conforme a las normas generales que rigen en la UNED

y en el ISCIII, correspondiendo al IMIENS la tramitacién econdmica de los gastos con cargo a las

ayudas concedidas.

Las ayudas concedidas se destinaran a cubrir los siguientes gastos:

» Gastos para la adquisicion de pequefio equipamiento y servicios.

» Gastos correspondientes a material fungible.

» Gastos correspondientes a viajes y dietas exclusivamente relacionados con actividades de
investigacién necesarias para el desarrollo del proyecto.

» Gastos correspondientes a fondos bibliograficos.

» Gastos de personal para realizar trabajos concretos previa solicitud formalizada.

» Gastos relacionados con la publicacion de los resultados del proyecto.

8. RESOLUCION Y PUBLICACION:

La concesion de estas ayudas correspondera al Consejo Académico del IMIENS. La Resolucién
de concesion sera publicada en el BICI y en la pagina web del IMIENS.

9. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS:
Las obligaciones de las personas beneficiarias de estas ayudas que dirijan los proyectos son:

a) Desarrollar el plan de trabajo previsto.

b) Remitir al Consejo Académico del IMIENS un informe anual del proyecto que incluya las
actividades desarrolladas, los resultados obtenidos y la justificacion econdémica de los gastos.
De acuerdo con los objetivos del programa, se valorara especialmente que el proyecto haya
dado lugar a la presentacion de una propuesta mas elaborada a cualquier convocatoria de
financiacion externa. Una vez finalizado el proyecto, se enviara al Consejo Académico una
memoria final, que podra ser publicada o difundida por el IMIENS.

c) Exposicion publica, en el formato que establezca el Consejo Académico, de los resultados del
proyecto de investigacion.

d) Las publicaciones a que den lugar los proyectos de investigacion deberan hacerse en medios
de acceso abierto y depositarse en los repositorios de la UNED vy el ISCIIIl. Asimismo, debera
indicarse que se realizan con una ayuda del IMIENS.

10. RECURSOS:

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el rector de la UNED en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente al de su publicacion en el BICI, de conformidad con el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la posibilidad de interponer directamente en el plazo de dos meses
Recurso Contencioso-Administrativo ante el érgano competente de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.
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11. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL:

De conformidad con legislacion aplicable en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
los datos personales facilitados en el contexto de la presente convocatoria se incorporaran a un
fichero titularidad de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), cuya finalidad es
la gestion de este procedimiento. Estos datos no seran cedidos o comunicados a terceros, salvo
en los supuestos necesarios para la debida atencion, desarrollo, control y cumplimiento de las
finalidades expresadas, asi como en los supuestos previstos, segun Ley.

Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento,
portabilidad de los datos u oposicion al tratamiento ante la UNED, C/ Bravo Murillo 38, Seccién de
Proteccién de Datos, 28015 de Madrid, o en cualquiera de las oficinas que podra encontrar aqui,
junto con informacién adicional y el formulario (https://www.uned.es/universidad/dam/intranet-pas-pdi/
proteccion-datos/Cl%C3%A1usulas/Informativas/CI%C3%A1usula-gen%C3%A09rica-informativa-para-
Investigaci%C3%B3n-2025.pdf), Departamento de Politica Juridica de Seguridad de la Informacion,
o a través de la Sede electronica de la UNED. Para mas informacion visite nuestra Politica de
Privacidad.

12. IGUALDAD DE GENERO:

Conforme al valor asumido por la UNED sobre la igualdad de género, todas las denominaciones
que en la presente convocatoria se efectian en género masculino, cuando no hayan sido
sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Madrid, 17 de diciembre de 2025. EL RECTOR, PD Resolucion de 20 de junio de 2025 (BOE 159, de 3 de julio
de 2025), EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA, Javier Sanz
Gozalo.

5.- Resolucion de 17 de diciembre de 2025 por la se convocan las
ayudas para la realizacion de proyectos de investigacion conjuntos
IMIENS 2026

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica

Dentro del Plan de Consolidacion de la Investigacién del IMIENS 2026, y en el marco de la
consecuciéon de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia del Conocimiento y Divulgacion Cientifica, por indicacion del Consejo Rector del
IMIENS, y previa delegacion del Rector, viene a convocar las ayudas para la realizacion de
proyectos de investigacion conjuntos IMIENS 2026, de conformidad con las siguientes clausulas:

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

El principal objetivo de estas ayudas es fomentar la colaboracion entre los grupos de investigacion
de la UNED vy los del ISCIIl, con el fin de potenciar la investigacion conjunta entre las dos
instituciones que conforman el IMIENS, promoviendo la multidisciplinariedad en los proyectos
que abordan la investigacion en el ambito de la Salud Publica y la investigaciéon Biomédica.
Por este motivo, las ayudas para la realizacion de proyectos conjuntos estan especificamente
dirigidas a proyectos propuestos por al menos un grupo de cada institucion. Ademas, como
objetivo final esta perfilar nuevos proyectos competitivos que puedan presentarse en el futuro a
las convocatorias de financiaciéon externa (internacionales, nacionales o autonémicas).

2. DESTINATARIOS:

Las ayudas de esta convocatoria se destinaran al personal docente e investigador con grado de
doctor y vinculacion a la UNED o al ISCIII durante el tiempo de ejecucion del proyecto, adscrito al
IMIENS o que forme parte de un grupo IMIENS o de equipos docentes de alguno de los cursos
inscritos en el IMIENS.
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Las propuestas deberan ser novedosas y no contar con financiacién previa, aunque los grupos
dispongan de financiacion en la linea de investigacion que se presenta. Asimismo, deberan
incorporar personal docente e investigador de la UNED y del ISCIII, asi como un investigador
principal de cada una de ambas instituciones.

No se podra formar parte del equipo de investigacion en mas de una solicitud de las convocatorias
del IMIENS ni haber disfrutado de esta ayuda en las ultimas tres convocatorias como investigador
principal.

3. DURACION:
Todos los proyectos tendran una duracion maxima de 2 afios improrrogables.

4. DOTACION Y PRESUPUESTO:

Con el fin de incrementar el apoyo a la colaboracion entre las dos instituciones, el Consejo
Académico hadecidido continuar con la estrategia seguida en la convocatoria anterior manteniendo
la financiaciéon concedida a los proyectos mejor valorados en la modalidad de proyectos conjuntos.
El presupuesto total para esta convocatoria es de 20.000 € para la concesion de 2 proyectos de
investigacion de 10.000 € cada uno como maximo, pudiendo el Consejo Académico modificar
esta cantidad o el numero de concesiones, si lo considerase necesario y debidamente justificado.

5. FORMALIZACION DE SOLICITUDES:

Esta convocatoria seré publicada en el Boletin Interno de Coordinacién Informativa (BICI) de la
UNED y en la pagina web del IMIENS. El plazo de presentacién de solicitudes comenzara el dia
siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el BICI, finalizando el 28 de febrero
de 2026.

La solicitud (Anexo I) debera iracompafada de la documentacion que se especifica a continuacion:

a) Memoria del proyecto segun Anexo Il.

b) Curriculum vitae abreviado de las personas responsables del proyecto en cada una de las
instituciones en el formato oficial del Ministerio de Ciencia e Innovacion de los ultimos 5 afios
(https://cvn.fecyt.es/editor/#HOME).

c) Conformidad de las personas interesadas en participar en el proyecto acreditada con su firma,
incluida la del investigador principal.

Tanto la solicitud como la documentacion indicada se presentaran dirigidas al Vicerrectorado de

Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica de la UNED a través de Registro electrénico:

(https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do) , asi como en los érganos de las Administracio-

nes Publicas indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si la documentacion aportada fuera incompleta, se requerira de la persona solicitante que, en un
plazo maximo de 10 dias habiles, complete la documentacién y subsane las deficiencias.

Para cualquier consulta relacionada con esta convocatoria podra dirigirse a imiens@adm.uned.es,
indicando en el asunto la denominacion de la convocatoria.

6. EVALUACION Y SELECCION DE SOLICITUDES:

Cada propuesta sera evaluada por el Consejo Académico del IMIENS a partir de los informes
recibidos de dos evaluadores (una persona representante de cada institucion, siempre que sea
posible). El Consejo Académico solicitara una tercera evaluacién, cuando se considere necesario.

La seleccidn de las solicitudes se realizara atendiendo a los siguientes criterios, aplicados en el

orden que se cita a continuacion:

a) La calidad cientifica y la viabilidad de la propuesta presentada, teniendo en consideracion los
principios de ciencia abierta.
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b) Curriculum vitae de las personas responsables del proyecto en cada una de ambas
instituciones.

c) En el caso de que dos o mas propuestas resultaran evaluadas con la misma puntuacion,
tendran preferencia las solicitudes que vengan avaladas por grupos de investigacion adscritos
al IMIENS que previamente hayan realizado alguna actividad, encuentro, curso, taller, etc.,
de forma conjunta, o que la hayan planificado dentro del calendario académico del curso
correspondiente.

Para la evaluacién de las solicitudes, se aplicaran los siguientes criterios, desarrollados en el
Anexo Il de la presente resolucion:

Criterio Puntuacién Ponderacion (%)
Curriculum vitae de las personas responsables del
RREE 0-5 40
proyecto en cada una de ambas instituciones
Calidad cientifica de la propuesta (objetivos, contenido
innovador, metodologia, plan de ftrabajo...) y su 0-5 60

viabilidad
7. CONDICIONES DEL PROGRAMA:

La ejecucion de las ayudas se realizara conforme a las normas generales que rigen en la UNED
y en el ISCIII, correspondiendo al IMIENS la tramitacion econdmica de los gastos con cargo a las
ayudas concedidas.

Las ayudas concedidas se destinaran a cubrir los siguientes gastos:

» Gastos para la adquisicién de pequefio equipamiento y servicios.

» Gastos correspondientes a material fungible.

» Gastos correspondientes a viajes y dietas exclusivamente relacionados con actividades de
investigacion necesarias para el desarrollo del proyecto. Se incluyen también los gastos
derivados de la asistencia a congresos con un limite de 2.500 €.

» Gastos correspondientes a fondos bibliograficos.

» Gastos de personal para realizar trabajos concretos previa solicitud formalizada.

» Gastos relacionados con la publicacion de los resultados del proyecto.

8. RESOLUCION Y PUBLICACION:

La concesion de estas ayudas correspondera al Consejo Académico del IMIENS. La resolucién
de concesion sera publicada en el BICI y en la pagina web del IMIENS.

9. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS:
Las obligaciones de las personas beneficiarias de estas ayudas que dirijan los proyectos son:

a) Desarrollar el plan de trabajo previsto.

b) Remitir al Consejo Académico del IMIENS un informe anual del proyecto que incluya las
actividades desarrolladas, los resultados obtenidos y la justificacion econdémica de los gastos.
De acuerdo con los objetivos del programa, se valorara especialmente que el proyecto haya
dado lugar a la presentacion de una propuesta mas elaborada a cualquier convocatoria de
financiacion externa. Una vez finalizado el proyecto se enviara al Consejo Académico una
memoria final, que podra ser publicada o difundida por el IMIENS.

c) Exposicion publica, en el formato que establezca el Consejo Académico, de los resultados del
proyecto de investigacion.

d) Las publicaciones a que den lugar los proyectos de investigacion deberan hacerse en medios
de acceso abierto y depositarse en los repositorios de la UNED vy el ISCIIIl. Asimismo, debera
indicarse que se realizan con una ayuda del IMIENS.
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10. RECURSOS:

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el rector de la UNED en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente al de su publicacion en el BICI, de conformidad con el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la posibilidad de interponer directamente en el plazo de dos meses
Recurso Contencioso-Administrativo ante el érgano competente de la Jurisdiccidon Contencioso
Administrativa.

11. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL:

De conformidad con legislacion aplicable en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
los datos personales facilitados en el contexto de la presente convocatoria se incorporaran a un
fichero titularidad de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), cuya finalidad es
la gestion de este procedimiento. Estos datos no seran cedidos o comunicados a terceros, salvo
en los supuestos necesarios para la debida atencion, desarrollo, control y cumplimiento de las
finalidades expresadas, asi como en los supuestos previstos, segun Ley.

Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresién, limitacién del tratamiento,
portabilidad de los datos u oposicion al tratamiento ante la UNED, C/ Bravo Murillo 38, Seccién de
Proteccién de Datos, 28015 de Madrid, o en cualquiera de las oficinas que podra encontrar aqui,
junto con informacion adicional y el formulario (https://www.uned.es/universidad/dam/intranet-pas-pdi/
proteccion-datos/Cl%C3%A1usulas/Informativas/Cl%C3%A1usula-gen%C3%A9rica-informativa-para-
Investigaci%C3%B3n-2025.pdf), Departamento de Politica Juridica de Seguridad de la Informacion,
o a través de la Sede electronica de la UNED. Para mas informacion visite nuestra Politica de
Privacidad.

12. IGUALDAD DE GENERO:

Conforme al valor asumido por la UNED sobre la igualdad de género, todas las denominaciones
que en la presente convocatoria se efectian en género masculino, cuando no hayan sido
sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Madrid, 17 de diciembre de 2025. EL RECTOR, PD Resolucion de 20 de junio de 2025 (BOE 159, de 3 de julio
de 2025), EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA, Javier Sanz
Gozalo.

6.- Resolucion de 17 de diciembre de 2025 por la que se resuelve
la convocatoria extraordinaria de proyectos de iniciacion en el
liderazgo de investigacion IMIENS 2025

Tras la valoracion del Consejo Académico del IMIENS vy la aprobacion por parte del Consejo
Rector del mismo instituto de las propuestas presentadas en la convocatoria extraordinaria
IMIENS 2025 de proyectos de iniciacion en el liderazgo (publicada en el BICI n.° 37 de 7 de julio
de 2025), el Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica, a propuesta
de la Comision de Investigacion y Doctorado de esta Universidad y previa delegacion del rector,
ha dispuesto la concesion de las ayudas que se relacionan a continuacion.

Dada la calidad de las propuestas presentadas y la existencia de crédito suficiente, se acuerda
incrementar en una las ayudas previstas inicialmente:

Abordaje del incremento de casos de sarna desde una perspectiva de Una Sola Salud.
Solicitantes: D. Alvaro Roy Cordero / D.2 M.2 del Rosario Planellé Carro.
Importe: 4.000 €.
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Evaluacion econémica de los programas de prevencion de la diabetes mellitus tipo 2 en Atencion
Primaria.

Solicitantes: D.2 Lucia Pedrosa Pérez / D. Javier Martin Roman.
Importe: 4.000 €.

Determinacion de la temperatura umbral de definicion de las olas de calor en base a los
ingresos hospitalarios urgentes a corto plazo en zonas isoclimaticas de Madrid. Influencia de la
contaminacion atmosférica.

Solicitantes: D. José Antonio Lopez Bueno / D. Rubén Diaz Sierra.
Importe: 4.000 €.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el rector de la UNED en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BICI, de conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio
de la posibilidad de interponer directamente en el plazo de dos meses contado desde el dia
siguiente a su publicacién, Recurso Contencioso-Administrativo ante el érgano competente de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Madrid, 17 de diciembre de 2025. EL RECTOR, PD Resoluci6én de 20 de junio de 2025 (BOE 159, de 3 de julio
de 2025), EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA, Javier Sanz
Gozalo.

7.- Convocatoriadeuncontratolaboral parael proyectode investigacion
“Efectos del Delta-9-Tetrahidrocannabinol durante la adolescencia
sobre la neuroplasticidad hipocampal y la memoria espacial en un
modelo animal de estrés y dieta grasa: potencial terapéutico de la
tributirina”

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica

Dentro del Proyecto “Efectos del Delta-9-Tetrahidrocannabinol durante la adolescencia sobre la
neuroplasticidad hipocampal y la memoria espacial en un modelo animal de estrés y dieta grasa:
potencial terapéutico de la tributirina”, con referencia PND-20251051, del que es investigadora
principal (IP) la profesora D.2. Nuria del Olmo Izquierdo, del Departamento de Psicobiologia de la
Facultad de Psicologia, se convoca un contrato laboral para realizar las tareas relacionadas en
el objeto de la convocatoria, bajo las siguientes clausulas:

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene por objeto la contratacion de un/a ayudante de investigacion a
tiempo completo, para realizar las siguientes tareas asociadas al proyecto PND-20251051:

» Busqueda bibliografica sistematica y actualizacion del estado del arte, incluyendo la revisién
critica de literatura cientifica relevante y la elaboracién de informes de apoyo al desarrollo del
proyecto.

+ Realizacién de experimentos con animales de experimentacion.

* Realizacién de experimentos neurobiolégicos.

* Realizaciéon de analisis estadisticos y apoyo en la interpretacion de los resultados
experimentales.

* Analisis de datos mediante técnicas bioinformaticas.

2.- DESTINATARIOS/AS

Graduados/as en biologia, biotecnologia, psicologia, medicina o farmacia. Se valorara disponer
de una titulacion oficial superior relacionada con el area de conocimiento del proyecto y tener
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conocimientos de andlisis gendmicos, genotipado, técnicas de valoracion de expresién génica y
proteica, microscopia electrénica y bioinformatica. Se valoraran especialmente las técnicas de
manejo de experimentacién con animales de laboratorio.

3.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS/AS
3.1. En el momento de presentar la solicitud, los candidatos/as deberan cumplir los siguientes
requisitos:

» Poseer la nacionalidad espafiola, o tener permiso de residencia y trabajo en Espafia.
» Estar en posesion de la titulaciéon graduado.

3.2. En el caso de titulaciones obtenidas en universidades extranjeras debera acompanarse de
la credencial de homologacion o el certificado de declaracion de equivalencia correspondiente,
conforme alo establecido en el Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen
las condiciones y los procedimientos de homologacion, de declaracién de equivalencia y de
convalidacion de ensefanzas universitarias de sistemas educativos extranjeros y por el que
se regula el procedimiento para establecer la correspondencia al nivel del Marco Espariol de
Cuallificaciones para la Educacion Superior de los titulos universitarios oficiales pertenecientes a
ordenaciones académicas anteriores.

4.- CONDICIONES DE DISFRUTE DEL CONTRATO

4.1. La incorporacion del candidato/a al grupo de investigacion del proyecto se realizara por
medio de un contrato laboral entre el candidato/a seleccionado/a y la UNED, al amparo de lo
que establece el articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacién, modificada por Ley 17/2022, de 5 de septiembre y demas disposiciones legales
que resulten de aplicacion.

4.2. El contrato tendréa caracter indefinido y se desarrollara a tiempo completo, si bien su vigencia
estara condicionada por la propia vigencia del proyecto de investigacion que lo sustenta, cuya
finalizacion esta prevista el 31 de enero de 2027, y a la existencia de crédito suficiente.

En todo caso, las causas de la extincion del contrato de trabajo son las previstas en el articulo
49 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y normas de desarrollo y
concordantes. Seran causas objetivas de extincion del contrato las previstas en el articulo 52 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, con especial mencion a su letra e), que
especifica como causa objetiva la insuficiencia de la dotacion econémica de la correspondiente
consignacién para el mantenimiento del presente contrato de trabajo.

4.3. Ellugar de trabajo sera la Facultad de Psicologia de la UNED, sita en la calle Juan del Rosal,
n.° 10, en Madrid.

4.4. La incorporacion del candidato/a seleccionado/a debera producirse dentro de los diez dias
posteriores a la firma del contrato. El incumplimiento de este plazo se entendera como renuncia
al contrato y supondra, por tanto, la pérdida de cualquier derecho que de esta convocatoria
pudiera derivarse.

4.5. El contrato que se firme al amparo de esta convocatoria tendra una dotacion econémica integra
mensual de 1.425 € para toda la vigencia del contrato, en doce pagas (pagas extraordinarias
prorrateadas).

4.6. En ningun caso, la prestacién de servicios que se lleve a cabo como consecuencia del
contrato que se celebre al amparo de esta convocatoria implicard compromiso alguno en cuanto
a la posterior incorporacion de los interesados a la plantilla de la UNED.

5.- FORMALIZACION DE SOLICITUDES

5.1. Los impresos de solicitud se publican como Anexo a la presente convocatoria y deberan
entregarse junto con los siguientes documentos:
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» Copia electronica del DNI, NIE o pasaporte en vigor.

» Copia electrénica de la certificacion académica oficial en la que conste la obtencién con
fecha del titulo que dé acceso a esta convocatoria o0, en su caso, expediente académico del
candidato.

» Curriculum vitae del/de la solicitante, con especial referencia a la experiencia formativa y
laboral.

5.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacién en el BICI de la presente convocatoria.

5.3. Las solicitudes seran dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion
Cientifica. Deberan presentarse en la Oficina de Asistencia en Materia de Registros de la UNED
o bien a través del Registro electronico de la AGE, cédigo del registro U02800193 (Registro del
Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica):

https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

6. EVALUACION Y SELECCION DE LAS SOLICITUDES

6.1. La evaluacion de las solicitudes se llevara a cabo por una comision que estara formada por
el vicerrector de Investigacion, Transferencia y Divulgacién Cientifica o, en su caso, la persona
en la que este delegue; la investigadora principal del proyecto al que se adscribira el contratado/a
o la persona en la que esta delegue; y la jefa del Departamento de Investigacion y Relaciones
Internacionales o persona en quien delegue.

6.2. La Comision seleccionara a los candidatos de conformidad con los siguientes criterios:

6.2.1. Curriculum vitae del candidato/a. La puntuacién maxima de este apartado sera de 70
puntos sobre 100 repartida como sigue:

Titulo superior en areas de conocimiento relacionadas con el ambito del proyecto (master
oficial): Hasta 30 puntos.

Formacion y experiencia demostrable en las técnicas citadas en la convocatoria (hasta 25
puntos).

Conocimientos demostrables de inglés (minimo B1 o similar) (hasta 10 puntos).

Otros méritos tales como estar matriculado en un curso de manipulacién de animales de
laboratorio y experiencia en técnicas especificas como la secuenciacion de exomas y el
procesamiento bioinformatico de muestras genéticas (hasta 5 puntos).

6.2.2. Beneficios cientificos y técnicos de la incorporacion del candidato/a al proyecto. La
puntuaciéon maxima de este apartado sera de 30 puntos sobre 100. A estos efectos, se podran
realizar entrevistas individuales con los candidatos si fuese necesario.

7.- RECURSOS

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse demanda ante
los Juzgados de lo Social de Madrid en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BICI, de conformidad con el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social.

Madrid, 14 de enero de 2026. EL RECTOR, PD Resolucion de 20 de junio de 2025 (BOE 159, de 3 de julio de 2025),
EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA, Javier Sanz Gozalo.

ANEXO: Impreso de solicitud.

portal de transparencia Pagina n.° 11 Secretaria General



https://www2.uned.es/bici/Curso2025-2026/2026011914/IMPRESO SOLICITUD PND-2025I051.docx

BOLETIN INTERNO DE COORDINACION
INFORMATIVA DE LA UNED

N.° 14 19 de enero de 2026 Curso 2025/2026

VICERRECTORADO DE CENTROS ASOCIADOS

8.- Resolucion de 12 de enero de 2026, del vicerrector de Centros
Asociados, por la que se anuncia la convocatoria para la
presentacion de propuestas de cursos de verano en su XXXVII
EDicion, correspondiente al ano 2026

Vicerrectorado de Centros Asociados

De conformidad con las competencias otorgadas por el Reglamento de Cursos de Verano (BICI
13/01/2020), el vicerrector de Centros Asociados anuncia la convocatoria para la presentacion
de propuestas destinada a la organizacion de la XXXVII Edicién de los cursos de verano de la
UNED, correspondiente al afio 2026.

1. Presentacion de las propuestas

1.1. La direccién de cada curso sera ejercida por una persona perteneciente a la plantilla de
Personal Docente e Investigador de la UNED con el titulo de doctor. No podra ejercer la direccién
en mas de un curso por cada edicion, salvo aprobacion expresa de la Comision de Cursos
de Verano. Es aconsejable que el director contacte previamente con el Centro Asociado para
acordar los detalles del curso.

1.2. Con el fin de propiciar el debate e intercambio de ideas entre los profesionales de diversa
procedencia y ambitos del saber, la carga lectiva impartida por el profesorado de la UNED
ocupara, como maximo, el 60 % de las horas del curso.

1.3. La iniciativa para la presentacion de las propuestas podra realizarse:

a) Desde un Departamento o Instituto Universitario de Investigacion de la UNED. El/la docente
que promueva la accidon ejercera la direccion de ese curso de verano. En todo caso, la
propuesta debera incluir el visto bueno del director/a correspondiente.

b) Desde un Centro Asociado, a propuesta de su director o directora, especialmente sobre temas
relacionados con aspectos culturales, humanos, econdmicos o geograficos de su entorno
mas préximo. En todo caso, la propuesta debera llevar el visto bueno de la Facultad o Escuela
relacionada con la tematica propuesta y al menos la cuarta parte lectiva debe ser desarrollada
por ponentes que formen parte de la plantilla del Personal Docente e Investigador de la UNED.

c) Desde cualquier vicerrectorado de la UNED, para lo que se contara con especialistas de
reconocido prestigio, formen o no parte del profesorado de la UNED.

Cualquier iniciativa que no provenga desde lo sefialado en los apartados anteriores debera
canalizarse a través de un vicerrectorado.

1.4. Las propuestas se presentaran entre el 20 de enero y el 20 de marzo de 2026 cumplimentando
el formulario disponible en la pagina web de Cursos de Verano que debera incluir las firmas
siguientes:

a) En el caso a) del apartado anterior, del director/a del curso, del director/a del Departamento o
Instituto universitario y del director/a del Centro Asociado.

b) En el caso b), del director/a del curso, del decano/a o director/a de la Facultad/Escuela y del
director/a del Centro Asociado.

c) En el caso c), del director/a del curso, del vicerrector/a correspondiente y del director/a del
Centro Asociado.

1.5. Las propuestas se presentaran a través del formulario en la plataforma WebEx, que

estara disponible en la web, junto con el tutorial para su correcto uso, una vez sea publicada la
convocatoria.
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2. Duracion y calendario de los cursos

2.1. Las actividades vinculadas a los cursos de verano se desarrollaran preferentemente entre
finales de junio y finales de julio, con una duracién de tres o cinco dias. El programa de cada
curso se compondra de ponencias segun la siguiente distribucién:

a) Cursos de tres dias: ocho ponencias de dos horas cada una.

b) Cursos de cinco dias: doce ponencias de dos horas cada una.

2.2. Excepcionalmente, a instancia motivada del director/a del curso, la Comision de Cursos de
Verano podra autorizar una duracion o fechas diferentes, sin perjuicio de las horas establecidas
en el apartado anterior.

3. Lugares de celebracion

3.1. Con caracter general, los cursos de verano se desarrollaran en los Centros Asociados de la
UNED, siendo posible su celebracion en otros lugares. También se podra poner en marcha, en
cada edicion, un programa de cursos de verano en centros penitenciarios, que llevara aparejada
la colaboracion del Centro Asociado mas cercano al lugar de celebracion.

3.2. Los lugares concretos de celebracion para esta convocatoria se corresponderan con las
sedes que los centros asociados hayan propuesto para la presente edicidon. Su relacién puede
consultarse en la pagina web de Cursos de Verano.

4. Aprobacion de las propuestas

4.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Secretaria de los Cursos
de Verano remitira las propuestas recibidas correctamente en tiempo y forma a la Comisién
Delegada de Centros Asociados y Estudiantes, a quien corresponde su aprobacion.

4.2. La Comisioén valorara preferentemente los siguientes elementos:

a) Calidad y relevancia cientifica y académica de las propuestas, asi como de los/las ponentes
que las impartan.

b) Capacidad para crear un espacio de encuentro entre la universidad y la sociedad o entre la
universidad y la empresa, activando la transferencia del conocimiento en temas innovadores
e interdisciplinares.

¢) Actualidad tematica, interés social y capacidad de impacto en la opinién publica derivados de
sus aportaciones en el ambito social, cultural, econdmico, politico, etc.

d) Complementariedad con la docencia universitaria.

e) Celebracion de efemérides o actos conmemorativos de especial relevancia.

4.3. En el caso de propuestas similares a cursos que hayan sido anulados en ediciones anteriores,

la Comisién podra rechazarlos por su falta de viabilidad. A estos efectos se consideran cursos

similares aquellos que cumplan dos o tres de los siguientes requisitos:

a) Mismo director/a.

b) Mismao titulo.

c) Repeticion del 50 % de las ponencias con tematicas similares a las del curso anulado,
impartidas por los mismos o diferentes ponentes.

4.4. Las propuestas aprobadas se publicaran en la web de Cursos de Verano. Las personas

interesadas seran informadas de esta publicacién a través del correo electrénico.

5. Informacién general

Toda la informacion de la presente edicién, asi como los documentos relacionados pueden
localizarse en la pagina web de Cursos de Verano.
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6. Clausula de proteccion de datos

Los datos personales recogidos en el formulario para la presentacion de propuestas seran
tratados con la Unica finalidad de la gestion de los cursos de verano y las comunicaciones
necesarias para ello.

La UNED es la responsable del tratamiento de esos datos y publica su politica de proteccion de
datos en la pagina web de Seguridad de la informacion.

Los derechos de proteccion de datos se podran ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento
por via electronica, a través de la sede electronica de la UNED, o presencialmente a través de la
oficina de asistencia en materia de registros de la UNED situada en la calle Bravo Murillo n.° 38
de Madrid. Los interesados pueden ejercer sus derechos también ante la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos www.aepd.es.

Madrid, 13 de enero de 2026. EL VICERRECTOR DE CENTROS ASOCIADOS, Jesus de Andrés Sanz.

VICERRECTORADO DE INNOVACION EDUCATIVA

9.- Convocatoria para la exencion de formacion en el procedimiento
para la obtencion de la venia docendi

Vicerrectorado de Innovacion Educativa

El Reglamento de seleccion del profesorado-tutor de la UNED, de concesion y revocacion
de la venia docendi y vinculacién con los Centros Asociados (BICI 04/03/2024), indica que la
seleccion y el nombramiento del profesorado tutor se realizara a través de un procedimiento que
consta de dos fases: la primera consiste en un concurso publico de méritos; la segunda, en la
superacion de un proceso de formacion facilitado por el Vicerrectorado de Innovacién Educativa,
en colaboracioén con el Instituto Universitario de Educacién a Distancia (IUED).

No obstante, y segun se recoge en el articulo 13 de este Reglamento, el “profesorado de la
UNED vy el profesorado tutor que acredite conocimientos actualizados y experiencia contrastada
en la funcién tutorial de la UNED, quedaran exentos/as de realizar los cursos de formacion
obligatoria.” Es competencia del IUED establecer los requisitos para esa exencion, a través de
una convocatoria publica.

En virtud de lo anterior, el IUED, en coordinacion con el Vicerrectorado de Innovacién Educativa,
convoca este procedimiento de exencién, de acuerdo con las siguientes clausulas:

Primera. La presente convocatoria regula la posibilidad de solicitar la exencion de la realizacion
de uno o dos de los siguientes cursos vinculados a la formacion obligatoria para el ejercicio de
la funcién tutorial:

» Curso de iniciacion a la tutoria (CIT).
» Curso de venia docendi.

Segunda. Cualquier otro curso de formacién obligatoria para el conjunto del profesorado tutor no
queda incluido en este procedimiento.

Tercera. Podran participar las personas que cumplan los siguientes requisitos:

1. Haber quedado en primer lugar en una plaza convocada por un centro asociado en el ultimo
proceso de asignacién de venia docend..

2. Haber ejercido la actividad tutorial en un Centro Asociado durante los ultimos cinco afios, de
manera ininterrumpida.
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3. En el caso de solicitar la exencion de un curso, se debera acreditar una de las condiciones
sefialadas mas abajo; en el caso de solicitar la exencién de dos cursos, se deberan acreditar
ambas. Estas son las condiciones que, en todo caso, se referiran a los ultimos cinco cursos
académicos anteriores al actual:

a) Haber impartido un minimo de tres asignaturas semestrales (o equivalentes) de grado por
curso académico, con una valoracién media del estudiantado igual o superior a 7 puntos
sobre 10 en el conjunto de tutorias impartidas. Para la acreditacién de este periodo, el
centro asociado debera emitir un certificado en el que se detallen:

- Las tutorias impartidas durante los ultimos 5 afnos.

- Las fechas de imparticion.

- La valoracién correspondiente de cada una de ellas.*
* Esta certificacion se podra acreditar por medio de cualquier certificado oficial emitido
por la Universidad.

b) Haber completado con éxito actividades de formacion del IUED dirigidas al profesorado
tutor, con una duracioén total minima de 50 horas. Quedan excluidos de este cémputo los
cursos de formacion de caracter obligatorio para el profesorado tutor.

Cuarta. Si no se cumplen los requisitos mencionados, el profesorado tutor debera realizar la
totalidad de la formaciéon obligatoria que corresponda, vinculada al proceso de concesion de la
venia docendi.

Quinta. Los requisitos para la exencion deberan tenerse cumplidos antes del 30 de septiembre
de 2025.

Sexta. La solicitud de participacidon se presentara a través de la sede electronica de la UNED,
en el apartado “Procedimientos para los Centros Asociados y profesores tutores de la UNED”,
conforme el modelo publicado. En la solicitud se indicard el curso o cursos de formacién obligatoria
cuya exencion se solicita y se adjuntara la documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos establecidos en la clausula tercera.

Séptima. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el BICI.

Octava. La comision evaluadora de las solicitudes de exencion de la formacion estara formada
por:

» Directora del IUED o persona que la sustituya.
» Directora adjunta de formacion del IUED o persona que la sustituya.
+ Jefa del Departamento de Innovacién Educativa o persona que la sustituya.

Novena. La vicerrectora de Innovacion Educativa resolvera cada caso a propuesta de la
Comision Evaluadora y de acuerdo con la presente convocatoria. La resolucion sera notificada
electronicamente a las personas interesadas.

Décima. Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion o
Recurso Contencioso-Administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administra-
tivo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucion.

Undécima. Los datos personales recogidos en la solicitud seran tratados con la Unica finalidad de
la gestion del procedimiento convocado y las comunicaciones necesarias para ello. Ante cualquier
duda, las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la Oficina de Protecciéon de
Datos de la UNED en el siguiente enlace.

Madrid, 30 de septiembre de 2025. EL RECTOR, P.D. (Resolucion de 20 de junio de 2025. BOE de 3 de julio de
2025), LA VICERRECTORA DE INNOVACION EDUCATIVA, Esther Lépez Martin.
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10.- Resolucion de la UNED que rectifica la resolucion de 12 de
noviembre de 2025 para contratar a dos editores/as de contenidos
digitales en el ambito de la formacion de los profesionales del
Sistema Nacional de Salud en un uso racional de medicamentos
y tecnologias sanitarias, dentro del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia financiado por la Unién Europea Next
Generation EU

Vicerrectorado de Innovacion Educativa

En el Boletin Interno de Coordinacion Informativa (BICI) de la UNED n.° 7, de 17/11/2025, se
publico la resolucion del 12 de noviembre por la que se resolvia el procedimiento para contratar
a dos editores/as de contenidos con los fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, segun lo indicado en la cabecera.

Con posterioridad, la candidata D.? Maria José Criado Crespo presentd recurso de reposicion
ante el rector, recurso que ha sido estimado.

De conformidad con lo senalado en la estimacion del recurso, se ha reunido la Comisién de
Valoracion que ha rectificado la puntuacion otorgada a D.? Maria José Criado en el mérito
“conocimientos demostrables de inglés” pasando a obtener 8 puntos en lugar de los 4 que
constaban en la resolucién publicada el 17 de noviembre de 2025.

Por lo anterior,
SE RESUELVE

publicar un nuevo listado anexo con las puntuaciones de todas las personas candidatas. En este
listado se modifica la puntuacion de D.2 Maria José Criado Crespo quien pasa a obtener 8 puntos
en el mérito de “conocimientos demostrables de inglés” y un total de 63 puntos.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer demanda ante los
Juzgados de lo Social de Madrid, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion.

Madrid, 14 de enero de 2026. EL RECTOR. P.D. (Res. 20/06/25, BOE 03/07/25 ), LA VICERRECTORA DE INNOVA-
CION EDUCATIVA. Esther Lépez Martin.

11.- Anuncio de sorteo publico para dirimir el empate producido en las
puntuaciones otorgadas a las personas candidatas para cubrir uno
de los dos puestos de editores/as de contenidos digitales en el
ambito de la formacion de los profesionales del Sistema Nacional
de Salud en un uso racional de medicamentos y tecnologias
sanitarias, dentro del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia Financiado por la Union Europea Next Generation EU

Vicerrectorado de Innovacion Educativa

En el Boletin Interno de Coordinacién Informativa (BICI) de la UNED n.° 3, de 20/10/2025, se
publicd una convocatoria para contratar a dos editores/a de contenidos con los fondos del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, segun lo indicado en la cabecera.

Tras las valoraciones realizadas por la comision de valoracién, se publicaron los resultados en
el Boletin Interno de Coordinacién Informativa (BICI) de la UNED n.° 7, de 17/11/2025 segun la
resolucién de la vicerrectora de Innovaciéon Educativa de 12 de noviembre de 2025.

Con posterioridad, la candidata D.?2 Maria José Criado Crespo presenté recurso de reposicion
ante el rector, recurso que ha sido estimado. A raiz de esto, se ha publicado en este mismo
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Boletin Interno de Coordinacién Informativa de 19 de enero de 2026 una modificacion de los
resultados, de manera que se ha producido un empate a 63 puntos entre las candidatas D.2
Guiomar Rey Fernandez y D.? Maria José Criado Crespo.

Teniendo en cuenta que la convocatoria de las plazas no establecia criterios de desempate,
la comision de valoracién hace publico el presente anuncio de sorteo para dirimir el empate
producido de acuerdo con lo siguiente:

1. Se asigna a la candidata D.? Guiomar Rey Fernandez un nimero par.

2. Se asigna a la candidata D.? Maria José Criado Crespo un niumero impar.

3. La preeminencia entre una persona u otra se realizara de conformidad con el resultado de la
Loteria Nacional del 22 de enero de 2026. Si el numero que obtenga el primer premio es par,
D.2 Guiomar Rey Fernandez tendra preferencia; por el contrario, si el nimero premiado es
impar, D.2 Maria José Criado Crespo tendra preferencia.

Madrid, 14 de enero de 2026. EI PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION, Jorge Pérez Martin.

12.- Novedades editoriales

Seccion de Difusion y Distribucion

Les informamos de las ultimas novedades que ha publicado la Editorial.
GRADO:

*« 6301307GR41B01 LA INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA: DISENO, DESARROLLO Y
EVALUACION. VOL. |
Coordinadora:
MARTIN CUADRADO, Ana Maria.
Autor/es:
RUBIO ROLDAN, Maria Julia.
GARCIA VARGAS, Susana Maria.
PEREZ SANCHEZ, Lourdes.
CABRERIZO DIAGO, Jesus.
P.V.P.: 35,00 €.
* 6803204GR04A01 ELECTROTECNIA GENERAL (PARA GRADOS NO ESPECIALISTAS EN
ELECTRICIDAD)
CARPIO IBANEZ, José.
MIGUEZ CAMINA, Juan Vicente.
QUEIJO GARCIA, Gumersindo.

P.V.P.: 37,77 €.

REVISTA

+ 0170010RE01A24 REV. DERECHO POLITICO N.° 124 SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2025
P.V.P.: 30,00 €.
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SECCION Il. CENTROS, FACULTADES Y ESCUELAS

FACULTAD DE DERECHO

13.- Comunicado para los estudiantes del Grado en Derecho y Grado en
Ciencias Juridicas de las Administraciones Publicas

Decanato de la Facultad

Se comunica a todos los estudiantes del Grado en Derecho y Grado en Ciencias Juridicas de las

Administraciones Publicas, la incorporacion del profesor D. Miguel Ledn Pérez al equipo docente

de las siguientes asignaturas:

» Trabajo Fin de Grado (Cdd. 66024083) del Grado en Derecho.

+ Etica y Deontologia Publicas (Céd. 66011040).

» Trabajo Fin de Grado (Cod 66014021) del Grado en Ciencias Juridicas de las Administracio-
nes Publicas.

El horario de atencién a los estudiantes sera el martes y jueves de 16:00 a 18:00 horas.

Correo electrénico: miguel.leon@der.uned.es

14.- Comunicado paralos estudiantes del Master Universitario en Trabajo
Social, Estado del Bienestar y Metodologia de la Intervencion Social

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Trabajo de Fin de Master” (Cod. 26612198), la
incorporacion al equipo docente de los profesores D.2 Eva Maria Rubio Guzman y D. Miguel Urra
Canales. Sus datos de contacto son los siguientes:

Atencién al estudiante de la profesora D.? Eva Maria Rubio Guzman.
Lunes y miércoles de 10:00 a 14:00 horas.

Teléfono: 91 398 70 79.

Correo electrénico: emrubio@der.uned.es

Atencion al estudiante del profesor D. Miguel Urra Canales.

Lunes y miércoles de de 10:00 a 14:00 horas.

Correo electrénico: miguel.urra@der.uned.es

Teléfono: 91 398 95 50.

FACULTAD DE EDUCACION

15.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Trabajo Fin de
Grado” (Cod. 63024013)

Decanato de la Facultad

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Trabajo Fin de Grado” (Cod. 63024013), la
incorporacion de la profesora D.2 Beatriz Comella Gutérrez al equipo docente de la asignatura.
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Correo electronico: bcomella@edu.uned.es

Teléfono: 91 398 69 10.

Facultad: Facultad de Educacion.

Departamento: Historia de la Educacion y Educacion Comparada.

ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO

16.- Comunicado para los estudiantes de Doctorado del programa de
Doctorado en Filologia

Gestion de Doctorado Ill

Se comunica a los estudiantes de Doctorado del programa de Doctorado en Filologia. Estudios
Linglisticos y Literarios del R.D. 99/2011, de 28 de enero, la siguiente modificacion en la guia
del curso 2025-2026:

Se incorpora como profesora del programa la D.2 M.2 Dolores Ramirez Verdugo, ayudante
doctora, en el equipo 1, en la linea 3 de Linguistica Aplicada.

17.- Depésito de Tesis Doctorales

Gestion de Doctorado lil

En cumplimiento de la normativa vigente en relacién con el procedimiento de tramitacion de
tesis doctorales, se informa a la comunidad universitaria de las Tesis Doctorales que han sido
depositadas en la Seccion Gestién de Doctorado Il de la Escuela Internacional de Doctorado
desde la publicacion del ultimo numero del BICI. Durante el periodo indicado, cualquier doctor/a
previamente acreditado/a, podra solicitar en el correo: admescueladoctorado@adm.uned.es el
acceso a la tesis en depésito. Podra examinar el documento durante un periodo de 48 horas,
y en su caso, dirigir escrito a la Escuela Internacional de Doctorado con las consideraciones y
observaciones que estime oportuno formular:

« AUTOR: D. JOSE ENRIQUE GUTIERREZ JURADO.
TESIS: “TRAS LA MASCARA DE LA DESESPERANZA: EVALUACION CLINICO-LABORAL
Y PSICOMETRICA DEL SUICIDIO EN POLICIA NACIONAL”.
DIRECTORA: D.2 SONIA JANETH ROMERO MARTINEZ
PROGRAMA: “PSICOLOGIA".
ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.
INICIO DEPOSITO: 13/enero/2026.
FIN DEPOSITO: 02/febrero/2026.

« AUTORA: D.? RAQUEL PICORNELL BUENDIA.
TESIS: “PROGRAMACION, ROBOTICA Y PENSAMIENTO COMPUTACIONAL A TRAVES
DE LAS TIC EN EDUCACION INFANTIL: UNA PROPUESTA DE INTERVENCION EN UN
CONTEXTO DE DIFICIL DESEMPENO”,
DIRECTOR: D. JOSE MANUEL SAEZ LOPEZ.
PROGRAMA: “EDUCACION”.
ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.
INICIO DEPOSITO: 14/enero /2026.
FIN DEPOSITO: 03/febrero/2026.

portal de transparencia Pagina n.° 19 Secretaria General




BOLETIN INTERNO DE COORDINACION
INFORMATIVA DE LA UNED

N.° 14 19 de enero de 2026 Curso 2025/2026

La informacién de las tesis doctorales que se encuentran en el periodo de depdsito pertenecientes
a los programas de doctorado regulados por el RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefanzas oficiales de doctorado, puede consultarse en la siguiente direccion electrénica:

https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/estudiantes/publicacion.html
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SECCION Ill. VARIOS

CONVOCATORIAS

18.- Informacion recibida en el Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia y Divulgacion Cientifica

Programas Europeos de Investigacion (PEI)

1.- CONVOCATORIAS NACIONALES

V¥ PROGRAMAAES (ACCION ESTRATEGICA DE SALUD) 2025

Programas contemplados (no todos son aptos para la UNED):

a) Del Programa Estatal de Recursos Humanos: Contratos PFIS: contratos predoctorales
de formaciéon en investigacion en salud, contratos |-PFIS doctorados [IS-EMPRESA
en ciencias y tecnologias de la salud, contratos Rio Hortega, contratos Sara Borrell,
Contratos Miguel Servet, contratos Juan Rodés, contratos para la intensificacién de la
actividad investigadora en el Sistema Nacional de Salud, ayudas para la movilidad de
profesionales sanitarios e investigadores del SNS (M-BAE), ayudas para la movilidad de
personal investigador contratado en el marco de la AES (M-AES), contratos de gestion en
investigacion en salud en los IIS y contratos de personal técnico bioinformatico de 1+D+l
en los IIS.

b) Del Programa Estatal para la Investigacion y el Desarrollo Experimental: Proyectos de
[+D+l en salud.

c) Del Programa Estatal de Transferencia y Colaboracion: proyectos de desarrollo
tecnoldgico en salud, proyectos de investigacién clinica independiente y proyectos de
colaboracion internacional.

Dotacion: 152.131.390,00 €.

Plazo: segun programa, ver convocatoria.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2025-47164

V¥V AYUDAS BEATRIZ GALINDO 2026

100 ayudas Beatriz Galindo para la atraccion del talento investigador de personas
investigadoras y/o docentes que estén desarrollando su carrera profesional en centros de
investigacion y /o universidades extranjeras fuera de Espafia. Se concedera un maximo de
5 ayudas por Universidad, para una duracion de cuatro afos por ayuda.

Dos modalidades:

a) Ayuda Beatriz Galindo sénior (60 ayudas): se requerira una calificacion de la primera
evaluacion de la solicitud de la Universidad igual o superior a los 80 puntos sobre 100.
La persona investigadora y/o docente propuesta por la universidad para la subscripcion
del contrato objeto de la ayuda debera acreditar una experiencia de siete afios o mas
en docencia e investigacion en centros de investigacion y/o universidades extranjeras,
a contar desde la obtencion del titulo de Doctor. Para ello, presentara la documentacion
acreditativa de vinculacion contractual o similar con la universidad o centro de investigacion
extranjero durante ese tiempo.

b) Ayuda Beatriz Galindo junior (40 ayudas): se requerira una calificacion de la primera
evaluacion de la solicitud de la Universidad igual o superior a 70 puntos sobre 100. La
persona investigadora y/o docente propuesta por la universidad para la subscripcion
del contrato objeto de la ayuda debera acreditar una experiencia inferior a siete afios
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en docencia e investigacién en centros de investigacién y/o universidades extranjeras,
a contar desde la obtencién del titulo de Doctor. Para ello, presentara la documentacion
acreditativa de vinculacién contractual o similar con la universidad o centro de investigacién
extranjero durante ese tiempo.

Dotacion:

a) Modalidad sénior: 65.000 € por afio. Ademas, las universidades contratantes deberan
aportar un minimo adicional de 25.000 € por afio, donde se incluye la cuota patronal de la
Seguridad Social.

b) Modalidad junior: 35.000 € por afio. Ademas, las universidades contratantes deberan
aportar un minimo adicional de 15.000 € por afio, donde se incluye la cuota patronal de la
Seguridad Social.

Plazo: 13 de febrero de 2026.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2026-678

V¥ EVALUACION DE ACTIVIDAD INVESTIGADORA (“SEXENIOS”) 2025

Los formularios y anexos seran cumplimentados y enviados por via telematica a través de
la sede electréonica de ANECA: https://aneca.sede.gob.es/

Documentacion de la solicitud: deberan incluir la siguiente documentacién, que estara
disponible en la aplicacion de la sede electrénica de ANECA

a) Impreso de solicitud generado y firmado por el/la solicitante.

b) Curriculo que se genera al cumplimentar la solicitud con hasta un maximo de cinco
aportaciones que la persona interesada seleccione para someter a evaluacion.

Cada solicitante podra incluir hasta dos aportaciones sustitutorias debidamente
referenciadas e identificadas como tales, que puedan reemplazar a otras tantas de la
presentadas en primer término y que en el proceso de evaluacién se puedan considerar
de calidad insuficiente para alcanzar la puntuacién minima requerida.

¢) Curriculum vitae (se recomienda el modelo de la FECYT), que incluya exclusivamente las
actividades de investigacion, desarrollo e innovacion de los afios sometidos a evaluacion.
Segun lo dispuesto en la Orden de 2 de diciembre de 1994, por la que se establece
el procedimiento para la evaluaciéon de la actividad investigadora en desarrollo del Real
Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, este CV debe contener:

c.1. Historial cientifico completo.

c.2. Participacién en proyectos de investigacion financiados durante los afos
orrespondientes al periodo del sexenio y, al menos, tres anteriores.

c.3. Publicaciones, al menos, durante el periodo correspondiente al sexenio solicitado.
c.4. Estancias en centros extranjeros.

c.5. Comunicaciones y ponencias a congresos por invitacién y congresos organizados,
durante el periodo correspondiente al sexenio solicitado.

d) Hoja de servicios emitida por la Universidad u Organismo de Investigacion, que incluya
el puesto ocupado a fecha 31 de diciembre de 2025 y el periodo cuya evaluacion se
solicita, en la que conste el régimen de dedicacion de la persona solicitante durante dicho
periodo. La hoja de servicios debera ser de fecha posterior al dia de publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Para obtener esta hoja de servicios deberan ponerse en contacto con el Departamento de
Personal Docente de la UNED: personaldocente.gestion@adm.uned.es

e) Si la investigacién se ha realizado en un centro que no figura en la «Hoja de servicios»,
debera adjuntarse una copia de los contratos, nombramientos, credenciales de becaria
o becario o documentos fehacientes similares, y que incluyan el periodo de tiempo y el
régimen de dedicacion. Debera en todo caso tratarse de un centro docente superior o cuya
actividad primordial y regular sea la investigacion.

Plazo: desde el 9 de enero de 2026 al 30 de enero de 2026.
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Consultas: Las consultas relacionadas con esta convocatoria y con la aplicacién informatica
de la misma, lo haran a través de «<ANECA Responde», accesible desde la pagina web a
través de este enlace: https://ayuda.aneca.es

Informacién complementaria:

Preguntas frecuentes https://www.aneca.es/documents/20123/310187/2025-sexenios-fag-mag2.
pdf/

Baremo de aplicacién en la evaluacion:
https://www.aneca.es/documents/20123/310187/BAREMO_091225 web.pdf/

Criterios de evaluacion:

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-26118

Convocatoria completa:

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-26119

V¥ AYUDAS FPU 2025

870 ayudas para la formacion de profesorado universitario (FPU) por periodo maximo de
cuatro afos.

Dotacion: retribuciones minimas anuales 25.116 € en cada uno de los afios de la ayuda.
Asimismo, se financiara la concesion de ayudas para para realizar una estancia en centros
extranjeros, y excepcionalmente espafoles, que resulte significativa y beneficiosa para el
cumplimiento del objeto de formacion de la ayuda de FPU, y que contribuya a la mejora o
especializacién de la formacién predoctoral tanto en la fase predoctoral como, en su caso,
en la fase postdoctoral.

Plazo: Desde el 16 de enero hasta el 14 de febrero de 2026.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2026-444

V¥V AYUDAS COMPLEMENTARIAS A LOS BENEFICIARIOS DE UNAAYUDA FPU

Ayudas complementarias de movilidad para beneficiarios de ayudas FPU para estancias
breves en centros extranjeros, y excepcionalmente espafioles, y traslados temporales a
centros extranjeros.

Dotacion:

Una ayuda mensual para gastos de alojamiento y manutencion por un maximo de 1.500 €,
complementaria a la ayuda para contrato.

Una ayuda para gastos de viaje, un maximo de 600 €, cuando el lugar de destino sea un
pais de Europa; y un maximo de 1.200 €, cuando el lugar de destino sea un pais del resto
del mundo.

Una ayuda de hasta 200 € mensuales para seguro de asistencia médica y accidentes,
contratado por el centro de adscripcion, para los beneficiarios que se desplacen a paises
en los que no tenga validez la tarjeta sanitaria europea.

Plazo: Desde el 16 de enero de 2026 hasta el 13 de febrero de 2026.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2026-445

V¥ SUBVENCIONES PARAESTANCIAS EN EL EXTRANJERO DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR

Para financiar estancias de movilidad, hasta un maximo de 660, de personal docente y/o
investigador, en centros extranjeros de ensefianza superior € investigacion, cuya duracion
minima sera de tres meses y maxima de seis meses, improrrogables y en un Unico periodo.
Los profesores y/o investigadores podran solicitar realizar la estancia desde el 1 de
enero de 2027 hasta el 31 de diciembre de 2027. No obstante, aquellos profesores y/o
investigadores que deseen realizar la estancia antes, podran solicitar que la fecha de
inicio sea a partir del 1 de septiembre de 2026. En estos casos, cuando la fecha de inicio
de la estancia se haya solicitado para 2026, si se concediese la ayuda, esta solo tendra
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efectos siempre que se acredite el inicio y/o la realizacion de la estancia en los términos
requeridos en la convocatoria y en las fechas establecidas en la resolucion de concesion
Dos modalidades:

» Modalidad sénior (400 estancias):

Personal docente y/o investigador con vinculacién de funcionario de carrera o contractual
indefinida, con dedicacién a tiempo completo y en servicio activo. Se ha de estar en
posesion del titulo de doctor y haber obtenido el grado de doctor con anterioridad al 1 de
enero de 2014.

» Modalidad junior “José Castillejo” (260 estancias):

Personal docente y/o investigador con vinculaciéon de funcionario interino o contractual,
indefinida o temporal, como minimo hasta la fecha de finalizacién de la estancia, con
dedicacion a tiempo completo y en servicio activo. Se ha de estar en posesién del titulo de
doctor y haber obtenido el grado de doctor con posterioridad al 1 de enero de 2014.
Dotacién:

a) Una dotacién mensual en concepto de gastos de alojamiento y manutencion entre 2.150
y 3.100 € al mes, o la parte proporcional por los dias que correspondan si en el mes de
inicio y finalizacién no se permanece en el centro receptor durante todo el mes. Esta
dotacioén sera compatible con la percepcion de las retribuciones que le correspondan en el
centro de adscripcion.

b) Una dotacion para gastos de viaje hasta un maximo de 1.200 €.

¢) Una dotacion para gastos de instalacién hasta un maximo de 2.000 €.

Plazo: desde el 29 de enero de 2026 hasta las el 18 de febrero de 2026.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2026-446

V¥ AYUDAS 2025 PARA LA INVESTIGACION EN ARQUITECTURA

Para la difusion, fomento e investigacion de la arquitectura tienen por objeto la difusién
del potencial transformador de la arquitectura a través de actividades como publicaciones,
exposiciones, instalaciones, congresos, festivales, jornadas, programas formativos,
talleres, ponencias, proyectos audiovisuales u otros de similar naturaleza.

Dotacion: una cuantia total de 2°5 millones de € para toda la accién.

Plazo: 2 de febrero de 2026.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2025-47163

V¥ BECAS DE INVESTIGACION 2025 EN EL MNCARS

Para la investigacion, coordinacion-formacién y formacion en materias y actividades de la
competencia del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia.

Dotacion: un total de 281.647,77 €. Las cuantias individuales de cada beca se especifican
en el Anexo | de la convocatoria. El periodo de disfrute de las becas sera de doce meses.
Plazo: 20 de enero de 2025.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2025-47920

V¥ BECAS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE MASTER EN EE.UU

12 ayudas para la realizacion de estudios de Master en Universidades y otras instituciones
de educacion superior acreditadas para impartir dichos estudios en EE.UU. La duracién de
las ayudas sera de 24 meses, como maximo, correspondientes a dos cursos académicos,
cada uno de ellos por un maximo de doce meses.

Dotacion:

a) Una dotacién mensual de 2.670,00 €.

b) Una dotacién de 20.000,00 € en concepto de matricula o tasas académicas que la
Comision Fulbright se encargara de abonar directamente a la institucion de destino.
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Asimismo, con cargo a sus presupuestos, la Comision Fulbright ofrece la financiacion de
los siguientes conceptos:

* Una ayuda de 1.500,00 € para los gastos de viaje de ida y vuelta, que se pagara una
Unica vez, al inicio del primer curso académico.

» Un plan de cobertura de accidentes corporales y de asistencia sanitaria que el Programa
Fulbright ofrece a sus becarios.

Plazo: del 27 de enero al 16 de febrero de 2026.

Convocatoria completa: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2026-677

BOE

19.- Reseiias del Boletin Oficial del Estado

BICI

UNIVERSIDADES

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 27 de noviembre de 2025, conjunta de la
Universidad de Cantabria y la Consejeria de Salud del Gobierno de Cantabria, por la que se
convoca concurso de acceso a plazas vinculadas de cuerpos de docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/10/pdfs/BOE-A-2026-580.pdf
BOE 10/01/2026

Resolucién de 27 de noviembre de 2025, conjunta de la Universidad de Cantabria y la Consejeria
de Salud del Gobierno de Cantabria, por la que se convoca concurso de acceso a plazas
vinculadas de cuerpos de docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/10/pdfs/BOE-A-2026-581.pdf
BOE 10/01/2026

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 2 de enero de 2026, de la Universidad de Vigo,
por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/12/pdfs/BOE-A-2026-637 .pdf
BOE 12/01/2026

Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios. Resolucién de 2 de enero de 2026,
de la Universidad de Santiago de Compostela, por la que se publica la convocatoria de pruebas
selectivas para la provision, por el sistema general de acceso libre, de plaza de personal laboral
fijo de la categoria de Técnico/a Superior de Gestion.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/12/pdfs/BOE-A-2026-638.pdf
BOE 12/01/2026

Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios. Resoluciéon de 7 de enero de 2026,
de la Universidad Pablo de Olavide, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso, por
el sistema general de acceso libre, en la Escala Administrativa.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/13/pdfs/BOE-A-2026-714.pdf
BOE 13/01/2026

Cuerpos docentes universitarios. Resolucién de 19 de diciembre de 2025, de la Universidad de
La Rioja, por la que se convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/15/pdfs/BOE-A-2026-897 .pdf
BOE 15/01/2026
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Resolucién de 19 de diciembre de 2025, de la Universidad de La Rioja, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/15/pdfs/BOE-A-2026-898.pdf
BOE 15/01/2026

Personal técnico, de gestion y de administracién y servicios. Resolucion de 22 de diciembre de
2025, de la Universidad Publica de Navarra, por la que se convocan pruebas selectivas para la
provision de plaza de Técnica/o Juridica/o.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/15/pdfs/BOE-A-2026-899.pdf
BOE 15/01/2026

Resolucién de 9 de enero de 2026, de la Universidad de Alicante, por la que se publica la
convocatoria de procesos selectivos para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en
Escalas del Subgrupo C1.

https://www.boe.es/boe/dias/2026/01/15/pdfs/BOE-A-2026-900.pdf
BOE 15/01/2026

PROGRAMACION AUDIOVISUAL

20.- Boletin de Programacion de UNED MEDIA & INTECCA

Seccion de produccion de Medios Audiovisuales

UNED MEDIA

Para obtener mas informacion, consultar programas, ver horarios, puede consultar el Boletin en:
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/unedmedia/Boletin-UNED-Media.html

También se puede consultar la informacion de Canal UNED en el siguiente enlace:
https://canal.uned.es/

Para mas informacion sobre la programacion de UNED MEDIA, ponerse en contacto con el
Negociado UNED Media y Contenidos Digitales unedmedia@adm.uned.es

CADENA CAMPUS (INTECCA)

Algunos eventos difundidos a través de la Plataforma AVIP
Mujeres en ruta. Cdmo viajar sola con confianza, seguridad y libertad
23 de enero de 2026.

Viajar sola es mas que un desplazamiento: es un acto de libertad, una herramienta de autoco-
nocimiento y una forma de empoderamiento. En esta charla aprenderas a planificar de forma
segura, disfrutar de la experiencia con autonomia y a conectar con otras mujeres que también
han elegido explorar el mundo por su cuenta. Abordaremos cuestiones clave como la seguridad
personal, la seleccién de destinos y la integracién cultural, siempre desde una mirada practica y
realista. Nuestro objetivo es que salgas de aqui con recursos utiles, mas confianza en ti misma y
con una red de apoyo para futuras aventuras.

https://extension.uned.es/actividad/45377
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Como usar la nube para ahorrar tiempo y espacio. Automatiza y simplifica tareas en tu
movil y ordenador

Del 30 de enero al 13 de marzo de 2026.

En este curso vamos a ver las multiples ventajas que tiene utilizar tu nube personal en tus distintos
dispositivos, tanto para tener tu agenda en cualquier momento y lugar a mano como para guardar
documentos, imagenes o cualquier otro tipo de informacion que quieras tener siempre disponible
en un lugar muy accesible.

https://extension.uned.es/actividad/49751

Charlas para tu futuro profesional. Conoce la Fundacién Galicia Europay las oportunidades
de becas y practicas que ofrece

29 de enero de 2026.

Esta actividad esta integrada dentro del ciclo de charlas para tu futuro profesional organizadas
por el Servicio de Apoyo al Empleo y Emprendimiento del Centro UNED A Corufa. La Fundacién
Galicia Europa trabaja para acercar Galicia a la Unién Europea y para que la ciudadania,
especialmente los jovenes, pueda acceder a formacion, becas y practicas en el ambito europeo.
En esta charla conoceremos quiénes son, qué hacen y como se pueden aprovechar las
oportunidades que ofrecen para impulsar vuestra proyeccion profesional.

https://extension.uned.es/actividad/49733

¢Sueian los algoritmos con un futuro verde?
27 de enero de 2026.

La Inteligencia Artificial esta transformando nuestro mundo, pero ;a qué coste ambiental?
Entrenar un Unico modelo de IA puede emitir tanto CO2 como cinco coches durante toda su vida
util. En esta charla exploraremos el concepto de IA Verde y sus dos dimensiones: como la 1A
puede ayudar a combatir el cambio climético y cémo hacer que los propios algoritmos sean mas
sostenibles. A través de ejemplos practicos veremos si es posible crear una tecnologia que sea
tan cuidadosa con el planeta como eficaz en sus resultados.

https://extension.uned.es/actividad/49687

Propuestas concretas para la conservacion y regeneracion de los ecosistemas marinos
29 de enero de 2026.

Inspirados por el enfoque constructivo que promueve Javier Peia, creador de la serie documental
“HOPE! Estamos a tiempo”, que acaba de ser reconocido con la Orden Civil de Alfonso X el
Sabio, nos gustaria seguir ese camino de esperanza y accion, alineando iniciativas con el marco
normativo actual, tomando en cuenta la Ley 7/2021 de Cambio Climatico y Transicion Energética,
asi como los planes nacionales y los regidos por la Union Europea.

https://extension.uned.es/actividad/49621

Curso basico sobre agricultura biointensiva: producciéon de alimentos a pequeia escala
de forma autosuficiente

Del 27 de enero al 17 de marzo de 2026.

La agricultura biointensiva es un sistema que combina la produccion de alimentos con alta
eficiencia y eficacia en el uso de recursos avanzando hacia un sistema cerrado de manejo de la
fertilidad del suelo, destacando la alta produccién en un espacio reducido y usando herramientas
de baja tecnologia. Este método desarrollado en Estados Unidos hace mas de 50 afos esta
poniéndose en practica con éxito por millones de personas en mas de 150 paises alrededor del
mundo, practicamente en todos los climas y suelos donde se producen alimentos.

https://extension.uned.es/actividad/49559
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Mitologia, festividades rituales, etnomedicinay religiosidad popular en la cultura tradicional
gallega. Una aproximacién antropolégica al patrimonio inmaterial

Del 27 de enero al 7 de mayo de 2026.

La UNESCO destaca la importancia que reviste el patrimonio cultural inmaterial como crisol de la
diversidad cultural y garante del desarrollo sostenible, asi como la inestimable funcién que este
cumple como factor de acercamiento, intercambio y entendimiento entre los seres humanos.
Dicho organismo internacional alerta de que los procesos de mundializacion y de transformacién
social traen consigo, al igual que los fendmenos de intolerancia, graves riesgos de deterioro,
desaparicion y destruccion del patrimonio cultural inmaterial. Es por ello que urge su salvaguardia,
mantenimiento y su recreacién como contribucion al enriquecimiento de la diversidad cultural y
de la creatividad humana. En conclusién, surge en la actualidad la necesidad de suscitar un
mayor nivel de conocimiento y conciencia, especialmente entre los jovenes, de la importancia del
patrimonio cultural inmaterial de la humanidad y de su salvaguardia.

https://extension.uned.es/actividad/49685

La literatura rusa del siglo XX. La Edad de Plata y su legado: voces en la tormenta
Del 19 de enero al 19 de febrero de 2026.

Este curso esta dedicado a la época del explosivo florecimiento de la poesia rusa a principios
del siglo XX llamado La Edad de Plata. La Edad de Plata rusa (aprox. 1890-1920) es una de
las etapas de mayor riqueza y complejidad en la historia de la literatura en Rusia. Fue una era
de intensa experimentacion donde coexistieron y rivalizaron movimientos literarios antagoénicos:
la profundidad espiritual de los simbolistas, la precisidn tangible de los acmeistas y la rebelién
vocalica de los futuristas. El curso también analiza el impacto de la Revolucion de 1917 en la
prosa rusa/soviética: la amargura elegiaca de Bunin, el realismo social de Gorki y la audaz
satira de Bulgakov, cuyo legado desafié la censura soviética. Una mirada profunda a cémo la
creatividad sobrevive en tiempos de hierro.

https://extension.uned.es/actividad/48951

Puede encontrar toda la informacién en: https://www.intecca.uned.es/portal/inicio
Para mas informaciéon sobre la programaciéon de Cadena Campus (INTECCA), http:/
comunicacion.intecca.uned.es/ 0 enviar mensaje a info@intecca.uned.es (solo temas audiovisuales).

Contactar con la UNED para temas generales:
www.uned.es
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