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SECCION I. ORGANOS INSTITUCIONALES

RECTORADO

1.- Ceses

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, vengo en cesar a D.? CECILIA CRIADO DE DIEGO, a
peticion propia, como secretaria del Centro Universitario de Idiomas a Distancia (CUID) de esta
Universidad, con efectos de 4 de diciembre de 2025, agradeciéndole los servicios prestados.
Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

Envirtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, vengo en cesar a D.2 ANA MARIA CAMACHO LOPEZ, por
cumplimiento de mandato, como directora del Departamento de Ingenieria de Construccion y
Fabricacion de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de esta Universidad, con
efectos de 26 de noviembre de 2025, agradeciéndole los servicios prestados.

Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Uson.

Envirtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, vengo en cesar a D. MANUEL JOSE SANCHEZ SANCHEZ,
por pasar a desempefiar otro cargo académico, como subdirector del Departamento de Teoria
Econdmica y Economia Matematica de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de
esta Universidad, con efectos de 1 de diciembre de 2025, agradeciéndole los servicios prestados.
Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

Envirtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, vengo en cesar a D.2 AURORA RUIZ RUA, a propuesta del
director del Departamento, como secretaria del Departamento de Teoria Econdmica y Economia
Matematica de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de esta Universidad, con
efectos de 1 de diciembre de 2025, agradeciéndole los servicios prestados.

Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

Envirtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, vengo en cesar a D.2 MARTA PEREZ TORRALBA, a peticion
propia, como coordinadora del Master Universitario en “Ciencia y Tecnologia Quimica” de esta
Universidad, con efectos de 23 de noviembre de 2025, agradeciéndole los servicios prestados.
Madrid, 1 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

2.- Nombramientos

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 99.1.h de los Estatutos de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, y a propuesta de la vicerrectora de Internacionalizacién y Multilinglismo, vengo en
nombrar secretaria del Centro Universitario de Idiomas a Distancia (CUID) de esta Universidad a
D.? MARIA DEL CARMEN GOMEZ GALISTEO, con efectos de 5 de diciembre de 2025.

Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.
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En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 99.1.h. de los Estatutos de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, vengo en nombrar directora del Departamento de Ingenieria de Construccion y
Fabricacion de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales a D.2 ANA MARIA
CAMACHO LOPEZ, con efectos de 27 de noviembre de 2025.

Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Uson.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 99.1.h. de los Estatutos de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, y a propuesta del director del Departamento de Teoria Econémica y Economia
Matematica de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de esta Universidad, vengo
en nombrar subdirector del citado Departamento a D. ALBERTO AUGUSTO ALVAREZ LOPEZ,
sin remuneracion econdémica, con efectos de 2 de diciembre de 2025.

Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Uson.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 99.1.h de los Estatutos de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia, y a propuesta del director del Departamento de Teoria Econémica y Economia
Matematica de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales de esta Universidad, vengo
en nombrar secretario del citado Departamento a D. MANUEL JOSE SANCHEZ SANCHEZ, con
efectos de 2 de diciembre de 2025.

Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y a propuesta del decano
de la Facultad de Ciencias de esta Universidad, vengo en nombrar coordinadora del Master
Universitario en “Ciencia y Tecnologia Quimica” a D.2 MARIA ISABEL ESTEBAN PACIOS, cargo
asimilado académicamente a directora de Departamento y a efectos econémicos a directora de
Instituto Universitario de Investigacion, con efectos de 24 de noviembre de 2025.

Madrid, 1 de diciembre de 2025. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

3.- Centro de Prevencion, Resolucion de Conflictos e Inspeccion

Seccion de Inspeccion

Decisiones adoptadas en las Resoluciones de los siguientes expedientes disciplinarios:
Estudiantes de la FACULTAD DE DERECHO
Exp. 158.25

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las facultades que tiene legalmente conferidas,
considerar al/a la estudiante de la Facultad de Derecho autor/a disciplinariamente responsable
de falta “grave”, tipificada en el articulo 12.d) de la Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia
universitaria, imponiéndole la sancion de pérdida del derecho a la convocatoria de junio en la
asignatura “Derecho Eclesiastico del Estado” del curso académico 2024/2025.
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA

4.- Resolucion de 2 de diciembre de 2025, del rector de la UNED,
por la que se subsanan errores detectados en la convocatoria de
ayudas para contratos predoctorales para la formacion de personal
investigador de la UNED 2025, comprendida en el Plan de Promocion
de la Investigacion 2025

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica

Primera. El pasado 12 de mayo de 2025 fue publicado en el BICI nimero 29, Anexo |, el Plan
de Promocién de la Investigacion 2025, en el que se integraba, entre otras, la convocatoria de
ayudas para contratos predoctorales para la formacion de personal investigador de la UNED
2025.

Segunda. Que, habiéndose detectado una errata en el encabezamiento de la citada convocatoria,
se procede a su correccion, sustituyéndose la fecha de 13 de febrero de 2024 por la de 24 de
abril de 2025 como fecha de la Resolucién por la que se convocan las ayudas para contratos
predoctorales para la formacion de personal investigador de la UNED 2025.

Tercera. Que, en aras de mejorar la claridad de la Resolucion y reflejar de manera indubitada las
caracteristicas de las ayudas convocadas, se modifica la redaccion del punto 10.1, que queda
redactado como sigue:

10.1. La retribucion del contrato no podra ser inferior al 60 % del salario fijado para las categorias
equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante la primera anualidad,
y al 75 % durante la segunda, tercera y cuarta anualidad. Tampoco sera inferior al salario minimo
interprofesional que se establezca cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores. Los beneficiarios recibiran sus retribuciones anuales en 14
pagas (doce mensualidades mas dos pagas extraordinarias los meses de junio y diciembre).

Para el establecimiento de las retribuciones anteriores se tomara como referencia minima la
categoria correspondiente al Grupo Profesional M3 del personal laboral de la tabla salarial
recogida en el convenio Unico de personal laboral de la Administracién General del Estado.

Para el periodo de orientacién postdoctoral, la cuantia mensual de la ayuda se ajustara a las
cantidades que perciban en ese momento los contratados por la UNED bajo la modalidad de
contrato de acceso de personal investigador doctor de la ultima convocatoria publicada por la
UNED, teniendo igualmente dos pagas extraordinarias, del mismo importe, en los meses de junio
y diciembre.

Cuarta.- Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el rector de la UNED en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en el BICI, de conformidad con el articulo 123 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la posibilidad de interponer directamente en el plazo de dos meses
Recurso Contencioso-Administrativo ante el érgano competente de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

Madrid, 2 de diciembre de 2025. EL RECTO’R, PD Resolucion de 20 de junio de,2025 (BO!E 159, de 3 de julio de
2025), EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA, Javier Sanz Go-
zalo.
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5.- Resolucion de 4 de diciembre de 2025, del rector de la UNED,
por la que se designa a la candidata elegida para la suscripcion
de un contrato laboral de ayudante de investigacion en el marco
de las ayudas concedidas para la contratacion de ayudantes de
investigacion y técnicos de laboratorio convocadas por Orden
2277/2024, de 27 de mayo, del consejero de Educacion, Ciencia y
Universidades de la Comunidad de Madrid

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica

Primera.- El dia 26 de febrero de 2025 tuvo lugar la reunién de la Comisién de Evaluacién
en la que se valoraron las solicitudes recibidas en el marco de la convocatoria de un contrato
laboral indefinido y a tiempo completo de ayudante de investigacion, con referencia PEJ-2024-Al/
PH-HUM-33633, en el marco de las ayudas concedidas para la contratacion de ayudantes de
investigacion y técnicos de laboratorio convocadas por Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del
consejero de Educacion, Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid, del que sera
tutora la profesora Dia. Filipa Martins Baptista La, del Departamento de Lengua Espafola y
Linglistica General de la Facultad de Filologia de la UNED.

Segunda.- Con arreglo a los requisitos y criterios de valoracién establecidos en la convocatoria
publicada en EURAXESS (https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/305597), de 13 de enero de 2025, la
Comision acordd la concesion del contrato a D.2 Laura Pascual Sanchez, designando como
suplente, por orden de puntuacion a D. Jordi Just Alcaraz.

Tercera.- Habiendo renunciado la candidata seleccionada al contrato de referencia se procedio a
formalizar el contrato con el candidato designado como suplente, D. Jordi Just Alcaraz.

Cuarta.- Con fecha 29 de octubre de 2025, se produjo la renuncia de D. Jordi Just Alcaraz al
contrato de referencia, por lo que se procede a publicar de nuevo la convocatoria por el tiempo
que resta de la ayuda, tal como establece el articulo 19 (sustitucion del personal contratado) de
la Orden 2277/2024, de 27 de mayo, del consejero de Educacion, Ciencia y Universidades de la
Comunidad de Madrid.

Quinta.- El dia 28 de noviembre de 2025 tuvo lugar la reunién de la Comisiéon de Evaluacion en
la que se valoraron las solicitudes recibidas en el marco de la mencionada convocatoria.

Sexta.- Con arreglo a los requisitos y criterios de valoracion establecidos en la nueva convocatoria
publicada en EURAXESS (https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/305597), de 4 de noviembre de 2025,
la Comision acordé la concesidn del contrato a D.2 Andrea Carbajo Rebollo, designando como
suplente, por orden de puntuacion a D.2 Laura Pascual Sanchez.

Séptima.- La candidata estara obligada a cumplir las normas establecidas en la convocatoria,
quedando el contrato condicionado al cumplimiento de los requisitos establecidos en la misma.

Octava.- D.2 Andrea Carbajo Rebollo debera incorporarse al centro de aplicacion dentro de los
diez dias posteriores a la firma del contrato.

Novena.- Se entendera que la candidata seleccionada renuncia al contrato si no se incorpora en
el plazo sefialado o no presenta la documentacién requerida para tramitar el alta del contrato.

Décima.- La documentacion de incorporacion se presentara a la Seccion de Gestion de Contratos
y Becas de Investigacién a través del correo electronico ayudasfpi@adm.uned.es. Los modelos
normalizados de impresos necesarios para la incorporacion del contratado les seran enviados
directamente por la mencionada Seccion.

Undécima.- Contrala presente Resolucién, que pone fin ala via administrativa, podrainterponerse
recurso potestativo de reposiciéon ante el rector de la UNED en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en el BICI, de conformidad con el articulo 123 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
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Publicas, sin perjuicio de la posibilidad de interponer directamente en el plazo de dos meses,
contado desde el dia siguiente a su publicacion, Recurso Contencioso-Administrativo ante el
organo competente de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Madrid, 4 de diciembre de 2025. EL RECTOR, PD Resolucién de 20 de junio de 2025 (BOE 159, de 3 de julio de
2025), EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA, Javier Sanz Go-

zalo.

6.- Resolucion de 5 de diciembre de 2025, del rector de la UNED,
por la que se designa a la candidata elegida para la suscripcion
de un contrato laboral en el marco del proyecto “GRESEL-UNED:
Narrativas poscoloniales en periodicos en espanol de Asia, Espaina
y el Caribe hispanico”

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica

Primera.- El dia 28 de noviembre de 2025 tuvo lugar la reunién de la Comisién de Evaluacién
en la que se valoraron las solicitudes recibidas en el marco de la convocatoria de un contrato
indefinido y a tiempo parcial (Linglista Computacional) asociado al Proyecto “GRESEL-UNED:
Narrativas poscoloniales en periddicos en espafiol de Asia, Espafia y el Caribe hispanico”, con
referencia PID2023-1512800B-C22, del que es investigadora principal (IP) la profesora D.2
Rocio Ortuno Casanova, del Departamento de Literatura Espanola y Teoria de la Literatura de la
Facultad de Filologia, e investigador principal (IP2) el profesor D. Juan Manuel Cigarran Recuero,
del Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos de la E.T.S. de Ingenieria Informatica.

Segunda.- Con arreglo a los requisitos y criterios de valoracion establecidos en la convocatoria
publicada en el BICI n.° 5, de 3 de noviembre 2025, la Comisién acordé la concesién del contrato
a D.? Nuria Lucia Pirvu Curtusan, designando como suplente, por orden de puntuacion, a D.
Mario Casado Mancebo.

Tercera.- La candidata estara obligada a cumplir las normas establecidas en la convocatoria,
quedando el contrato condicionado al cumplimiento de los requisitos establecidos en la misma.

Cuarta.- D.2 Nuria Lucia Pirvu Curtusan debera incorporarse al centro de aplicacion dentro de los
diez dias posteriores a la firma del contrato.

Quinta.- Se entendera que la candidata seleccionada renuncia al contrato si no se incorpora en
el plazo sefalado o no presenta la documentacién requerida para tramitar el alta del contrato.

Sexta.- La documentacién de incorporacion se presentara a la Seccion de Gestién de Contratos
y Becas de Investigacion a través del correo electrénico ayudasfpi@adm.uned.es. Los modelos
normalizados de impresos necesarios para la incorporacion del contratado les seran enviados
directamente por la mencionada Seccion.

Séptima.- Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicién ante el rector de la UNED en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en el BICI, de conformidad con el articulo 123 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la posibilidad de interponer directamente en el plazo de dos meses,
contado desde el dia siguiente a su publicaciéon, Recurso Contencioso-Administrativo ante el
organo competente de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Madrid, 5 de diciembre de 2025. EL RECTOR, PD Resolucién de 20 de junio de 2025 (BOE 159, de 3 de julio de
2025), EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION CIENTIFICA, Javier Sanz Go-

zalo.
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VICERRECTORADO DE INTERNACIONA-
LIZACION Y MULTILINGUISMO

7.- Resolucion de 3 de diciembre, del rector de la UNED, por la que se
resuelve el concurso de coordinador docente en el Centro Asociado
a la UNED en Lisboa convocado el 13 de octubre de 2025 (BICI n.° 2)

Vicerrectorado de Internacionalizacion y Multilingiiismo

La vicerrectora de Internacionalizacién y Multilinglismo de la UNED, por delegacién del rector
(Resolucién de 20 de junio de 2025, BOE 3.7.25) y, a propuesta de la Comisiéon de Valoracion
correspondiente, resuelve adjudicar la plaza a D. David Martin Marcos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el rector de la UNED en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de su publicacién en el BICI, de conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin
perjuicio de la posibilidad de interponer directamente en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente a la publicacién en el BICI, Recurso Contencioso-Administrativo ante el érgano
competente de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Madrid, 3 de diciembre de 2025. EL RECTOR, P.D. (Resolucion de 20 de junio de 2025, BOE 3 de julio de 2025). LA
VICERRECTORA DE INTERNACIONALIZACION y MULTILINGUISMO, Laura Alba Juez.

VICERRECTORADO DE INNOVACION EDUCATIVA

8.- Plan de formacion del curso 2025/2026 para personal docente
e investigador y profesorado tutor organizado por el Instituto
Universitario de Educacion a Distancia (IUED). Segundo semestre

Vicerrectorado de Innovacion Educativa

1. INTRODUCCION

Para impulsar la formacion y facilitar el desempenio de las actividades docentes y tutoriales, asi
como proporcionar herramientas y recursos para alcanzar una docencia de calidad, el Instituto
Universitario de Educacion a Distancia (IUED) publica el plan de formacion inicial y continua
del profesorado docente e investigador (PDI) y del profesorado tutor (PT) que se desarrollara
durante el segundo semestre del curso académico 2025-2026.

El Plan de Formacién del IUED apuesta por la actualizacion de los programas de formacion del
PDl y del profesorado tutor. Para llevarlo a cabo, se han planificado diversas acciones formativas
que se componen de cursos y talleres en linea.

El objetivo final es establecer una propuesta formativa para el curso académico 2025-2026 vy el
analisis de su efectividad.

2. AREAS DE ACTUACION Y CURSOS PARA EL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
(PDI)

El plan de formacion esta agrupado en seis areas competenciales, con los cursos que se indican
a continuacion:
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» Docencia
- Disefio de Gamificacién Educativa para profesores universitarios.
- Elaboracion de textos basicos para la ensefianza a distancia.
- Evaluacion en Agora y envio a gestién de calificaciones.
- Innovacion educativa. ¢ Cémo disefar mi proyecto de innovacién y evaluar sus resultados?.
- Metodologias digitales activas e hibridas para PDI de la UNED.
- Sistemas antiplagio: Compilatio.
- Sistemas antiplagio: Verificatio (PEC).
* Formacion tecnoldgica
- Creacion de contenidos digitales con H5P.
- Edubots - Plataforma de IA generativa educativa de la UNED.
- Herramientas educativas e IA.
- Machine Learning para todos.
- Metodologia a distancia en Agora y disefio pedagdgico institucional.
- Principios fundamentales del uso de IA generativa en la UNED.
- Uso avanzado de la plataforma Agora para la docencia en la UNED.
- Uso de la IA para la creacion sencilla de videos, podcast y material educativo con
NotebookLM.

* Investigacién
- Analisis cualitativo comprensivo: entre el analisis de contenido y el analisis del discurso.
- Analisis de datos con SPSS. Basico.
- Anadlisis de datos con SPSS. Avanzado.
- Datos de investigacion. Depdsito de datos en e-SpacioDatos.
- Datos de investigacion. Introduccién a la visualizacion de datos con Tableau Public.
- Datos de investigacion. Introduccion a los datos de investigacion y elaboracion de un Plan
de Gestion de Datos (PGD).
- Datos de investigacion. Introduccién al anonimizado de datos con Amnesia
- Elementos para una investigacion ética y socialmente responsable en las tesis doctorales.
- Etica en investigacion cientifica.
- Sexenios de investigacion.

* Procedimientos internos y recursos UNED
- ¢,Como hacer contenidos accesibles: videos, texto e imagenes?.
- Los ODS vy la Agenda 2030: transformadores de la practica docente en la UNED.
- Procedimiento y tramitacion de tesis doctorales |: requisitos y depésito.
- Procedimiento y tramitacién de tesis doctorales Il. Defensa de la tesis, menciones y tesis
en cotutela

*  Promocién del profesorado

- Articulos académicos en inglés.
» Transferencia

- Transferencia para investigadores.
3. AREAS DE ACTUACION Y CURSOS PARA EL PROFESORADO TUTOR
» Formacion tecnoldgica

- Manejo de Teams para las tugorias.

- Uso basico de la plataforma AGORA para el profesorado tutor en la UNED.
* Investigaciéon

- Investigacion para la innovacion en el contexto de la tutoria.
* Procedimientos internos y recursos UNED

- Elaboracién de contenidos accesibles en el marco de la tutoria.
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+ Tutorizacion

- Curso de Iniciacion a la Tutoria (CIT) 2025-2026. Segundo semestre. (obligatorio).
El diario reflexivo como herramienta de aprendizaje y acompafiamiento.
Gamificacién educativa para la tutoria: avanzado.
Venia docendi 2025-2026. (obligatorio).

4. MATRICULACION
Cursos para el profesroado docente e investigador:

El plazo de matricula se inicia el dia 9 de diciembre de 2025 y se extiende hasta dos dias habiles
antes del inicio de cada curso.

La solicitud de matricula debera realizarse a través del Portal del empleado. Para ello, tras la
identificacion con la tarjeta universitaria o las claves correspondientes, se debera acceder al
menu “Formacién/Solicitud cursos formacién”, donde apareceran los cursos disponibles, con su
ficha descriptiva y el programa detallado.

El estado de las solicitudes se podra consultar es “Gestién de solicitudes”,

” o«

solicitudes”, “Solicitud cursos de formacion”.
Cursos para el profesorado tutor:

En el caso de los cursos de caracter obligatorio, el IUED solicitara a cada centro asociado la
relacion de personas que deban ser matriculadas. No obstante, quienes por distintos motivos
no estén inscritos en el curso obligatorio debiendo realizarlos, podran solicitar su matricula en el
lugar habilitado en la pagina web de Formacioén del IUED.

En los cursos que no sean obligatorios, se estara a lo dispuesto en la pagina web de Formacion
del IUED.
5. PUBLICACION EN LA WEB

El presente plan ha sido incorporado a una pagina web del Instituto Universitario de Educacién a
Distancia donde se podran consultar los contenidos y las fechas correspondientes a las acciones
de formacion anteriormente enumeradas.

Estado de mis

https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/IUED/formacion.html

Madrid, 3 de diciembre de 2025. EL REC]’OR, PD Resolucion de 20 de junio de 2025 (BOE 159, de 3 de julio de
2025) LA VICERRECTORA DE INNOVACION EDUCATIVA, Esther Lopez Martin.

9.- Novedades editoriales

Seccion de Difusion y Distribucion

Les informamos de las ultimas novedades que ha publicado la Editorial.
REVISTAS:

* 0170050RE01A56 TEORIA Y REALIDAD CONSTITUCIONAL N.° 56. 2° SEMESTRE 2025.
MONOGRAFICO: DERECHOS Y NUEVAS REALIDADES.
VARIOS AUTORES.
P.V.P.: 25,00 €.
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SECCION Il. CENTROS, FACULTADES Y ESCUELAS

FACULTAD DE DERECHO

10.- Comunicado para los estudiantes de la Facultad de Derecho

Decanato de la Facultad

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Trabajo de Fin de Grado en Criminologia” (Cod.
66044140) , la incorporacion al equipo docente a partir del curso 2025/2026 de los siguientes
profesores:

D. Miguel Angel Fernandez de la Penia.

Horario de atencion al estudiante: lunes y miércoles de 11:00 a 13:00 horas.
E-mail: miguelfzp@poli.uned.es

D. Carlos Ferreira Torres

Horario de atencién al estudiante: viernes de 15:00 a 19:00 horas.

E-mail: cferreirat@poli.uned.es

D.2 Maria Isabel Garcia Garcia.

Horario de atencion al estudiante: martes de 9:30 a 14:00 horas.

E-mail: mi.garcia@poli.uned.es

D. Joan Carles Pamies Palazuelo.

Horario de atencién al estudiante: martes de 10:00 a 14:00 y jueves de 14:00 a 20:00 horas.
E-mail: carlespamies@poli.uned.es

Teléf.: 91 398 70 85.

66044140 — Trabajo Fin de Grado en Criminologia.

D.2 Maria Violante Martinez Quintana.

Horario de atencio6n al estudiante: martes y miércoles de 10:00 a 16:00 horas.
E-mail: vmartin@poli.uned.es

Teléf.: 91 398 70 25.

Se comunica a los estudiantes del Master Universitario en ejercicio de la Funcion Jurisdiccional
(Cod. 262301), las siguientes modificaciones en algunas asignaturas del Master:

En la asignatura “Jurisdiccion Social” (Céd. 2662307-) causa baja como colaboradora externa D.2
Rosa Maria Virolés Pifiol.

En la signatura “Trabajo de Fin de Master en el ejercicio de la Funcion Jurisdiccional” (Cod.
26623101), se incorpora la profesora D.? Marina Martin Gonzalez (marina@der.uned.es) al equipo
docente y causan baja como colaboradoras externas D.2 Clara Carulla y D.? Rosa Maria Méndez.

En la asignatura “Practicas Externas en el ejercicio de la Funcién Jurisdiccional” (Cod. 26623116)
causan baja como colaboradoras externas D.2 Clara Carulla y D.2 Rosa Maria Méndez.

En la asignatura “Derecho Constitucional y de la Unién Europea” (Cod. 26623031), se incorpora
el profesor D. Javier Porras Belarra (jporras@der.uned.es) al equipo docente.
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En la asignatura “Jurisdiccion Contenciosoadministrativa” (Cod. 26623065), se incorporan los
profesores D.? Silvia del Saz Cordero (sdelsaz@der.uned.es. Teléf.: 91 398 61 87) y D. Rafael
Gomez-Ferrer Rincon (rgomez-ferrer@der.uned.es. Teléf.: 91 398 61 40) al equipo docente.

En la asignatura “Derecho Civil y Procesal Civil” (Céd. 26623050), se incorpora la profesora D.2
Marina Martin Gonzalez (marina@der.uned.es) al equipo docente.

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Trabajo de Fin de Master en Derechos
Humanos” (Céd. 26606271), la incorporacion al equipo docente del profesor D. Jorque Alexander
Portocarrero Quispe y la baja de las profesoras D.? Maria Luisa Boticario Galavis y D.2 Marta
Lozano Eiroa.

FACULTAD DE CIENCIAS

11.- Comunicado para los estudiantes de varias asignaturas de la
Facultad de Ciencias

Decanato de la Facultad

Se comunica a los estudiantes de la asignatura: “Procesos para la valorizacion de los gases
con efecto invernadero” (Cod. 21591092) (1.° cuatrimestre), del Master Universitario en Gestion
del Cambio Climatico, la modificacion en el apartado “Sistema de Evaluacion” de la guia de la
asignatura:

Donde dice:

“TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL”

Tipo de examen: examen de desarrollo.

Preguntas desarrollo: 5.

Duracion: 120 (minutos).

Material permitido en el examen: ninguno.

Criterios de evaluacion: el examen final constara de preguntas objetivas y preguntas de desarrollo.
% del examen sobre la nota final: 70.

Nota minima del examen para aprobar sin PEC: 4.

Nota maxima que aporta el examen a la calificacion final sin PEC: 7.
Nota minima en el examen para sumar la PEC.

Comentarios y observaciones.

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad: Si.

Descripcion: el examen sera presencial y se realizara en los centros asociados de examenes de
la UNED.

Criterios de evaluacion.

Ponderacion de la prueba presencial y/o los trabajos en la nota final.
Fecha aproximada de entrega.

Comentarios y observaciones.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC?: no.
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Descripcion.

Criterios de evaluacion.

Ponderacion de la PEC en la nota final.
Fecha aproximada de entrega.
Comentarios y observaciones.

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s?: si,no presencial.

Descripcion: realizacién de un trabajo de busqueda bibliografica.

Criterios de evaluacién: metodologia, profundidad y rigor en la realizacién de la revision.
Ponderacion en la nota final: 20 %.

Fecha aproximada de entrega: final del cuatrimestre.

Comentarios y observaciones: trabajo individual de realizacion por busqueda en bases de datos
cientificas, sobre tema propuesto por el equipo docente.

¢,Como se obtiene la nota final? la nota final sera el resultado de la media ponderada entre el
examen (pondera al 70 %), la realizacién del trabajo bibliografico (20 %) y la participacién en los
foros del curso virtual (10 %)”.”

Debe decir:

“TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de prueba: No hay prueba presencial.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢ Hay PEC?: si.

Descripcion: PEC 1) Entrega de trabajos de busqueda bibliogréafica con presentacién oral. Sobre
un tema que se le propondra individualmente a cada estudiante, debera realizar y presentar
un informe escrito. Ademas, se desarrollara una sesion presencial por TEAMS, donde cada
estudiante expondra los aspectos mas significativos del trabajo realizado (durante un tiempo
maximo de 10 minutos) y durante dicha sesiéon el equipo docente podra interpelar sobre los
contenidos de dicho trabajo (durante 15 minutos); PEC 2) Realizacion de 1 o 2 ejercicios,
propuestos para cada uno de los 9 temas de la asignatura, y su envio dentro del curso virtual
para calificacion, sin presentacién oral.

Criterios de evaluacion: PEC 1) metodologia utilizada en la busqueda bibliografica, asimilacion de
la informacion obtenida, correlacion y estructuracion de conceptos, exposicion de los contenidos
mas relevantes encontrados y discusion critica de los mismos; PEC 2) demostrar la adquisicion
de algunos de los contenidos cientificos mas significativos presentados en cada tema.

Ponderacion de la prueba presencial y/o los trabajos en la nota final: PEC 1) 70 %; PEC 2) 20 %

Fecha aproximada de entrega: PEC1) Se informara en el curso virtual; PEC2) 15 de enero de
2026.

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s?: si, no presencial.
Descripcion: participacion en foro de debate del curso virtual y seminarios.

Criterios de evaluacién: independientemente de la participacion en los distintos foros de
comunicacioén, para esta actividad evaluable se atendera especialmente a la participacion y
debate en el foro llamado “Foro Intereses y Experiencias”, donde cada estudiante puede reportary
debatir sobre experiencias previas y/o intereses (propios o del resto de estudiantes) relacionados
con los temas especificos de la asignatura. En cuanto a la participacion en seminarios, esta tarea
consistira en la visualizacion de, al menos, un video sobre un tema relativo a los contenidos de
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la asignatura, propuesto por el equipo docente, tras el cual el estudiante debera responder a una
serie de preguntas o cuestiones que le seran planteadas acerca del video visualizado.

Ponderacion en la nota final: 10 %.
Fecha aproximada de entrega: a lo largo de todo el curso.

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL? la nota final sera el resultado de la media ponderada
entre la PEC1, entrega del trabajo, (pondera al 70 %), PEC2 (20 %) y la participacion en foro de
debate del curso virtual y seminario/s (10 %).”

Se comunica a los estudiantes de la asignatura: “Actores, participacion y respuestas sociales y
politicas” (Céd. 21591123) (1. cuatrimestre), del Master Universitario en Gestion del Cambio
Climatico, la modificacién en el apartado “Sistema de Evaluaciéon” de la guia de la asignatura :

1) Forma de la prueba presencial, donde dice:
“TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL”

Tipo de examen: examen de desarrollo.
Preguntas desarrollo: 1.

Duracién: 120 (minutos).

Material permitido en el examen: ninguno.

Criterios de evaluacién: se trata de un examen de desarrollo en el que se propondran dos
enunciados de lo cuales habra que desarrollar uno en formato ensayo. El examen requerira la
composicién de un ensayo a partir de varios temas propuestos. Sera necesario movilizar la teoria
y la practica trabajada a lo largo de la asignatura. Se espera que el alumnado demuestre dominio
de la asignatura en el uso de conceptos, la terminologia especifica, la comprension, explicacion y
aplicacién de las teorias y el uso de los datos. Ademas, se espera y se evaluara la independencia
de juicio, la capacidad de una argumentacion propia, y la fundamentacién de las afirmaciones.

% del examen sobre la nota final: 70.

Nota minima del examen para aprobar sin PEC: 7.

Nota maxima que aporta el examen a la calificacion final sin PEC: 7.

Nota minima en el examen para sumar la PEC: 5.

Comentarios y observaciones: para poder superar la asignatura exclusivamente con el examen
final presencial, se debera obtener una nota minima de un 7 (sobre 10) en el ensayo final. Para
poder sumar la puntuacién de las PECs (hasta 3 puntos), la nota del examen tiene que ser de 5
(sobre 10).

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS

Requiere Presencialidad: si.

Descripcion: examen presencial.

Criterios de evaluacion.

Ponderacion de la prueba presencial y/o los trabajos en la nota final.

Fecha aproximada de entrega ver calendario en Vicerrectorado de Pruebas Presenciales.
Comentarios y observaciones: el equipo docente dara indicaciones para la preparacién del
examen final.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢, Hay PEC? Si, PEC no presencial.

Descripcion: las dos PEC de este curso son actividades consecutivas y complementarias. La
PEC 1 consiste en la seleccion de un caso de estudio, su descripcién y actores involucrados en
los diferentes niveles. La PEC 2 se trata de un trabajo de profundizaciéon en donde se analice
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el caso de estudio a partir de las diferentes teméticas abordadas durante el curso y las posibles
interacciones entre el caso escogido y desafios medioambientales a nivel global, nacional y local.
Por lo tanto, para la realizacién de la segunda PEC es necesario el trabajo en la primera.

PEC 1: seleccion caso de estudio y descripcion de actores.
PEC 2: analisis de caso de estudio.

Criterios de evaluacién: capacidad de lectura critica de los materiales de la asignatura, capacidad
para describir y analizar un caso de estudio.

Ponderacion de la PEC en la nota final primera PEC: 10 % sobre la nota final. Segunda PEC: 20
% sobre la nota final.

Fecha aproximada de entrega: se indicara en el aula virtual.
Comentarios y observaciones.

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s?: no.
Descripcion.

Criterios de evaluacion.

Ponderacion en la nota final.

Fecha aproximada de entrega.
Comentarios y observaciones.

¢,Como se obtiene la nota final? La nota final del curso se obtiene de sumar la nota del examen
final presenecial (70 %) + las notas de las PECs (PEC1 10 % + PEC2 20 %. Para un total de las
PECs de 30 %) siempre y cuando se haya aprobado el examen presencial.”

Debe decir:

“TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL”

Tipo de prueba: no hay prueba presencial.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢ Hay PEC?: si.

Descripcion: las dos PEC de este curso son actividades consecutivas y complementarias. La
PEC 1 consiste en la seleccion de un caso de estudio, su descripcion y actores involucrados en
los diferentes niveles. La PEC 2 se trata de un trabajo de profundizacién en donde se analice el
caso de estudio a partir de las diferentes tematicas aboirdadas durante el curso y las posibles

interacciones entre el caso escogido y desafios medioambientales a nivel global, nacional y local.
Por lo tanto, para la realizacion de la segunda PEC es necesario el trabajo en la primera.

PEC 1: seleccion caso de estudio y descripcion de actores.

PEC 2: analisis de caso de estudio.

Criterios de evaluacién: capacidad de lectura critica de los materiales de la asignatura, capacidad
para describir y analizar un caso de estudio.

Ponderacion de la PEC en la nota final Primera PEC: 10 % sobre la nota final. Segunda PEC: 20
% sobre la nota final.

Fecha aproximada de entrega: Se indicara en el aula virtual.
OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s?: si, no presencial.

Descripcion: realizacion de un defensa oral sobre los contenidos del caso de estudio desarrollado
y los contenidos tedricos estudiados en la asignatura necesarios para el analisis de este. Se
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llevara a cabo mediante videollamada y se podra hacer uso de una presentacion. La presentacién
tendra una duracién maxima de 15 minutos y una defensa de 20 min.

Criterios de evaluacion: se valorara el analisis del caso de estudio a partir de los materiales,
temas y teorias estudiadas durante el curso.

Ponderacion en la nota final: 70 %.
Fecha aproximada de entrega: se indicara en el aula virtual.
;COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

La nota final sera el resultado de la media ponderada entre la defensa del trabajo (pondera al 70
%), la realizacion de la PEC1 (10 %) y la PEC2 (20 %).

FACULTAD DE EDUCACION

12.- Comunicado para los estudiantes de varias asignaturas de la
Facultad de Educacion

Decanato de la Facultad

Se comunica la baja de la profesora D.2 Claudia Picazo Jaque para el curso 2025/2026 al equipo
docente de la asignatura “Trabajo Fin de Master en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria. Especialidad de Filosofia” (Cod. 23304305) del Master Universitario en Formacion
del Profesorado de Educaciéon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de idiomas.

Se comunica la incorporacién de los profesores D.? Amelia Pérez Zabaleta, D.? Nieves Arranz
Pena, D.2 Monica Pedrosa Rodriguez, D. Gregorio Izquierdo Llanes y D. Juan Luis Martinez
Merino, al equipo docente de la asignatura “Trabajo Fin de Master en Formacién del Profesorado
de Educacion Secundaria. Especialidad de Economia y Administracién de Empresas” (Cdd.
23304536) del Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de idiomas, para el curso
2025-2026.

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA

13.- Resolucion de la Comision de Investigacion de la Junta de Facultad
de la Facultad de Geografia e Historia por la que se conceden Ayudas
para la cofinanciacion de traducciones y ediciones de publicaciones
cientificas dentro del Plan de Promocion de la Investigacion de la
Facultad de Geografia e Historia correspondiente al aiio 2025

Decanato de la Facultad

Reunida la Comisién de Investigacion delegada de la Junta de Facultad de la Facultad de
Geografia e Historia el 27 de noviembre de 2025 para resolver la concesion de las Ayudas
para la cofinanciacion traducciones y ediciones de publicaciones cientificas incluidas en la
convocatoria del Plan para el Fomento de la Investigacion de la Facultad de Geografia e Historia
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correspondiente al afio 2025 (BICI n° 14 de 20 de enero de 2025), se acuerda conceder las
siguientes ayudas a los/las solicitantes que se relacionan a continuacion:

Solicitante Concepto Importe (€)
D.2 Irene Manas Romero Edicion libro 500 €
D. Daniel Palacios Gonzalez Traduccion articulo 156 €

Madrid, 1 de diciembre de 2025. LA DECANA DE LA FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA, Sagrario Aznar
Almazan

ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO

14.- Deposito de Tesis Doctorales

Gestion de Doctorado Ill

En cumplimiento de la normativa vigente en relacién con el procedimiento de tramitacion de
tesis doctorales, se informa a la comunidad universitaria de las Tesis Doctorales que han sido
depositadas en la Seccién Gestion de Doctorado Ill de la Escuela Internacional de Doctorado
desde la publicacion del ultimo nimero del BICI. Durante el periodo indicado, cualquier doctor/a
previamente acreditado/a, podra solicitar en el correo: admescueladoctorado@adm.uned.es el
acceso a la tesis en depésito. Podra examinar el documento durante un periodo de 48 horas,
y en su caso, dirigir escrito a la Escuela Internacional de Doctorado con las consideraciones y
observaciones que estime oportuno formular:

+ AUTORA: D.? RUTH MARIANELA SILVA CORDOVA.
TESIS: “DISCAPACIDAD, EMPODERAMIENTO: ANALISIS DEL MODELO DE GESTION
DE CENTROS DIURNOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL MINISTERIO DE
INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL, ECUADOR".
DIRECTORA: D.2 SAGRARIO SEGADO SANCHEZ-CABEZUDO.
PROGRAMA: “ANALISIS DE PROBLEMAS SOCIALES’.
ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.
INICIO DEPOSITO: 01/diciembre /2025.
FIN DEPOSITO: 22/diciembre/2025.

« AUTOR: D. JUAN RICARDO MARTINEZ RICO.
TESIS: “TECNICAS PARA LA DETECCION DE NOTICIAS FALSAS Y DESINFORMACION.
EL DOMINIO MEDICO COMO CASO DE ESTUDIO”.
DIRECTORES: D.2 LOURDES ARAUJO SERNAY D. JUAN MARTINEZ ROMO.
PROGRAMA: “SISTEMAS INTELIGENTES".
ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.
INICIO DEPOSITO: 03/diciembre /2025.
FIN DEPOSITO: 08/enero /2026.

La informacion de las tesis doctorales que se encuentran en el periodo de depdsito pertenecientes
a los programas de doctorado regulados por el RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefanzas oficiales de doctorado, puede consultarse en la siguiente direccién electrénica:

https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/estudiantes/publicacion.html
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SECCION Ill. VARIOS

CONVOCATORIAS

15.- Informacion recibida en el Vicerrectorado de Investigacion

Programas Europeos de Investigacion (PEI)

1.- CONVOCATORIAS NACIONALES
V¥ AYUDAS FECYT PARA ESTANCIAS DE PERSONAL INVESTIGADOR EN EL AMBITO
DEL FOMENTO DE LA CIENCIA PARA LAS POLITICAS PUBLICAS

Ayudas de la FECYT para la realizacién de estancias por parte de personal investigador
perteneciente a las entidades beneficiarias, dirigidas a ejecutar actividades de asesoramiento
cientifico y de intercambio de conocimiento para resolver distintos retos en politicas publicas
de la Administracion General del Estado y de sus organismos publicos y entidades de
derecho publico vinculados o dependientes (entidades de acogida). Las estancias tendran
una duracién de seis meses.

Dotacion: por alojamiento, hasta 2000 €; por viaje, hasta 300 €; por mudanza, hasta 800 €;
un complemento salarial de 500 € maximo por mes.

La ayuda para cubrir los gastos relacionados con la realizacion de la actividad dirigida a
resolver los retos de asesoramiento cientifico en politicas publicas tendra un importe maximo
de 15.000 €.

Plazo interno: 12 de enero de 2025.
Convocatoria completa: https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2025-44313

BOE

16.- Reseiias del Boletin Oficial del Estado

BICI

UNIVERSIDADES

Nombramientos. Resoluciéon de 20 de octubre de 2025, de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia, por la que se nombra Vocal del Consejo Social a don José Luis
Gonzalez Mateos.
https://www.boe.es/boe/dias/2025/11/28/pdfs/BOE-A-2025-24122.pdf

BOE 28/11/2025

Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios. Resolucion de 21 de noviembre de
2025, de la Universidad de La Rioja, por la que se publica la convocatoria de proceso selectivo
para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de Bibliotecas y Archivos.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/11/29/pdfs/BOE-A-2025-24210.pdf
BOE 29/11/2025
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Cuerpos docentes universitarios. Resolucién de 20 de noviembre de 2025, de la Universidad de
Girona, por la que se convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24325.pdf
BOE 01/12/2025

Resolucién de 21 de noviembre de 2025, de la Universidad Auténoma de Madrid, por la que se
convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24326.pdf
BOE 01/12/2025

Resolucién de 21 de noviembre de 2025, de la Universidad de La Rioja, por la que se convoca
concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24327 .pdf
BOE 01/12/2025

Resolucién de 21 de noviembre de 2025, de la Universidad de La Rioja, por la que se convoca
concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24328.pdf
BOE 01/12/2025

Resolucion de 21 de noviembre de 2025, de la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes
universitarios.
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24329.pdf

BOE 01/12/2025

Resolucién de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad Rovira i Virgili, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24330.pdf
BOE 01/12/2025

Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios. Resolucién de 20 de noviembre de
2025, de la Universidad Politécnica de Catalufia, por la que se publica la convocatoria de proceso
selectivo para la provision, por el sistema general de acceso libre, de plaza de personal laboral
fijo.
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24331.pdf

BOE 01/12/2025

Resolucién de 21 de noviembre de 2025, de la Universidad de Huelva, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Auxiliar
Administrativa.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24332.pdf
BOE 01/12/2025

Resolucién de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Gestidn
de Prevencién y Salud Laboral.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24333.pdf
BOE 01/12/2025

Resolucién de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de
Apoyo a la Docencia y a la Investigacion.
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24334 .pdf

BOE 01/12/2025
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Resolucién de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de
Conservacién y Mantenimiento.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24335.pdf
BOE 01/12/2025

Resolucién de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de
Conservaciéon y Mantenimiento.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24336.pdf
BOE 01/12/2025

Resolucién de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de
Conservacién y Mantenimiento.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/01/pdfs/BOE-A-2025-24337 .pdf
BOE 01/12/2025

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/02/pdfs/BOE-A-2025-24410.pdf
BOE 02/12/2025

Resolucién de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se
convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/02/pdfs/BOE-A-2025-24411.pdf
BOE 02/12/2025

Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios. Resolucion de 25 de noviembre de
2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y a la Investigacion.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/02/pdfs/BOE-A-2025-24412 pdf
BOE 02/12/2025

Resolucién de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de
Apoyo a la Docencia y a la Investigacion.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/02/pdfs/BOE-A-2025-24413.pdf
BOE 02/12/2025

Resolucién de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de
Apoyo a la Docencia y a la Investigacion.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/02/pdfs/BOE-A-2025-24414 pdf
BOE 02/12/2025

Resolucién de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Gestidn
de Apoyo a la Docencia y a la Investigacion.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/02/pdfs/BOE-A-2025-24415.pdf
BOE 02/12/2025

Resolucién de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria
para proveer plaza de la Escala de Diplomados Técnicos: Especialidad Transferencia de
Resultados de la Investigacion.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/02/pdfs/BOE-A-2025-24416.pdf
BOE 02/12/2025
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Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad
Rovira i Virgili, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes
universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24497 .pdf
BOE 03/12/2025

Resolucién de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que
se convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24498.pdf
BOE 03/12/2025

Resolucién de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de La Laguna, por la que se convoca
concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24499.pdf
BOE 03/12/2025

Resolucién de 25 de noviembre de 2025, de la Universidad de La Laguna, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24500.pdf

BOE 03/12/2025

Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios. Resoluciéon de 21 de noviembre de
2025, de la Universidad de Lleida, por la que se publica convocatoria de proceso selectivo para
la provision, por el sistema general de acceso libre, de plaza de personal laboral.

https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24501.pdf
BOE 03/12/2025

PROGRAMACION AUDIOVISUAL

17.- Boletin de Programacion de UNED MEDIA & INTECCA

Seccion de produccion de Medios Audiovisuales

UNED MEDIA

Para obtener mas informacion, consultar programas, ver horarios, puede consultar el Boletin en:
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/unedmedia/Boletin-UNED-Media.html

También se puede consultar la informacion de Canal UNED en el siguiente enlace:
https://canal.uned.es/

Para mas informacion sobre la programaciéon de UNED MEDIA, ponerse en contacto con el
Negociado UNED Media y Contenidos Digitales unedmedia@adm.uned.es

CADENA CAMPUS (INTECCA)

Algunos eventos difundidos a través de la Plataforma AVIP
Arte y lenguaje: el tiempo y el narratario
Del 11 al 18 de diciembre de 2025.

Cuando en 1969 Joseph Kosuth expuso en su manifiesto el «Arte como idea» estaba planteado
lo que para muchos fue una ruptura sin precedentes: que el arte es la idea pura y que su esencia

portal de transparencia Pagina n.° 19 Secretaria General



https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24497.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24498.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24499.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24500.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2025/12/03/pdfs/BOE-A-2025-24501.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/unedmedia/Boletin-UNED-Media.html
https://canal.uned.es/
mailto:unedmedia@adm.uned.es

BOLETIN INTERNO DE COORDINACION
INFORMATIVA DE LA UNED

N.°10 9 de diciembre de 2025 Curso 2025/2026

no radica en la materialidad, sino en el concepto detras de la obra. El arte «se liberaba» de la
forma, de lo material, para convertirse en un proyecto, o en una obra ubicua en el mejor de los
casos. La diégesis que venia acompanando hasta ahora las obras desaparecia para dar paso
a una expresion meramente intelectual sin una narracién clara. Sin embargo, decir que este
periodo carece de narratividad puede resultar algo contradictorio. Para mostrarlo, recorreremos
este planteamiento a través de la obra de tres artistas: Hanne Darboven, On Kawara y Roman
Opalka, cuyo trabajo registra el paso del tiempo desde tres enfoques distintos.

https://extension.uned.es/actividad/48877

Primer Ciclo de Lecturas Dramatizadas con Coloquio
12 de diciembre de 2025.

El presente ciclo de lecturas dramatizadas tiene como propdsito presentar al publico una
seleccién de textos teatrales de autoria contemporanea, con especial atencién a aquellos autores
cuya trayectoria combina la escritura dramética con una vision personal, psicoldgica y social. La
primera obra de este ciclo es “NO”, del dramaturgo Enrique Garcés de los Fayos. Enrique Garcés
de los Fayos (doctor en Psicologia y profesor universitario) ha desarrollado paralelamente una
intensa labor literaria, publicando tanto novelas como obras de teatro.

https://extension.uned.es/actividad/49239

Ventas inteligentes con la ayuda de la IA
Del 9 al 18 de diciembre de 2025.

Imagina un mundo donde vender no dependa solo de la intuicién, sino también de la inteligencia.
Donde cada cliente pueda sentirse unico, porque detrds de cada decision hay datos que hablan,
patrones que revelan oportunidades y herramientas capaces de anticipar lo que el mercado
aun no ha dicho. Ese mundo ya esta aqui y lo veremos en este curso donde aprenderas a
combinar el talento humano con el poder de la inteligencia artificial para crear estrategias de
venta mas efectivas, precisas y rentables. Descubriras cémo analizar comportamientos, optimizar
mensajes, automatizar tareas y centrarte en lo que realmente importa: conectar con las personas,
comprender sus necesidades y ofrecer soluciones que marquen la diferencia.

https://extension.uned.es/actividad/48271

Proyecto Envejecimiento Activo 2025
9 de diciembre de 2025.

La Federacion de Salud Mental de la Comunidad Valenciana, en el marco de sus diversos
proyectos destinados a la concienciacién, sensibilizacién y lucha contra el estigma en el ambito
de la Salud Mental, y bajo una perspectiva de intervencion comunitaria, da inicio con esta primera
sesion al “Proyecto de Envejecimiento Activo 2025”.

https://extension.uned.es/actividad/49001

Il Workshop de Adicciones
13 de diciembre de 2025.

El mundo de las adicciones esta en constante cambio. Entre otros motivos, debido a la aparicion
de nuevas sustancias psicoactivas, el desarrollo de la tecnologia, la desinformacion y la
banalizacién de las sustancias y los nuevos habitos de consumo. Esta accién formativa pretende
dar a conocer las ultimas novedades en el mundo de las adicciones. Se trataran temas como el
chem-sex, las drogas emergentes, la adiccion a la pornografia online, como concienciar desde el
aula en la prevencion de las adicciones, asi como, las principales aportaciones desde toxicologia
forense, la criminalistica y la criminologia.

https://extension.uned.es/actividad/46467
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Clic, clic... Paris
9 de diciembre de 2025.

Paris fue, durante un largo periodo, el epicentro artistico del mundo. Pintores, escultores y
escritores acudian a sus calles en busca de una revelacion. Mas tarde, Londres o Nueva York
reclamarian su parte del protagonismo. Esta propuesta visual invita a un recorrido, con una
mirada mas curiosa que académica, por casi dos siglos de historia y de fotografia, con Paris, la
ciudad que convierte cada instante en una postal.

https://extension.uned.es/actividad/48669

Los cultos mistéricos en la Antigiiedad clasica
Del 12 al 13 de diciembre de 2025.

Este curso, de diez horas lectivas, propone un recorrido por los principales cultos mistéricos del
Mundo Clasico, explorando su significado religioso, sus manifestaciones artisticas y su proyeccién
politica y cultural. A través de especialistas en Historia Antigua y del arte, se abordaran desde las
raices del orfismo y el mitraismo hasta la expansion de los cultos orientales, como Isis y Cibeles,
en el Mediterraneo romano. El programa culminara con el analisis del cristianismo primitivo como
religién mistérica, ofreciendo una visién global y comparativa de estas experiencias espirituales
en la Antigliedad.

https://extension.uned.es/actividad/46817

Introduccion al fenémeno delictivo de las sectas destructivas
Del 12 al 13 de diciembre de 2025.

El curso abordara el complejo y desconocido fendmeno de las sectas destructivas o grupos de
persuasion coercitiva desde una perspectiva policial, si bien incluyendo la visién de expertos
de otros ambitos profesionales al objeto de aportar una visién multidisciplinar sobre la materia
a los asistentes. Se mostraran, entre otros aspectos, su incidencia en los derechos humanos,
evolucion y situacion del fendmeno en nuestro pais, asi como la posicion prioritaria que deben
tener las victimas (directas e indirectas) en las actuaciones policiales.

https://extension.uned.es/actividad/48007

Puede encontrar toda la informacién en: https://www.intecca.uned.es/portal/inicio
Para mas informacién sobre la programacion de Cadena Campus (INTECCA), http:/
comunicacion.intecca.uned.es/ 0 enviar mensaje a info@intecca.uned.es (solo temas audiovisuales).

Contactar con la UNED para temas generales:
www.uned.es
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