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SECCION I. ORGANOS INSTITUCIONALES

CONSEJO SOCIAL

1.- Bases de los Premios del Consejo Social 2021

Consejo Social

CONVOCATORIA 2021 DE PREMIOS DEL CONSEJO SOCIAL A LA EXCELENCIA
EN LOS ESTUDIOS DE TITULACION DE GRADO Y MASTER UNIVERSITARIO’

Se convocan 36 premios del Consejo Social, dotados con MIL (1.000 €), destinados a
recompensar a aquellos estudiantes de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (en
adelante, UNED) que, habiendo obtenido su titulacion durante el curso 2019-2020, presenten los
mejores expedientes académicos.

Para ello se instituyen los siguientes premios:

A) 28 premios para titulados de Grado.

Grado en Administracién y Direccion de Empresas.
Grado en Antropologia Social y Cultural.

Grado en Ciencias Ambientales.

Grado en Ciencias Juridicas de las Administraciones Publicas.
Grado en Ciencia Politica y de la Administracion.

Grado en Criminologia.

Grado en Derecho.

Grado en Economia.

. Grado en Educacion Social.

10.Grado en Estudios Ingleses: Lengua, Literatura y Cultura.
11.Grado en Filosofia.

12.Grado en Fisica.

13.Grado en Geografia e Historia.

14.Grado en Historia del Arte.

15.Grado en Ingenieria Eléctrica.

16.Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica.
17.Grado en Ingenieria Informatica.

18.Grado en Ingenieria Mecanica.

19.Grado en Ingenieria en Tecnologias de la Informacion.
20.Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales.
21.Grado en Lengua y Literatura Espafiolas.

22.Grado en Matematicas.

23.Grado Pedagogia.

24.Grado en Psicologia.

25.Grado en Quimica.

26.Grado en Sociologia.

27.Grado en Trabajo Social.

28.Grado en Turismo.

COXONDORWN
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B) 8 premios para Masteres universitarios, distribuidos de la siguiente manera:

» 2 para Ingenieria y Arquitectura.

» 1 para Ciencias y Ciencias de la Salud.
» 3 para Ciencias Sociales y Juridicas.

» 2 para Artes y Humanidades.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera.- Beneficiarios.

Podran participar todos los estudiantes de la UNED que hayan obtenido su titulacion en el curso
académico 2019-2020, siempre que hayan cursado efectivamente y aprobado en la misma, al
menos, el setenta por ciento (70%) de los créditos o asignaturas del plan de estudios de esa
titulacion y alcanzado una nota media minima de 7.

En el caso de las titulaciones que requieran la realizacion de un Proyecto Fin de Grado o Trabajo
Fin de Master, éste tendra que haber sido cursado y aprobado necesariamente en la UNED.

Se considera como fecha valida para participar en esta convocatoria, la que figura en la
certificacién académica como fecha de obtencion de la correspondiente titulacion.

Segunda.- Presentacion de solicitudes.

Los interesados podran participar presentando su solicitud mediante la cumplimentacion y el
envio del formulario que encontraran en su pagina del estudiante del portal web de la UNED.

El acceso es personalizado y seguro y requiere autenticacion a través de usuario y contrasefia.
Al realizarla por este medio, el estudiante acepta la recepcion de informacion relacionada con los
tramites administrativos que se generan con su solicitud.

El plazo de presentacién de solicitudes sera del 6 al 20 de abril de 2021, ambos inclusive.

Tercera.- Criterios de adjudicacion.

Los premios se otorgaran, en cada titulacion, al estudiante que haya obtenido la mejor nota
media del expediente académico. Dicha nota se calculara conforme a la normativa aprobada
en la UNED por el Consejo de Gobierno, en su reunion de fecha 5 de mayo de 2015. Solo se
valorara el primer decimal.

En caso de empate, se atendera al expediente académico. No obstante, el tribunal, en la
propuesta de concesion de los premios podra ponderar, de forma motivada, criterios adicionales
al desempefo académico, pudiendo prestar especial atenciéon a las circunstancias laborales,
personales y familiares de los estudiantes, que hayan acreditado en su solicitud, asi como al
componente de ejemplaridad que estos premios comportan.

Si un estudiante resulta ganador del premio a la “Excelencia en los estudios de titulacién de
Grado y Master universitario”y del premio a la “Excelencia en el curso académico” o, dentro de la
primera modalidad, en dos titulaciones, debera optar por uno de los dos premios, en el plazo de
10 dias habiles desde la publicacion en el Boletin Interno de Coordinacién Informativa (BICI) de
la relacion provisional de premiados, enviando un correo electrénico a premiosconsejosocial@adm.
uned.es, dentro del mismo plazo. También debera optar por una de las titulaciones, en el supuesto
de que se presente por dos titulaciones de grado o dos de master y resulte ganador en ambas.
En el caso de que el estudiante no opte, el tribunal se reserva el derecho a tomar la decisién y
comunicarselo debidamente.

No pueden ser premiados varios estudiantes por el mismo titulo universitario, salvo en caso de
empate, y siempre que exista financiacion adicional para ello, porque haya quedado desierto el
premio en alguna titulacion.
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Cuarta.- Jurado.

El Jurado estara compuesto por cinco miembros, nombrados por el Consejo Social con arreglo
a los siguientes criterios:

» El representante de estudiantes, miembro del Consejo Social u otro representante del
Consejo General de Estudiantes, por delegacién de aquél.
» Dos vocales del Consejo Social, designados por éste de entre sus miembros, excluido el
representante de estudiantes.
» Dos catedraticos o profesores titulares de universidad, no pertenecientes al Consejo
Social, designados libremente por éste.
El secretario, con voz y sin voto, sera nombrado por el Consejo Social. En la primera reunion que
se celebre, una vez que el secretario declare constituido el Jurado, se procedera a la eleccion del
presidente, entre los miembros del Jurado.

La composicion del Jurado sera publicada en el BICI.

Quinta.- Adjudicacion provisional.

El Consejo Social, finalizado el proceso de valoracién de los expedientes académicos por el
Jurado, publicara en el BICI la relacién provisional de los premios concedidos.

Los concursantes disconformes con el otorgamiento provisional de premios dispondran de un
plazo de 10 dias habiles, contado desde la fecha de su publicaciéon en el BICI, para formular
reclamaciones, que deberan dirigir a la Secretaria del Consejo Social premiosconsejosocial@adm.
uned.es, a la atencién del presidente la Comision de Gestién Interna del Consejo Social.

Sexta.- Fallo.

Una vez resueltas las reclamaciones, se procedera a la publicacién en el BICI de la relaciéon
definitiva de premios y estudiantes premiados, aprobada por el Consejo Social. Los estudiantes
premiados recibiran, ademas, la notificacion personal del premio que les ha correspondido.

Contra la Resoluciéon de concesion de los premios, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-
Administrativo en el plazo maximo de 2 meses contados desde el dia siguiente al que el acto
fue publicado. Asimismo, podra interponerse, potestativamente, ante el presidente del Consejo
Social, recurso de reposicidon en el plazo de un mes, sin que puedan simultanearse ambos
recursos.

Séptima.- Entrega de los premios.

La entrega de premios se realizara personalmente, salvo causa justificada, en acto académico
solemne y publico -si las circunstancias lo permiten-, cuya fecha de celebracién se hara publica
oportunamente.

Para contribuir a compensar los gastos que origine a los estudiantes premiados su asistencia
al acto de entrega de premios, se les concedera una ayuda individual complementaria, sin
deducciones, de los siguientes importes:

- 50.- euros a los estudiantes residentes en la provincia de Madrid.

- 100.- euros a los residentes en la peninsula.

- 200.- euros a los residentes en Baleares, Canarias, Ceuta y Melilla.

- 250.- euros a los residentes en el extranjero.
Se entendera que el lugar de residencia es el correspondiente al del Centro Asociado en el que
el estudiante premiado ha realizado el ultimo curso, Proyecto Fin de Grado o Trabajo Fin de
Master que le ha dado acceso a la titulacion, salvo que acredite, expresamente, que el lugar de
residencia es diferente en el momento de celebrarse el evento.
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Séptima. - Fiscalidad

Al importe bruto de los premios que se concedan se les practicara la retencion fiscal legalmente
establecida.

CONVOCATORIA 2021 DE LOS PREMIOS DEL CONSEJO SOCIAL A LA
EXCELENCIA EN EL CURSO ACADEMICO 2019-2020

Se convocan doce PREMIOS AL CURSO ACADEMICO, destinados a recompensar la excelencia
académica de los estudiantes de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (en adelante
UNED), durante el curso académico 2019-2020, con especial atencion al esfuerzo realizado.

Los premios van destinados al Curso de Acceso para mayores de 25 afios y a los estudios de
Grado, que se imparten en cada una de las Facultades y Escuelas Técnicas Superiores de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia. En consecuencia, los premios que se convocan
son los siguientes:

» Curso de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.
» Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales.
» Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica.
» Facultad de Ciencias.

» Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales.
» Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia.

» Facultad de Derecho.

» Facultad de Educacion.

* Facultad de Filologia.

» Facultad de Filosofia.

» Facultad de Geografia e Historia.

* Facultad de Psicologia.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera.- Beneficiarios.

Podran participar todos los estudiantes que han estado matriculados en la UNED durante el
curso académico 2019-2020, en el Curso de Acceso para mayores de 25 afios o en estudios de
Grado, que se imparten en cada una de las Facultades y Escuelas Técnicas Superiores.

El premio consistira en la gratuidad, en primera matricula, de los titulos oficiales que se cursen en
la UNED durante el curso 2021-2022, con un maximo de 60 créditos para los estudios de grado,
un maximo de 30 créditos en los estudios de master y la primera matricula de tutela académica
para la elaboracién de la tesis doctoral en los estudios de doctorado. Si se simultanean estudios
de grado con estudios de master o de doctorado, la gratuidad maxima indicada sélo se aplicara
en una de las titulaciones, a eleccion del premiado.

En el caso de que el estudiante premiado pudiera ser beneficiario de otra bonificacion publica
externa ala UNED, en el pago de la matricula del curso 2021-2022, lo hara constar en la matricula
y la exencidn de pago se hara firme cuando justifique que no se la han otorgado.

Segunda.- Presentacion de solicitudes.

Los interesados podran participar presentando su solicitud mediante la cumplimentacion y el
envio del formulario que encontraran en su pagina del estudiante del portal web de la UNED.
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El acceso es personalizado y seguro y requiere autenticacién a través de usuario y contrasefia.
Al realizarla por este medio, el estudiante acepta la recepcion de informacion relacionada con los
tramites administrativos que se generan con su solicitud.

El plazo de presentacion de solicitudes sera del 6 al 20 de abril de 2021, ambos inclusive.

Tercera.- Criterios de adjudicacion.

Los aspirantes tendran que haber cursado y aprobado, en la UNED, durante el curso 2019-2020,
un minimo de 40 créditos y alcanzado una nota media igual o superior a 7 en la titulacion con
la que participen. La nota media del expediente académico del curso se calculara conforme a la
normativa aprobada en la UNED por el Consejo de Gobierno, en su reunién de fecha 5 de mayo
de 2015.

A esa nota media se sumaran 0,12 puntos por cada 5 créditos adicionales a los 40 minimos
exigidos, superados durante el curso 2019-2020 y correspondientes a la misma titulacion.

Los premios se otorgaran, en cada facultad o escuela, al estudiante que haya obtenido la mejor
puntuacion. Se valoraran dos decimales.

En caso de empate, se atendera al expediente académico. No obstante, el tribunal, en la
propuesta de concesion de los premios podra ponderar, de forma motivada, criterios adicionales
al desempeno académico, pudiendo prestar especial atencion a las circunstancias laborales,
personales y familiares de los estudiantes, que hayan acreditado en su solicitud, asi como al
componente de ejemplaridad que estos premios comportan.

Si un estudiante resulta ganador del premio a la “Excelencia en el curso académico”y del premio
ala “Excelencia en los estudios de titulacién de Grado y Master universitario” o, en el primer caso,
de dos facultades o escuelas diferentes, debera optar por uno de los dos premios, en el plazo de
10 dias habiles desde la publicacion en el Boletin Interno de Coordinacién Informativa (BICI) de
la relacién provisional de premiados, enviando un correo electrénico a premiosconsejosocial@adm.
uned.es, dentro del mismo plazo. En el caso de que el estudiante no opte, el tribunal se reserva
el derecho a tomar la decisidon y comunicarselo debidamente.

Cuarta.- Criterios de adjudicacion especificos para los cursos de Acceso para mayores de
25 aiios.

Los aspirantes tendran que haber cursado y aprobado, en la UNED, durante el curso 2019-2020,
el Curso de Acceso para mayores de 25 afios y alcanzado una calificacion global igual o superior
a’.

La calificaciéon global es la que figura en la certificaciéon académica oficial expedida por la
Secretaria del Curso de Acceso para mayores de 25 afios.

El premio se otorgara al estudiante que haya obtenido la mejor puntuacion en la calificacion
global. En caso de empate, se tendra en cuenta la calificacién alcanzada en la fase general.

Quinta.- Jurado.

El Jurado estara compuesto por cinco miembros, nombrados por el Consejo Social, con arreglo
a los siguientes criterios:

» El representante de estudiantes, miembro del Consejo Social, u otro representante del
Consejo General de Estudiantes, por delegacién de aquél.

» Dos vocales del Consejo Social, designados por éste de entre sus miembros, excluido el
representante de estudiantes.

» Dos catedraticos o profesores titulares, no pertenecientes al Consejo Social, designados
libremente por éste.
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El secretario, con voz y sin voto, sera nombrado por el Consejo Social. En la primera reuniéon que
se celebre, una vez que el secretario declare constituido el Jurado, se procedera a la eleccién del
presidente, entre los miembros del Jurado.

La composicion del Jurado sera publicada en el BICI.

Sexta.- Adjudicacion provisional

El Consejo Social, finalizado el proceso de valoracién de los expedientes académicos por el
Jurado, publicara en el BICI |a relacién provisional de los premios concedidos.

Los concursantes disconformes con el otorgamiento provisional de premios dispondran de un
plazo de 10 dias habiles, contado desde la fecha de su publicaciéon en el BICI, para formular
reclamaciones, que deberan dirigir a la Secretaria del Consejo Social (premiosconsejosocial@adm.
uned.es), a la atencion del presidente la Comision de Gestion Interna del Consejo Social.

Séptima.- Fallo.

Una vez resueltas las reclamaciones, se procedera a la publicacion en el BICI de la relacion
definitiva de premios y estudiantes premiados, aprobada por el Consejo Social. Los estudiantes
premiados recibiran, ademas, la notificacion personal del premio que les ha correspondido.

Contra la Resoluciéon de concesién de los premios, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-
Administrativo en el plazo maximo de 2 meses contados desde el dia siguiente al que el acto
fue publicado. Asimismo, podra interponerse, potestativamente, ante el presidente del Consejo
Social, recurso de reposicién en el plazo de un mes, sin que puedan simultanearse ambos
recursos.

Octava.- Entrega de los premios.

La entrega de premios se realizara personalmente, salvo causa justificada, en acto académico
solemne y publico -si las circunstancias lo permiten-, cuya fecha de celebracion se hara publica
oportunamente.

Para contribuir a compensar los gastos que origine a los estudiantes premiados su asistencia
al acto de entrega de premios, se les concedera una ayuda individual complementaria, sin
deducciones, de los siguientes importes:

50 euros a los estudiantes residentes en la provincia de Madrid.

- 100 euros a los residentes en la peninsula.

- 200 euros a los residentes en Baleares, Canarias, Ceuta y Melilla.

- 250 euros a los residentes en el extranjero.
Se entendera que el lugar de residencia es el correspondiente al del Centro Asociado en el que
el estudiante premiado ha realizado el curso, salvo que acredite, expresamente, que el lugar de
residencia es diferente en el momento de celebrarse el evento.
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BASES DE LA CONVOCATORIA 2021 DEL PREMIO DEL CONSEJO SOCIAL
A LAS “BUENAS PRACTICAS” PUESTAS EN MARCHA POR UN CENTRO
ASOCIADO NACIONAL O EN EL EXTRANJERO.

OBJETIVO DEL PREMIO

El objetivo del premio es incentivar la mejora continua de los servicios que prestan los Centros
Asociados a la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (en adelante UNED) a sus
estudiantes, instaurando buenas practicas que mejoren la calidad de los servicios prestados y
contribuyan al desarrollo del area geografica en la que desarrollan su actividad.

BASES DE PARTICIPACION

Primera.- Ambito de aplicacion.

Podran participar los Centros Asociados a la UNED nacionales o en el extranjero, que hayan
puesto en marcha iniciativas de mejora de su sistema de gestién y hayan promovido la adaptacién
a los factores cambiantes del entorno y ofrecido respuestas agiles y efectivas.

Segunda.- Contenido de los premios.

Se premiaran dos “buenas practicas” implantadas definitivamente en el curso 2019-2020 y con
resultados positivos, con una dotacion econémica de CINCO MIL EUROS (5.000 €) cada una.
Se podran presentar buenas practicas implantadas en ejercicios anteriores, siempre que, en el

curso 2019-2020, se hayan introducido mejoras significativas que hayan ayudado a mantener en
el tiempo los resultados positivos.

El Jurado podra proponer al Consejo Social, y éste acordar, la concesion de accésits, sin dotacion
economica.

En ambos casos, premio o accésits si los hubiera, se emitira un diploma acreditativo del galardén
otorgado.

Tercera.- Criterios de adjudicacion.

No se valoraran las candidaturas relativas a disefos tedricos, sistemas de desarrollo informatico,
adquisicién de equipos tecnoldgicos, procesos externalizados, proyectos de investigacion o
cualquier proyecto que aun no se haya puesto en marcha en el Centro Asociado.

Se valoraran con las correspondientes ponderaciones, los siguientes aspectos de caracter
general:

DIMENSION DESCRIPCION PONDERACION
Planteamiento relevante para la actividad 10
de la organizacion.

Enfoque , — ,
Grado de innovacion de las ideas,
L o 20
actividades o recursos utilizados.
Nivel de alcance de la implantacién vy 1
o . 0
. sostenibilidad en el tiempo.

Despliegue —

Participacion interna y/o externa de 10

personas, grupos u otras organizaciones.
Revisiéon y seguimiento Indicadores: definicion y metodologia. 10

Logro de resultados relevantes para la
organizacion y sus usuarios.

Resultados 20

Posibilidad de generalizacion a otros

Transferibilidad .
centros asociados.

20
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El Jurado tendra plena libertad y autonomia para decidir sus propuestas de concesioén de los
premios con respeto a los criterios generales indicados y prestando especial atencién a las
buenas practicas que desarrollen o mejoren los siguientes aspectos especificos:

» Implantacién de iniciativas para la mejora de la gestion de las préacticas, el desarrollo de
convenios, la amplitud en las practicas de laboratorio, practicas profesionales u otras.

» Puesta en marcha de programas formativos propios para profesores tutores y/o personal
de administracion y servicios.

» Visibilidad de la UNED vy actividades impulsadas por los Centros Asociados en linea con
los ODS para el desarrollo econémico, social, cultural y medioambiental de su entorno.

» Fomento de la cultura de la calidad y de la mejora continua en el servicio prestado con sus
grupos de interés: planes de mejora y cartas de servicio.

* Iniciativas innovadoras para estimular la transformacion digital en la gestion.

» Promocion de la cultura cientifica, fomento de las vocaciones cientificas, divulgacion
cientifica y formacion.

» Refuerzo y consolidacion de la colaboracion con las entidades locales, las comunidades
autéonomas y otras instituciones.

Cuarta.- Presentacion de solicitudes.

» La solicitud, dirigida al presidente del Consejo Social de la UNED, se debera presentar a
través del correo electrénico premiosconsejosocial@adm.uned.es utilizando los formularios
que se adjuntan como anexo | y anexo Il en la pagina del Consejo Social junto al archivo
o enlace a un video, de una duracién maxima de 2 minutos.

+ Enelvideo, en el que se explicaran los aspectos fundamentales de la buena practica, debe
prestarse especial atencién al efecto “demostraciéon” de los resultados y no utilizarlo
para exponer verbalmente lo que se presenta por escrito.

» Si la solicitud no se envia firmada electrénicamente, en el mismo correo electrénico se
adjuntara una copia de la solicitud firmada de forma manuscrita, debidamente escaneada.

» Solo se admite el enlace correspondiente al video de presentacién de la buena practica
solicitado en el anexo Il.

» El plazo de presentacion de instancias es desde la fecha de publicacion de la convocatoria
en el Boletin Interno de Coordinacién Informativa (BICI) de la UNED, hasta el viernes 10
de septiembre de 2021.

» La presentacion de las candidaturas es voluntaria y supone la plena aceptacién de las
presentes bases y de cuantas decisiones adopte el tribunal para interpretar o aplicar las
mismas.

» Lasolicitud también podra presentarse en el registro electrénico, dirigida al Consejo Social,
a través de la direccion web https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do, indicando el
cédigo DIR3 U02800003, adjuntando la documentacion necesaria. El archivo o enlace al
video se enviara a través del correo electrénico premiosconsejosocial@adm.uned.es.

Quinta.- Jurado.

El Jurado sera nombrado por el Consejo Social, y estara integrado por las siguientes represen-
taciones:

* Un representante del Vicerrectorado de Centros Asociados.

» Un vocal del Consejo Social, elegido por éste de entre sus miembros no académicos.

* Un representante del Vicerrectorado de Coordinacion Académica y Calidad.

» Dos expertos externos a la UNED de reconocido prestigio en la vida cultural, profesional,

econdmica y social y/o experiencia técnica relevante.

El secretario, con voz y sin voto, sera nombrado por el Consejo Social. En la primera reunion que
se celebre, una vez que el secretario declare constituido el Jurado, se procedera a la eleccion del
presidente, entre sus miembros.
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La composicién del Jurado se publicara en el BICI.

Para poder participar en las votaciones, los miembros del Jurado deberan estar presentes,
fisicamente o por medios telematicos debidamente acreditados, en las reuniones deliberativas,
desde el momento de su constitucion. En caso de empate, el presidente tendra voto de calidad.

Sexta.- Propiedad de las “buenas practicas” galardonadas.

1. Las “buenas practicas” galardonadas podran representar a la UNED en otros foros externos
de buenas practicas.

2. La UNED se reserva el derecho a publicar y divulgar aquellas practicas que hayan sido
reconocidas en base a esta convocatoria.

3. Los Centros Asociados premiados se comprometen a participar en acciones posteriores
de difusion si la UNED lo solicitara.

Séptima.- Fallo.
El fallo del Jurado requerira la ratificacion por el Consejo Social y sera inapelable.
La resolucién sera publicada en el BICI antes del 22 de diciembre de 2021.

El Jurado podra declarar desierto el premio, total o parcialmente, en caso de que no haya
candidaturas que reunan los méritos suficientes para ser galardonadas.

Octava.- Entrega de los galardones

La entrega de los galardones se realizara en acto académico solemne y publico -si las
circunstancias lo permiten-, cuya fecha de celebracién se comunicara oportunamente.

BASES DE LA CONVOCATORIA 2021 DEL PREMIO DEL CONSEJO SOCIAL
A LAS “BUENAS PRACTICAS” DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

EDUCACION A DISTANCIA.

OBJETIVO DEL PREMIO

El objetivo del premio es incentivar la mejora continua del servicio publico que presta el personal
de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (en adelante UNED) instaurando buenas
practicas que redunden en beneficio del servicio de la ensefianza publica superior que ofrece,
con un enfoque innovador y de calidad. Se prestara especial atencién a aquellas actuaciones
que hayan permitido hacer frente a la pandemia.

BASES DE PARTICIPACION

Primera.- Ambito de aplicacion.

Podra participar el personal docente e investigador y de administracion y servicios de la UNED
y/o equipos de trabajo comunes de ambos colectivos, que hayan puesto en marcha iniciativas
orientadas a mejorar la docencia y la eficiencia en la gestién de los recursos de los que se
dispone. En caso de autoria colectiva, al menos el coordinador del equipo debera ser personal
de la UNED.

Segunda.- Contenido de los premios.

Se premiaran tres “buenas practicas” implantadas durante el curso académico 2019-2020 con
una dotacion econémica de SIETE MIL EUROS (7.000 €) cada una.

El Jurado podra proponer al Consejo Social, y éste acordar, la concesion de accésits sin dotacion
economica.
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En ambos casos, premio o accésits si hubiera, se emitird un diploma acreditativo del galardén
otorgado.

Tercera: Criterios generales
Se valoraran, principalmente, los siguientes elementos:

1.

wn

No ok

Relevancia para la mejora metodoldgica de la docencia orientandola hacia un aprendizaje
activo, basado en actividades practicas y evaluacién continua.

Fomento de la colaboracion entre equipos docentes y profesores tutores.

Grado de innovacién y creatividad tanto en el enfoque metodolégico, como en el impulso
al dominio de la tecnologia actual.

Contribucién a la transformacién digital en la gestién de los recursos.

Colaboracion de unidades o grupos externos al equipo de la UNED.

Indicadores para medir el éxito de la iniciativa.

Posibilidades de generalizacion a la estructura de la UNED o de sus Centros Asociados.

El Jurado tendra plena libertad y autonomia para decidir sus propuestas de concesién de los
premios con respeto a los criterios generales establecidos, de acuerdo con los principios de
transparencia, mérito y capacidad.

Cuarta. - Presentacion de instancias

La solicitud se debera presentar por correo electronico a la direccidn premiosconsejosocial@
adm.uned.es utilizando los formularios que se adjuntan como anexo | y anexo Il en la
pagina del Consejo Social, adjuntando un video, o enlace al mismo, de una duracién
maxima de 2 minutos.

En el video, en el que se explicaran los aspectos fundamentales del proyecto, debe
prestarse especial atencién al efecto “demostracion” que posibilita y no utilizarlo para
exponer verbalmente lo que se presenta por escrito.

Si el Anexo | no se envia firmado electronicamente por todos los participantes, en el
mismo correo electrénico se adjuntara, también, una copia de la solicitud firmada de forma
manuscrita por todos los integrantes del grupo, debidamente escaneada.

Solo se admite el enlace correspondiente al video de presentacion de la buena practica
solicitado en el anexo Il.

Los miembros del equipo haran constar su acuerdo explicito de presentarse al concurso,
nombrando un representante e indicando la proporcion en que debera repartirse la
dotacion econdmica entre sus integrantes.

Los beneficiarios del premio deben ser personas fisicas. Ni en la autoria ni el reparto
pueden designarse organizaciones, departamentos, proyectos, fundaciones, ONG’s o
similares.

El Jurado podra solicitar cualesquiera materiales o documentos que se consideren
necesarios para la adecuada valoracion de las experiencias presentadas.

El plazo de presentacion de instancias es desde la fecha de publicacion de la convocatoria
en el Boletin Interno de Coordinaciéon Informativa (BICI) de la UNED, hasta el 24 de
septiembre de 2021.

La solicitud puede presentarse también en el registro electrénico, dirigida al Consejo Social,
a través de la direccidon web https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do, indicando el
cédigo DIR3 U02800003, adjuntando la documentacién necesaria. El archivo o enlace al
video se enviara a través del correo electrénico premiosconsejosocial@adm.uned.es.

Quinta. - Jurado
El Jurado sera nombrado por el Consejo Social, y publicado en el BICI. Estara integrado por:

portal de transparencia
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* Dos representantes del Consejo Social designados por éste, de entre sus miembros
representantes de los intereses sociales.
» Dos expertos externos a la UNED, de reconocido prestigio en la vida cultural, profesional,
econdmica y social y/o experiencia técnica relevante.
El secretario, con voz y sin voto, sera nombrado por el Consejo Social. En la primera reunién que
se celebre, una vez que el secretario declare constituido el Jurado, se procedera a la eleccion del
presidente, entre sus miembros.

Sexta.- Propiedad de las buenas practicas

1. El participante acepta integra e incondicionalmente las presentes bases.

2. Las “buenas practicas” premiadas podran representar a la UNED en otros foros externos
de buenas practicas.

3. La UNED se reserva el derecho a publicar y divulgar aquellas buenas practicas que hayan
sido reconocidas en base a esta convocatoria.

Séptima.- Fallo

El premio es indivisible, sin perjuicio de la distribucidn interna de su importe entre los participantes
que presenten conjuntamente la experiencia practica.

Para poder participar en las votaciones, los miembros del Jurado deberan estar presentes,
fisicamente o por medios telematicos en las reuniones deliberativas, desde el momento de su
constitucion. En caso de empate, el presidente tendra voto de calidad.

El Jurado podra declarar desierto el premio, total o parcialmente, en caso de que no haya
candidaturas que retnan los méritos suficientes para ser galardonadas.

El fallo del Jurado requerira la ratificacion por el Consejo Social y sera inapelable.
La Resolucion sera publicada en el BICI, antes del 22 de diciembre de 2021.

Octava.- Entrega de galardones.

La entrega de galardones se realizara personalmente a los miembros del equipo premiado, salvo
causa justificada, en acto académico solemne y publico -si las circunstancias lo permiten- cuya
fecha y lugar de celebracion se comunicaran con la debida antelacion.

Novena.- Fiscalidad.

Al importe bruto de los premios que se concedan, se les practicara la retencion fiscal legalmente
establecida.
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RECTORADO

2.- Cese

Envirtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, vengo en cesar a D.? SONIA MARIA SANTOVENA CASAL,
a peticion propia, como Coordinadora del Titulo de Grado en Pedagogia de la Facultad de
Educacién de esta Universidad, con efectos de 22 de marzo de 2021, agradeciéndole los

servicios prestados.
Madrid, 25 de marzo de 2021. EL RECTOR, Ricardo Mairal Uson.

3.- Nombramientos

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y a propuesta del Sr. Decano
de la Facultad de Educacion de esta Universidad y, oida la Comision de Coordinacién del Grado
en Pedagogia de dicha Facultad, vengo en nombrar Coordinadora del Titulo de Grado en
Pedagogia a D.2 BLANCA PAZ ARTEAGA MARTINEZ, cargo asimilado a efectos retributivos al

de Vicedecana, con efectos de 23 de marzo de 2021.
Madrid, 25 de marzo de 2021. EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 99.1.h de los Estatutos de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia y, a propuesta de la Sra. Decana de la Facultad de Derecho de esta Universidad, vengo
en nombrar Secretario Adjunto de la citada Facultad a D. MARCO TEIJON ALCALA, con efectos

de 16 de marzo de 2021.
Madrid, 5 de abril de 2021.EL RECTOR, Ricardo Mairal Usén.

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO
Y DIVULGACION CIENTIFICA

4.- Convocatoria de una ayuda para la contratacion de personal
investigador predoctoral en formaciéon para el Aula Universitaria
EMT-UNED en Movilidad sostenible y calidad del aire

Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Divulgacion Cientifica

Dentro del Aula Universitaria EMT-UNED en Movilidad sostenible y calidad del aire, cuyo
Investigador Principal es el doctor D. José Luis Aznarte Mellado, se convoca un contrato a
tiempo completo de 37,5 horas semanales, para la realizacién de un trabajo de investigacion
financiado por la citada Aula, bajo las siguientes clausulas:
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1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Se convoca un contrato de un afo, asociado al Aula anteriormente citada, cuya funcién sera la
investigacién en el uso de tecnologias basadas en datos masivos para la movilidad sostenible y
la calidad del aire.

2.- DESTINATARIOS.

Especialistas en ciencia de datos (con titulaciones de Ingenieria Informatica, Telecomunicacio-
nes, Matematicas, Fisica o afines) con conocimientos de aprendizaje automatico: dominio de
R o Python, paquetes como Keras/tensorflow o equivalentes y experiencia en el manejo y la
explotacion de grandes volumenes de datos. Es imprescindible un buen nivel de inglés hablado
y escrito. Se valorara experiencia previa o cursos de formacion sobre: métodos de aprendizaje
automatico y mineria de datos, series temporales, big data, y sus aplicaciones en los ambitos de
la prediccion del trafico y de la contaminacién. Se valorara también experiencia en la redaccion
de articulos cientificos y en la gestion de proyectos de investigacion.

3.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

3.1.- En el momento de presentar la solicitud, los candidatos deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola, o tener permiso de residencia y trabajo en Espafa.

b) Estar en posesion de la titulacidon correspondiente.

c) Tener conocimientos en los temas especificados.
3.2.- Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar homologadas por el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte.

4.- CONDICIONES DE DISFRUTE DE LAS AYUDAS.

4.1.- La incorporacién del candidato al grupo de investigacion del proyecto se realizara por
medio de un contrato predoctoral entre el candidato seleccionado y la UNED al amparo de lo
que establece el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién y disposiciones reglamentarias.

4.2.- La duracién del contrato es de un afio.

4.3.- Ellugar de trabajo sera la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica, Departamento
de Inteligencia Artificial, Calle Juan del Rosal, n® 16, 28040, Madrid.

4.4.- La incorporacion del candidato seleccionado debera producirse a lo largo del mes de abril de
2021 previa formalizacion del contrato de trabajo. El incumplimiento de este plazo se entendera
como renuncia a la ayuda y supondrd, por tanto, la pérdida de cualquier derecho que de esta
convocatoria pudiera derivarse.

4.5.- El contrato de investigacion que se firme al amparo de esta convocatoria, tendra la siguiente
dotacién econdmica, incluida la cuota patronal de la Seguridad Social: 28.800 €/afo.

En consecuencia, la retribucion bruta que percibira el contratado sera la que resulte de descontar
del importe citado en el parrafo anterior, la cantidad correspondiente a la cuota patronal de la
Seguridad Social. De la cantidad resultante, seran detraidas, a su vez, todas las cargas fiscales
y de Seguridad Social que, de acuerdo con la legislacion vigente, corran a cargo del trabajador
contratado.

4.6.- En ningun caso, la prestacion de servicios que se lleve a cabo como consecuencia del
contrato que se celebre al amparo de esta convocatoria, dara lugar a que los mismos tengan
duracion indefinida, ni implica compromiso alguno en cuanto a la posterior incorporacién de los
interesados a la plantilla de la UNED.
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5.- FORMALIZACION DE SOLICITUDES.

5.1.- Los impresos de solicitud se publican como Anexo a la presente convocatoria y deberan
entregarse junto con los siguientes documentos:

5.1.1.- Fotocopia compulsada del DNI, NIE o pasaporte en vigor.

5.1.2.- Fotocopia compulsada de la certificacion académica oficial en la que conste la
obtencién con fecha del titulo que de acceso a esta convocatoria.

5.1.3.- Curriculum vitae en formato CVN del/la solicitante.

5.1.4.- Breve carta de presentacion (2 paginas maximo) explicando la experiencia en el tema
de estudio propuesto.

5.2.- El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia 13 de abril de 2021.

5.3.- Las solicitudes, dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia de Conocimiento
y Divulgacion Cientifica, deberan presentarse en el Registro General de la UNED.

6.- EVALUACION Y SELECCION DE LAS SOLICITUDES.

6.1.- La evaluacion de las solicitudes se llevara a cabo por una Comisién que estara formada por:
la Vicerrectora de Investigacion o, en su caso, la persona en la que éste delegue, el investigador
principal del proyecto, dos profesores-investigadores del Departamento de Inteligencia Atrtificial
al que se adscribira el contratado y la Jefe de Area de Investigacion y Transferencia de la UNED
0 persona en quien delegue.

6.2.- La Comision seleccionara a los candidatos y candidatas de conformidad con los siguientes
criterios:

6.2.1.- Curriculum Vitae del candidato/a. Se valorara como sigue:
- Nota media del expediente académico de la licenciatura/grado, asi como en los
estudios de master/doctorado. 20 %.

- Conocimientos y experiencia en aprendizaje automatico: dominio de R o Python,
paquetes como Keras/tensorflow o equivalentes y experiencia en el manejo y la
explotaciéon de grandes volimenes de datos. 30 %.

- Nivel de competencia en el idioma inglés: 10 %.
- experiencia previa o cursos de formacién sobre: métodos de aprendizaje automatico

y mineria de datos, series temporales, big data, y sus aplicaciones en los ambitos de
la prediccion del trafico y de la contaminacion: 30 %.

- Experiencia en la redaccion de articulos cientificos y en la gestion de proyectos de
investigacion: 10 %.
Se realizaran entrevistas individuales con los candidatos si fuese necesario.

7.- Contra los actos administrativos que se deriven de esta convocatoria podran recurrir los
interesados en los casos y formas previstos en la Ley 39/2015 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si bien las evaluaciones
cientificas seran inapelables, en el sentido de que el interesado no podra instar una nueva
evaluacion por desacuerdo con el contenido de la misma.

¢ Anexo(Modelo de Solicitud).
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VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION

5.- Resoluciones por las que se hacen publicas las concesiones de
contratos de Técnicos de Investigacion en el marco del Convenio
de Colaboracion UNED-Banco Santander 2020

Vicerrectorado de Internacionalizacion

RESOLUCION DEFINITIVA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA, DE 18 DE MARZO DE 2021, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA
CONCESION DE UN CONTRATO DE TECNICO DE INVESTIGACION EN EL GRUPO
DE INVESTIGACION ACTUALING, FINANCIADO POR EL BANCO SANTANDER

Por resolucion de 21 de diciembre de 2020 (BICIn.° 12, de 21 de diciembre de 2020) se convocaron
ayudas para sufragar un contrato de Técnico de investigacion el Grupo de Investigacion
ACTUALING, financiado por el Banco Santander.

Una vez reunida la comisién de evaluacion, se adoptan los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Conceder la ayuda convocada al solicitante que obtuvo la mayor puntuacion y
confeccionar la lista de suplentes por orden de puntuacién, como sigue:

CONCESION:

1) D. Fernando Sanchez Diaz.
SUPLENTES:

2) D.2 Jennifer Zamora.
3) D.2 Alicia Cuervo Cuervo.

SEGUNDO. Publicar la presente resolucién en el Boletin Interno de Coordinacion Informativa
(BICI) y en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion.

TERCERO. Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante el Sr. Rector Magnifico, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacidon o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Madrid, 18 de marzo de 2021. EL RECTOR. P.D. (Resolucién 16/10/20; BOE de 05/11/20), LA VICERRECTORA
DE INTERNACIONALIZACION, Laura Alba Juez.

RESOLUCION DEFINITIVA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA, DE 18 DE MARZO DE 2021, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA
CONCESION DE UN CONTRATO DE TECNICO DE INVESTIGACION EN EL GRUPO
DE INVESTIGACION RETRIEVAL, FINANCIADO POR EL BANCO SANTANDER

Por resolucion de 21 de diciembre de 2020 (BICI n.° 12, de 21 de diciembre de 2020) se convocaron
ayudas para sufragar un contrato de Técnico de investigaciéon el Grupo de Investigacion
RETRIEVAL, financiado por el Banco Santander.

Una vez reunida la comisién de evaluacion, se adoptan los siguientes acuerdos:
PRIMERO. conceder la ayuda convocada al solicitante que se nombra a continuacion, quedando
desierta la lista de suplentes:

- D. Francisco José Morén Reyes.
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SEGUNDO. Publicar la presente resolucion en el Boletin Interno de Coordinacién Informativa
(BICI) y en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion.

TERCERO. Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante el Sr. Rector Magnifico, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicaciéon, o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Madrid, 18 de marzo de 2021. EL RECTOR. P.D. (Resolucién 16/10/20; BOE de 05/11/20), LA VICERRECTORA
DE INTERNACIONALIZACION, Laura Alba Juez.

VICERRECTORADO DE DIGITALIZACION E INNOVACION

6.- Novedades Editoriales

Direccion Editorial. Seccion de Difusion y Distribucion

Les informamos de las ultimas novedades que ha publicado la Editorial.

REVISTA

« 0170184RE25A03 REVISTA DE PSICOPATOLOGIA Y PSICOLOGIA CLINICA - VOLUMEN
25 - NUMERO 3 - DICIEMBRE 2020. NUMERO MONOGRAFICO: INNOVACIONES EN LA
EVALUACION DE LOS PROBLEMAS EMOCIONALES EN NINOS Y ADOLESCENTES.
PVP: 24,03 €.

MASTER

+ 2220603MR01A01 PROCESOS DE SUBJETIVACION: DIEZ ANALISIS DE PRACTICAS
PSICOLOGICAS IBEROAMERICANAS.
LOREDO NARCIANDI, José Carlos.
LEAL FERREIRA, Arthur Arruda.
CHAVEZ BIDART, Jorge.
PVP: 15,00 €.
También en formato e-book.

COLECCION TEMATICA
CIENCIAS DE LA SALUD

« 0103020CT01A01 NUTRICION ARTIFICIAL ORGANO-ESPECIFICA. DESDE EL HOSPITAL
HASTA EL DOMICILIO.
GOMEZ CANDELA, Carmen.
PALMA MILLA, Samara.
CALVO BRUZOS, Socorro Coral (Coordinadoras).
PVP: 35,00 €.
También en formato e-book.
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GERENCIA

7.- Propuesta de modificacion del Protocolo de Actuacion frente al
Acoso en el ambito laboral

Gerencia

1. TEXTO A MODIFICAR:

ANEXO Ill: COMITE EVALUADOR PARA SITUACIONES DE ACOSO LABORAL (CESAL), en
los siguientes apartados:

I. Apartado A) COMPOSICION Y NOMBRAMIENTO

Texto actual:

ElI CESAL estara compuesto por las siguientes personas, miembros de pleno derecho, que seran
nombrados/as por el Rector/a por un periodo de dos afios, renovables automaticamente:

* Un/a representante del CPRI, propuesto por su Director/a.

» El/la Secretario/a del CSSL o el/la Delegado/a de Prevencién en quien delegue.

* Un/a técnico de prevencion de riesgos laborales especialista en ergonomia y psicosociologia
aplicada, propuesto por la UPRL.

* Un/a miembro del SPA de la Facultad de Psicologia de la UNED, propuesto por su Director/a.

Cuando el CESAL lo considere necesario podra designar una persona experta en la materia,
perteneciente a la UNED o ajena a la misma, que sera nombrada para participar exclusivamente
en la investigacion y resolucion del caso concreto para el que sea requerida.

Con objeto de facilitar el ejercicio de sus funciones, la UNED debera proporcionar a las personas
integrantes del CESAL formacion especifica en prevencion, identificacion, andlisis e intervencion
en materia de acoso laboral, quedando estas obligadas a participar en las actividades formativas
a las que sean convocadas.

Texto propuesto:

ElI CESAL estara compuesto por las siguientes personas, miembros de pleno derecho, que seran
nombrados/as por el Rector/a por un periodo de dos afios, renovables automaticamente:

» Un/a representante del CPRI, propuesto por su Director/a.

» Ellla Secretario/a del CSSL o el/la Delegado/a de Prevencién en quien delegue.

* Un/a técnico/a de prevencion de riesgos laborales adscrito a la UPRL.

* Un/a miembro del SPA de la Facultad de Psicologia de la UNED, propuesto por su

Director/a.

Cuando el CESAL lo considere necesario podra designar una persona experta en la materia,
perteneciente a la UNED o ajena a la misma, que serd nombrada para participar exclusivamente
en la investigacion y resolucioén del caso concreto para el que sea requerida.

Con objeto de facilitar el ejercicio de sus funciones, la UNED debera proporcionar a las personas
integrantes del CESAL formacién especifica en prevencion, identificacion, analisis e intervencion
en materia de acoso laboral, quedando estas obligadas a participar en las actividades formativas
a las que sean convocadas.

1. Apartado D) REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO Y GARANTIAS

Texto actual:

El CESAL se regira en su funcionamiento por las disposiciones recogidas en el presente
protocolo, asi como, en su caso, por la normativa interna acordada al efecto por parte de sus
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miembros, respetando en todo lo caso lo dispuesto en materia de funcionamiento de los érganos
colegiados por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En el gjercicio de sus funciones, los/las miembros del CESAL gozaran de las siguientes garantias:

* Independencia respecto de los/las responsables y el personal de los Departamentos,
Servicios y Unidades implicados en las reclamaciones presentadas en el marco de lo
dispuesto en el presente protocolo.

* Inmunidad, no pudiendo ser sancionados o expedientados por las opiniones,
recomendaciones, sugerencias e informes emitidos en el marco de su intervencion, teniendo
en cuenta en todo caso las garantias del procedimiento recogidas en el APARTADO 5.1
del presente protocolo.

» Derecho a percibir el complemento correspondiente a la condicion de Vicedecano/a,
cuando por razon de su cargo no les sean de aplicacion conceptos retributivos de cuantia
superior o equivalente.

* Cuando excepcionalmente sea necesario y durante el tiempo indispensable para el
cumplimiento de las funciones de los/las miembros del CESAL, dispensa parcial de su
carga docente y/o de los cometidos propios de sus puestos de trabajo, previa solicitud de
aquellos y posterior aprobacion por parte del Vicerrectorado con competencias en materia
de Personal Docente e Investigador y/o la Gerencia de la Universidad.

Texto propuesto:

EI CESAL se regira en su funcionamiento por las disposiciones recogidas en el presente protocolo,
asi como, en su caso, por la normativa interna acordada al efecto por parte de sus miembros,
respetando en todo lo caso lo dispuesto en materia de funcionamiento de los 6rganos colegiados
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Puablico.

En el ejercicio de sus funciones, los/las miembros del CESAL gozaran de las siguientes garantias:

» Independencia respecto de los/las responsables y el personal de los Departamentos,
Servicios y Unidades implicados en las reclamaciones presentadas en el marco de lo
dispuesto en el presente protocolo.

* Inmunidad, no pudiendo ser sancionados o expedientados por las opiniones,
recomendaciones, sugerencias e informes emitidos en el marco de su intervencién, teniendo
en cuenta en todo caso las garantias del procedimiento recogidas en el APARTADO 5.1
del presente protocolo.

* Cuando excepcionalmente sea necesario y durante el tiempo indispensable para el
cumplimiento de las funciones de los/las miembros del CESAL, dispensa parcial de su
carga docente y/o de los cometidos propios de sus puestos de trabajo, previa solicitud de
aquellos y posterior aprobacion por parte del Vicerrectorado con competencias en materia
de Personal Docente e Investigador y/o la Gerencia de la Universidad.

2. MOTIVACION:

El protocolo fue aprobado por el Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria de 27 de octubre de
2020, oido el Comité de Seguridad y Salud Laboral y previo acuerdo de la Mesa Descentralizada
de Negociacién de la UNED.

A propuesta de varias secciones sindicales miembros de esta ultima, asi como del Comité de
Empresa, se somete a dicho 6rgano de negociacion la redaccion propuesta: en el apartado
D) del Anexo lll (CESAL) se suprime la atribucién a sus miembros del derecho a percibir el
complemento correspondiente a la condicidon de Vicedecano/a, cuando por razén de su cargo
no les sean de aplicacion conceptos retributivos de cuantia superior o equivalente. Propuesta
esta modificacién por la parte social, se entiende mas adecuado técnicamente a la naturaleza
de la funcidon desempefiada, desde un punto de vista de la normativa reguladora del desempefio
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de 6rganos unipersonales de gobierno, no equiparables a la condicion de miembros de 6rganos
colegiados, asi como a los principios de ejecucion presupuestaria del gasto publico.

También, en cuanto a la composicion, se incluye a un miembro de la UPRL sin exigencia de
especialidad, dado la disponibilidad de recursos humanos y la posibilidad, expresamente
recogida, de nombramiento de expertos en determinadas materias para un asunto, si éste lo
requiere.

Se aprovechala oportunidad para adecuar el apartado A), subsanando laremision ala Ley 39/2015
por la mas adecuada a la Ley 40/2015, que contiene la regulacion esencial del funcionamiento
esencial de 6rganos colegiados.

8.- Resolucion de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
por la que se resuelve el concurso de méritos para cubrir puestos
de Nivel A de la plantilla de personal laboral, convocado por
Resolucion de 28 de enero de 2020, BICI de 8 de febrero

Seccion de PAS Laboral

Por Resolucion de 28 de enero de 2021 (BICI de 8 de febrero), se convoca concurso de méritos
para la provisién 50 puestos de nivel A, dotados presupuestariamente, de los que 3 corresponden
al Grupo IV y 47 al Grupo lll, de la plantilla de personal laboral, vacantes en esta Universidad.

Reunida la Comisién de Valoracion y elevada propuesta de resolucion del Concurso de Méritos,
este Rectorado, en uso de las competencias conferidas por el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, en relacion con el articulo 2.2 €), y por el articulo 99
de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre,
(BOE de 22 de septiembre), ha resuelto:

Primero.- Adjudicar 48 puestos de nivel A, de los 50 convocados, a los aspirantes que se
relacionan en el Anexo adjunto a la presente Resolucion.

Segundo.- Declarar desiertos los siguientes puestos al no haber aspirantes que cumplan los
requisitos de la convocatoria:

- Un puesto Grupo lll, nivel A, en la Unidad de Biblioteca.
- Un puesto Grupo lll, nivel A, en la Unidad de CTU, Subunidad Desarrollo.

Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa, se podra formalizar demanda
en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la publicacion de esta resolucion, ante la
jurisdiccion social correspondiente, conforme a lo previsto en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de
10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.

Madrid, 26 de marzo de 2021. EL RECTOR, Ricardo Marial Usén.

ANEXO
UNIDAD SUBUNIDAD PUESTO APELLIDOS Y NOMBRE
1 ARCHIVO ARCHIVO Grupo 4 Puesto A | UBEDA DE LA CASA, MIGUEL ANGEL
SERVICIOS . . . .
2 GENERALES | CONSERJERIA Grupo 4 Puesto A | GARCIA FERNANDEZ, ANGEL LUIS
SERVICIOS ‘ . .
3 GENERALES | CONSERJERIA Grupo 4 Puesto A | VELASCO JUAREZ, M.2 CONCEPCION
4 ARCHIVO ARCHIVO Grupo 3 Puesto A | CEDIEL ABELEDO, JESUS
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5 ARCHIVO ARCHIVO Grupo 3 Puesto A | NIETO PENA, M.2 CARMEN
6 ARCHIVO ARCHIVO Grupo 3 Puesto A | VALMORISCO GONZALEZ, ISABEL
7 BIBLIOTECA BIBLIOTECA Grupo 3 Puesto A | FERNANDEZ GARCIA, AURORA
8 BIBLIOTECA BIBLIOTECA Grupo 3 Puesto A | LOPEZ GOMEZ, SUSANA
9 BIBLIOTECA BIBLIOTECA Grupo 3 Puesto A | PULIDO POYAL, ALVARO
10 BIBLIOTECA BIBLIOTECA Grupo 3 Puesto A | SANCHEZ BAENA, JUAN
1 BIBLIOTECA BIBLIOTECA Grupo 3 Puesto A | TROL CRESPO, SONIA
12 CEMAV DPTO. RADIO Y AUDIO Grupo 3 Puesto A | SANTAMARIA SEGURA, BEATRIZ
DPTO. DOCUMENTACION Y . R -
13 CEMAV MEDIATECA Grupo 3 Puesto A | URIGUEN CARBONELL, M.2 BEGONA
COMUNICACION Y ;
14 CTU SEGURIDAD Grupo 3 Puesto A | FERNANDEZ BORRERO, LORENZO
COMUNICACION Y S )
15 CTU SEGURIDAD Grupo 3 Puesto A | GARCIA SANCHEZ, MIGUEL ANGEL
COMUNICACION Y MARTINEZ MARTINEZ, FRANCISCO
16 CTU SEGURIDAD Grupo 3 Puesto A JAVIER
17 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | CONDADO GUTIERREZ, VIRGINIA
18 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | GALLEGO ANGULO, MIGUEL
19 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | GARCIA DE FRUTOS, M.2 ISABEL
20 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | GARCIA GARCIA, JULIO CESAR
21 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | GARCIA REQUENA, ENRIQUE
22 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | GONZALEZ LOZANO, M.2 EUGENIA
23 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | MARTIN PRADOS, RICARDO
24 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | MATESANZ GARCIA, MIGUEL ANGEL
25 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | NEVADO MECINA, EVA
26 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | PEREZ DOMINGUEZ, JUAN CARLOS
27 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | POLO RUEDA, SILVIA
28 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | QUINTANA FRIAS, CARLOS
29 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | RODRIGUEZ GARCIA, M.? ANGELES
30 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | RUIZ GONZALEZ, MIGUEL
31 CTU DESARROLLO Grupo 3 Puesto A | VELILLA SIMON, EDUARDO
32 CTU SISTEMAS Y BASES DE Grupo 3 Puesto A | ALVAREZ JIMENEZ, JOSE M.2
DATOS
33 CTU S'STEM’E1¥§£SES DE Grupo 3 Puesto A | RODRIGUEZ FERNANDEZ, RAMON
34 cTU SISTEMAS Y BASES DE Grupo 3 PuestoA | TALLON HERAS, GUSTAVO
DATOS
DPTO. INGENIERIA DE
35 EI?\ITD'SSTEQL"ELFE(;S CONSTRUCCION Y Grupo 3 Puesto A | PEREZ FERNANDEZ, JUAN JOSE
FABRICACION.
DPTO. INGENIERIA DE
36 Eﬁ\lTDILTsGTER'\:LE_TE%S CONSTRUCCION Y Grupo 3 PuestoA | ROMANO GARCIA, CARLOS
FABRICACION.
FACULTAD DE DPTO. CIENCIAS
37 CIENGIAS ANALITICAS. Grupo 3 Puesto A | PINEL VALDERREY, ALFONSO
FACULTAD DE ]
38 PSICOLOGIA DPTO. PSICOBIOLOGIA. Grupo 3 Puesto A | FERRADO CHAMORRO, ROSA
INSTITUTO
UNIVERSITARIO INSTITUTO UNIVERSITARIO a
39 DE EDUCION A DE EDUCION A DISTANCIA Grupo 3 Puesto A SINOVAS CALVO, M.? ISABEL
DISTANCIA
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40 SERE'&[?JO(;FASJION LIBRERIA Grupo 3 Puesto A | GONZALEZ MARTIN, JUAN

41 SER\Q&'.:_JOGRFASJ IoN ADLEMI\?gng)SD II?/ITF?F\I’ELSJ(C)IS$ Grupo 3 Puesto A | BLANCO CARBALLO, FRANCISCO
AUDIOVISUALES.

w | SERVO0GESTON | SIS EONIES0SY | Grupod Pussion | ENCINACARPINTERO, M2 CARVEN
AUDIOVISUALES.

43 SER\QSIITOOC;FASJION SECD(I:ISQI";IEIL'J:EIJISOISN Y Grupo 3 Puesto A | ROJO BLANCO, ISIDRO

44 SER\QSI?O(F;{FEJION SECCIII\(/?L\IRDEIESgﬂngos Grupo 3 Puesto A | DIEZ DEL POZO, MARIA ISABEL

45 SER\éI&?OCR%F/fJION SECCII“C/II)L\IR?EESQ)ASEDIOS Grupo 3 Puesto A | GARRIDO GARCIA, MARIA ROSARIO

46 GsEllE\JRE\Qf\:II_OEg I CENTRALITA Grupo 3 Puesto A | FUENTE SANCHEZ, M.? DEL MAR

47 Ggﬁg\éfllgg n MANTENIMIENTO Grupo 3 Puesto A | FERNANDEZ SARRIO, ANTONIO

48 éﬁ{#ﬂgﬁ?gg ACTIVIDADES CULTURALES Grupo 3 Puesto A | MARTIN DE ABUIN, CARLOS GUSTAVO
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SECCION Il. CENTROS, FACULTADES Y ESCUELAS

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES

9.- Convocatoria de ayudas a la formacion del Departamento de
Economia de la Empresa y Contabilidad

Departamento de Economia de la Empresa y Contabilidad

Conforme a la normativa especifica aprobada en Consejo de Gobierno relativa a la concesion de
ayudas por parte de los Departamentos a su personal docente e investigador para la actualizacion
de conocimientos y la adquisicion de nuevas técnicas, y que fue publicada en el BICI n° 31
de fecha 28 de mayo de 2007, la Directora del Departamento de Economia de la Empresa
y Contabilidad hace publica la Convocatoria de ayudas de formacion para el profesorado del
Departamento.

1. OBJETIVO DE LAS AYUDAS

Ayudas de formacién para el personal docente e investigador con el fin de facilitar, con cargo
al presupuesto del Departamento, la actualizacién de conocimientos y a adquisicion de nuevas
técnicas, mediante estancias breves en otras universidades o centros de investigacion, mediante
la realizacion de cursos de formacidén en Espafia o en el extranjero, mediante el intercambio
temporal de profesorado, o0 mediante cualquiera otra actividad relacionada con la formacion.

2. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Podra solicitar estas ayudas el Personal Docente e Investigador perteneciente al Departamento
de Economia de la Empresa y Contabilidad.

3. CARACTERISTICAS Y CUANTIA DE LAS AYUDAS

Las ayudas se dirigen a financiar total o parcialmente los gastos originados por la actividad. En
caso de financiacion parcial, estas ayudas son compatibles con cualquier otra que obtenga el
interesado para la misma actividad, no pudiéndose en ningun caso superar el gasto justificado.

La gestidn del pago se efectuara a través de la Administrador de la Facultad, una vez que el
Departamento haya dado traslado de las solicitudes y del acuerdo de adjudicacion.

La cuantia individual sera establecida por el 6rgano que evalle la solicitud, sin que pueda ser
superior a tres mil euros anuales.

La cuantia total de las ayudas concedidas por el Departamento no podra exceder de los limites
de su partida presupuestaria correspondiente, que asciende a tres mil euros.
4. PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria se publicara en el BICI y en el Tablén de Anuncios del Departamento. Ademas,
se enviara por correo electrénico a todo el personal docente e investigador del Departamento.
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5. PLAZO Y PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran en la Secretaria del Departamento en el plazo maximo de diez
dias habiles a contar desde dia siguiente al de publicacion del anuncio de la convocatoria en el
BICI.

Se acompafiara a la solicitud una breve memoria justificativa de la actividad prevista, que
incorporara necesariamente un presupuesto de los costes de la misma. En el presupuesto que
se presente para su estudio, debera indicarse el modo en que van a justificarse la actividad y el
gasto correspondiente.

6. MERITOS PARA LA EVALUACION DE AYUDAS

Para la resolucion de la convocatoria se tendra en cuenta el interés de la actividad prevista para
la docencia e investigacion del departamento, para el conocimiento de experiencias utiles para
su incorporacién a las actividades del Departamento o para el intercambio de profesorado o
investigadores con otras universidades.

7. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

La Comision, formada por el Director y los profesores (distintos del Director) mas antiguo y
mas moderno de las diferentes categorias de profesorado del Departamento, examinara las
solicitudes, siguiendo para la valoracién de los méritos los criterios mencionados en el punto
anterior.

8. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

En caso de que la actividad no se haya completado en el momento de la solicitud y, por ello, no
sea posible la presentacion de los documentos justificativos, el beneficiario debera remitir a la
Administracién de la Facultad los justificantes originales de los gastos en que haya incurrido y la
certificacion de que la actividad se ha realizado, en un plazo no superior a 3 meses desde que la
actividad objeto de la ayuda se haya realizado.

En el caso de no poder justificar la ayuda, esta debera ser devuelta, en un plazo no superior a 3 meses.

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA

10.- Resolucion de la Comision de Investigacion relativa a la concesion
de ayudas complementarias para el Fomento de la movilidad
internacional de los estudiantes de Programas de Doctorado de la
Facultad de Geografia e Historia 2020/2021

Decanato de la Facultad de Geografia e Historia

Reunida la Comision de Investigacion de la Facultad de Geografia e Historia el dia 24 de marzo
de 2021 se llegd al siguiente acuerdo relativo a la concesion de ayudas de movilidad a los
siguientes estudiantes:

Estudiante Institucién de acogida Duracién Igtelx?/r:(liz ((12)
Chirino Rivera, Andrés A. | Universidad de Sevilla 3 meses 2.000
Orts Ruiz, Francesc Courtauld Institute of Art (Londres, R.U.) 1 mes 1.000
Ricci, Maria Luisa Universidad de Barcelona 1 mes 1.000
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ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO

11.- Depésito de Tesis Doctorales

Seccion de Asuntos Generales

En
tes

cumplimiento de la normativa vigente en relacion con el procedimiento de tramitacion de
is doctorales, se informa a la comunidad universitaria de las Tesis Doctorales que han sido

depositadas en la Seccién de Asuntos Generales de la Escuela Internacional de Doctorado
desde la publicacién del ultimo nimero del BICI. Durante el periodo indicado, cualquier doctor/a
previamente acreditado/a, podra solicitar en el correo: admescueladoctorado@adm.uned.es el
acceso a la tesis en depésito. Podra examinar el documento durante un periodo de 48 horas,
y en su caso, dirigir escrito a la Escuela Internacional de Doctorado con las consideraciones y
observaciones que estime oportuno formular.

AUTOR: D. JAIME DE LA PENA LLERANDI.

TESIS: “DIAGNOSTICO CONTINUO DEL ESTADO DE UNA BATERIA MEDIANTE LA
MEDICION EN LINEA DE SU RESISTENCIA INTERNA”.

DIRECTORES: D. JOSE CARPIO IBANEZ Y D. CARLOS SANCHO DE MINGO.
PROGRAMA: “TECNOLOGIAS INDUSTRIALES”.

ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.

INICIO DEPOSITO: 24/marzo/2021.

FIN DEPOSITO: 20/abril/2021.

AUTOR: D. JUAN CARLOS SENENT SANSEGUNDO.

TESIS: “EL CARLISMO ENTRE EL TARDOFRANQUISMO Y LA DEMOCRACIA: LA
REDEFINICION IDEOLOGICA”.

DIRECTOR: D. ABDON MATEOS LOPEZ.

PROGRAMA: “HISTORIA, HISTORIA DEL ARTE Y TERRITORIO".

ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.

INICIO DEPOSITO: 24/marzo/2021.

AUTOR: D. XAVIER CASASSAS CANALS.

TESIS: LA RELIGIOSIDAD DE LOS MUSULMANES CASTELLANOS Y ARAGONESES DE
EPOCA MUDEJAR Y MORISCA A PARTIR DEL ESTUDIO DE SU LEGADO MANUSCRITO”.
DIRECTORAS: D.? ANA MARIA ECHEVARRIA ARSUAGA Y D.? DELFINA SERRANO
RUANO.

PROGRAMA: “HISTORIA, HISTORIA DEL ARTE Y TERRITORIO”.

ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO.

INICIO DEPOSITO: 25/marzo/2021.

FIN DEPOSITO: 21/abril/2021.

La informacion de las tesis doctorales que se encuentran en el periodo de depdsito pertenecientes
alos programas de doctorado regulados por el RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan

las

ensefanzas oficiales de doctorado, puede consultarse en la siguiente direccion electronica:

http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,37388488& dad=portal& _schema=PORTAL
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SECCION Ill. VARIOS

CONVOCATORIAS

12.- Informacion recibida en el Vicerrectorado de Investigacion,

Transferencia del Conocimiento y Divulgacion Cientifica

Programas Europeos de Investigacion (PEI)

1.- CONVOCATORIAS NACIONALES.

v

PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA RED DE PARQUES
NACIONALES

El objetivo fundamental de estas ayudas es promover un mejor conocimiento cientifico en
materias relacionadas con la Red de Parques Nacionales y el fomento de la investigacion
cientifica. Este conocimiento cientifico basico sera susceptible de ser puesto al servicio
de la conservaciéon de los Parques nacionales que integran la Red, generando nuevos
conocimientos aplicables al conjunto de la Red, y contribuyendo al perfeccionamiento de su
proteccion ambiental. Los proyectos tendran una duracién de tres afios.

Cuantia: segun el proyecto.

Plazo: 15 de abril de 2021.

Convocatoria completa:

https://www.miteco.gob.es/es/red-parques-nacionales/programa-investigacion/convocatoria-2021.
aspx

BECAS DE INVESTIGACION EN EL MUSEO REINA SOFIA

Quince becas de investigacién, coordinacién-formacion y formacion en materias y actividades
de la competencia del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia.

Dotacién: segun convocatoria.
Plazo: 9 de abril de 2021.

Convocatoria completa:

https://www.museoreinasofia.es/sites/default/files/empleo-formacion/resolucion_convocatoria_becas_
mncars_firmada_anexoii.pdf

2.- CONGRESOS, CURSOS Y JORNADAS

v

EVENTO SOBRE ENERGIAY ECONOMIA CIRCULAR

Este evento agrupa a empresas y organizaciones de investigacion de toda Europa y del
mundo. Se trata de una oportunidad Unica para generar nuevos contactos para las empresas,
la cooperacion técnica y la I+D. El modelo es eficiente en cuanto a tiempo y costes y da
resultados de cara a nuestras opciones de investigacion.

Plazo: hasta el 30 de junio de 2021.

Inscripcién: https://international-partnering-environment-2020.b2match.io/page-3101
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13.- Informacion recibida en el Vicerrectorado de Internacionalizacion

Area de Proyectos

V¥ NUEVA GUIA DE ERASMUS+ 2021

Se ha publicado una Nueva Guia Erasmus+ en inglés. Dicha guia puede ser consultada en
el siguiente enlace:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide_en

BOE

14.- Reseias del Boletin Oficial del Estado

BICI

UNIVERSIDADES

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 8 de marzo de 2021, de la Universidad de las llles
Balears, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/19/pdfs/BOE-A-2021-4347 .pdf
BOE 19/03/2021

Resolucién de 8 de marzo de 2021, de la Universidad de las llles Balears, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/19/pdfs/BOE-A-2021-4348.pdf
BOE 19/03/2021

Resolucion de 11 de marzo de 2021, de la Universidad Nacional de Educacioén a Distancia,
por la que se hombra Profesora Titular de Universidad a dofa Elena Maria Martin Monje.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/22/pdfs/BOE-A-2021-4413.pdf
BOE 22/03/2021

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 9 de marzo de 2021, conjunta de la Universidad
Complutense de Madrid y la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, por la que se
convoca concurso de acceso a plaza vinculada de cuerpos docentes universitarios.
https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/22/pdfs/BOE-A-2021-4463.pdf

BOE 22/03/2021

Resolucién de 10 de marzo de 2021, de la Universidad de Alcala, por la que se convoca concurso
de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/22/pdfs/BOE-A-2021-4464 .pdf
BOE 22/03/2021

Resolucién de 10 de marzo de 2021, de la Universidad de Murcia, por la que se convoca concurso
de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/22/pdfs/BOE-A-2021-4465.pdf
BOE 22/03/2021
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MINISTERIO DE UNIVERSIDADES

Convenios. Resolucion de 11 de marzo de 2021, de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion, por la que se publica la prérroga del Convenio con el Instituto de la
Ingenieria de Espafia.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/22/pdfs/BOE-A-2021-4491.pdf
BOE 22/03/2021

UNIVERSIDADES

Anuncio de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
sobre extravio de titulo universitario.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/22/pdfs/BOE-B-2021-13897 .pdf
BOE 22/03/2021

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 10 de marzo de 2021, de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de
cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/23/pdfs/BOE-A-2021-4532.pdf
BOE 23/03/2021

Personal de administraciony servicios. Resolucion de 8 de marzo de 2021, de laUniversidad
Nacional de Educacién a Distancia, por la que se convocan pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema de promocion interna, en la Escala Administrativa.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/23/pdfs/BOE-A-2021-4533.pdf
BOE 23/03/2021

Personal docente e investigador. Resoluciéon de 10 de marzo de 2021, de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de
profesor contratado doctor.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/23/pdfs/BOE-A-2021-4534 .pdf
BOE 23/03/2021

Resolucion de 11 de marzo de 2021, de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
por la que se convoca concurso de acceso a plazas de profesor contratado doctor.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/23/pdfs/BOE-A-2021-4535.pdf
BOE 23/03/2021

Dias inhabiles. Resolucion de 11 de marzo de 2021, de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, referente a la declaraciéon de dias inhabiles a efectos de computo
de plazos en procedimientos administrativos.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/23/pdfs/BOE-A-2021-4566.pdf
BOE 23/03/2021

MINISTERIO DE UNIVERSIDADES

Convenios. Resolucion de 12 de marzo de 2021, de la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion, por la que se publica el Convenio con la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espafiolas y el Ministerio de Universidades, para la elaboraciéon conjunta de un
estudio sobre las retribuciones del personal docente e investigador con perspectiva de género.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/24/pdfs/BOE-A-2021-4622.pdf
BOE 24/03/2021

JEFATURA DEL ESTADO

Violencia de género. Ley 1/2021, de 24 de marzo, de medidas urgentes en materia de proteccion
y asistencia a las victimas de violencia de género.
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https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/25/pdfs/BOE-A-2021-4629.pdf
BOE 25/03/2021

UNIVERSIDADES

Resolucion de 12 de marzo de 2021, de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
por la que se nombra Profesora Titular de Universidad a doifa Olga Cristina Santos
Martin-Moreno.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/25/pdfs/BOE-A-2021-4649.pdf
BOE 25/03/2021

Cuerpos docentes universitarios. Resolucién de 9 de marzo de 2021, conjunta de la Universidad
de Sevilla y el Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de acceso a plaza
vinculada de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/25/pdfs/BOE-A-2021-4686.pdf
BOE 25/03/2021

Resolucién de 12 de marzo de 2021, de la Universidad de La Rioja, por la que se convoca
concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/25/pdfs/BOE-A-2021-4687 .pdf
BOE 25/03/2021

Resolucién de 15 de marzo de 2021, de la Universidad de Malaga, por la que se convoca concurso
de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/25/pdfs/BOE-A-2021-4688.pdf
BOE 25/03/2021

Resolucién de 16 de marzo de 2021, de la Universidad de Alcala, por la que se convoca concurso
de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/25/pdfs/BOE-A-2021-4691.pdf
BOE 25/03/2021

Resolucién de 16 de marzo de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se convoca concurso
de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/25/pdfs/BOE-A-2021-4692.pdf
BOE 25/03/2021

Resolucion de 15 de marzo de 2021, de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
por la que se nhombra Profesora Titular de Universidad a dofia Maria de la Fe Rodriguez
Munoz.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/26/pdfs/BOE-A-2021-4737 .pdf
BOE 26/03/2021

Resolucion de 16 de marzo de 2021, de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
por la que se nombra Profesora Titular de Universidad a doia Aurelia Carranza Marquez.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/03/26/pdfs/BOE-A-2021-4738.pdf
BOE 26/03/2021

portal de transparencia Pagina n° 30 Secretaria General

- La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el

Ambito: BICI

"Caodigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccion https://sede.uned.es/valida/

77AFCF31E552FEOB3ADA518FF7555771



BOLETIN INTERNO DE COORDINACION
INFORMATIVA DE LA UNED

N° 24 6 de abril de 2021 Curso 2020/2021

PROGRAMACION AUDIOVISUAL

15.- Boletin de Programacion del CEMAV & INTECCA

Seccion de produccion de Medios Audiovisuales

SEMANA DEL 6 AL 12 DE ABRIL DE 2021
Esta semana, les ofrecemos la siguiente programacion.

Para mas informacioén, consultar la programacion, ver horarios, etc. puede descargar el boletin
de programacion completo en formato PDF.

https://www2.uned.es/cemav/boletin/2021/20210406-20210412.pdf
PROGRAMACION DE TV

» Serie: Salud mental, riesgos psicosociales por COVID-19. Capitulo 5: Encuentros para la
serenidad.

* Noticias. ¢ Es magia o ciencia? Kit Faraday.

» Antropologia en Primera Persona. Fernando Pérez del Olmo.

* Arqueologia en Republica Dominicana. Los primeros pobladores.

PROGRAMACION DE RADIO

EN RADIO 5

* Respuestas de la Ciencia.
* Preguntas a la Historia.

RADIO 3: Sin distancias

» Justicia e injusticias “A sangre fria”.

« Palabras que sanan.

* Futbol y teatro.

* Los griegos y nosotros.

* Acuerdo Comercial del Brexit: nuevos escollos para su ratificacion.

» Serie “Innovacién Educativa: Si o Si” (5): Todos fracasamos ¢y entonces?

« ¢ Para qué sirve la Historia?

* Memoria y olvido en Espafia y Argentina. 2.2 parte.

« Enviroplanet: investigando sobre la problematica de los microplasticos.

* Vidas Académicas en Ingenieria Industrial: Mariano Marcos Barcena. 1.2 parte.

« El oficio del historiador: Enrique Faes.

* Buenas Practicas de Participacion Publica. Cooperacion al desarrollo y participacion
ciudadana desde la Universidad.

* Los héroes romanos a través del péplum.

* Fendmenos meteoroldgicos extremos en Espafia.

* Moses Mendelssohn.

CADENA CAMPUS (INTECCA)

» Discriminacion del mayor: Conceptualizacion y prevencion.

» Ostia Antica: La vida cotidiana en el puerto de Roma.

» Criminologia aplicada a la Seguridad Vial.

» Derecho Mercantil: Vertiente practica dentro de la figura empresarial.
» Elexilio en la literatura espafiola (ll).
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* Nociones bésicas sobre comercio electrénico, emprendimiento y criptomonedas.
« Patrimonio industrial, sociedad y cultura en El Bierzo.
» Visibilizacion y actuacion ante el acoso escolar: Soy influencer contra el acoso escolar.

Para mas informacion sobre la programacion del CEMAYV, ponerse en contacto con el
Negociado del Centro de Disefio y Produccion de Medios Audiovisuales (CEMAV) negociado.
cemav@adm.uned.es (solo temas audiovisuales).

Para mas informacion sobre la programacion de Cadena Campus (INTECCA), http:/
comunicacion.intecca.uned.es/ 0 enviar mensaje a info@intecca.uned.es (solo temas audiovisuales).

Contactar con la UNED para temas generales:

www.uned.es

ANEXOS

15.- Publicacion de varios Anexos a este numero del BICI

Se publican como Anexos al niumero 24 del BICI los siguientes:

e ANEXO I: Tramite de Audiencia Publica de la propuesta del Microgrado en Antropologia
Prehistorica.

e ANEXO II: Tramite de Audiencia Publica de la propuesta del Microgrado en Historia, Cultura
y Pensamiento Contemporaneo. Siglo XX.

e ANEXO IlI: Tramite de Audiencia Publica de la propuesta del Microgrado en Historia, Cultura
y Pensamiento en la Edad Moderna.

e ANEXO IV: Reglamento del Comité de Etica de la Investigacién de la UNED.
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