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CONSEJO SOCIAL
1.- Composicion del Tribunal de los Premios del Consejo Social a

la Excelencia en los “Estudios de Titulacion de Grado y Master
Universitario” y “Curso Académico”. Convocatoria 2013

Consejo Social

+ D. Francisco Alvarez Alvarez (Consejo Social)

e D. José Luis Garcia Llamas (Profesor Titular Universidad)

« D2 Maria Jesus Perex Agorreta (Profesora Titular Universidad)
e D. Fernando Manuel Pérez Martin (Estudiantes)

D. Alfonso Linares Aguilar (Suplente Estudiantes).

D2. Gema Torres Sastre (Consejo Social)

RECTORADO

2.- Cese

Envirtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, vengo en cesar a DON LUIS ALBERTO RASINES GARCIA,
a peticion propia, como Secretario del Departamento de Analisis Econémico | de la Facultad de
Ciencias Econ6micas y Empresariales de esta Universidad, con efectos de 18 de junio de 2013,
agradeciéndole los servicios prestados.

Madrid, 25 de junio de 2013. EL RECTOR, Juan A. Gimeno Ullastres.

3.- Nombramiento

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 99.1.h de los Estatutos de la Universidad Nacional de Educacion a
Distanciay, a propuesta del Sr. Director del Departamento de Analisis Econémico | de la Facultad
de Ciencias Economicas y Empresariales de esta Universidad, vengo en nombrar Secretario del
citado Departamento a DON RUBEN OSUNA GUERRERO, con efectos de 19 de junio de 2013.

Madrid, 25 de junio de 2013. EL RECTOR, Juan A. Gimeno Ullastres.
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4.- Servicio de Inspeccién

Seccion de Inspeccion (Estudiantes)

Decisiones adoptadas en las Resoluciones de los siguientes expedientes disciplinarios:

Estudiantes de la FACULTAD DE CIENCIAS.
Exp. 078/13

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don A.A.V.V. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan
causar perturbacion en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida
de matricula en la asignatura “Geologia II” del Curso Académico 2012/2013, dejando sin
efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el apercibimiento de
gue en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia agravante.

Estudiantes de la FACULTAD DE PSICOLOGIA.
Exp. 079/13

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don J.J.C.T. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbacionenelordenodisciplinaacadémicos”,imponiéndole lacorreccionde pérdidade matricula
en la asignatura “Psicologia de la Personalidad” del Curso Académico 2012/2013, dejando
sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el apercibimiento
de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia agravante.

VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACION Y
COOPERACION

5.- Resolucion de la Convocatoria “UNED Puentes Internacionales.
Movilidad PDI”. Convocatoria 2012/2013 - 32 Evaluacion

Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacion

Reunida el 21 de junio de 2013 la Comision de Seleccién del Programa de Movilidad Docente
“UNED-Puentes Internacionales. Movilidad PDI” y tras evaluar las solicitudes recibidas,
resuelven conceder las plazas de movilidad docente a los siguientes solicitantes, con los importes
méaximos concedidos Yy a justificar,

Apellidos y Destino . Proyecto solicitado Importe
Nombre solicitado Pals Concedido Facultad
CODIGO 2.2.5.
B visitas con el objeto i
pzofraSierra, | Univ. Gante Bélgica | de preparar la 1.250 € FILOSOFIA
presentacion de
proyectos europeos
] CODIGO 2.2.1.
chaos Garcia, | |rs Lishoa Portugal | Estancia de 900 € ETS INFORMATICA
Investigacion
CODIGO 2.2.4.
Del Campo - Ayudas a los equipos |
Moreno, M2 Isnas; g:uilr;céloglco Costa Rica que han participado 1.000 € CC. ECONOMICAS
Paloma en la convocatoria
PCI
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CODIGO 2.2.1.
Ponado Vara, | . panama Panama | Estancia de 1.600 € DERECHO
Investigacion
. CODIGO 2.2.1.
Efglf;a;”in a | U Bochum Alemania | Estancia de 2.400 € GEOGRAFIA e H2
9a, Investigacion
Giga —German .
Gonzalez Institute of ) CODIGO 2.2.1. i
Sanchez. Victor Global Area Alemania Estancia de 3.900 € CC. ECONOMICAS
’ Studies- Investigacion
Hamburgo
) . CODIGO 2.2.2.
Sﬁﬁgé Garcia, (ijé %;ir;t%arg?lz Guatemala Acuerdos de 1.000 € FILOSOFIA
Movilidad Virtual
CODIGO 2.2.4.
. . - Ayudas a los equipos i
Lopez Mordn, | Inst. Tecnologico | costa Rica | que han participado 1.000€ | CC. ECONOMICAS
en la convocatoria
PCI
: Univ. Casa CODIGO 2.2.1.
'(A);caarsc()egowa, Grande- Ecuador Estancia de 1.300 € PSICOLOGIA
p Guayadquil Investigacion
CHSP(Centre
d’'Histoire des <
. A CODIGO 2.2.1.
Pizarroso | Systemes Francia | Estancia de 2.100 € PSICOLOGIA
Lépez, Noemi de Pensée Investigacion
Modernes). 9
Univ. Paris.
Rodrigo Edu. Dist. CODIGO 2.2.1. )
San Juan, Aberta cgile : Portugal Estancia de 2.100 € ETS INFORMATICA
Covadonga Lisboa Investigacion

Estas acciones forman parte de las actuaciones del subprograma de Fortalecimiento del programa
Campus de Excelencia Internacional, Convocatoria, 2011, Cédigo de Actuacion FA1B-Prof.
(Creacion de acuerdos para el desarrollo de actuaciones de movilidad virtual y presencial),
financiado por el Ministerio de Educacion.

Contra esta Resolucidn cabe interponer recurso de alzada ante el Rector de la UNED en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Interno de Coordinacion
Informativa (BICI).

En Madrid, a2 dejulio de 2013. M@ Teresa Aguado Odina. Vicerrectora de Internacionalizacion y Cooperacion. P.D.
del Rector (Resolucion de 22 de noviembre de 2010, BOE 6 de diciembre)

VICERRECTORADO DE FORMACION PERMANENTE

6.- Novedades Editoriales

Direccién Editorial. Seccién de Difusién y Distribucion.

Les informamos de las Ultimas novedades editoriales que han tenido entrada en nuestro almacén
hasta el dia 2 de julio de 2013.

REVISTA
* 0170012RE01A26 EMPIRIA N° 26, 2013. JULIO-DICIEMBRE
PVP: 18,00 €
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO

7.- Convocatoria 2013 para la asignacion de retribuciones adicionales
por méritos individuales docentes, de investigacion y de gestion
para el personal docente e investigador.

Vicerrectorado de Profesorado

La Comisién de gestién interna, delegada del Consejo social de la Universidad, a propuesta
del Consejo de gobierno, y en virtud de lo establecido en el articulo 155 de los Estatutos de la
UNED, ha aprobado, mediante acuerdo adoptado el 3 de julio de 2013, la presente convocatoria
de asignacion de retribuciones adicionales por méritos individuales docentes, de investigacion
y de gestién, correspondientes a méritos del afio 2012, para el personal docente e investigador
de la UNED.

La asignacién de las referidas retribuciones adicionales se realiza sin perjuicio de los criterios
establecidos por el Gobierno sobre el régimen retributivo del profesorado y de la reglamentacion
general sobre las retribuciones adicionales ligadas a los méritos docentes, de investigacion y de
gestion previstas en los articulos 55 y 69 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, modificados por
la Ley organica 4/2007, de 12 de abril, en el articulo 23 y la disposicién adicional Unica del Real
decreto 50/2004, de 19 de enero, por el que se regula el régimen del profesorado contratado de
la UNED vy en el articulo 54 del | Convenio colectivo del personal docente e investigador de la
UNED.

La cuantia total de las retribuciones adicionales objeto de asignacion en la presente convocatoria
asciende a 3.100.000 euros, importe que coincide con la cuantia global de la convocatoria de
2012.

Dada la excepcional situacion econémico-presupuestaria, el Consejo Social podra modificar
la dotacion economica de la convocatoria 0 acordar su suspension si, con anterioridad a su
publicacién en el BICI, se produjesen cambios en la normativa aplicable de ambito estatal.

1.- AMBITO DE APLICACION
La asignacion de las retribuciones adicionales se efectuard a solicitud del interesado.

Podra participar en la convocatoria el personal docente e investigador de la UNED que haya
estado en situacién de servicio activo o con contrato administrativo o laboral en vigor en la
UNED durante el afio 2012, con excepcidn del personal docente e investigador con contrato
de sustitucién o por acumulacién de tareas, del personal con contrato de investigacion, de los
becarios de investigacion, y del personal contratado, de acuerdo con el articulo 48 de la LOU
(modificado por la Ley organica 4/2007), mediante contrato por obra o servicio determinado.

Serd requisito adicional no haber sido objeto de sancién, salvo que ésta haya sido cancelada.

2.- CRITERIOS DE VALORACION

Las solicitudes presentadas seran evaluadas de acuerdo con los criterios de valoracion incluidos
en el Anexo. Los méritos y requisitos de los solicitantes estaran referidos a 31 de diciembre de
2012.

3.- CUANTIA DE LAS RETRIBUCIONES

El importe de la retribucién adicional asignada individualmente se obtendra distribuyendo
la cuantia total objeto de asignacion en la presente convocatoria de forma proporcional a la
puntuacion obtenida por cada solicitante.
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4.- SOLICITUDES

Las solicitudes seran presentadas por los interesados que cumplan los requisitos establecidos
en la presente convocatoria mediante el formulario disponible a través de la siguiente pagina
web: http://www.uned.es/profesorado. La solicitud, acompafiada de la documentacién adicional
que acredite los méritos en los casos indicados en el formulario, deberd presentarse a través
del Registro de la UNED o en cualquiera de los lugares sefialados en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las Administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun.

El plazo de presentacion de solicitudes sera del 30 de septiembre al 18 de octubre de 2013.

5.- PROCEDIMIENTO

El complemento retributivo asignado, de caracter individual y no consolidable, se concedera por
el Consejo social, a propuesta del Consejo de gobierno, una vez comprobados y evaluados los
méritos de los solicitantes por una comision nombrada por la Comisién de ordenacion académica.
Dicha comision resolvera asimismo cuantas incidencias pudieran surgir en la aplicacion de lo
dispuesto en la convocatoria.

El solicitante podra comprobar la puntuacién provisional asignada desde el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes en el enlace: www.uned.es/profesorado.

En caso de apreciar error en la valoracién o falta de valoracion de algin mérito, se podra
cumplimentar el campo “reclamaciones” que figura en dicho enlace durante el plazo de
presentacion de solicitudes y en los catorce dias naturales siguientes a la finalizacién de dicho
plazo. En caso de méritos no valorados por no constar la documentacién en el expediente del
solicitante, se debera aportar el documento acreditativo en dicho plazo.

Finalizado el plazo de reclamaciones, se podra consultar en el enlace la puntuacion definitiva
asignada, que sera elevada a la consideracion de la comision delegada de la Comision de
ordenacion académica, para su propuesta al Consejo social.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso administrativo del Tribunal superior de
justicia de Madrid en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a su publicacion,
0, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Sr. Rector magfco. de la UNED en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a dicha publicacion.

Contra la inadmisién a tramite de solicitudes presentadas fuera de plazo o que no retinan los
requisitos establecidos en la convocatoria, que no agota la via administrativa, si el solicitante
pertenece a los cuerpos docentes universitarios podra interponer recurso de alzada ante el Sr.
Rector magfco. de la UNED en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a dicha
notificacién. Resuelto el recurso o transcurrido el plazo en que deba entenderse desestimado,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso
administrativo del Tribunal superior de justicia de Madrid en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia a su notificacién.

Si el solicitante es profesor contratado, contra dicha inadmisién a trdmite podra interponer
reclamacién previa ante el Sr. Rector magfco. de la UNED en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a dicha notificacién. Resuelta la misma o transcurrido el plazo en que deba
entenderse desestimada, podra deducirse pretension ante la jurisdiccion social correspondiente
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la resolucion
de la reclamacion o del vencimiento del plazo para resolver.

Contra el acuerdo del Consejo social por el que se asigne el complemento retributivo, que agota
la via administrativa, podré interponerse, si el solicitante pertenece a los cuerpos docentes
universitarios, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo

https://sede.uned.es/bici Paginan°7 Secretaria General




BOLETIN INTERNO DE COORDINACION
INFORMATIVA DE LA UNED

Ne 37 8 dejulio de 2013 Curso 2012/13

del Tribunal superior de justicia de Madrid en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente a su publicacién, o, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Sr. Rector
magfco. de la UNED en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a dicha publicacion.

Contra el acuerdo del Consejo social por el que se asigne el complemento retributivo, que agota
la via administrativa, si el solicitante es profesor contratado, podra interponer reclamacién previa
ante el Sr. Rector magfco. de la UNED en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a
dicha publicacion. Resuelta la misma o transcurrido el plazo en que deba entenderse desestimada,
podra deducirse pretensién ante la jurisdiccion social correspondiente en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente de la notificacién de la resolucién de la reclamacién o del
vencimiento del plazo para resolver.

ANEXO

Criterios de valoracion para la Convocatoria 2013 de asighacién de retribuciones
adicionales por méritos individuales correspondientes al afio 2012

A) Criterios generales:

Los méritos y requisitos de los solicitantes deberan haber sido obtenidos a fecha 31 de diciembre
de 2012.

Cuando el solicitante haya permanecido en situacién de servicio activo o con contrato
administrativo o laboral en vigor en la UNED durante un tiempo inferior a 12 meses en el afio
2012, la puntuacion total resultante de la aplicacion de los criterios se multiplicara por un factor
igual a la fraccion de tiempo en situacién de servicio activo o con contrato en vigor durante 2012.

La puntuacién que obtengan los profesores con dedicacion a tiempo parcial en todos los apartados
se multiplicara por un factor proporcional a su dedicacién.

Los periodos de actividad docente y de actividad investigadora ya completados a 31 de diciembre
de 2012 seran computables siempre que su reconocimiento se haya producido con fecha anterior
a la de publicacién de la presente convocatoria en el BICI.

La puntuacién obtenida por cada solicitante quedara limitada a un maximo de 10 puntos.

B) Puntuacioén:
1. Grado de dedicacidn (hasta 2 puntos): Dedicacion horaria de los profesores: hasta 2 puntos.

2. Actividad investigadora (hasta 4 puntos)

2.1. Por actividad investigadora acumulada (hasta un maximo de 3 puntos)

a) A los profesores de los cuerpos docentes universitarios: 1 punto por cada sexenio
gue tengan reconocido, en la fecha de publicacion de la presente convocatoria, por la
Comisién nacional evaluadora de la actividad investigadora, o por la propia Universidad
cuando se haya seguido un procedimiento de evaluacion en el que haya intervenido
la CNEAI, conforme a las previsiones del Real decreto 1086/1989 y disposiciones de
desarrollo.

b) Alos profesores contratados doctores: 1 punto por cada sexenio que tengan reconocido, en
la fecha de publicacién de la presente convocatoria, conforme a los requisitos especificados
en el apartado a).

c) A los profesores colaboradores: 1 punto por cada sexenio que tengan reconocido, en la
fecha de publicacion de la presente convocatoria, conforme a los requisitos especificados
en el apartado a).

d) A los profesores eméritos: 1 punto por cada sexenio que tengan reconocido, en la fecha
de publicacién de la presente convocatoria, conforme a los requisitos especificados en el
apartado a).
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e) A los solicitantes que hayan obtenido una valoracion positiva de la ANECA para
categorias de profesorado contratado y siempre que no hayan tenido la posibilidad de
optar al reconocimiento del primer sexenio de actividad investigadora a fecha 31/12/2012,
conforme a lo dispuesto en el apartado a), se les asignaran las siguientes puntuaciones
(s6lo se computard la acreditacion que proporcione la puntuacion mas alta)

- acreditacién como profesor contratado doctor: 1 punto

- acreditacién como profesor ayudante doctor: 0,75 puntos

- acreditacién como profesor colaborador: con grado de doctor, 0,5 puntos, con DEA o
certificado equivalente, 0,3 puntos.

f) A los profesores asociados con contrato administrativo de tipo 4 a tiempo completo,
siempre que el 31/12/2012no hubiesen transcurrido mas de 5 afios desde la fecha de
lectura de la tesis doctoral, se les asignara 0,75 puntos.
A los profesores asociados con contrato administrativo de tipo 3 a tiempo completo, que
hayan obtenido el DEA o certificado equivalente en fecha que no sea anterior en mas de 5
afios al 31/12/2012, se les asignara 0,4 puntos.
Solo se computara la puntuacion mas alta de las obtenidas en este apartado.

g) Solicitantes con grado de doctor: 0,5 puntos adicionales.

2.2. Por actividad investigadora en el afio 2012 (hasta un maximo de 1,5 puntos)

a) Alos profesores de los cuerpos docentes universitarios, profesores contratados doctores,
profesores colaboradores que, teniendo reconocido al menos un sexenio de actividad
investigadora, la fecha de su solicitud correspondiente al Ultimo sexenio reconocido sea
posterior al 1 de enero de 2007, se les asignara 1 punto. Para el cémputo del periodo de
6 afios evaluables se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 5 de la Orden de 2
de diciembre de 1994, por la que se establece el procedimiento para la evaluacién de la
actividad investigadora en desarrollo del Real decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre
retribuciones del profesorado universitario.

b) Porparticipaciénen proyectos deinvestigacionfinanciados en convocatoriasinternacionales
competitivas gestionados por la UNED: 1 punto por proyecto

¢) Por participacidon en proyectos de investigacion financiados en convocatorias hacionales
competitivas gestionados por la UNED: 0,5 puntos por proyecto

d) A los ayudantes que a 31/12/2012 no hayan obtenido acreditacién de ANECA para una
categoria superior, y con informe positivo sobre su actividad investigadora durante 2012
de su director de tesis o director de departamento: 0,5 puntos.

3. Actividad docente (hasta 4 puntos)

3.1. Por actividad docente acumulada (hasta un maximo de 3 puntos): Periodos de actividad
docente (quinquenios) reconocidos en la fecha de publicacidn de la presente convocatoria: 0,75
puntos por periodo.

3.2. Por actividad docente en el tltimo afio (hasta un maximo de 1,5 puntos)

a) Por la actividad docente desempefiada durante 2012: 1 punto

b) Por grabacion de clases magistrales en formato de video, clases AVIP o presentaciones de
PowerPoint con voz, para su utilizacion en cursos virtuales de ensefianzas regladas: 0,25
puntos por cada una de ellas

¢) Por la participacion en redes de innovacion docente del Vicerrectorado de innovacién y
calidad: 0,25 puntos por cada una de ellas.

4. Actividad de gestion (hasta 1 punto)

a) Cargos unipersonales. (Puntuacion por afio de desempefio):
- 0,5puntos:  Rector
- 0,35 puntos: Vicerrector, Secretario general
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- 0,3 puntos: Decano y Director de escuela

- 0,25 puntos: Director de departamento, Secretario de facultad o escuela, Vicedecano
0 Subdirector, Secretario adjunto de facultad o escuela, Coordinador de programa
de doctorado con mencion de calidad cuya Universidad responsable sea la UNED),
Investigador principal de proyectos europeos,

- 0,15 puntos: Secretario de departamento, Coordinador de programa de doctorado
interuniversitario con mencion de calidad cuya Universidad responsable sea distinta de
la UNED
Se asignaran las mismas puntuaciones a los correspondientes cargos asimilados.

b) Miembro del Consejo de gobierno. (Puntuacion por afio de desempeiio):
- 0,15 puntos.
c) Miembros de los 6rganos de representacion del PDI. (Puntuacion por afio de desempefio):
- 0,3 puntos: Presidente.
- 0,2 puntos: Vicepresidente.
- 0,15 puntos:  Secretario.
- 0,1 puntos: Resto de miembros.
Cuando el solicitante haya desempefiado cualquiera de los cargos valorados en
al apartado 4 durante un tiempo inferior a 12 meses en un afio, la puntuacién
correspondiente al cargo se multiplicara por un factor igual a la fraccion de tiempo de
desempefio del cargo durante ese afio.

5.- Participacién en actividades de especial interés (hasta un maximo de 1 punto)

a) Participacion en el ultimo afio en Programas de doctorado o Master de caracter oficial con
Mencion de excelencia o calidad: 1 punto.

b) Participacion en el Ultimo afio en Programas de doctorado o Master internacionales de
caracter oficial: 1 punto.

¢) Participacioén en el dltimo afio en Programas de doctorado o Master interuniversitarios de
caracter oficial: 0,5 puntos.

d) Participacién en el Ultimo afio en proyectos de cooperacién internacionales obtenidos en
convocatorias competitivas y gestionados por la UNED: 1 punto.

e) Participacién en el Ultimo afio en redes interuniversitarias nacionales gestionadas por la
UNED: 0,5 puntos.

f) A los solicitantes que a 31/12/2012 hubieran obtenido acreditacion para el acceso a
cuerpos docentes universitarios y no hubieran accedido al cuerpo correspondiente: 1
punto.

GERENCIA

8.- Resolucioén de adjudicacion de la “Quinta Remesa de Ayudas para
Reintegro de Matricula” curso 2012-2013

Asuntos Sociales

Se comunica que se publica en la pagina web de Asuntos Sociales la relacidon de personas que
van a cobrar la ayuda para reintegro de matricula con la némina de julio: “la quinta remesa de
Ayudas para Reintegro de Matricula” curso 2012-2013.

http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,22170745,93_22170746&_dad=portal&_ schema=PORTAL
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

9.- Convocatoria de Ayudas a la Formacién Docente e Investigadora
del Profesorado del Departamento de Economia Aplicada

Dpto. de Economia Aplicada

Conforme a la normativa especifica aprobada en Consejo de Gobierno relativa a la concesion de
ayudas por parte de los Departamentos a su personal docente e investigador para la actualizacion
de conocimientos y la adquisicién de nuevas técnicas, y que fue publicada en el BICI n° 31
de fecha 28 de mayo de 2007, informamos de la apertura del plazo de solicitud de ayudas
para el personal docente e investigador del Departamento de Economia Aplicada al que el
Consejo de Gobierno haya concedido una Licencia de estudios para estancias de investigacion
en universidades o centros de investigacion en el extranjero durante el afio 2013.

Las solicitudes deberan presentarse en la Secretaria del Departamento en el plazo maximo de
15 dias desde la publicacion de la convocatoria en el BICI, acompafiadas de una breve memoria
justificativa de la actividad prevista con un presupuesto desglosado de los costes.

La cuantia maxima individual de la ayuda no superara en ningun caso los 3.000 euros.

La Comisidn de Investigacion y Postgrado del Departamento valorara las solicitudes en funcion
del interés investigador de la estancia para el Departamento

CONVOCATORIAS

10.- Informacién del Centro de Orientacion, Informacién y Empleo

COIE

El COIE es un servicio de orientacion y gestién de ofertas de practicas y empleo para los
estudiantes y titulados de la UNED. El COIE ofrece orientacion personalizada en mas de 30
centros asociados de la UNED y en su Sede Central de Madrid.

Horario: La Sede Central presta orientacion telefénica en el nimero 91 398 75 18, o presencial,
previa cita, de lunes a jueves de 9 a 14 horas y de 16 a 18 horas en la Avenida de Brasil 28,
28020 Madrid.

Resuelve la mayoria de tus consultas en nuestra Web: http://www.uned.es/coie 0 envianos tus
dudas a través del formulario on line que encontraras en nuestra pagina web

¥ PROGRAMA DE PRACTICAS DE LA FUNDACION CIENTIFICA DE LA ASOCIACION
ESPANOLA CONTRA EL CANCER

Lafinalidad de la presente convocatoria es acercar la realidad de la investigacion biomédica a
los estudiantes universitarios del ambito de las ciencias de la salud y completar su formacion
mediante la realizacion de practicas en un laboratorio de inves-tigacion, cuya actividad se
relacione con cualquiera de las areas de la oncologia.
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El programa de practicas de laboratorio también permite a los estudiantes universitarios
entrar en contacto con la investiga-cion biomédica y ayudarles a dirigir mas adecuadamente
su orientacion profesional y la posibilidad de que desarrollen una carrera cientifica.

Se ofrecen dos modalidades del programa de practicas a las que se podran acoger los

candidatos:

1. Programa de practicas de laboratorio durante los meses de verano (julio, agosto,
septiembre).

2. Programa de préacticas de laboratorio durante el curso acadé-mico (de noviembre a

junio).

Requisitos:

»  Los estudiantes que no pertenezcan al Plan Bolonia, deberan estar cursando segundo
ciclo de la licenciatura en el momen-to de optar a la convocatoria (con al menos 50%
de los créditos totales de la carrera aprobados).

» Los estudiantes que pertenezcan al Plan Bolonia, deberan te-ner un minimo de 150
créditos aprobados en el momento de optar a la convocatoria, siempre y cuando no
hayan terminado los estudios conducentes a la obtencién del titulo de grado.

Dotacion econémica:

La dotacién econdmica para el programa de practicas de laboratorio en cada modalidad sera
la siguiente:

- LaFundacién aecc aportara 1.000 € brutos a los candidatos que resulten seleccionados
para el programa de practicas durante los meses de verano, en un Unico pago al
finalizar el programa y previa presentacion y revision de la memoria resumen del
mismo. Adicionalmente, se estudiara aportar hasta un maximo de 1.000€ brutos a los
candidatos que tengan un lugar de residencia diferente a la provincia donde se realicen
las préacticas, previa presentacién de la documentacion requierida por la Fundacion
aecc.

- LaFundacién aecc aportara 3.408 € brutos a los candidatos que resulten seleccionados
para el programa de practicas durante el curso académico, repartidos en dos pagos,
previa presentacion y revision de los informes de seguimiento requeridos.

Plazo de presentacién: Convocatoria abierta hasta el 4 de septiembre de 2013.

Ampliainformacioén: https://www.aecc.es/Investigacion/Fundaci%C3%B3n%20Cient%C3%ADfica/
Convocatorias/Lists/Convocatorias/Attachments/38/basesPPL_2013.pdf

V¥V BECAS DE INVESTIGACION EN JAPON

Cada afio, Canon Foundation concede fondos a un grupo reducido de estudiantes de
postgrado europeos para permitirles estudiar y realizar investigaciones en Japon durante
un periodo de hasta un afio. Al mismo tiempo, estudiantes de postgrado en Japon puede
ejercer estudios de investigacion en Europa. Esta experiencia ofrece a los estudiantes una
oportunidad Unica para el intercambio de habilidades y conocimientos y el fomento de un
entendimiento cultural entre las dos regiones

Inicialmente destinada a promover la investigacion en ciencia y tecnologia, Canon Foundation
ha crecido y se ha expandido para abarcar otras disciplinas académicas y actividades
culturales. Lainvestigacion de los estudiantes ahora cubre topicos diversos como la biologia
molecular y la arquitectura de jardines hasta estudios de automotriz y la caza tribal.

Lugar de disfrute: Japon

Requisitos: Investigadores altamente cualificados de Europa y Japén que posean titulo de
doctorado o, al menos, un master en cualquier disciplina. Se podré optar a ella durante los
diez afios posteriores a la finalizacion del doctorado o master.
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Dotacién econémica: El apoyo financiero fluctda entre 22.500 y 27.500 euros por afio o en
proporcién para periodos diferentes.

Plazo de presentacion: hasta el 15 de septiembre de 2013.

Amplia informacién: http://www.canon.es/About_Us/Advertising__Sponsorship/Sponsorship/
canon_foundation.asp

BECAPARALAS COMISIONES INTERNACIONALES DE INVESTIGACION ENAUSTRALIA

Se invita a los estudiantes internacionales debidamente cualificados para becas para llevar a
cabo el grado de Maestria o Doctorado en Investigacion de Investigacion de la Universidad
de Western Australia (UWA).

El objetivo del plan de SIRF UWA es atraer a los mejores estudiantes de postgrado de
calidad internacional a las zonas en las que la Universidad se ha especializado fortalezas
de investigacion y para apoyar el esfuerzo de investigacion de Australia. Los candidatos
pueden llegar a ser miembros de un equipo de investigacion que trabaja bajo la direccién de
investigadores de alto nivel y en un area que ha atraido a los recursos externos.

Lugar de disfrute: Universidad de Western Australia.
Dotacién econémica:

Estas becas cubren Comisiones Internacionales de matricula para un maximo de cuatro
afos, asi como la cubierta de la Salud en el extranjero solo para el becario. SIRF becas
no cubren el costo de las primas de seguro de salud para los dependientes del becario.
Adjudicatarios SIRF también pueden optar a una beca para gastos de subsistencia.

Adjudicatarios SIRF también pueden optar a una beca para gastos de subsistencia plena y
UWA Becas Top-Up (el valor combinado total fue $ 28.153 por afio en 2013).

Plazo de presentacion: 30 de agosto de 2013

Amplia informacidn: http://www.scholarships.uwa.edu.au/search?sc_view=1&id=20218&page=1&q
=sirf&s=1&old_key=IPRS&pagel=1&page2=1

BECAS DE COLABORACION PARA ESTUDIANTES DEL PAIS VASCO

Convocatoria de 199 becas de colaboracién para estudiantes universitarios con vecindad
administrativa en el Pais Vasco, matriculados en estudios oficiales de grado, licenciatura,
ingenieria, arquitectura 0 master, que deseen prestar su colaboracién en régimen de
compatibilidad con sus estudios en centros de la Universidad, de conformidad con las bases
del anexo | de la convocatoria.

Para poder ser beneficiario de la beca, la persona solicitante debera presentar un proyecto
de colaboracion a desarrollar dentro de las lineas de investigacion en curso de los grupos
de investigacién, en el caso de las universidades que conforman el Sistema Universitario
Vasco, y de los departamentos universitarios, en el caso del resto de universidades. El
proyecto deberé estar avalado por el grupo de investigacion receptor, o por el Departamento
donde se vaya a desarrollar la colaboracién, en funcién de su pertenencia a universidades
del Sistema Universitario Vasco o del resto del Estado.

Dicho proyecto describira las tareas a realizar asi como la distribucion de las 450 horas
de duracidn de la beca, que se desarrollard a lo largo del curso académico, incluyendo los
meses de julio y agosto.

Requisitos: Poseer nacionalidad espafiola o estar en situacion de residencia legal en
Espafia. Tener vecindad administrativa en algin municipio de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco, con anterioridad al 1 de enero de 2013. No haber disfrutado en afios anteriores
de la beca.
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Dotacién econdmica: La cuantia de la beca sera de 2.800 euros.
Plazo de presentacidn: Hasta el 13 de septiembre de 2013
Amplia informacion: https://www.euskadi.net/r48-bopv2/es/bopv2/datos/2013/07/1302978a.pdf

11.- Informacion recibida del Vicerrectorado de Investigacion

Programas Europeos de Investigacién

1.- CONVOCATORIAS DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS.

V¥ AYUDAS A LA INVESTIGACION DEL INSTITUTO DON JUAN MANUEL

El Instituto de Estudios Albacetenses “Don Juan Manuel” (IEA), organismo autonomo de la
Excma. Diputacion de Albacete convoca ayudas a la investigacion para la realizacion de
proyectos que deberan versar sobre temas provinciales en alguna de las siguientes areas

a) Geologia: Estudios geoldgicos de la provincia de Albacete.

b) Botanica: Estudios de flora y vegetacion de la provincia de Albacete.

c) Fauna: Estudios faunisticos de la provincia de Albacete.

d) Ecosistemas albacetenses: Espacios naturales albacetenses. Los trabajos seran
globales y versaran sobre aspectos biologicos, geoldgicos y ambientales de la zona
estudiada.

e) Educacion y Medio Ambiente: Los trabajos versaran sobre temas relacionados con la
educacion medio-ambiental en la provincia de Albacete.

f) Geografia y Ciencias Sociales: En los trabajos debera proponerse el desarrollo de un
tema de investigacion en Geografia aplicada y Ciencias Sociales (aspectos territoriales
y socioeconémicos) referente al espacio geografico albacetense

g) Historia de Albacete: Los trabajos versaran sobre cualquier aspecto relacionado con
la historia de la pro-vincia de Albacete, sus personas, sus instituciones o su evolucion
politica, social o econémica.

h) Filologia: Los trabajos giraran sobre temas relacionados con el campo de la filologia
(estudios linguisti-cos y/o literarios) en Albacete y su provincia

i) Historia del Arte: Los trabajos versaran sobre cualquier aspecto relacionado con la
Historia del Arte en Albacete o su provincia

i) Arqueologia y Prehistoria: Los trabajos versaran sobre cualquier aspecto relacionado
con la Arqueologia y Prehistoria en la provincia de Albacete

k) Etnografia: Los trabajos versaran sobre cualquier aspecto relacionado con la Etnografia
de la provincia de Albacete o de cualquiera de sus pueblos

Dotacion: 20.000 euros como maximo
Plazo: 24 de julio de 2013.

Convocatoria completa: Boletin Oficial de la Provincia de Albacete, n® 69 19 de junio de
2013.

2.- CONVOCATORIAS DE EMPRESAS Y FUNDACIONES.

V¥V PREMIO LA CAIXA DE CIENCIAS SOCIALES

Impulsar el andlisis y el debate en torno a las transformaciones y los retos sociales,
ambientales, tecnoldgicos y de salud a los que se enfrenta la sociedad contemporanea.

Lineas de investigacion prioritarias:
e  Cambio social y trayectorias vitales
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Estudios vinculados al analisis del cambio social en alguna etapa del curso de la vida,
o relacionados con las principales transiciones vitales en contextos familiares, laborales
o de ocio.

Cohesién social
Estudios que analicen los procesos de exclusiéon social y sus determinantes, asi como
sus manifestaciones en términos de pobreza, soledad, marginacién o violencia.

Educacién y ciudadania

Estudios dirigidos al andlisis del papel de la educaciéon formal y no formal en la
constitucién de la ciudadania y en la participacion civica, politica y asociativa, y también
en la generacion de capacidades y conciencia ciudadanas.

Salud y calidad de vida
Estudios relacionados con la salud, la calidad de vida y el bienestar de individuos y
poblaciones, la prevencion de enfermedades o la mejora del sistema sanitario.

Sociedad de la informacion
Estudios que analicen el impacto social en la esfera publica y privada del desarrollo de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC), el acceso a las TIC o sus
nuevos usos y aplicaciones.

Urbanismo, medio ambiente y desarrollo sostenible

Estudios relacionados con la dimension social del desarrollo sostenible y las
interrelaciones con el medio ambiente, la crisis ecolégica y la producciéon y uso de
recursos naturales.

Globalizacion, pobreza y exclusion social

Estudios que analicen, desde una perspectiva internacional, los efectos de la
globalizacion y las crecientes interdependencias econdémicas y sociales sobre la
pobreza y las desigualdades.

Dotacion: 40.000 euros
Plazo: 31 de diciembre de 2013

Convocatoria completa: http://www.obrasocial.lacaixa.es/ambitos/estudiossociales/premiocien-
ciassociales_es.html

AYUDAS A LA INVESTIGACION DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS CEUTIES

Para estudios cuya finalidad sea el estudio y la recopilacién de nuevos datos sobre la realidad
ceuti y de su entorno.

Temas prioritarios:

La administracion de Justicia en Ceuta desde 1415. Singularidades y estado actual.
El franquismo y la transicién democrética en Ceuta (1940-1980).

Historia de Caja Ceuta.

La historiografia sobre Ceuta.

Historia y Memoria. Los espacios de memoria en Ceuta y su entorno.
Caracteristicas actuales del Islam en Ceuta.

Fracaso Escolar en Ceuta y Educacion Infantil: causas, evolucién y soluciones.
Fuentes orales en relacion con la historia reciente de la problematica ambiental de
Ceuta y su entorno: caza y montes, pesca, balleneras, almadrabas y otros.

Flora briofitica de la region de Ceuta.

Malacofauna terrestre de Ceuta.

Las comunidades de aracnidos de Ceuta.

Invertebrados marinos.

Especies exoticas invasoras.
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e Consecuencias ambientales del cultivo del kif en el norte de Marruecos.

e  Caracterizacion de las comunidades de coraligeno en las aguas de Ceuta. Estado de
conservacion.

Dotacién: un maximo de 4.500 euros

Plazo: 31 de octubre de 2013.
Convocatoria completa: www.ieceuties.org

3.- PREMIOS Y CONCURSOS

V | EDICION DEL PREMIO EUROPEO PARA LA MEJOR PRACTICA DE DESARROLLO
HUMANO SOSTENIBLE EN EDUCACION DE TECNOLOGIA E INGENIERIA

Como parte de las actividades previstas en EuropeAid Project Global Dimension in Engineering
Education (GDEE), que busca potenciar la introduccion de objetivos de desarrollo sostenible
en la educacion.

Plazo: 18 de julio de 2013.
Convocatoria completa: https://vri5.rec.upm.es/european_award/

V¥V PREMIO FIAPAS 2014

Paralabores de investigacion en las areas de sanidad, educacién y accesibilidad relacionadas
con la deficiencia auditiva.

Plazo: 30 de abril de 2014
Convocatoria completa: http://fiapas.es/FIAPAS/premio.html

BOE

12.- Resefas del Boletin Oficial del Estado

BICI

UNIVERSIDADES

Resolucién de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED), de fecha 20 de junio de
2013, por la que se ordena la publicacién, a efectos de notificacion, de la propuesta de resolucion
del expediente disciplinario incoado a don Sergio Daniel Paternoster Costumero.

http://www.boe.es/boe/dias/2013/06/27/pdfs/BOE-B-2013-24920.pdf
BOE 27/06/2013

JEFATURA DEL ESTADO

Real Decreto-ley 8/2013, de 28 de junio, de medidas urgentes contra la morosidad de las admi-
nistraciones publicas y de apoyo a entidades locales con problemas financieros.

http://www.boe.es/boe/dias/2013/06/29/pdfs/BOE-A-2013-7064.pdf
BOE 29/06/2013

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Becas. Resolucion de 19 de junio de 2013, de la Secretaria General de Universidades, por la
que se fija la cuantia de la compensacion econdémica a la Comisién de Intercambio Cultural,
Educativo y Cientifico entre Espafia y los Estados Unidos de América para la gestion de becas

https://sede.uned.es/bici Pagina n° 16 Secretaria General




BOLETIN INTERNO DE COORDINACION
INFORMATIVA DE LA UNED

Ne 37 8 dejulio de 2013 Curso 2012/13

en el marco de las convocatorias de estudios de Master en universidades de Estados Unidos de
Ameérica, gestionadas por la Direccion General de Politica Universitaria.

http://www.boe.es/boe/dias/2013/06/29/pdfs/BOE-A-2013-7083.pdf
BOE 29/06/2013

UNIVERSIDADES

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 18 de junio de 2013, de la Universidad de
Zaragoza, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.
http://www.boe.es/boe/dias/2013/07/03/pdfs/BOE-A-2013-7242.pdf

BOE 03/07/2013

Personal de administraciéon y servicios. Resolucidon de 26 de junio de 2013, de la Universidad
de Salamanca, referente a la convocatoria para proveer plazas de la Escala Administrativa
(Subescala Archivos y Bibliotecas).

http://www.boe.es/boe/dias/2013/07/03/pdfs/BOE-A-2013-7243.pdf
BOE 03/07/2013

PROGRAMACION AUDIOVISUAL

13.- Boletin de Programacion del CEMAV & INTECCA

Seccion de Produccion de Medios Audiovisuales

SEMANA DEL 9 AL 15 DE JULIO

Esta semana, les ofrecemos la siguiente programacion. Para mas informacién, consultar la
programacion, ver horarios, etc... puede descargar el boletin de programacién completo en
formato PDF:

http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20130709-20130715.pdf

PROGRAMACION DE TV

e Cuadernos para el dialogo, 50 aniversario.

« Investigar la Educacién. Debate sobre el Estado de la Educacion.

« ¢Antropologia...para qué? Ambitos de Profesionalizacion del Conocimiento Antropoldgico. Ili
Parte.

PROGRAMACION DE RADIO

EN RADIO EXTERIOR DE ESPANA

e Caminos de ida y vuelta: Los liberales espafioles del siglo XIX en la formacién de estados
hispanoamericanos: viajes de ida y vuelta.
e Heliotropo: Rozalén.

EN RADIO 5

* Respuestas de la Ciencia
* Preguntas a la historia

CADENA CAMPUS (INTECCA)

DIFERIDO:
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» Educacion y adiestramiento canino - (Facultad de Derecho)
* Enrigue Vila-Matas, escritor- (Centro Asociado de A Corufia)

Para mas informacion sobre la programacion del CEMAYV, ponerse en contacto con el
Negociado del Centro de Disefio y Produccion de Medios Audiovisuales (CEMAV) negociado.
cemav@adm.uned.es (solo temas audiovisuales).

Para mas informacion sobre la programacion de Cadena Campus (INTECCA), llamar al
teléfono “Soporte Informatico Estudiantes 91 398 88 01. Horario: de 9 a 19 h. de lunes a viernes
(excepto festivos nacionales)” o enviar mensaje a info@intecca.uned.es (solo temas audiovisuales).

Para contactar con la UNED para temas generales:
http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,1158789,93_20548450& dad=portal&_schema=PORTAL
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