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CONSEJO SOCIAL
1.- Premio del Consejo Social a la Mejor Practica de Gestion Puesta en

Marcha por un Centro Asociado Nacional o en el Extranjero

Consejo Social

BUENA PRACTICA DE GESTION

Dotado con 10.000 euros

« “OPTIMIZACION DE SISTEMAS TIC”
Autor: Centro Asociado de Calatayud

ACCESITS:

Sin dotacion econémica

+ “RESPONSABILIDADES EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES”
Autor: Centro Asociado de Barbastro

« “INTERNET: CLASE TUTORIA A LA CARTA”
Autor: Centro Asociado de Les llles Baleares

RECTORADO

2.- Calendario de Elecciones a la Junta de la Facultad de Geografia e
Historia

Secretaria General

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 99.1 k) y 250 de los Estatutos de la UNED
(R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre - BOE n° 228 de 22 de septiembre) y en el articulo 60
del Reglamento de Régimen Interior de la Facultad de Geografia e Historia de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia (aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2011),
se convocan elecciones a Junta de Facultad, conforme al siguiente calendario electoral:

22 de octubre » Convocatoria de Elecciones.
* Publicacién del censo electoral provisional.
23 al 29 de octubre * Plazo de presentacion de reclamaciones al censo
provisional.
30 de octubre: » Resolucion de reclamaciones al censo provisional.

* Publicaciéon del censo electoral definitivo.

31 de octubre al 12 de noviembre: ¢ Plazo de presentacion de candidaturas.

13 de noviembre: < Proclamacion provisional de candidatos.

14 al 15 de noviembre: « Plazo de presentacién de reclamaciones a la lista
provisional de candidatos.

19 de noviembre: « Resolucion de reclamaciones a la lista provisional
de candidatos.

* Proclamacion definitiva de candidatos.
* Sorteo de la Mesa Electoral.
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20 de noviembre hasta las 0:00 - Campafa electoral.
horas del 13 de diciembre:

4 al 11 de diciembre: * Plazo para ejercer el voto por anticipado.
13 de diciembre: * Votacion.
* Proclamacion provisional de candidatos electos

14 al 17 de diciembre: * Plazo de presentacion de reclamaciones a la lista
de candidatos electos.

18 de diciembre: » Resolucion de reclamaciones.
*  Proclamacion definitiva de los miembros electos
de la Junta de Facultad.

En Madrid, a 22 de octubre de 2012. El Rector. Juan A. Gimeno Ullastres.

3.- Inspeccion

Seccion de Inspeccion

Decisiones adoptadas en las Resoluciones de los siguientes expedientes disciplinarios:

Estudiantes de la FACULTAD DE CIENCIAS.

Exp. 259/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don P.R.B. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbaciéon en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccion de pérdida
de matricula en la asignatura “Gestion y Conservaciéon de Aguas y Suelos” del Curso
Académico 2011/2012, dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el
citado Curso. Con el apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta
como circunstancia agravante.

Estudiantes de la FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES.

Exp. 166/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don R.A.D. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida de
matricula en la asignatura “Sistema Financiero Espanol” del Curso Académico 2011/2012,
dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Exp. 254/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Doina M.P.V.G. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan
causar perturbacion en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccion de pérdida
de matricula en la asignatura “Fundamentos de la Estadistica Aplicados al Turismo” del
Curso Académico 2011/2012, dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma
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en el citado Curso. Con el apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara
ésta como circunstancia agravante.

Exp. 264/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don L.A.R.N. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida de
matricula en la asignatura “Estadistica Empresarial” del Curso Académico 2011/2012,
dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Estudiantes de la FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA.

Exp. 239/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas,
considerar a Don J.M.R.M. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que
puedan causar perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccion de
pérdida de matricula en la asignatura “Administraciones Publicas en Espafia” del Curso
Académico 2011/2012, dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el
citado Curso. Con el apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta
como circunstancia agravante.

Estudiantes de la FACULTAD DE DERECHO.

Exp. 143/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Doia L.T.C.D. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan
causar perturbacion en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida
de matricula en la asignatura “Sociologia General” del Curso Académico 2011/2012,
dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Exp. 164/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Dofia M.C.A.A. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan
causar perturbacion en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida
de matricula en la asignatura “Derecho Administrativo I” del Curso Académico 2011/2012,
dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Exp. 171/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don J.J.C. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida de
matricula en la asignatura “Derecho Romano” del Curso Académico 2011/2012, dejando
sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el apercibimiento
de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia agravante.
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Exp. 173/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas,
considerar a Doiila M.J.A.G. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que
puedan causar perturbacion en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccion de
pérdida de matricula en la asignatura “Cultura Europea de Esparia” del Curso Académico
2011/2012, dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso.
Con el apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Exp. 185/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Doia S.M.L. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida de
matricula en la asignatura “Cultura Europea en Espana” del Curso Académico 2011/2012,
dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Exp. 188/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas,
considerar a Doia B.R.G. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que
puedan causar perturbacion en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccion de
pérdida de matricula en la asignatura “Métodos y Técnicas de Investigacion I”’ del Curso
Académico 2011/2012, dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el
citado Curso. Con el apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta
como circunstancia agravante.

Exp. 238/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas,
considerar a Doia C.1.S.B. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que
puedan causar perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccion de
pérdida de matricula en la asignatura “Cultura Europea en Espara” del Curso Académico
2011/2012, dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso.
Con el apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Estudiantes de la FACULTAD DE EDUCACION.

Exp. 177/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Dofa A.C.G.M. autora responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan
causar perturbacion en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccion de pérdida
de matricula en la asignatura “Historia de la Educacion” del Curso Académico 2011/2012,
dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Exp. 243/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don J.M.M. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida de
matricula en la asignatura “Historia de la Educacion” del Curso Académico 2011/2012,
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dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

Estudiantes de la FACULTAD DE PSICOLOGIA.

Exp. 235/12

ESTE RECTORADO HA RESUELTO: en uso de las atribuciones que tiene conferidas, considerar
a Don M.L.G. autor responsable de una falta disciplinaria leve por “hechos que puedan causar
perturbacién en el orden o disciplina académicos”, imponiéndole la correccién de pérdida de
matricula en la asignatura “Psicologia del Pensamiento” del Curso Académico 2011/2012,
dejando sin efecto las calificaciones obtenidas en la misma en el citado Curso. Con el
apercibimiento de que en el supuesto de reincidencia se apreciara ésta como circunstancia
agravante.

VICERRECTORADO DE FORMACION PERMANENTE

4.- Novedades Editoriales

Direccion Editorial. Seccion de Difusion y Distribucion.

Les informamos de las ultimas novedades editoriales que han tenido entrada en nuestro almacén
hasta el dia 17 de octubre de 2012.

AUDIOVISUALES

« 0150296DV01A01 HUMANISMO CATALAN
Butifia Jiménez, Julia
Guzman Garcia, Helena
Cortijo, Antonio
Cortijo, Adelaida
Realizadora: Prior Fernandez, Amparo
PVP: 9,00 €.

REVISTAS

+ 0170181RE01A30 REVISTA IBEROAMERICANA DE INGENIERIA MECANICA VOL.16, N°
2, OCTUBRE 2012
PVP: 20,00 €.

UNIDADES DIDACTICAS

« 0000131UD01A01 EQUIPAJE PARA AVENTURARSE EN ANTROPOLOGIA. TEMAS
CLASICOS Y ACTUALES DE LA ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
Velasco Maillo, Honorio Manuel
Lopez Garcia, Julian
Garcia Alonso, Maria
PVP: 34,40 €.
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

5.- Resolucion de 20 de septiembre de 2012, de la UNED, por la que
se convocan ayudas para la formacion de personal investigador
adscrito a grupos de investigacion de la UNED 2012

Seccion de Gestion de Contratos y Becas de Investigacion

Dentro del conjunto de actuaciones recogidas en el Plan de Promocion de la Investigacion en
la UNED publicado en el Bici n°® 12 del 19/12/2011 y con la finalidad de potenciar la formacioén
en investigacion cientifica y técnica de los titulados superiores que se encuentren realizando
un Programa de Doctorado o Master Universitario Oficial que constituya la parte formativa del
doctorado, este Vicerrectorado de Investigacion ha resuelto publicar la siguiente convocatoria
de ayudas para la formacion de personal investigador adscritos a grupos de investigacion en el
marco del Estatuto del Personal Investigador en formacion.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria de ayudas para la formacion de personal investigador adscrito a grupos
de investigacion se integra en el conjunto de actuaciones que el Vicerrectorado de Investigacion
tiene previsto acometer y que aparecen recogidas en el Plan de Promocién de la Investigacion
en la UNED 2012. Esta convocatoria tiene como finalidad principal la formacion en investigacion
cientifica y técnica de aquellos titulados universitarios que inicien o estén en fase de realizacion
de un programa de doctorado o Master Universitario Oficial que constituya la parte formativa del
doctorado. Se convocan cuatro ayudas, una para cada uno de los grupos de investigacion de
esta Universidad que resultaron beneficiarios de estas ayudas en la convocatoria de fecha 11 de
junio de 2012 y que figuran en el anexo | de esta convocatoria.

La convocatoria complementa las acciones genéricas de formacion de investigadores en el marco
del Plan Nacional de [+D+| (BOE 3 de febrero de 2012), asi como el Programa de Formacion de
Profesorado Universitario, (BOE 18 de mayo de 2012).

2. CENTROS DE APLICACION

El Centro de aplicacién de la ayuda debe ser un GRUPO DE INVESTIGACION de los recogidos
en la resolucion de la CID (Comision de Investigacion y Doctorado) de fecha 20 de septiembre
de 2012, y cuya relacién figura como anexo | de esta convocatoria. No obstante el personal
investigador enformacion debera matricularse en un Programa de Doctorado o Master Universitario
Oficial que constituya la parte formativa del doctorado en esta Universidad, impartidos por algun
departamento o facultad de la UNED.

3. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Para solicitar estas ayudas sera necesario cumplir los siguientes requisitos a la finalizacion del
plazo de solicitudes:

3. a) Los candidatos deberan acreditar estar en posesion del titulo o tener superados los estudios
para acceder a un Programa de Doctorado o Master Universitario Oficial que constituya la parte
formativa del doctorado, conforme a alguna de las siguientes ordenaciones universitarias:

3.a.1) Estudios de tercer ciclo regulados por el Real Decreto 778/1998 de 30 de abril:

Haber finalizado los estudios conducentes al titulo oficial espafiol de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto.

https://sede.uned.es/bici Pagina n° 9 Secretaria General




BOLETIN INTERNO DE COORDINACION
INFORMATIVA DE LA UNED

N° 3 22 de octubre de 2012 Curso 2012/13

3.a.2) Estudios Oficiales de Posgrado regulados por el Real Decreto 56/2005 o por el Real
Decreto 1393/2007 modificado por el RD 861/2010:

3.a.2.1) Haber finalizado los estudios conducentes al titulo oficial espafiol de Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto.

3.a.2.2) Haber finalizado los estudios conducentes al titulo oficial espafiol de Diplomado, Ingeniero
Técnico o Arquitecto Técnico, y tener superados al menos 60 créditos de Master Universitario
Oficial.

3.a.3) En el caso de los solicitantes que hayan obtenido el titulo o realizado los estudios que den
acceso al doctorado conforme a sistemas educativos extranjeros, se estara a lo dispuesto en el
articulo 16 del Real Decreto 1393/2007.

3.b) Haber aprobado todas las asignaturas, o en su caso haber superado los créditos necesarios,
para la obtencién del titulo superior incluido, en su caso, el proyecto fin de carrera, con fecha
de fin de estudios, preferentemente, posterior a 1 de enero de 2002. En el caso de diplomados,
ingenieros técnicos, arquitectos técnicos y los titulados en sistemas universitarios extranjeros,
esta fecha debe ser, preferentemente, también posterior al 1 de enero de 2002.

Los solicitantes que hayan obtenido sus titulos en el extranjero o en centros espanoles no estatales
deberan tener el necesario reconocimiento oficial de los mismos en el momento de solicitar la
ayuda. A estos efectos, se considerara reconocido el titulo cuando el solicitante acredite que
ha sido admitido en los programas de doctorado o Master Universitario Oficial que constituya
la parte formativa del doctorado de esta Universidad. En caso de no tener este reconocimiento
deberan aportar la documentacion indicada en el apartado 14.3 g) de esta convocatoria.

4. DURACION DE LAS AYUDAS

4.1. La duracion maxima de las ayudas concedidas al amparo de la presente convocatoria, para
el total del periodo de beca y de contrato en practicas, sera de 48 meses, contados a partir
de la fecha de alta y sin perjuicio del resultado de la evaluacion de las Memorias que deberan
presentar los beneficiarios como acciones de seguimiento.

4.2. Las ayudas se estructuran en dos periodos diferenciados:

a) En el primero, con una duraciéon de 24 meses, la ayuda revestira las caracteristicas de una
beca y, durante el mismo, el personal investigador en formacién debera alcanzar la suficiencia
investigadora por medio de la obtencion del DEA en el caso de los programas de doctorado
regulados por el Real Decreto 778/1998, u obtener el titulo de Master en el programa oficial
de posgrado que incluya el master y doctorado en el caso de estudios regulados por el Real
Decreto 56/2005 o por el Real Decreto 1393/2007.

Aunque el investigador en formacién hubiera obtenido el DEA o el titulo de Master Oficial
con anterioridad a la finalizacién de los dos primeros afios de beca, no accedera a la fase de
contrato hasta que complete el periodo de dos afios de beca.

b) En el segundo periodo, que comprendera como maximo los dos afos siguientes desde la
finalizacién del periodo de beca, se formalizara con el personal investigador en formacion, que
esté en posesion del DEA o del titulo de Master Oficial, un contrato de trabajo en practicas en
virtud del cual el investigador quedara vinculado a la Universidad, asumiendo ambas partes
las obligaciones contractuales que del mismo se deriven, y en todo caso se adecuaran al
contenido de la solicitud de la ayuda.

Con caracter excepcional, y siempre que se hayan cumplido los dos afios de beca, la Universidad

podra celebrar un contrato sin que el sujeto afectado haya obtenido el DEA, documento

equivalente o certificado académico que acredite que se encuentra en el periodo de investigacion
del programa de doctorado, siempre que su actividad cientifica sea evaluada positivamente por
la Comision de Investigacion y Doctorado de la UNED y las normas laborales lo permitan.
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4.3. Transicion del periodo de beca al de contrato.

4.3.1. Cuando el beneficiario de la ayuda en periodo de beca cumpla los requisitos para pasar a
contrato en practicas, éste debera formalizarse sin que exista interrupcion en la actividad.

4.3.2. Si al término del periodo de beca el beneficiario no cumpliera con los requisitos para
formalizar el contrato en practicas, tendra un periodo maximo de cuatro meses para poder
acreditarlo y durante el mismo el beneficiario no percibira las dotaciones de la ayuda. Dicho
periodo no sera recuperable en el periodo de contrato.

Si al término de dicho periodo de cuatro meses no acreditara los requisitos para poder ser
contratado, perdera los derechos a la continuidad de la ayuda.

No se podra acceder a la fase de contrato en practicas si se ha obtenido el titulo de Doctor en la
fase de beca.

5. DOTACION Y PAGO DE LAS AYUDAS

5.1. Las ayudas a las que se refiere esta resolucjén comenzaran a contar su plazo desde la fecha
de incorporacion al GRUPO DE INVESTIGACION (ver apartado 9.2).

5.2. Durante el periodo de beca la cuantia de la ayuda mensual sera de 1.142,00 euros brutos,
por un maximo de 12 meses al afio y de 1.173,00 euros durante el periodo de contrato por 14
mensualidades, importe sujeto a las medidas adoptadas en el Real Decreto-ley 8/2010, de 20
de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para la reduccién del déficit publico
y en el Real Decreto-Ley 20/2012 de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de la competitividad.

5.3. El primer pago se realizara en el mes siguiente a la incorporacion y previa recepcion en
Seccion de Gestion de Contratos y Becas de Investigacion del certificado correspondiente o el
certificado de reincorporacion en los casos de interrupcién temporal.

5.4. Los pagos se efectuaran mensualmente y en funcién del numero de dias que esté de alta,
considerandose en todos los casos meses de 30 dias.

5.5. De acuerdo con la Disposicion adicional primera de Real Decreto 63/2006, de 27 de enero,
por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion, los beneficiarios de
la ayuda en fase de beca quedaran asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos de
su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social. La solicitud del alta en el Régimen
General de la Seguridad Social sera efectuada con efectos del dia de incorporacién al GRUPO
DE INVESTIGACION.

5.6. De acuerdo con lo establecido en el articulo 1 de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de medidas
fiscales, administrativas y del orden social, estas ayudas para la formacion de personal investigador
en su periodo de beca estan exentas del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

6. DERECHOS DEL PERSONAL EN FORMACION
6.1. De manera general, el personal investigador en formacion tendra los siguientes derechos:

a) Obtener de los GRUPOS DE INVESTIGACION a los que se incorporen la colaboracion y
apoyo necesario para el desarrollo normal de sus estudios y programas de investigacion, de
acuerdo con las disponibilidades de aquellos.

b) Solicitar las ayudas de movilidad para estancias breves de conformidad con lo establecido en
los apartados de esta convocatoria.

c) Los restantes derechos establecidos en el articulo quinto del Real Decreto 63/2006, por el que
se aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion.

6.2. Durante el periodo de beca, tendran asimismo los derechos siguientes:

a) Percibir la ayuda econdmica que corresponda a la beca en la forma establecida en la presente
convocatoria.
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b) Exencion de los precios publicos de los créditos de estudios de doctorado, Master o tutela
académica desde el primer curso académico en el que se concede la ayuda segun lo
establecido en el apartado 17.1 de esta convocatoria.

Dicha exencion no podra aplicarse en los casos de convalidaciones de estudios realizados
con anterioridad.

c) Cobertura del Régimen General de la Seguridad Social, en los términos establecidos en la
disposicion adicional primera del Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba
el Estatuto del personal investigador en formacion.

6.3. Durante el periodo de contrato en practicas que suscriban con la Universidad tendran

derecho a los beneficios laborales inherentes al mismo.

6.4. Ademas, podran colaborar con fines formativos y hasta un maximo de 60 horas por curso
académico, en las tareas docentes del departamento, previo acuerdo entre el director de la
tesis doctoral y el departamento implicado y sin que en ningun caso pueda desvirtuarse la
finalidad investigadora y formativa de las ayudas. La docencia impartida le sera reconocida por
la correspondiente certificacion del departamento.

7. OBLIGACIONES DEL PERSONAL CON AYUDAS

La aceptacion de la ayuda por parte del beneficiario implica la de las normas fijadas en esta
convocatoria, asi como las que la universidad determine en el ambito de sus competencias para
supervisar y evaluar el desarrollo de su trabajo.

Ademas implicara las siguientes obligaciones:

a) Incorporarse a su centro de adscripcion en el plazo establecido en la presente convocatoria.

b) Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional de un pais miembro de la Unién Europea, o ser
residente en Espafia en el momento de la incorporacion a la ayuda.

c) Realizar su labor en el centro de aplicacion de la ayuda, con un minimo de 35 horas semanales
de dedicacion.

d) Estar matriculado en un Departamento, Facultad o Escuela de esta Universidad en alguna de
las siguientes modalidades en el momento de la incorporacion y durante el desarrollo de la
ayuda:

- En un programa de doctorado

- En un Master Universitario Oficial que constituya la parte formativa de un doctorado de la
UNED.

- De la tutela académica.
NOTA: si por la fecha de incorporacion al grupo no es posible su matriculaciéon en un programa de
doctorado o en un Master Universitario oficial, presentara una declaracién jurada con el compromiso
de cumplir este requisito en el momento en el que se abran los plazos de matricula para cursar
dichos estudios.

e) Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacién y de realizacién
de la tesis.

f) Cumplir con aprovechamiento su participacion en proyectos de investigacion en los que se
encuentre incorporado.

g) Remitir a la Seccion de Gestion de Contratos y Becas de Investigacion, en las fechas que
se establezca, informes de la labor realizada y resultados obtenidos, formularios y demas
documentos, incluyendo, en los casos necesarios, la conformidad del Director de la ayuda y
el visto bueno del Coordinador del Grupo de Investigacion. El incumplimiento de esta norma
daré lugar a la baja en la percepcién de la ayuda.

h) Presentar:

- Las memorias anuales requeridas en el periodo de beca y en el periodo de contrato en
practicas en los plazos que se establezcan.
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- Ala terminacion del periodo de contrato una memoria final, maximo 1.000 palabras, que
contemple la totalidad del trabajo realizado y sus resultados. En ella debera figurar un
informe del Director de la ayuda con el V°B° del Coordinador del Grupo.

- En caso de renuncia o finalizacién de la ayuda una memoria final, conforme a lo sefialado
en el parrafo anterior.

i) Permanecer adscrito al Centro de aplicacion de la ayuda, siendo necesario para cualquier
cambio de Centro o de Director de la ayuda, solicitar autorizacién previa de la Comision de
Investigacion y Doctorado de la UNED.

j) Solicitar autorizacién del Vicerrector/a de Investigacion, previo informe del director de la
ayuda con el V° B® del Coordinador del Grupo, para cualquier paralizacién, ausencia temporal
o renuncia por parte del interesado al disfrute de la ayuda y sin que perjudique los fines
formativos y de investigacion de la ayuda. Sélo se concederan ausencias temporales para
la realizacién de asistencias, congresos, reuniones o jornadas cientificas o por motivos
justificados que redunden en una mejor formacion del beneficiario.

k) Comunicar por escrito a la Seccion de Gestion de Contratos y Becas de Investigacion, previo
informe del Director del proyecto, cualquier causa de incompatibilidad en el disfrute de la
ayuda.

[) Comunicar a la Seccion de Gestion de Contratos y Becas de Investigacion la renuncia a la
ayuda o a las ayudas que le hayan sido concedidas, asi como cualquier incidencia que se
oponga o0 menoscabe la obtencién de los objetivos de la ayuda en el plazo maximo de 10 dias
habiles desde la fecha en que se produzcan.

m) Hacer referencia a su situacién de personal investigador en formacion de la UNED en las
publicaciones y otros resultados que puedan derivarse de las actividades e investigacion
realizadas durante el periodo de disfrute de la ayuda.

n) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida.

o) Comunicar a la Seccion de Gestion de Contratos y Becas de Investigacion la obtencion de la
suficiencia investigadora para los estudios del RD 778/1998, certificado acreditativo del inicio
del periodo de investigacion para los estudios del RD 56/2005 o 1393/2007, y del grado de
doctor en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la fecha de su obtencion.

p) Ajustarse alas normas propias de funcionamiento de la Universidad, en cuanto a la dedicacion,
funcion que debe desempenar, horarios y vacaciones.

q) Aquellas otras que se deriven de esta convocatoria y las restantes obligaciones establecidas
en el articulo sexto del Real Decreto 63/2006, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador en formacion.

8. OBLIGACIONES DE LOS ORGANISMOS, CENTROS O INSTITUTOS DE
ADSCRIPCION DE LAS AYUDAS

De manera general, tendran las siguientes obligaciones:

a) Proporcionar al personal en formacion objeto de las ayudas, el apoyo necesario y facilitarle
la utilizacién de los medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para el normal
desarrollo de su actividad.

b) Designar un director de tesis y, en su caso, un tutor o codirector, que tendran la responsabilidad
general de coordinacion y orientacion, tanto académica como investigadora y en particular
sobre el seguimiento de las obligaciones de los beneficiarios de las ayudas y cumplimiento
del objeto de la misma.

c) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacion, sin que pueda exigirsele la
realizacion de cualquier otra actividad que no esté relacionada con el desarrollo de su
investigacion o de la formacion especifica requerida para ésta durante su transcurso.
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d) Las restantes obligaciones establecidas en el articulo séptimo del Real Decreto 63/2006, por
el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion.

9. CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO DE LAS AYUDAS EN REGIMEN DE
BECA

9.1. Los adjudicatarios de las ayudas se beneficiaran de los derechos que de ella se deriven, a
partir de la fecha de alta que corresponda en funcién de la incorporacién y presentacion de la
documentacion.

9.2. La incorporacion de los beneficiarios de las ayudas se producira el dia 1 de cualquiera de
los meses siguientes al de la publicacion en el BICI de la resolucion de concesion de las ayudas
(http://www.uned.es), con el limite maximo de 3 meses a contar desde la fecha de la resolucién
por la Comisién de Investigacion y Doctorado. Si el beneficiario no se incorporara al Grupo de
Investigacion de adscripcion de la ayuda en el plazo indicado, se entendera que ha renunciado
ala misma.

9.3. El alta se tramitara previa presentacion por los interesados de los siguientes documentos:

a) Impreso 1.1.- Compromiso de becario.

b) Impreso 1.2.- Certificado de incorporacién firmado por el Director de la ayuda con el VV° B° del
Coordinador del Grupo de Investigacion.

¢) Impreso 1.3.- Datos Personales.

d) Impreso 1.4.- Datos Bancarios: para el abono de las dotaciones de la ayuda.

e) Impreso 1.5. Declaracion de Estudios de Doctorado o de Master, o compromiso de matricula
de los mismos.

f) Impreso 1.6.- Declaracién responsable sobre la compatibilidad en el disfrute de la ayuda y
declaracion de becas o ayudas disfrutadas anteriormente.

g) El nimero de afiliacion a la Seguridad Social.

h) Originales o fotocopias compulsadas de la documentacion enviada en pdf en la solicitud de la
ayuda.

La documentacion se presentara directamente a la Seccidon de Gestion de Contratos y Becas

de Investigacion en el plazo de los tres dias habiles siguientes al de la fecha de incorporacion.

Cualquier variacion en las condiciones tenidas en cuenta para la evaluacion de las solicitudes
interrumpira el tramite de alta y, en su caso, dara lugar a la anulacién de la ayuda previa audiencia
del interesado.

9.4. Los efectos econdémicos, administrativos de las altas y bajas se produciran en funcion de la
fecha de comunicacion, considerandose en todos los casos meses de 30 dias. La percepcion
de la ayuda en el mes de su finalizacion se hara con efectos del ultimo dia que figure en la
renovacion siempre y cuando no se produzca la renuncia con anterioridad a esa fecha o existan
otras causas de revocacion o baja. En el supuesto excepcional de incorporacion o baja en fechas
diferentes a las sefialadas, el importe a percibir en ese mes sera proporcional al periodo cubierto
desde esa fecha.

9.5. En los supuestos de baja por incapacidad temporal (enfermedad o accidente), riesgo
durante el embarazo y descanso por maternidad o paternidad, los beneficiarios de ayuda tendran
derecho a la interrupcion temporal de la misma. Durante todo el tiempo de permanencia en dicha
situacion, la Universidad complementara la prestacion econdémica de la Seguridad Social hasta
alcanzar el 100 % de la cuantia mensual de la ayuda. En estos casos el tiempo interrumpido
podra recuperarse siempre que sea por periodos superiores a 30 dias y las disponibilidades
presupuestarias lo permitan.

Las bajas por incapacidad temporal seran debidamente acreditadas. Los beneficiarios deben
proceder a realizar los tramites y gestiones conforme a las normas de la Seguridad Social.
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9.6. El Vicerrector/a de Investigacion podra conceder la interrupcion voluntaria del disfrute de la
ayuda durante el periodo de beca, a peticién razonada del interesado, previo informe del director
de la ayuda y con el VV° B° del Coordinador del Grupo de Investigacién. Dichas interrupciones se
ajustaran a lo siguiente:

a) Las interrupciones no podran ser superiores a seis meses a lo largo de la duracién de la
ayuda y de sus posibles renovaciones.

b) Sdlo en aquellos casos en que se aprecie la existencia de fuerza mayor se podra recuperar el
periodo interrumpido.

c) Las interrupciones se produciran con los efectos econémicos y administrativos establecidos
en la convocatoria.

d) Durante el periodo de interrupcion de la ayuda se causara baja en la Seguridad Social.

e) Lano incorporacion a la ayuda una vez transcurrido el periodo de interrupcion, se considerara
como renuncia y causara baja automatica.

9.7. Las renuncias a la ayuda deberan ser comunicadas por los interesados, acompanadas de la

documentacion justificativa que en cada caso se requiera.

9.8. Salvo lo regulado en la presente convocatoria para las ayudas en el periodo de contrato en
practicas, la concesion y disfrute de una ayuda en régimen de beca no implica relacién contractual
o estatutaria con la universidad. La ayuda no supone un compromiso de incorporacién posterior
del beneficiario a su plantilla, salvo lo referido a la aplicacion del Estatuto del personal investigador
al término del periodo de beca.

10. CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO DE LAS AYUDAS EN REGIMEN DE
CONTRATO EN PRACTICAS

10.1. El cambio de la situacion de beca a contrato en practicas por la universidad, se producira
siempre con efectos de primero del mes siguiente a la finalizacion del primer periodo y una vez
acreditado la obtencién del Diploma de Estudios Avanzados, documento que lo sustituya o del
certificado acreditativo del inicio del periodo de investigacién, y teniendo en cuenta lo establecido
en la presente resolucion.

10.2. Durante el periodo de contrato en practicas, la suspension del mismo en virtud de las causas
previstas en los articulos 45 y 46 del Estatuto de los Trabajadores no comportara la ampliacién de
la duracién de la ayuda, salvo las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y adopcién
0 acogimiento durante el periodo de duracién del contrato que interrumpiran su computo, de
conformidad con lo establecido en la Disposicion final tercera de la Ley Organica 4/2007, de 12
de abiril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
En este caso, el tiempo interrumpido podra recuperarse siempre que este sea por periodos de,
al menos, 30 dias y que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

11. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

11.1. El disfrute de esta ayuda es incompatible con cualquier otra beca o ayuda de analoga
naturaleza y, con caracter general, con la percepcion de cualquier cuantia que tenga naturaleza
salarial, asi como con la realizacion de actividades profesionales o empresariales, siempre que
ello afecte a la finalidad investigadora y formativa de la ayuda o se produzca en su mismo horario.

En los supuestos en los que no se cumplan las dos condiciones anteriores podran ser autorizados

por el Vicerrector/a de Investigacion, previo informe favorable del director de la ayuda.

11.2. Se permitiran las percepciones que procedan de:

a. Tareas docentes e investigadoras siempre que estén directamente asociadas con la
investigacion desarrollada por el beneficiario de la ayuda y que tengan caracter esporadico y
no habitual.

b. Ayudas para asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.
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c. Ayudas o estancias breves concedidas por organismos publicos o privados, nacionales o
internacionales. La percepcién de estas ayudas sera incompatible con el disfrute de estancias
breves en el mismo afio, previstas como beneficios complementarios en esta convocatoria.

Los directores de tesis y los Centros de aplicacion deberan comunicar a la Seccion de Gestién

de Contratos y Becas de Investigacion cualquier causa de incompatibilidad por estos motivos.

12.- RENUNCIAS Y FINALIZACION DE LAS AYUDAS

12.1. Se consideraran renuncias las que se produzcan dentro del plazo de incorporacion, la
no incorporacion al Centro de aplicacion de la ayuda tras una interrupcioén y las solicitadas a
instancia de los beneficiarios.

12.2. Las renuncias o bajas que se produzcan dentro de los 6 meses siguientes a contar desde
la incorporacion del beneficiario que renuncia, seran reemplazadas conforme a una lista de
suplencia dentro del mismo grupo de investigacion; siempre que exista peticion expresa por
parte del responsable del grupo de investigacion de cubrir la vacante surgida.

12.3. Los beneficiarios de ayudas en régimen de beca o de contrato en practicas, deberan
presentar, en el plazo maximo de un mes a partir de la fecha de finalizacion de la misma, o
de renuncia en el programa, una memoria con una extension maxima de 1.000 palabras que
exponga los resultados obtenidos, con especial énfasis en los objetivos logrados relativos al
proceso de formacién. Ademas, adjuntaran un informe del director de la tesis.

13. INCUMPLIMIENTOS

Elincumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidas en la presentes bases
y demas normas aplicables, asi como las que se establezcan en la correspondiente resolucion
de concesion, dara lugar a la apertura de un expediente de incumplimiento, cuya resolucion,
previa audiencia del interesado, podra dar lugar a la revocacion de la ayuda concedida parcial o
totalmente y la obligacion de reintegrar la cuantia que se establezca en funcidn de los criterios
aplicables y los intereses de demora correspondientes.

14. FORMALIZACION DE LAS SOLICITUDES

14.1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de la convocatoria en el BICI.

14.2. Los impresos de solicitud estaran a disposicion de los interesados en la pagina web de la
Universidad (http://www.uned.es) en el apartado Investigacion/ Convocatorias de Investigacion/
Convocatorias y Ayudas/ Vicerrectorado de Investigacion/Ayudas y Premios/Ayudas Predoctorales
FPI UNED y Ministerio.

Igualmente puede encontrarse la informacion sobre la convocatoria y los impresos de solicitud en
la Seccién de Gestiéon de Contratos y Becas de Investigacion, Universidad Nacional de Educacién
a Distancia, c/ Bravo Murillo, n® 38-52 planta, 28015-MADRID. (Teléfonos: 913989360 / 7493)

14.3. Las solicitudes, dirigidas a la Seccion de Gestion de Contratos y Becas de Investigacion, se
presentaran en el Registro General de la UNED (c/ Bravo Murillo, 38, 12 planta), en las Unidades
de Atencién al Estudiante indicadas en el apartado anterior, asi como en los érganos de las
Administraciones Publicas indicados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

14.4. Se presentara en papel Unicamente el impreso de solicitud debidamente cumplimentado.
El resto de documentacion y justificantes se enviara en formato pdf a la direccién de e-mail
ayudasfpi@adm.uned.es, indicando en el “asunto”: ayudas fpi Grupos + nombre abreviado del
grupo de investigacion + iniciales del nombre y primer apellido.

La documentacion a enviar es la siguiente:
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a) Fotocopia del documento nacional de identidad o su equivalente en caso de ciudadanos de
la Union Europea. Los ciudadanos de otros paises presentaran fotocopia de los documentos
que acrediten su nacionalidad y residencia.

b) Curriculum Vitae en formato DIN-A4.

c) Certificacion académica personal, con inclusion de todas las calificaciones obtenidas y
fecha de las mismas especificando en el caso de planes de estudios renovados el niumero
de créditos que corresponden. El certificado debe expresar que el conjunto de asignaturas
y créditos cursados constituyen la titulacion de acceso requerida en la base tercera de la
convocatoria.

En el caso de solicitantes que se presenten con un titulo oficial espafiol de Diplomado, Ingeniero

Técnico o Arquitecto Técnico, y tengan superados al menos 60 créditos de master, deberan

presentar certificaciones académicas personales tanto de los estudios que condujeron al titulo

(expresando que el conjunto de asignaturas y créditos cursados constituyen la diplomatura o

equivalente), como de los estudios de posgrados oficiales.

Los solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero presentaran igualmente la

fotocopia de la certificacion académica acompafiada de la traduccion de la misma en el caso de

estar expedida en idioma diferente al espafiol. En tales casos, la certificaciéon indicara cuales
son las calificaciones maxima y minima dentro del sistema de evaluacién correspondiente; del
mismo modo se hara constar cual es la calificacion minima necesaria para aprobar.

En el caso de concesién de la ayuda, se debera presentar el original o la fotocopia cotejada

de dichas certificaciones.

d) Acreditacion, en su caso, de obtencion de Premio extraordinario fin de carrera, concedido por
el Ministerio de Educacién (o el competente en ese momento), el 6rgano competente en la
Comunidad Auténoma respectiva o la universidad.

e) Declaracién del solicitante de la nota media de su expediente académico. Los candidatos
que hayan cursado estudios en el extranjero presentaran en la declaracion la equivalencia al
sistema decimal espafiol de las calificaciones de su certificacion académica y la nota media
del expediente académico.

f) Paralos solicitantes que no se encuentren matriculados en la UNED en el momento de la solicitud:
- Compromiso de matriculacién en la UNED en el primer curso posible tras la concesion de

la beca.

g) Solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero: en el caso de no tener concedida
la autorizacién del rector de la UNED para realizar estudios en esta universidad, deberan
presentar, en el mismo plazo establecido en esta convocatoria para la solicitud de participacion,
solicitud de reconocimiento de titulos extranjeros, sin homologar, para el acceso a los
estudios oficiales de Master y/o Doctorado (mas informacion de este procedimiento en http://
www.uned.es en el apartado Investigacion/ Convocatorias de Investigacion/ Convocatorias y
Ayudas/ Vicerrectorado de Investigacion/ Ayudas y Premios/Ayudas Predoctorales FPI UNED
y Ministerio).

La no presentacion en plazo de esta solicitud sera causa de exclusién de este procedimiento.
14.5. En el supuesto de solicitudes incompletas se requerira al interesado para que subsane la
falta o aporte la documentacion preceptiva en el plazo de diez dias, transcurrido el cual se le
considerara desistido de su peticidn, previa resolucion en los términos previstos en el articulo 42
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

15. EVALUACION Y SELECCION DE LAS SOLICITUDES

15.1. Una vez finalizada la revision administrativa de las solicitudes, el Vicerrectorado de
Investigacion comunicara a los responsables de los grupos de investigacion susceptibles de
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asignacion de ayuda la documentacién de todos aquellos candidatos que han solicitado la
adscripcion a sus respectivos grupos.

15.2. En el plazo de 15 dias naturales desde la fecha de notificacion, los responsables de los
grupos deberan remitir al Vicerrectorado de Investigacion, una relacion priorizada de las solicitudes
vinculadas a sus respectivos grupos justificada mediante un breve informe. La elaboracion de la
relacion priorizada debera basarse en los siguientes criterios:

a) Expediente académico del candidato (hasta un maximo de 2 puntos).

b) Adecuacion del candidato al grupo de investigacién y otros méritos (hasta un maximo de 8
puntos).

Si alguno o todos los solicitantes se considerara inadecuado, se hara constar en el informe.

15.3. Junto con la relacién priorizada, el responsable del grupo incluira la memoria del trabajo
de investigacion a desarrollar por el candidato o candidatos propuestos, asi como el director del
trabajo.

15.4. La seleccién de los candidatos se realizara por la Comisién de Investigacion y Doctorado
que dictara resolucién definitiva de los candidatos seleccionados y de los suplentes.

Los directores de los trabajos propuestos seran miembros de los grupos beneficiarios de estas
ayudas y doctores con vinculacién permanente al Departamento, Facultad o Escuela de la UNED
en el que se imparta el programa de doctorado o master universitario

En el supuesto de vinculacion contractual del director de la tesis al Departamento, Facultad o
Escuela de la UNED, el contrato debe contemplar una duracion superior a la del periodo maximo
de la ayuda, establecido en cuarenta y ocho meses en el punto 4.1. de las presentes bases.

Ningun director ni codirector de tesis podra figurar como tal en mas de una de las ayudas
concedidas en esta convocatoria.

16. RENOVACION DE AYUDAS DE ANTERIORES CONVOCATORIAS

16.1. La renovacion de las ayudas de anteriores convocatorias en el periodo de beca sera de
12 meses, a contar desde la fecha de incorporacion del beneficiario o de su ultima renovacion.

16.2. Para la renovacion de ayudas concedidas en anteriores convocatorias se presentara el
modelo “informe anual/Memoria de seguimiento”, que se podra encontrar en la pagina web
anteriormente citada. Se presentara en el mes décimo desde la incorporacion en la Seccién de
Gestion de Contratos y Becas de Investigacion.

16.3. Las ayudas de convocatorias anteriores que sean renovadas se regiran por lo establecido
en esta convocatoria.

17. BENEFICIOS COMPLEMENTARIOS
17.1. Gratuidad de matricula

Los adjudicatarios de ayudas de personal investigador en fase de beca tendran derecho a
la exencion de los precios publicos en la UNED para el curso 2012-13 por la matricula del
correspondiente programa de doctorado o master que forme parte del periodo formativo
del programa de doctorado. El importe de la ayuda no podra exceder de 32 créditos en los
programas de doctorado del RD 778/1998 y de 60 créditos en los masteres universitarios
oficiales, excepto que el nucleo formativo del periodo de investigacion exija un nimero superior
de créditos.

17.2. Estancias Breves

Con objeto de completar su formacioén investigadora, los beneficiarios de estas ayudas tendran
derecho a solicitar las ayudas para estancias breves que convoca anualmente el Vicerrectorado
de Investigacion para realizar estancias temporales en centros de investigacion en el extranjero.
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18. - RESOLUCION Y PUBLICACION

18.1. La resolucion de la concesion de las ayudas sera adoptada por la Comision de Investigacion y
Doctorado, previo informe de los grupos de investigacion implicados. Dicha resolucion se dictara en el
plazo maximo de los cinco meses siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

18.2. La resolucién de concesion de estas ayudas se publicara en el Boletin Interno de Coordinacion
Informativa (BICI) y en la pagina web de la Universidad (http://www.uned.es) en el apartado
Investigacion/Vicerrectorado de Investigacién/Ayudas y Premios/Ayudas Predoctorales FPI UNED.

18.3. Las solicitudes no incluidas en la resoluciéon de concesién se entenderan denegadas y se
publicaran en la pagina web sefialada con indicacion expresa de los motivos de la denegacién
de la beca de conformidad con el articulo 54 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

18.4. Contra la resolucion de concesion de estas ayudas, cabe interponer recurso de alzada ante
el Rector de la UNED en el plazo de un mes a contar desde su publicacion en el Boletin Interno
de Coordinacién Informativa (BICI).

19.- RECURSOS

Contra esta resolucion de convocatoria de ayudas podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion, ante el érgano que la dictd, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
a la publicacion de la Resolucion en el BICI, de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun

ANEXO 1

1.- Grupo de Investigacion: “Fisica Estadistica de Sistemas Complejos” (FESC).
Investigador Principal: Javier de la Rubia Sanchez.

Contacto: jrubia@fisfun.uned.es

Perfil de la plaza: Aplicacién de los métodos de la mecanica estadistica para el estudio de
sistemas sociales complejos.

2.- Grupo de Investigacion: “Materia Blanda y Fluidos”.

Investigador Principal: Pep Espafiol Garrigos.

Contacto: pep@fisfun.uned.es.

Perfil de la plaza: Fisica de la Materia Blanda y Fluidos.

3.- Grupo de Investigacion: “ Fisica Estadistica de Sistemas Complejos”.

Investigador Principal: Antonio Guerrero Ruiz.

Contacto: aguerrero@ccia.uned.es

Perfil de la plaza: Estudio experimental de procesos quimicos que aplican catalizadores
heterogéneos en la fase gas o en disoluciones acuosas. Manejo de técnicas y métodos de
caracterizacion de materiales, con especial énfasis en caracterizacion de superficies.

4.- Grupo de Investigacion: “ Ingenieria del Software y Sistemas”.

Investigador Principal: Carlos Cerrada Somolinos.

Contacto: ccerrada@issi.uned.es y Tel: 913986477

Perfil de la plaza: Buen expediente, |. Informatica, I. Industrial, |. Telecomunicaciones, Lic. en
Fisica, Lic. en Matematicas.

OBJETIVO: Realizacion de una tesis doctoral en el marco de las lineas de investigacion propias
del Grupo: Generacion automatica de cédigo, Toma de decisiones, Modelado y Visualizacion 3D
para Vision por Computador, Modelado y simulacién de robots, Computacién ubicua.
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6.- Deposito de Tesis Doctorales

Seccion de Gestion de Doctorado

En cumplimiento del articulo 15 de la Normativa Reguladora del Tercer Ciclo en la UNED, se
informa a la comunidad universitaria de las Tesis Doctorales que han sido depositadas en esta
Seccion desde la publicacién del ultimo namero del BICI.

e AUTOR/A: Juana ESCABIAS TORO
TESIS: “ANA CARO MALLLEN: RECONSTRUCCION BIOGRAFICAY ANALISIS Y EDICION
ESCENICA DE SUS COMEDIAS”
DIRECTOR/A: D. Francisco GUTIERREZ CARBAJO
DEPARTAMENTO: Literatura Espafiola y Teoria de la Literatura
FACULTAD/ESCUELA: Filologia
INICIO DEPOSITO: 13/octubre/2012
FIN DEPOSITO: 30/octubre/2012

 AUTOR/A: John Benjamin COATES
TESIS: “EL TEATRO REPRESENTADO EN ESPANOL EN LOS ANGELES DURANTE LOS
ANOS 2000-2010”
DIRECTOR/A: D. Jos¢ ROMERA CASTILLO
DEPARTAMENTO: Literatura Espafiola y Teoria de la Literatura
FACULTAD/ESCUELA: Filologia
INICIO DEPOSITO: 13/octubre/2012
FIN DEPOSITO: 30/octubre/2012

« AUTOR/A: D. Fernando BORREDA JUSTE
TESIS: “LA CONVENCION PARA LA PROHIBICION DE LAS ARMAS QUIMICAS: DE LA
EXCLUSION DEL EMPLEO A SU COMPLETA DESTRUCCION”
DIRECTOR/A: D. Vicente GARRIDO REBOLLEDO
TUTOR/A: D. Carlos ECHEVERRIA JESUS
FACULTAD/ESCUELA: Instituto Universitario “General Gutiérrez Mellado”
INICIO DEPOSITO: 16/octubre/2012
FIN DEPOSITO: 02/noviembre/2012

+ AUTOR/A: D.? Ana Isabel HOLGUERAS GONZALEZ
TESIS: “ANALISIS DE ITINERARIOS ORIENTATIVOS A JOVENES EN SITUACION DE
ABANDONO ESCOLAR EN LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL”
DIRECTOR/A: D.2 M@ Luisa SEVILLANO GARCIA
DEPARTAMENTO: Didactica, Organizacion Escolar y Didacticas Especiales
FACULTAD/ESCUELA: Educacion
INICIO DEPOSITO:15/0ctubre/2012
FIN DEPOSITO: 02/noviembre/2012

« AUTOR/A: D. Antonio Miguel LOPEZ GARCIA
TESIS: “ANGEL OSSORIO Y GALLARDO. BIOGRAFIA POLITICA. EL GENIO. LAFIGURAY
LA METAMORFOSIS DE UN POLITICO APASIONADO”.
DIRECTOR/A: D. Pedro C. GONZALEZ CUEVAS
DEPARTAMENTO: Historia Social y del Pensamiento Politico
FACULTAD/ESCUELA: Ciencias Politicas y Sociologia
INICIO DEPOSITO: 17/octubre/2012
FIN DEPOSITO: 03/noviembre/2012

(*) La informacion, diariamente actualizada, de las tesis doctorales que se encuentran en el
periodo de depdsito, puede consultarse en la siguiente direccidn electronica:
http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,22985699&_dad=portal&_schema=PORTAL
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GERENCIA

7.- Convocatoria de un curso tedrico y practico sobre gestion
universitaria, como paso previo al proceso de promocion interna
que permitira a una parte del colectivo de ordenanzas, tras la toma
de posesion en la Escala Auxiliar Administrativa de la UNED, prestar
funciones de apoyo administrativo

Vicegerencia de Recursos Humanos

El articulo 8 del Estatuto Basico del Empleado Publico clasifica a los empleados publicos en
funcionarios de carrera e interinos, personal laboral ya sea fijo, por tiempo indefinido o temporal,
y personal eventual. En cuanto al personal laboral, se remite en su articulo 11 a la legislacion de
desarrollo para la determinacion de los puestos de trabajo que pueden ser desempefiados por
el mismo, dentro del limite de lo dispuesto en su articulo noveno, que reserva a los funcionarios
publicos el ejercicio de las funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el
ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Estado y
de las Administraciones Publicas.

Debido a la imposibilidad de incorporar nuevos efectivos, en aplicacion del articulo 23 de la Ley
2/2012, de 29 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2012., para hacer
frente a las demandas de algunas unidades que resultan deficitarias de personal se deben arbitrar
distintas medidas entre las cuales figura un proceso de promocion interna que permitira a una
parte del colectivo de ordenanzas, tras la toma de posesion en la Escala Auxiliar Administrativa
de la UNED, prestar funciones de apoyo administrativo en las precitadas unidades deficitarias,
optando, de esta forma, a una auténtica carrera profesional.

En su virtud, se hace necesario articular un proceso de promocién interna del colectivo de
ordenanzas, grupo profesional IV, mediante distintos pasos entre los cuales figura, necesariamente,
la convocatoria de un curso tedrico y practico sobre gestion universitaria, como paso previo y
necesario del proceso antes citado, prevaleciendo el principio de universalidad y voluntariedad
instrumentado mediante convocatoria al efecto publicada en el BICI de la UNED.

BASES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA

Aquellos empleados de la Universidad que retnan la condicién de personal laboral fijo de
administracion y servicios, con jornada continuada, adscritos al Grupo IV, con la categoria de
Ordenanza, de la clasificacion profesional del 1l Convenio Colectivo para el PAS de la UNED,
podran acogerse a la presente convocatoria, solicitando su participacion en un curso teérico
practico sobre gestion universitaria, cuyas caracteristicas se indican mas adelante.

Se requiere estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria o equivalente y poseer unas minimas habilidades ofimaticas que incluiran, en todo
caso, un conocimiento minimo verificable del procesador de textos WORD.

SEGUNDA

Garantizando la imparticion del curso a la totalidad de solicitantes, en caso de que el numero
de optantes a la actividad formativa fuera superior a 40 plazas, para la conformacion del primer
grupo se procedera a la seleccién de sus integrantes mediante sorteo o sistema similar que
garantice la prestacion del servicio en aquellos edificios, unidades, etc. en los que la eleccion de
la totalidad de los optantes pudiera repercutir negativamente en la prestacion del servicio.
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TERCERA

Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria, dirigidas a la Vicegerencia de RR.HH,
Seccion de Formacion, se ajustaran al modelo publicado como ANEXO | de la presente
convocatoria, y se presentaran en el plazo de cinco dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacion del anuncio de la presente convocatoria en el BICI, en el Registro General de
la UNED, sito en el c/ Bravo Murillo 38 (28015 Madrid), en las Unidades del Centro de Atencion
al Estudiante (Registros Auxiliares) de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia sitas
en el Edificio de Humanidades, ¢/ Senda del Rey n° 7; c/ Juan del Rosal n° 16 (28040 Madrid)
y Avda. del Brasil n° 26 (28020 Madrid) o bien en las formas establecidas en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. La documentacion que se presente a través de las Oficinas
de Correos debera ser fechada y sellada por el personal de correos antes de ser certificada.

Cada aspirante debera presentar su curriculum vitae en el mismo plazo que la solicitud de
participacion y unido a ésta, siendo causa de exclusion su no presentacion.

CUARTA
Las caracteristicas de la actividad formativa son las que figuran como ANEXO II.

Madrid, 17 de octubre de 2012. EL GERENTE: Jordi Montserrat Garrocho.

Los Anexos |l y Il se pueden obtener en la siguiente direccion: http://www.uned.es/bici/Curso2012-
2013/121022/3-0sumario.htm

8.- Oferta de prestacion de servicios en el CEMAV

Vicegerencia de Recursos Humanos

En el CEMAV, se requiere la dotacién de personal para llevar a cabo las labores necesarias de
apoyo a la catalogacion, seleccion, expurgo, etc., de los fondos audiovisuales de que dispone
esta unidad.

Por ello se efectia esta convocatoria publica a través del BICI para conocer si, dentro de la
plantilla del Personal de Administracién y Servicios, algun trabajador, con el perfil adecuado, esta
interesado en prestar servicio en el CEMAV.

Perfil requerido:

- titulacién y/o formacion relacionada con documentacion y archivo

- conocimiento del entorno audiovisual

El personal interesado remitira su peticion, acompafada del curriculum vitae a la Vicegerencia
de RR.HH. a través de la direccién recursoshumanos@adm.uned.es antes de las 14 horas del dia
26 de noviembre.

Una vez terminado el plazo, se realizara una ronda de entrevistas entre los peticionarios.
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FACULTAD DE DERECHO

9.- Comunicado para los estudiantes de la Asignatura “Actuacion
Profesional en los Procesos de Ejecucion”, del Master Universitario
en Acceso a la Procura. Modificaciones en la guia de la asignatura

Equipo Docente de la Asignatura

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Actuacion Profesional en los Procesos de
Ejecucion”, del Master Universitario en Acceso a la Procura (cod. 260901) que en la guia de la
asignatura se deben realizar las siguientes modificaciones:

En el equipo docente hay que incorporar al profesor Nicolas Diaz Méndez, profesor asociado
de Derecho procesal de la UNED.

En la bibliografia complementaria habria que anadir dos monografias

* 1) Marisela Gonzalez Lopez y José Manuel Sanchez Marin, “La subasta por persona o entidad
especializada”, Dikynson, 2005.

» 2) M° Luisa Boticario Galavis, “Resoluciones susceptibles de ejecucion provisional en la Ley
de Enjuiciamiento Civil”, la Ley, 2010, ISBN: 978-84-8126-685-6

En “Evaluacién de los aprendizajes” hay que realizar las siguientes modificaciones:

» En el primer parrafo, afiadir “...los alumnos que cursan esta asignatura seran evaluados a
través de la plataforma virtual...” y suprimir “(...) a través de los examenes realizados en los
centros asociados de la UNED...”

* En el segundo parrafo, sustituir el “examen presencial” por el “examen a través de la
plataforma”.

Asimismo hay que suprimir los parrafos 5, 6, 7 y 8.

10.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Metodologia y
Técnicas de Investigacion”, correspondiente al Master Universitario
de Investigacion en Derecho de la Cultura. Modificaciones en la
guia de la Asignatura

Departamento de Antropologia Social y Cultural

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Metodologia y Técnicas de Investigacion”,
(cod. :26608239) correspondiente al Master en Derecho de la Cultura que para subsanar errores
de la guia, se publica la guia de la citada asignatura debidamente corregida:

1.PRESENTACION

La asignatura Metodologia y Técnicas de Investigacion tiene por finalidad ayudar a los estudiantes
a formarse en los procedimientos de trabajo en la localizacion de la documentacion relevante y
en los modos de estructurar los trabajos y Memorias de investigacion. Pretende formar en el
conocimiento de los métodos y técnicas investigadoras principalmente en las ciencias juridicas
y también en las ciencias sociales para tratar interdisciplinarmente -como es el objetivo de este
Méaster- cuestiones relevantes del Derecho de la Cultura.
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2.CONTEXTUALIZACION

La asignatura se situa en estrecha vinculacion con el Trabajo Fin de Master aunque también
guarda relacion con el resto de asignaturas en las cuales los aspectos metodologicos especificos
han quedado expuestos.

Sus competencias especificas en relacién con procedimientos metodoldgicos:

 Identificacion de procedimientos metodologicos en la investigacion interdisciplinar en CC.
Juridicas y CC. Sociales

+ Identificacion de técnicas y rutinas de trabajo aplicables a Memorias

» Conocimiento de los procedimientos metodoldgicos empleados en el estudio del concepto de
cultura

» Conocimientos de las fuentes documentales en CC. Juridicas y en CC. Sociales

»  Comprensioén de las aproximaciones interdisciplinares.

En cuanto a la practica profesional, las competencias cuya adquisicion se pretende son:

»  Comprender la relevancia de las metodologias en CC. Juridicas y CC. Sociales.

»  Comprender el valor de las fuentes documentales en la investigacion

» Comprender la relevancia de la interdisciplinariedad en la investigacion en Derecho de la
Cultura

Sus competencias generales son:

» Capacidad de gestion y organizacion de tareas

» Capacidad de sintesis de lecturas

» Comunicacion y expresion oral y escrita

» Trabajo en equipo

» Competencia en gestion y organizacion de informacion
*  Compromiso ético

3.CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDABLES

Los conocimientos adquiridos en las materias obligatorias del Master previas, asi como en las
Optativas y en particular la realizacion de las Memorias de todas ellas significan un bagaje previo
para el adecuado desarrollo de esta materia.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La realizacion de las Memorias de las distintas asignaturas conllevaba ya una metodologia
especifica y el aprendizaje de

unas técnicas de investigacion.

Los resultados del aprendizaje seran, en principio, los siguientes:

1. Que el alumno conozca la metodologia y las técnicas de la investigacion juridica

2. Que elalumnotenga la capacidad de adecuar la metodologia al objeto de estudio considerando
la naturaleza de la informacion que se pretende obtener.

3. Que el alumno conozca las herramientas de investigacion aplicadas a las ciencias juridicas y
ciencias sociales

4. Que el alumno adquiera la capacidad de trabajar en equipos de investigacion en presentacion
y desarrollos de proyectos de investigacion

5. Que el alumno sea capaz de reconocer los problemas metodolégicos en la investigacion
juridica

6. Que alfinalizar el Master, el alumno esté en capacidad de realizar una investigacion relacionada
con una tematica del Derecho de la Cultura.
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5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Temario:

1.Fuentes documentales en la investigacion juridica

2 Procedimientos analiticos en los textos juridicos

3 Métodos y técnicas de investigacion en CC. Sociales

4 Explicacion e interpretacion en Ciencias Sociales
La asignatura se compondra de una Fase Presencial y de otra no Presencial, que se distribuiran
de la manera siguiente:

1. FASE PRESENCIAL:

En las fechas que se determinaran préximamente, se programara una sesion presencial, con
profesores invitados en la que éstos realizaran una exposicion de las técnicas y métodos
de investigacion. La asistencia a la sesiones es obligatoria y se valorara la participacién en
ellas.

2. FASE A DISTANCIA:

Aproximacion a la asignatura y su plan de trabajo. Lectura detenida de la guia general del Master
y de las guias informativa y docente de la asignatura. Acceso a los recursos de estudio. Uso
de la plataforma del curso virtual. Preparacion para el Trabajo Fin de Master lo que incluye una
eleccién de un posible tema de trabajo, entre otras cuestiones.

6.EQUIPO DOCENTE
Honorio Manuel. Velasco Maillo

7.METODOLOGIA

El Master se desarrollara conforme a la metodologia de ensefanza a distancia, sirviéndose a tal
fin de las plataformas y experiencias de la UNED.

Dicha metodologia “a distancia” se concreta en una féormula de funcionamiento que combina la
utilizacion de medios tecnolégicos, la atencién tutorial personal y virtual y la posible realizacién
de videoconferencias.

Los alumnos estan en continuo contacto con la coordinacidon del programa a través de las

circulares que se iran remitiendo a lo largo del curso, asi como de la comunicacién telefénicay a
través del correo electrénico.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Klaus von Kirchmann, La Jurisprudencia no es ciencia, trad. Antonio Truyol y Serra, 2% ed., Madrid,
Instituto de Estudios Politicos (1961). V. Latorre Latorre, Bases metodolégicas de la investigacion
juridica, ed. Tirant lo Blanch, Valencia (2012). (Bibliografia propuesta por la prof. Ahumada).
Denzin, N. K. Lincoln, Y.S (eds.) Handbook of Qualitative research. Sage Pub. London (2000, 22
ed.).

Garcia Ferrando, M., Ibanez, J. Alvira, F. (eds.). El andlisis de la realidad social. Métodos y
técnicas de investigacion. Alianza, Madrid (varias ediciones).

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Manuel Atienza, “El Derecho como argumentacion”, Isegoria, cum. Javier W. Ibafez Jiménez,
Anélisis econémico del Derecho. Método, investigacion y practica juridica, Bosch, Barcelona
(2011) 21 (1999) pp. 37-47

Grawitz, M. Méthodes des sciences sociales. Dalloz, Paris, (1996)
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Velasco, H.M., Diaz de Rada, A. La logica de la investigacion etnografica. Trotta, Madrid (varias
ediciones)

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Los alumnos deberan orientarse hacia una rama de conocimiento o asignatura concreta en la que
realizaran su Trabajo de Investigacion, desde el inicio del segundo Curso del Master. Una vez
hecha dicha eleccién, seran los Equipos Docentes de cada asignatura quienes les orientaran en
la busqueda de las fuentes. Sin embargo, debe destacarse que son los alumnos quienes deben
realizar el aprendizaje del procedimiento metodolégico, la busqueda de fuentes en diversas
Bibliotecas y Archivos y la familiarizacion con los materiales de trabajo.

Los diversos recursos online que la Universidad pone a disposicion en este caso son de gran
importancia para el desarrollo del aprendizaje en esta materia.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO
La tutorizacion y seguimiento de esta asignatura se realizan de tres modos:

TUTORIA VIRTUAL (TAR), encargada de asistir y aconsejar en relacién al temario y evaluar las
actividades practicas

CURSO VIRTUAL, a través de los distintos Foros (tematicos, de evaluacion, debates, etc...)
puede comunicarse de forma fluida con el equipo docente de la o las asignatura(s) o ramas de
conocimiento que haya elegido el alumno al principio del segundo Curso para orientar su Trabajo
de Fin de Master.

TUTORIA TELEFONICA, El equipo docente responsable de la o las asignatura(s) hacia la que
se oriente el alumno en la realizacion de su Trabajo de Fin de Master se encuentra plenamente
disponible para atender al alumno.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
En la evaluacion de la asignatura se tendran en cuenta proporcionalmente:

» 1. La fase presencial se evaluara por la participacion del estudiante en los seminarios y la
docencia. Esta fase que incluye la realizacion de las practicas supone un 25% de la calificacion
final.

» 2.Ylapresentacion por parte de cada alumno de una Memoria cuyo contenido sera el Proyecto
del Trabajo Fin deMaster. Y, en concreto, la Memoria constara de un esquema del Trabajo
Fin de Master, asi como de una justificacion reflexiva sobre su estructura y contenidos. La
extension de la Memoria sera de entre 20. La valoracion de esta memoria critica supone un
75% de la calificacion final

11.- Comunicado para los estudiantes de las asignaturas que imparte
el Departamento de Servicios Sociales y Fundamentos Historico-
Juridicos: “Sistema Publico de Servicios Sociales“ del Grado de
Trabajo Social y “Servicios Sociales I” de la Diplomatura de Trabajo
Social. Modificaciones en las Guias

Dpto de Servicios Sociales y Fundamentos Histérico-Juridicos

Se comunica a los estudiantes de las asignaturas que imparte el Departamento de Servicios
Sociales y Fundamentos Histoérico-Juridicos, que por cambios en la composicion del equipo
docente de la misma se deben realizar las siguientes modificaciones en las guias de las
asignaturas, que a continuacion se detallan
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SISTEMA PUBLICO DE SERVICIOS SOCIALES (Cédigo 66032036). GRADO DE
TRABAJO SOCIAL (Facultad de Derecho)

A/ Apartado Equipo Docente:

Donde dice
Blanca Girela Rejon
Jesus Fernandez Rodriguez

Debe decir
Rosa Gémez Redondo
Jesus Fernandez Rodriguez

B/ Apartado Horario de atencién al alumno

Donde dice

Blanca Girela Rejon . Lunes 10:00 a 14:00 y Martes de 10:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 19:00
horas . bgirela @der.uned.es. Tel. 913987015

Jesus Fernandez Rodriguez . Martes de 10:00 a 14:00 horas y Martes de 10:00 a 14:00 horas
y de 15:00 a 19:00 horas. jfernandez@der.uned.es
Debe decir

Rosa Gémez Redondo. Martes, Miércoles y Jueves de 10:00 a 14:00 horas. rgomez@der.uned.
es Tel. 913987048

Jesus Fernandez Rodriguez . Martes de 10:00 a 14:00 horas y Miércoles de 10:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 19:00 horas. jfernandez@der.uned.es. Tel 913987015.

SERVICIOS SOCIALES - | (Codigo 01612018). DIPLOMATURA DE TRABAJO
SOCIAL (Facultad de Derecho)

A/ Apartado Equipo Docente:
Donde dice

Blanca Girela Rejon

Jesus Fernandez Rodriguez
Debe decir

Rosa Gomez Redondo

Jesus Fernandez Rodriguez

B/ Apartado Horario de atenciéon al alumno

Donde dice

Blanca Girela Rejon . Lunes 10:00 a 14:00 y Martes de 10:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 19:00
horas. bgirela@der.uned.es. Tel. 913987015

Jesus Fernandez Rodriguez . Martes de 10:00 a 14:00 horas y Martes de 10:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 19:00 horas. jfernandez@der.uned.es
Debe decir

Rosa Gémez Redondo. Martes, Miércoles y Jueves de 10:00 a 14:00 horas. rgomez@der.uned.
es Tel. 913987048

Jesus Fernandez Rodriguez . Martes de 10:00 a 14:00 horas y Miércoles de 10:00 a 14:00 horas
y de 15:00 a 19:00 horas. jfernandez@der.uned.es. Tel 913987015
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FACULTAD DE FILOLOGIA

12.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Literatura
Espaiola. Siglos XVIIlI y XIX” (Plan antiguo, 5° curso de Filologia
Hispanica). Modificaciones en la guia

Dpto. de Literatura Espaiiola y Teoria de la Literatura

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Literatura Espafiola. Siglos XVIII y XIX” (plan
antiguo, 5° curso de Filologia Hispanica, (c6d. 01455026), que la guia de la citada asignatura
para el curso 2012/2013, debe modificarse en los aspectos que a continuacion se relacionan:

Objetivos
Los objetivos de esta asignatura son:

a) El conocimiento de los principales movimientos, autores y obras de la literatura espafiola
durante los siglos XVIII 'y XIX, en si mismos y en sus relaciones con la literatura europea del
momento, a través del estudio del temario.

b) El desarrollo de la capacidad critica del alumno en el andlisis de las manifestaciones literarias
de estos dos siglos, en concreto por medio de una serie de obras de lectura obligatoria, de
modo que sea capaz de responder a las preguntas que se le formulen sobre las mismas
y de realizar el analisis de un fragmento de una de ellas -centrandose en el fragmento,
sin extenderse hablando de la obra entera o de la vida del autor-, en el caso de que se le
propusiera como comentario de textos.

Contenidos

TEMA 1. La literatura espafiola en el siglo XVIII.

TEMA 2. La poesia en el primer tercio del XVIII. La pervivencia barroca.

TEMA 3. La renovacion poética de mediados de siglo: modelos y autores.

TEMA 4. Poesia ilustrada, filosofica y didactica. La fabula.

TEMAS. Los grupos salmantino y sevillano.

TEMA 6. La prosa erudita, histdrica y critica.

TEMAT7T. El ensayo. Benito Jeronimo Feijoo. Martin Sarmiento.

TEMA 8. La prosa novelesca. Diego de Torres Villarroel. José Francisco de lIsla. Pedro
Montengon.

TEMA 9. La prosa satirico-didactica. Juan Pablo Forner. José Cadalso.

TEMA 10. Gaspar Melchor de Jovellanos.

TEMA 11.  El teatro en el siglo XVIII.

TEMA 12.  El teatro popular y la renovacién del sainete. Don Ramén de la Cruz.

TEMA 13. La polémica teatral dieciochesca y el dificil triunfo de la férmula neoclasica.

TEMA 14. La tragedia. Nicolds Fernandez de Moratin. Vicente Garcia de la Huerta.

TEMA 15. La comedia. Leandro Fernandez de Moratin.

TEMA 16. Introduccion al siglo XIX. Panorama general y periodizacion.

TEMA 17. La literatura espanola en el primer tercio del siglo XIX.

TEMA 18. La poesia, de la llustracion al Romanticismo. La lirica romantica.

TEMA 19. El teatro romantico.

TEMA 20. La prosa en el periodo romantico. Novela histérica. La literatura costumbrista.

TEMA21. La narrativa en la segunda mitad del XIX. Fernan Caballero. Pedro Antonio de
Alarcon.

TEMA22. Génesis y problemas del Realismo espanol. Juan Valera. José Maria de Pereda.

TEMA 23. Benito Pérez Galdos.
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TEMA 24. Emilia Pardo Bazan. Leopoldo Alas, Clarin. La cuestiéon del naturalismo. Otros
autores.

TEMA 25. Literatura y prensa periédica. El cuento en el siglo XIX. La literatura de viajes. Este
tema no entra en el curso 2012-2013.

TEMA 26. La poesia en la segunda mitad del XIX. Gustavo Adolfo Bécquer. Rosalia de Castro.
Otros autores.

TEMA 27. La prosa ensayistica y de pensamiento. Marcelino Menéndez Pelayo. Otros autores.

TEMA 28. Del teatro romantico al advenimiento de la alta comedia.

TEMA 29. El teatro musical en la segunda mitad de siglo: 6pera, zarzuela grande y género
chico. Este tema no entra en el curso 2012-2013.

TEMA 30. El teatro durante la Restauracién. La renovacion teatral a finales del siglo XIX.

Equipo Docente

« M.? PILAR ESPIN TEMPLADO
+ ANA MARIA FREIRE LOPEZ

Bibliografia Basica
NO SE MODIFICA

Bibliografia Complementaria

» RICO, Francisco (dir.), Historia critica de la Literatura Espafiola, Barcelona, Critica. Volumenes
4y 5y suplementos.

En la Biblioteca Virtual Miguel de Cervantes (http://www.cervantesvirtual.com) puede consultar

los portales de autores clasicos dedicados a muchos de los autores que se estudian en esta

asignatura. En cada portal, ademas de informacion sobre cada autor, encontrara digitalizadas

sus obras y estudios criticos sobre las mismas.

Evaluacion

La evaluacion se llevara a cabo por medio de una Prueba presencial, de dos horas de duracion,
que constara de dos partes:

* a) En la primera habra que responder a dos preguntas, a elegir entre tres, que no han
de coincidir necesariamente con los enunciados del programa, y que deben responderse
ateniéndose a su formulacién precisa y concreta.

* b) La segunda parte consistira en un Comentario de textos procedente de una de las obras
de lectura obligatoria, en el que deben tenerse en cuenta las indicaciones que sobre el
Comentario de textos que se pide en esta asignatura constan en la Guia didactica.

En cada una de las partes del examen podra obtenerse hasta cinco puntos, pero no se superara

la prueba si la calificacion de una de ellas es excesivamente baja.

Advertimos ademas la absoluta necesidad de la correcta ortografia, acentuacion y redaccion en las
Pruebas presenciales. Podra ayudar al alumno con dificultades en este sentido el siguiente libro:

« CHACON, TEUDISELO, Ortografia normativa del espafiol, UNED, Madrid, 2006.
Horario de atencion

Ana M? Freire Loépez

Lunes: de 10 a 14 horas.

Miércoles: de 10 a 14 y de 16.30 a 19.30 horas.

Dra. M2 Pilar Espin Templado

Martes: de 11 a 15y de 16.30 a 19.30 horas.

Miércoles: de 10:30 a 14:30 horas.
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Lecturas obligatorias
NO SE MODIFICA

Orientaciones generales para el estudio de la asignatura
El texto que debe figurar es el siguiente:
Véase la Guia Didactica.

Metodologia
El texto que debe figurar es el siguiente:
La propia de la ensefianza a distancia. Véase la Guia Didactica.

Web de la Facultad

13.- XXIIl Seminario Internacional del Seliten@t. Creadores jovenes en
al ambito teatral (20+13=33)

Seliten@t

El Centro de Investigacion de Semiotica Literaria, Teatral y Nuevas Tecnologias (SELITEN@T)
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), convoca un Seminario Internacional
sobre Creadores jovenes en el ambito teatral (20+13=33)

Se establecen, en principio, DOS APARTADOS (con diferentes secciones) con el objetivo de
estudiar lo producido por los dramaturgos, directores, actores y otras gentes del mundo del teatro
menores de 33 anos (2013: 20+13), tanto en Espafa (en sus diferentes lenguas), como en
Iberoamérica y otros ambitos internacionales.

1.- EN LOS TEXTOS DRAMATICOS:

a) Dramaturgias masculinas.
b) Dramaturgias femeninas.

2.- EN LOS ESPECTACULOS TEATRALES:
a) Dramaturgias masculinas.

b) Dramaturgias femeninas.

* FECHAS: 26-28 de junio de 2013.

* LUGAR: Edificio de Humanidades, UNED. Paseo Senda del Rey, 7. 28040.- Madrid.

ESTRUCTURA DEL SEMINARIO:

a. Sesiones plenarias, impartidas por destacados especialistas.

b. Comunicaciones: Quienes deseen presentar una comunicacion deberan enviar, lo antes
posible, el Boletin de preinscripcién que se adjunta y deberan remitir una copia del texto
completo, por correo electronico (a selitenat@flog.uned.es), redactado segun nuestras normas,
antes del 15 de mayo de 2013, para ser examinado y evaluado por la comisién organizadora.

* CERTIFICADO: Se entregara certificado (30 horas).

« CUOTA DE INSCRIPCION: 130 euros, que se hara efectiva (solamente en metalico al inicio del
Seminario, para sufragar parte de la publicacion de las Actas).

» DIRECTOR: José Romera Castillo

» VICEDIRECTOR: Francisco Gutiérrez Carbajo (UNED).

+ COORDINADORA: Raquel Garcia-Pascual (UNED).
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Posteriormente se enviara a los interesados una circular mas detallada sobre el Seminario. Para
mas informacion pueden dirigirse a: http://www.uned.es/centro-investigacion-SELITEN@T .

NORMAS PARA LA PRESENTACION DE LOS TEXTOS

Para la publicacion de los trabajos expuestos, tras previa seleccion, en los Seminarios
Internacionales del Centro de Investigacion SELITEN@T, se seguiran las normas de los
volumenes anteriores, que son las mismas de la revista Signa. Estas normas pueden consultarse
al final de cada numero impreso o en la pagina electrénica de la revista

http://cervantesvirtual.com/hemerotecal/signa -

* La extensién de las comunicaciones (con las referencias bibliograficas) no sobrepasara las
12 pags. con letra Times New Roman (tamafio de letra: 12; interlineado: 1,5). Para las notas:
el mismo tipo de letra, con tamafio 10 e interlineado minimo. El texto de la comunicacion se
enviara por correo electronico en un archivo adjunto.

» En el cuerpo del texto se usara el sistema anglosajon para las citas bibliograficas (Autor, afio:
paginas).

» Las notas seran explicativas (no bibliograficas) y deberan ir a pie de pagina.

» Al final del trabajo apareceran las Referencias bibliograficas, en un solo bloque, por orden
alfabético de los autores y afios de publicacion, sin distinguir entre libros y articulos en
volumenes colectivos y revistas. Solamente se consignaran las citadas en el cuerpo del texto.

PUBLICACIONES

I.- ACTAS DE SEMINARIOS INTERNACIONALES SOBRE TEATRO

« ROMERA CASTILLO, José y GUTIERREZ CARBAJO, F. (eds.) (1999). Teatro histérico
(1975-1998): textos y representaciones. Madrid: Visor Libros.

+ ROMERA CASTILLO, José (ed.) (2000). Del teatro al cine y la televisién en la sequnda mitad
del siglo XX. Madrid: Visor Libros.

* (2003). Teatro y memoria en la sequnda mitad del siglo XX. Madrid: Visor Libros.

* (2004). Teatro, prensa y nuevas tecnologias (1990-2003). Madrid: Visor Libros.

* (2005). Dramaturgias femeninas en la segunda mitad del siglo XX: espacio y tiempo. Madrid:
Visor Libros.

* (2006). Tendencias escénicas al inicio del siglo XXI. Madrid: Visor Libros.

* (2007). Analisis de espectaculos teatrales (2000-2006). Madrid: Visor Libros.

* (2008). Teatro, novela y cine en los inicios del siglo XXI. Madrid: Visor Libros.

* (2009). El personaje teatral: la mujer en las dramaturgias masculinas en los inicios del siglo
XXI. Madrid: Visor Libros.

* (2010). El teatro de humor en los inicios del siglo XXI. Madrid: Visor Libros.

* (2011). El teatro breve en los inicios del siglo XXI. Madrid. Visor Libros.

* (2012). Erotismo y teatro en la primera década del siglo XXI. Madrid: Visor Libros.

* (2013). Teatro e Internet en la primera década del siglo XXI (en prensa).

Il. REVISTA: Signa. Revista de la Asociacion Espafiola de Semiética.

Han aparecido 21 numeros hasta el momento (2012). Se edita en formato impreso (por Ediciones
de la UNED) y electrénico (http://cervantesvirtual.com/hemerotecal/signa).
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14.- Comunicado para los estudiantes de las asignaturas que imparte la
profesora D.? Araceli Gomez Fernandez. Modificacion de horario

Secretaria de la Facultad de Filologia

Se comunica a los estudiantes de las asignaturas que imparte D.? Araceli Gémez Fernandez,
que son las siguientes:

Posgrado:

» 23304061 - El Francés Profesional

» 23304127 - Trabajo Fin de Master en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria.
Especialidad de Lenguas modernas: Francés

» 23306245 - Diversidad, Multilinglismo y Ensefianza de la Lengua

» 24410078 - Fraseologia y traduccién

* 24410241 - Lexicologia y semantica léxica

* 24410294 - Trabajo de fin de master en traduccion y lexicografia

Grado:

+ 64022163 - LENGUA EXTRANJERA I: FRANCES

que a partir de esta publicacion su nuevo horario para este curso académico sera el siguiente:

* Miércoles de 10:00-14:00 horas.
» Jueves de 10:00-14:00 y de 16:00-20:00 horas.

FACULTAD DE FILOSOFIA

15.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Antropologia
Social y Cultural”, del Grado de Antropologia Social y Cultural.
Modificaciones en la guia

Dpto. de Antropologia Social y Cultural

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Antropologia Social y Cultural” (cdd.
70021015), perteneciente al Grado de Antropologia Social y Cultural, que a partir de esta
publicacién se modifica el equipo docente y el horario de atencidn al estudiante, que queda como
se expone a continuacion.

1. Equipo Docente:

Dra. Paz Moreno Feliu

» Dra. Carmen Osuna Nevado

2. Atencion telefénica de la asignatura:

* Lunes 11-13 horas. Teléfono 913986940
* Lunes 16-19 horas. Teléfono 913986654

* Martes 10-12 horas. Teléfono 913986654
* Miércoles 10-12 horas. Teléfono 913986940
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16.- Comunicado para los estudiantes de las siguientes asignaturas que
imparte la Profesora Dra. D.? Paz Moreno Feliu. Cambio de horario
de atencion al estudiante

Dpto. de Antropologia Social y Cultural

Se comunica a los estudiantes de las asignatura que imparte la Profesora D.? Paz Moreno Feliu,
que a partir de esta publicacion modifica sus horarios en las siguientes asignaturas:

« ANTROPOLOGIA ECONOMICA | (022049, Grado de Antropologia Social y Cultural)
Consultas Telefénicas, 913986940:
Lunes: 10,30-13,30 horas.
Miércoles: 11-14 horas.
Atencion al Curso Virtual:
Lunes 16-18 horas.

« ANTROPOLOGIA ECONOMICA (59501, Licenciatura de Antropologia Social y Cultural)
Consultas telefonicas, 913986940:
Lunes 10,30-13,30 horas.
Miércoles: 12-14 horas.
Atencion al Curso Virtual:
Lunes 16-18 horas.

FACULTAD DE EDUCACION

17.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura ‘Intervencion
socioeducativa para la prevencion de la exclusion social’ (céd.
63013044). Incorporacion de profesora al Equipo Docente.

Dpto. MIDE Il

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Intervencién socioeducativa para la
prevencion de la exclusién social” (c4d. 63013044) del Grado en Educacion Social que:

A partir del curso académico 2012/13 se incorpora al equipo docente de dicha asignatura la
profesora D? Lidia Losada Vicente. Se anuncia también que el dia de atencion al estudiante de
esta profesora sera el mismo que el resto del equipo docente: los martes de 16 a 20 horas en los
siguientes teléfonos:

¢ Nuria Manzano Soto. martes, de 16-20 h. Tel: 91.3988381

e Marifé Sanchez Garcia: martes, de 16-20 h. Tel: 91.3988275
¢ Lidia Losada Vicente: martes, de 16-20 h. Tel: 91.3986964

18.- Comunicado para los estudiantes de las asignaturas que imparte la
Profesora D.? Rosa M.? Goig Martinez

Dpto. MIDE |

Se comunica a los estudiantes de las siguientes asignaturas que imparte la profesora D2 Rosa
M? Goig Martinez del Departamento de Métodos de investigacion y Diagnéstico en Educacion |

» 63013096 Practicas Profesionales Il (Grado de Educacion Social)
* 63901081 Pedagogia diferencial (Grado de Pedagogia y Educacién Social)
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* 63014138 Educacion Vial (Grado de Educacién Social)

» 23308058 Estrategias y técnicas de intervencion (Master Universitario en Intervencion
Educativa en Contextos Sociales).

que a partir del dia 16 de octubre el horario de guardia de las asignaturas mencionadas

anteriormente sera los martes, de 15:30 a 19:30 horas, en el teléfono 913988845.

19.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Politica
Comparada de la Educacion Social” del Grado en Educacion Social.
Modificaciones en la guia de la asignatura

Equipos Docentes de la asignatura

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Politica Compara de la Educacion Social”
(c6d.63013038), que se debe proceder a modificar el apartado EVALUACION de la guia de la
citada asignatura:

En la pagina 5 de la guia
DONDE DICE:
EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje de los alumnos se realizara por medio de las pruebas presenciales
organizadas por la UNED.

Igualmente, tal y como estipula la normativa de la UNED, la prueba presencial (en enero/febrero
en la convocatoria ordinaria y en septiembre en la extraordinaria para las materias semestrales)
tendra una duracién maxima de dos horas y se desarrollara en los centros asociados de la UNED

La calificacion final es numérica y corresponde a la puntuacion —entre 0 y 10- obtenida en la
prueba presencial.

De acuerdo con los objetivos marcados, la prueba consiste en un ejercicio escrito sobre uno de
los dos temas propuestos, a elegir por el estudiante. Se ha de desarrollar en un folio por las dos
caras. En la primera se presenta un esquema, diagrama o mapa conceptual del tema propuesto
en el examen. En la segunda se desarrolla el mismo tema.

DEBE DECIR:
8. EVALUACION

La evaluacién del aprendizaje de los alumnos se realizara por medio de las pruebas presenciales
organizadas por la UNED.

Igualmente, tal y como estipula la normativa de la UNED, la prueba presencial (en enero/febrero
en la convocatoria ordinaria y en septiembre en la extraordinaria para las materias semestrales)
tendra una duracion maxima de dos horas y se desarrollara en los centros asociados de la UNED.

La calificacion final es numérica y corresponde a la puntuacion —entre 0 y 10- obtenida en la
prueba presencial.

De acuerdo con los objetivos marcados, la prueba consiste en un ejercicio escrito sobre uno
de los dos temas propuestos, a elegir por el estudiante. Se ha de desarrollar el tema elegido,
lo que se puede completar con un esquema, diagrama o mapaconceptual y la presentacion de
bibliografia y fuentes de informacién que se hayan usado en su caso para su preparacion .
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20.- Comunicado para los estudiantes de las asignaturas que imparte
el profesor D. Rafael Fermin Sanchez Barea. Cambio de horario de
guardia

Dpto. Historia de la Educacion y Educacion Comparada

Se comunica a los estudiantes de las asignaturas que imparte el profesor D. Rafael Fermin
Sanchez Barea, y que son las siguientes:

+ 0148922- - HISTORIA DEL CURRICULO
+ 01489234 - HISTORIA DE LA INFANCIA

Posgrado:

23302140 - GRANDES LINEAS EN LA HISTORIA DE LA EDUCACION EN EUROPA Y EN
EL MUNDO

Grado:

« 63901075 - HISTORIA DE LA EDUCACION

que a partir de esta publicacion modifica su horario de guardia que pasa a ser el siguiente:
jueves de 10 a 14 y de 16 a 20 horas

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

21.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Sociologia de la
Educacion”. Modificaciones en la Guia

Dpto. Sociologia | (Teoria, Metodologia y Cambio Social)

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Sociologia de la Educacion” (c6d. 01125028),
de la Licenciatura en Ciencias Politicas y Sociologia, seccion de Sociologia, que se deben
incorporar las siguientes modificaciones en la guia de la asignatura relativas a los apartados de
“Bibliografia basica”, “Evaluaciéon”, “Horario de Atencion” y “Otros materiales”, tal y como
se detallan a continuacién:

Apartado Bibliografia Basica:

Donde dice:
Comentarios y anexos:

» a) El material tedrico obligatorio esta disponible en los centros asociados en una carpeta de la
asignatura. Al facilitarle la busqueda de bibliografia, le pido una actitud respetuosa y civilizada
con los materiales, por consideracion a sus compafieros

» b) Archivo documental para el estudio de la realidad educativa. Este archivo es personal y
debe ser organizado sobre la base de noticias periodisticas, revistas profesionales, sindicales,
internet y, en general, de toda informacién que sirva como base documental para analizar el
tema escogido.

Debe decir:

Durante el mes de octubre los alumnos recibiran los materiales tedricos obligatorios de forma
personalizada.
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Apartado “Evaluacion”:

Donde dice:
Los temas a), b) y ¢) corresponden a la primera prueba personal, los temas d), e) y f) a la
segunda.

Las pruebas presenciales constan de tres preguntas: 1) pregunta tradicional, 2) pregunta
anticipada, que escoge la responsable de la asignatura entre los temas de reflexion que se
incluyen en las Orientaciones Generales, 3) pregunta de elaboracién personal sobre un problema
de la realidad educativa elegido por los alumnos y que puede ser enviado por correo postal.
Los alumnos que opcionalmente deseen realizar un comentario bibliogréfico y/o un trabajo de
campo deberan enviarlo por correo certificado con antelacion a las pruebas presenciales. Las
indicaciones para su realizacion se exponen en las Orientaciones Generales.

Tanto en las pruebas personales como en los trabajos, los criterios de evaluacién son: consistencia
tedrica, capacidad de argumentacion, pensamiento critico y lI6gica expositiva.

Debe decir:

Los temas a), b) y c¢) corresponden a la primera prueba personal, los temas d), e) y f) a la
segunda.

Las pruebas presenciales constan de dos preguntas: una pregunta tradicional (sobre contenidos)
y otra pregunta que escogen las responsables de la asignatura entre los temas de reflexion que
se incluyen en las Orientaciones Generales. Cada pregunta esta valorada con cinco puntos.

Apartado “Horario de atencion al alumno”:

Donde dice:
A comienzos de curso los alumnos deben remitir su nombre, direccién y teléfono para facilitar el
envio de las orientaciones de la asignatura a la siguiente direccion:

Prof. Sara Morgenstern

Departamento de Sociologia |

Universidad Nacional de Educacion a Distancia

Calle Obispo Trejo, s/n. 28040 Madrid

0 bien por correo electrénico: smorgenstern@poli.uned.es

Guardia: Lunes de 10 a 14 horas y de 16 a 20 horas. Teléfono 91 3987078

Debe decir:

El horario de atencion del equipo docente se fija los martes y miércoles por la mafiana, de 10 a
14 horas, y los martes por la tarde de 16 a 20 horas.

Profesoras:

Consuelo del Val Cid
Tel. 913987070. Correo electrénico: cval@poli.uned.es

Marisa Garcia de Cortazar Nebreda
Tel: 913987026. Correo electronico: mgarciadecortazar@poli.uned.es

Yolanda Agudo Arroyo

Tel: 913988341. Correo electrénico: yagudo@poli.uned.es
El Apartado “Otros materiales”:
Queda suprimido
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FACULTAD DE PSICOLOGIA

22.- Comunicado para los estudiantes de las asignaturas que imparte la
profesora D.? Rosa Pulido Valero. Cambio de horario de atencion al
estudiante y permanencia

Dpto. de Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Se comunica a los estudiantes de las asignaturas que imparte la profesora D.? Rosa Pulido
Valera, que son las siguientes:

» Orientacién Académica y Profesional (Grado de Psicologia) (c6d. 62014231)

» Convivencia y Aprendizaje Escolar (Grado de Psicologia) (céd. 62014254)

» Desarrollo Psicolégico y Aprendizaje (Master de Formacién del Profesorado de Secundaria)
(cod. 23304019)

» Practicum de Psicopedagogia (Licenciatura de Psicopedagogia) (céd. 01495042)

» Practicum de Psicologia (Licenciatura de Psicologia) (c6d. 01475015)

que a partir de esta publicacion modifica su horario de atencion al estudiante y permanencia que

pasa a ser el siguiente:

* Martes de 10 a 14 y de 16 a 20,
» Jueves de 10 a 14 horas.

23.- Comunicado para los estudiantes de las asignaturas que imparte
D.? Amaia Lasa Aristu. Modificacion del horario de guardia

Equipos Docentes de las Asignaturas

Se comunica a los estudiantes de las asignaturas que imparte la profesora D.? Amaia Lasa
Aristu, y que son las siguientes:

* 01475015 - PRACTICUM

Posgrado:

* 22200229 - TFM - ANSIEDAD ANTE LAACTUACION EN PUBLICO ) )

e 22200430 - INVESTIGACION EN LAANSIEDAD ANTE LAACTUACION EN PUBLICO
Grado:

+ 62014047 - PRACTICAS EXTERNAS (PSICOLOGIA)

que a partir de esta publicacién modifica su horario de guarda, que pasa a ser el siguiente:

* Martes y miércoles de 10 a 14 horas.
* Miércoles de 16 a 20 horas.

24.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Psicologia del
Pensamiento” del grado de Psicologia. Modificaciones en la Guia

Equipo Docente de la Asignatura

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “PSICOLOGIA DEL PENSAMIENTO” (cod.
6201209-), del grado de Psicologia, que se debe proceder a modificar el apartado EVALUACION
de la Guia de la asignatura del curso 2012-2013, que debe quedar asi:
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EVALUACION
La evaluacion de los resultados del aprendizaje se llevara a cabo mediante:

1) Ejercicios de autoevaluacion no calificables.
El alumno dispondra de un cuestionario de autoevaluacion en linea para los distintos temas del
programa con retroalimentacion sobre la validez de su respuesta. Estas pruebas permitiran al
estudiante conocer su progreso en la asignatura y le facilitaran el juicio critico sobre su propio
trabajo.

2) Actividades voluntarias de evaluaciéon continua o formativa calificables.
Constituyen un trabajo complementario del estudio personal. Su objetivo principal es fomentar
la practica de determinadas habilidades y destrezas como parte de los resultados del
aprendizaje. De acuerdo con este objetivo, las actividades se han disefiado en gran parte a
modo de ejercicios practicos planteados en el marco tedrico o metodoloégico de la asignatura.
Un segundo objetivo de estas actividades serd fomentar el pensamiento critico como actitud
caracteristica de la disciplina Psicologia del Pensamiento. Con esta finalidad, también se
han elaborado actividades que entrenan al alumno en el analisis comparativo de diferentes
planteamientos tedricos y/o metodoldgicos a partir de los resultados de la investigacion. Estas
actividades seran corregidas y evaluadas por el profesor tutor e incrementaran la calificacion
final.

3) Prueba presencial
Examenes en Centros Asociados Nacionales y Centros de la Unién Europea (UE):

Las pruebas presenciales en los Centros Asociados Nacionales y Centros de la Unién
Europea consistiran en un examen tipo test de 30 preguntas con 3 alternativas de respuesta
por pregunta. El examen tendra una duracion maxima de 90 minutos y no se permitira el uso
de ningun tipo de material.

El examen se calificara de acuerdo con la féormula de correccion: [aciertos - (errores/2)/30] x
10. De acuerdo con esta formula, cada acierto sumara 0,33 puntos y cada error restara 0,16
puntos. Las preguntas en blanco ni suman, ni restan.

La calificacion maxima que se podra obtener sera de 10, siendo necesario como minimo 5
puntos para aprobar la asignatura. No existe la posibilidad de realizar ningun trabajo o prueba
para modificar una calificacion inferior a 5 puntos.

Examenes de reserva en Centros Asociados Nacionales y Centros de la Unién Europea
El examen de reserva en los Centros Asociados Nacionales y Centros de la Unién Europea
consistira en cuatro preguntas de desarrollo de extension limitada (la mitad de una hoja Dina4
por una cara para cada pregunta aproximadamente). El tiempo maximo disponible para
realizar el examen sera de 90 minutos y no se permitira el uso de ningun tipo de material.

Examenes en Centros en el Extranjero no pertenecientes a la Unién Europea y Centros
Penitenciarios

El examen en Centros en el Extranjero y Centros Penitenciarios (originales y reservas)
consistira en cuatro preguntas de desarrollo de extensién limitada (la mitad de una hoja Dina4
por una cara para cada pregunta aproximadamente). El tiempo maximo disponible para
realizar el examen sera de 90 minutos y no se permitird el uso de ningun tipo de material.
Examenes Extraordinarios de Fin de Carrera

El examen extraordinario de fin de carrera consistira en cuatro preguntas de desarrollo
de extension limitada (la mitad de una hoja Dina4 por una cara para cada pregunta
aproximadamente). El tiempo maximo disponible para realizar el examen sera de 90 minutos
y no se permitira el uso de ningun tipo de material.
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4) Evaluacion global o sumativa.
La evaluacion final del estudiante integrara la calificacién obtenida en la prueba presencial y la
puntuacién dada por el Profesor Tutor (hasta 1 punto) a los resultados de la actividad continua
o formativa desarrollada, permitiendo, de esta forma, evaluar no sélo los conocimientos
alcanzados, sino las habilidades y actitudes desarrolladas en las actividades voluntarias que
integran la evaluacion continua. La puntuacion otorgada por el Profesor Tutor sélo se sumara
si la calificacion obtenida en el examen presencial es de 5 puntos como minimo.

E.T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA

25.- Comunicado para los estudiantes de la Asignatura “Diseino y
Administracion de Sistemas Operativos”, Grado en Ingenieria
Informatica. Correccion en la Guia de la Asignatura

Equipo Docente de la Asignatura

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Disefio y Administracion de Sistemas
Operativos” (Cod.71013012) del Grado en Ingenieria Informatica la siguiente correccion de
error en la Guia de la asignatura.

El apartado “PRACTICA OBLIGATORIA” debe ser suprimido.

26.- Comunicado para los estudiantes de las asignaturas que imparte
el Departamento de Inteligencia Artificial Horarios de guardia y
permanencia del Personal Docente del Departamento

Dpto. de Inteligencia Artificial

Debido a la existencia de varios cambios en los horarios de guardia y permanencia del Personal
Docente de este Departamento se publica cuadro con todos los horarios del este Personal:

CUADRO CON LOS HORARIOS DEL PERSONAL DOCENTE DE ESTE DEPARTAMENTO EN
LA PAGINA SIGUIENTE
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Horarios de guardia y permanencia. Departamento de Inteligencia Artificial. Curso 2012-2013

Apellidos, Nombre Guardia Permanencia

Alvarez Sanchez, José Ramén L 15:00-19:00 M 10:00-14:00 y 15:00-19:00

Arias Calleja, Manuel L 15:00-19:00 L 11:00 13:30 y J 10:30-13:30 y 15:00 17:00
Aznarte Mellado, José Luis L 15:00-19:00 M 10:00-14:00 y 15:00-19:00

Bachiller Mayoral, Margarita M 15:00-19:00 L 14:30-16:30 y X 10:30-16:30

Carmona Suarez, Enrique M 16:00-20:00 M 10:00-14:00, X 16:00-20:00

Cuadra Troncoso, José Manuel L 15:00-19:00 M 10:00-14:00 y 15:00-19:00

de la Paz Ldpez, Félix L 15:00-19:00 L 9:30-13:30 y X 9:30-13:30

Delgado Garcia, Ana L 15:00-19:00 L 11:00-14:00, X 9:00-14:00

Diez Vegas, Fco. Javier L 15:00-19:00 L 11:00-13:00, J 11:00-13:00 y 15:00-19:00
Fernandez Galan, Severino L 16:00-20:00 M, X 16:00-20:00

Fernandez, Vindel, José Luis L 16:00-20:00 M, X 16:00-20:00

Garcia Saiz, Tomas L 16:00-20:00 M 10:30-13:30 y X 10:30-12:30

Gaudioso Vazquez, Elena Ly M 12:00-14:00 X'y J 10:00-14:00

Gonzalez Boticario, Jesus L 16:00-20:00 L y X 10:00-14:00

Hernandez del Olmo, Félix L 15:00-19:00 L y M 9:00-13:00

Letén Molina, Emilio L 14:30-18:30 L yJ 9:00-13:00

Luque Gallego, Manuel Ly M 16:30-18:30 Ly M 11:30-13:30 y 14:30-16:30

Manjarrés Riesco, Angeles L 16:00-20:00 L 14:00:16:00, J 10:00-16:00

Martinez Tomas, Rafael Ly M 16:00-18:00 My X 10:00-14:00

Rincén Zamorano, Mariano M 16:00-20:00 M 10:30-15:30 y X 10:30-13:30

Rodrigez Ascaso, Alejandro L 15:00-19:00 My J 10:00-14:00

Rodriguez Anaya, Antonio L 15:00-19:00 L 11:00-14:00, M 12:00-14:00 y 15:00-18:00
Sarro Baro, Luis L 10:30-14:30 MyV 10:30-14:30

Curso 2012/13

CURSO DE ACCESO PARA MAYORES DE 25 ANOS, 40 Y

45 ANOS

27. Comunicado para los estudiantes de la asignatura de “Geografia”
del Curso de Acceso para mayores de 25 aios

Equipo docente de la Asignatura

Se comunica a los estudiantes de la asignatura de “Geografia” que durante el curso 2012-2013
se incorpora al equipo docente de la asignatura Geografia del Curso de Acceso, el profesor
D. Francisco José Morales Yago perteneciente al Departamento de Geografia, Facultad de
Geografia e Historia. Sus datos de contacto son los siguientes:

Despacho 413 B Edificio de Humanidades,

Teléfono 913986723,

direccioén correo electronico fimorales@geo.uned.es,

Horario de tutoria los lunes de 11:00 a 14:00 horas y 16:00 a 19:00 horas
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28.- Comunicado para los estudiantes de la asignatura “Nociones
Juridicas Basicas”, del Curso de Acceso. Nuevo Horario de atencion
al estudiante

Equipo Docente de la Asigantura

Se comunica a los estudiantes de la asignatura “Nociones Juridicas Basicas” del Curso de
Acceso, que a partir de esta publicacion, el horario de atencion al estudiante de los profesores D.
José Carlos Muinelo Cobo y D. Juan Carlos Utrera Garcia sera el siguiente:

* Lunes de 16:00 a 20:00 hs.
e Miércoles de 10:00 a 14:00 hs.

Tels.: 913986182/913988059
Despachos: 327 y 335

CONVOCATORIAS

29.- Informacion del Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE)

COIE

El COIE es un servicio de orientacién y gestion de ofertas de practicas y empleo para los
estudiantes vy titulados de la UNED. ElI COIE ofrece orientacion personalizada en mas de 30
centros asociados de la UNED y en su Sede Central en Madrid.

Horario: La Sede Central presta orientacion telefénica en el teléfono 91.398.75.18, o presencial,
previa cita, de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 en la C/ Avenida de Brasil 28,
28020 Madrid.

Resuelve la mayoria de tus consultas en nuestra Web: http://www.uned.es/coie 0 envianos tus
dudas a través del formulario on line que encontraras en nuestra pagina web

V¥ BECAS DE LA FUNDACION SEPI-TELEFONICA 2012.

Descripcion: La Fundacion SEPI convoca las becas correspondientes ala segunda seleccion
de la edicion 2012 del Programa Fundacién SEPI — TELEFONICA, cuyas caracteristicas
generales se exponen en la Bases de la Convocatoria.

Duracién: El periodo formativo tendra una duracién de once meses y se desarrollara dentro
de los doce meses siguientes a la fecha de inicio del Programa. La incorporacion de los
becarios esta prevista para el mes de diciembre de 2012.

Distribucién geografica: La formacion practica de los becarios se llevara a cabo en alguno
de los centros de trabajo que TELEFONICA tiene establecidos en Madrid o en el resto de
localidades del territorio nacional. En el transcurso de su periodo de formacién, los becarios
podran realizar desplazamientos fuera del centro al que inicialmente sean asignados, cuando
las necesidades de formacion asi lo requieran.

Destinatarios: Haber finalizado antes de la fecha de incorporacién a la beca los estudios
correspondientes a las carreras que a continuacion se relacionan, obtenidos en alguna de
las universidades reconocidas por el estado espafiol o, en otro caso, homologados por el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Ingeniero de Telecomunicacion, Ingeniero en
Informatica, Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, Ingeniero Técnico en Informatica,
Grado en Ingenieria de Telecomunicacion, Grado en Ingenieria Informatica.
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Podran presentar también solicitud aquellos estudiantes de ingenieria superior que estén a
falta, exclusivamente, de la presentacion o aprobacién del proyecto fin de carrera.

Idiomas: Nivel medio/alto de inglés
Informatica a nivel de usuario.

Haber obtenido el titulo académico de que se trate con posterioridad al 31 diciembre de
2006.

Haber nacido con posterioridad al 31 de diciembre de 1981.
Estar dispuesto a fijar la residencia en el lugar donde le sea adjudicada la beca.

No haber sido beneficiario de algin programa de becas de la FUNDACION, ni haber
renunciado a alguna beca otorgada por esta institucion durante el periodo

Dotacion:

a) Un periodo de once meses de formacion practica en alguno de los centros de trabajo de
TELEFONICA.

b) Dotacion por el periodo formativo integrada por: 10.000 €, para los becarios que hayan
finalizado los estudios de ingeniero superior; 9.000 €, para los becarios que hayan
finalizado los estudios de ingeniero técnico o graduado (Plan Bolonia). La FUNDACION
abonara a cada becario la dotacién que corresponda en funcién de su titulacién, en
doce mensualidades de 834 € o 750 €, respectivamente. A los becarios que ostenten la
condicién de estudiantes de ingenieria superior, pendientes de aprobacion del proyecto
fin de carrera, se les abonara una asignacion mensual de 750 €, que percibiran hasta el
mes en que acrediten, ante TELEFONICAy la FUNDACION, haber aprobado el proyecto
y solicitado el titulo correspondiente. A partir del mes siguiente a dicha comunicacion,
la mensualidad sera la que corresponda a los estudios finalizados, conforme a lo
establecido en el parrafo anterior. Un seguro de accidentes, que sera suscrito por la
FUNDACION a su favor.

c) Aserincluido en el régimen general de la Seguridad Social, en los términos y condiciones
establecidos por la normativa aplicable.

Plazo: Se receptaran las solicitudes hasta el jueves 1 de noviembre de 2012

Mas informacidn: http://www.fundacionsepi.es/becas/telefonica-fsepi.asp

¥ VIl PREMIO IBEROAMERICANO DE DISENO CORTES DE CADIZ

Descripcion: El Ayuntamiento de Cadiz convoca su séptima edicion del Premio
Iberoamericano de Disefio Cortes de Cadiz, que se enmarca dentro de los actos que Cadiz
ha organizado para la conmemoracion del Bicentenario de la Constituciéon de 1812.

Los principales objetivos de este premio son: promocionar el disefio en todos sus aspectos,
destacando las manifestaciones ejemplares en la relacion del disefio y empresa por un lado,
y su incidencia cultural y social por otro.

Caracteristicas: Se establece un premio dotado con DOCE MIL (12.000) euros, al que se
aplicara las retenciones fiscales que prevea la legislacion vigente. El jurado podra dedicar
el premio integramente a una sola obra o dividirlo, a razén de CUATRO MIL (4.000) para
conceder un premio por cada una de las categorias.

Participantes: Podran concurrir al premio las empresas y disefiadores o equipos de
disenadores que tengan domicilio en Espana o cualquier otro pais de Iberoamérica.

Plazo: 12.00 horas del 28 de diciembre de 2012.
Mas informacidn: http://www.cadiz.es/app
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¥ BECAS DE INVESTIGACION MANUEL DE OYA, DEL CENTRO DE INFORMACION

CERVEZAY SALUD

Descripcion: El Centro de Informacion Cerveza y Salud, entidad de caracter cientifico sobre
la cerveza y sus beneficios nutricionales, convoca dos becas dirigidas para la realizacion
de un proyecto fin de carrera de estudios de postgrado o un trabajo de investigacion
experimental.

Las becas objeto de la convocatoria seran concedidas para la realizacién de trabajos de
investigacion experimental sobre el consumo moderado de cerveza en relacion con la salud
y la nutricidn, que no hayan sido realizados ni difundidos con anterioridad en Espafia.

Destinatarios: Las becas estan dirigidas a estudiantes de ultimo curso de licenciatura
de cualquier carrera universitaria de ciencias o de un curso de postgrado de centros de
ensefianza superior de las universidades espafolas asi como para los ya licenciados o
titulados superiores nacidos después del 1 de enero de 1982.

Sera imprescindible que cada solicitante cuente con un director de proyecto que pertenezca
a alguno de los centros mencionados, y que sera quien dé la aprobacion por escrito del
proyecto de investigacion final realizado antes de su presentacion al Comité.

Plazo: 9 de noviembre de 2012.

Solicitudes e informacién: Los impresos de solicitud se podran solicitar al Centro de
Informacién Cerveza y Salud a través de la pagina web: www.cervezaysalud.com

Los impresos de solicitud y la documentacion requerida en los mismos podran enviarse al
correo info@cervezaysalud.com.

BECAS FULBRIGHT 2013/2014.

Objeto y finalidad. La presente orden tiene por objeto la aprobacion de las bases reguladoras
para la concesion por el Ministerio de Industria, Energia y Turismo de becas del Programa
Fulbright con la finalidad de contribuir a la financiacion de un proyecto de formacion
académica y perfeccionamiento técnico-profesional en una universidad estadounidense,
siguiendo un programa de estudios establecido para la obtencion del grado de «master» u
otra titulacion o certificacion profesional, un plan de acreditacién académica sin objetivo de
titulacion o un proyecto de investigacion.

Duracién de las becas. La duracién de las becas sera de un curso académico, que en
ningun caso sera superior a doce meses fijandose su fecha limite de finalizacién en la
respectiva convocatoria.

Requisitos de los solicitantes.

1. Tener nacionalidad espafiola. No se admitiran solicitudes de beneficiarios de doble
nacionalidad con Estados Unidos.

2. Estar en posesion de titulo superior con grado de licenciatura o doctorado expedido por
una universidad espafola. En el caso de los titulos otorgados por centros universitarios
extranjeros o espafioles privados, deberan estar homologados por el Ministerio de
Educacioén, Cultura y Deporte antes de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

3. Poseer un excelente conocimiento del idioma inglés —hablado y escrito—, acreditado de
la forma prevista en la presente orden, en el momento de formalizar la solicitud.

4. Estar prestando servicios efectivos en el Ministerio de Industria, Energia y Turismo o
en sus organismos y entidades publicas como funcionario de carrera del subgrupo A1,
con un minimo de dos afios de antigliedad en la Administracion General del Estado
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Ademas, se
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debera acreditar un claro interés, por razén de la actividad desempefiada, y justificar la
aplicabilidad y utilidad de la formacién para las actividades ordinarias del Ministerio.
Presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes deberan presentarse en los formularios que se habiliten a tal efecto en
las respectivas convocatorias, acompanados de la siguiente documentacion:
a) Proyecto de estudios que quiere desarrollar en Estados Unidos y Universidad de
preferencia.

b) Prueba escrita de admision en una universidad norteamericana, o de invitacion para
investigar. Si no se adjunta esta prueba, se debe indicar —por orden de preferencia— tres
universidades y la razéon que le lleva a seleccionarlas.

c) Cartas de referencia de profesores universitarios o personas elegidas por su relaciéon
académica o profesional con la formacion propuesta.

d) Fotocopia del DNI o pasaporte para el caso de que no se preste el consentimiento
para realizar la comprobacién de datos que figuran mediante el Sistema De Verificacion
de Datos de Identidad a que se refiere el Real Decreto 522/2006, de 28 de abril.

e) Curriculum profesional, certificado académico completo y titulo de funcionario.
f) Libro de familia en caso de tener legalmente familiares a cargo del beneficiario.

2. El plazo especifico de presentacion de solicitudes se determinara en cada convocatoria
y no podra ser inferior a un mes.
Dotacion de las becas.

1. La dotacion de las becas se distribuira en los siguientes conceptos:
a) Asignaciones basicas: 1.° Asignacion mensual durante la estancia en EE.UU. 2.°
Ayuda de viaje de ida y vuelta. 3.° En las actividades de formacién y perfeccionamiento
el importe de la matricula, tasas y seguro médico obligatorios de la universidad, con
los importes maximos que se establezcan en la convocatoria. En el caso de proyectos
de investigacién una ayuda para gastos de proyecto con la cuantia maxima que se
fije en cada convocatoria. 4.° El importe de un curso de orientacion académica previo
al inicio de la beca, si el organismo colaborador en los Estados Unidos, «Institute
of International Education» (lIE), lo considera oportuno a partir del estudio de los
expedientes de solicitud de ingreso en las universidades. Estos gastos de matricula
seran cubiertos por el Gobierno estadounidense, asi como los gastos de manutencion,
alojamiento y los basicos durante el periodo del curso de orientacion y el tiempo que sea
necesario hasta el inicio del curso universitario, todo ello segun disponga el organismo
(IIE) antes mencionado. 5.° Suscripcion, por parte del Gobierno estadounidense, de un
seguro de enfermedad y accidentes para los becarios Fulbright del que queda excluido
el tratamiento de enfermedades preexistentes y los servicios de Odontologia. 6.° Una
asignacion para la compra de libros y gastos de primera instalacion.

b) Asignaciones complementarias: 1.° Los beneficiarios recibiran durante todo el periodo
de la beca una ayuda, que vendra fijada en la convocatoria, por un familiar acompanante
que tengan legalmente a su cargo. 2.° Asimismo, el familiar antes referido percibira
una ayuda mensual para que se suscriba otro seguro médico similar al que disfrutara
el becario, descrito en 1.e). 3.° Una asignacion fija por un familiar que acompafie al
becario durante todo el periodo de disfrute de la beca, en concepto de ayuda para
el viaje de ida y vuelta. ¢) Cuantia de las asignaciones: La cuantia de las diferentes
asignaciones, asi como la cuantia de los gastos administrativos en Espana, estaran
sujetas a las disponibilidades presupuestarias de la Subsecretaria en cada ejercicio
para estas becas. La convocatoria fijara la dotaciéon maxima anual para cada grupo de
becay concretara las cuantias de cada una de las asignaciones. Para cada convocatoria
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la Comision presentara el presupuesto para su aprobacion, previa la conformidad de la
Subsecretaria.

2. El abono del montante efectivo de las becas se efectuara de acuerdo con lo previsto en
el Convenio de Colaboracién entre el Ministerio y la Comision de Intercambio Cultural,
Educativo y Cientifico entre Espafa y los Estados Unidos de América de 2006 suscrito
el 31 de marzo de 2006 y prorrogado el 28 de marzo de 2011.

Mas informacion: Boletin Oficial del Estado, nim. 248 de 15 de octubre de 2012, paginas

73523 a 73532 (10 pags.) Seccion: lll. Otras disposiciones. Departamento: Ministerio de

Industria, Energia y Turismo. Referencia: BOE-A-2012-12901. http://www.boe.es/boe/

dias/2012/10/15/pdfs/BOE-A-2012-12901.pdf

34 BECAS START 2012-2013 DE LA FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA

Descripcion: La Fundacion Universidad-Empresa ha abierto el plazo de presentacion de
solicitudes para optar a una de las 34 becas START con las que arranca el nuevo curso
académico 2012/2013 y que ofrecen la posibilidad de realizar practicas remuneradas en las
empresas Alcatel Lucent Espana, Alcatel Lucent Transformation, Engineering & Consulting
Services Spain, Asseco Espana, Electronic Comerse Factory, Galp Energia Espafa,
Motorpress Ibérica, Museu Tiflolégico de la ONCE, Ontwice Marketing Digital, Segece
Espanfa y Telefonica Soluciones de Outsourcing.

Destinatarios: estudiantes matriculados en las Universidades de Madrid en los ultimos
cursos de: Ingenieria: Informatica; Informatica de Sistemas; Informatica de Gestion;
Industriales; Telecomunicacion; Electrénica y Automatica; Organizacion Industrial; Ciencias:
Matematicas; Fisica; Ciencias Ambientales; Estadistica; Ciencias y Técnicas Estadisticas;
Ciencias Juridicas y Sociales: Economia; Administracion y Direccion de Empresas;
Empresariales; Periodismo; Comunicacion Audiovisual; Publicidad y Relaciones Publicas;
Creacion de Contenidos Digitales; Disefio Grafico; Master en Calidad, Medioambiente y
Prevencion de Riesgos Laborales; Humanidades: Bellas Artes, Historia, Historia del Arte,
Humanidades

Distribuciéon geografica: Las practicas se desarrollaran en Madrid capital y Alcobendas,
en media jornada (entre 3,5 y 6 horas en horario de mafana o tarde), y cuentan con una
dotacion que oscila entre los 320 y los 600 euros brutos mensuales, en funcion de la empresa
y de la jornada.

Dotacion: entre 320 y 600 euros, en funcién de la empresa y la Jornada

Solicitud: Los interesados en dichas ofertas deberan enviar su curriculum vitae, antes del
30 de octubre de 2012, en formato Word o en pdf, por correo electronico a pgonzalez@fue.
es, indicando la referencia correspondiente.

Mas informacién: Marisol Pastor. Directora del Gabinete Técnico, Fundacion Universidad-
Empresa, mpastor@fue.es, 91 548 98 71. www.fue.es — www.cvnet-fue.com

30.- Informacion recibida en el Vicerrectorado de Investigacion

Programas Europeos de Investigacion (PEI)

1.- PLAZAS VACANTES

V¥ GESTOR DE PROYECTOS EUROPEQOS EN EL IDIBELL

Se requiere dos afios de experiencia
Plazo: 2 de noviembre de 2012.
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Convocatoria completa: http://www.idibell.cat/modul/ofertes-feina/ca/111/linstitut-dinvestiga-
cio-biomedica-de-bellvitge-idibell-announces-a-job-of-european-project-manager

2.- CONGRESOS, CURSOS Y JORNADAS.

¥ SIMPOSIO INTERNACIONAL : PRACTICAS EMERGENTES Y PROCESOS
METROPOLITANOS

Lugar y fecha: Salon de actos de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNED, Madrid,
del 22 al 23 de octubre.

Inscripcion: http://practicemad.net/blog/hoja-de-inscripcion

Informacion completa: http://practicemad.net/blog/simposio-internacional-practicas-emer-
gentes-y-procesos-metropolitanos

Streaming del acto: http://teleuned.uned.es/teleuned2001/directo.asp?ID=1422&Tipo=A

V¥V CONFERENCIA SOBRE LA TRANSFERENCIA DE ACTIVIDAD [+D+I AL MUNDO
EMPRESARIAL

Lugar y fecha: sala -1B y-1H de la Sede 22@ de la UOC (Rambla del Poblenou 156,
Barcelona), 25 de octubre de 2013 a las 10:00 horas.

Goldemar Solutions S.L es una empresa especializada en el desarrollo de materiales
para purificar el aire es resultado de una actividad de investigacién llevada a cabo en la
universidad. Su responsable, Ernest Mendoza, investigador del Centro de Investigacion en
Nanoingenieria de la Universitat Politécnica de Catalunya (UPC). El acto forma parte del
ciclo “Dijous amb 'OSRT” (“Jueves con la OSRT”), una serie de charlas que programa la
Oficina de Apoyo a la Investigacion y la Transferencia (OSRT) de la UOC para acercar temas
de interés sobre la actividad de I+D+i a las personas que dedican a este campo.

Contacto: rpermuy@uoc.edu
Mas informacion: http://bit.ly/Pxi5mS

V¥ VI CONFERENCIA DEL VIl PROGRAMA MARCO
Lugar y fecha: Zaragoza, 29 de noviembre de 2012.
Tema: “Un puente al nuevo programa Marco: Horizonte 2020”
Los objetivos fundamentales que cubre la conferencia son tres: en primer lugar, dar a conocer a
las entidades espafioles la propuesta de la Comision Europea sobre el préximo Programa Marco
de Investigacion e Innovacién para el periodo 2014-2020 (Horizonte 2020), haciendo hincapié
tanto en las novedades que se estan produciendo en el proceso de negociacién abierto desde
noviembre de 2011 entre la Comision, el Consejo y el Parlamento, como en determinadas
grandes iniciativas estratégicas que podrian influir en el desarrollo y ejecucién del Programa.

En segundo lugar, recoger la vision de destacados participantes espafioles desde sus
distintos enfoques, para poder contrastarla con la actual propuesta y asi contribuir de una
manera eficaz a las discusiones en marcha.

Por ultimo, trasladar desde la Administracion Publica el compromiso de Espafa con la [+D
europea, que cobra especial relevancia en este periodo de restricciones presupuestarias,
explicando las actuaciones previstas para mejorar la participacion espafiola en Horizonte 2020.

Programa completo: http://www.cdti.es/6ConferenciaPM
3.- PREMIOS Y CONCURSOS.

V¥ XVI PREMIOS A LA SEGURIDAD EN LA CONSTRUCCION

Premio a la innovacion e investigacion para aquellos que hayan contribuido a la prevencion o
reduccion de los riesgos laborales en la construccion mediante el desarrollo de innovaciones
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o la profundizacion en un mayor conocimiento de los riesgos laborales que permita continuar
avanzando hacia su erradicacion.

Pueden concurrir propuestas de innovaciones técnicas, equipos o sistemas de gestion,
de prevencion y proteccion, planes de formacion, estudios e informes, procedimientos
innovadores, medios técnicos, etc.

Dotacion: 6.000 euros.

Plazo: 10 de enero de 2013.

Contacto: consejo@arquitectura-tecnica.com

Bases completas: www.arquitectura-tecnica.com

PREMIOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION A MATERIALES EDUCATIVOS
INNOVADORES

Convocatoria de premios a materiales educativos, en régimen de concurrencia competitiva,
con el fin de estimular y reconocer la tarea del profesorado y de otras personas e instituciones
en la produccion de recursos dirigidos al desarrollo de las competencias requeridas por el uso
de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en todos los ambitos de la vida social.

Dos modalidades:

Tipo I: Proyectos educativos vinculados a las TIC, llevados a cabo en centros escolares, que
s6lo podran ser presentados por Centros de ensefianza (Modalidad A).

Tipo Il: Materiales y recursos educativos, que podran ser presentados tanto por centros de
ensefianza (Modalidad A), como por personas fisicas, equipos o entidades (Modalidad
B).

Dotacion:

Modalidad A, Tipo I:

Un primer premio de treinta y un mil euros (31.000 euros).

Dos segundos premios de dieciséis mil euros (16.000 euros) cada uno.
Tres terceros premios de siete mil euros (7.000 euros) cada uno.
Modalidad A, Tipo II:

Un primer premio de veintiun mil euros (21.000 euros).

Un segundo premio de diez mil euros (10.000 euros).

Un tercer premio de seis mil euros (6.000 euros).

Modalidad B, Tipo Il:

Un primer premio de dieciséis mil cien euros (16.100 euros).

Un segundo premio de diez mil ciento diez euros (10.110 euros).
Un tercer premio de cinco mil ciento diez euros (5.110 euros).
Plazo: 30 de octubre de 2012.

Convocatoria completa: http://boe.es/boe/dias/2012/10/10/pdfs/BOE-A-2012-12668.pdf

VI PREMIO FIDEL PAGES MIRAVE

El tema sera un trabajo original en Ciencias de la Salud, con especial exigencia a la
metodologia cientifica de investigacion, se valorara su relacion o utilidad para la Sanidad
Militar; o un trabajo original en Ciencia Histdrica de la Sanidad Militar con igual exigencia
metodoldgica y que se base en su mayor parte en fuentes primarias.

Dotacion: 6.000 euros.

Plazo: 15 de mayo de 2013.

Convocatoria completa: http://boe.es/boe/dias/2012/10/16/pdfs/BOE-A-2012-12926.pdf
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BOE

31.- Resenas del Boletin Oficial del Estado

BICI

UNIVERSIDADES

Cuerpos docentes universitarios. Resolucion de 8 de octubre de 2012, de la Universidad
de Salamanca, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes
universitarios.

http://www.boe.es/boe/dias/2012/10/11/pdfs/BOE-A-2012-12699.pdf
BOE 11/10/2012

Personal de administracion y servicios

Resolucién de 1 de octubre de 2012, de la Universitat Politécnica de Valéncia, por la que se
convocan pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgrupo C1, sector administracion especial,
operador, en el campus de la localidad de Gandia, por el sistema de concurso oposicién libre.
http://www.boe.es/boe/dias/2012/10/11/pdfs/BOE-A-2012-12698.pdf

BOE 11/10/2012

Resolucion de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), de fecha 3
de octubre de 2012, por la que se ordena la publicacion, a efectos de notificacion, de
la convocatoria para la comparecencia al acto de Toma de Declaracion del Expediente
disciplinario incoado a don Sergio Daniel Paternoster Costumero.

http://www.boe.es/boe/dias/2012/10/11/pdfs/BOE-B-2012-34490.pdf
BOE 11/10/2012

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Subvenciones. Correccién de errores de la Resolucién de 28 de agosto de 2012, del Servicio
Publico de Empleo Estatal, por la que se convocan subvenciones en el afo 2012, para la
realizacion de un programa de formacioén e insercion laboral de demandantes de empleo en
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones.
http://www.boe.es/boe/dias/2012/10/12/pdfs/BOE-A-2012-12806.pdf

BOE 12/10/2012

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Subvenciones. Resolucién de 13 de septiembre de 2012, de la Secretaria de Estado de
Educacién, Formacion Profesional y Universidades, complementaria a la de 7 de septiembre,
por la que se conceden subvenciones para la movilidad de estudiantes universitarios “Séneca”
para el curso académico 2012-2013.

http://www.boe.es/boe/dias/2012/10/13/pdfs/BOE-A-2012-12824.pdf
BOE 13/10/2012
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PROGRAMACION AUDIOVISUAL

32.- Boletin de Programacion CEMAV & INTECCA

Seccion de Produccion de Medios Audiovisuales

SEMANA DEL 23 AL 29 DE OCTUBRE DE 2012

Esta semana les ofrecemos la siguiente programacion.

Para mas informacion, consultar la programacion de la emision de Radio y TV, las novedades,
ver horarios, etc...puede descargar el boletin de programacién completo en formato PDF:
http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-20121029.pdf

PROGRAMACION DE TV

http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-201210129.pdf#PAGE=2
* NOTICIAS. Las noches de la UNED.

* NOTICIAS. UNED ABIERTA.

« LA CIENCIA EN ACCION. XIlI Edicién.

* NOTICIAS. SAVUES.

* NOTICIAS. La Biblioteca de la UNED. Estés donde estés.

+ PROMO. UNED ABIERTA.

+ SERIE I+D: Memoria escolar: aspectos politicos y religiosos.

* Inclusion laboral de las personas con discapacidad.

PROGRAMACION DE RADIO

EN RADIO EXTERIOR DE ESPANA

http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-20121029.pdf#PAGE=5

» Heliotropo: Brigitte Bardot.

» Caminos de ida y vuelta: Solidaridad en tiempos dificiles.

EN RADIO 5 (octubre)

* Respuestas de la Ciencia
http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-20121029.pdf#PAGE=6

* Preguntas a la Historia
http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-20121029.pdf#PAGE=7

EN RADIO 3

e “Sin distancias”
http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-20121029.pdf#PAGE=8

PROGRAMACION DE LA MEDIATECA - “Comunicacion y marketing en las redes sociales”

http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-20121029.pdf#PAGE=11

» Estrategias de comunicacion y lenguaje en Redes Sociales

» Reputacion online: investigacion, monitorizacion y gestion.

* Nuevas tendencias de comunicacion.

» Las Tecnologias de la Comunicacién y la Informacion al servicio de las Redes Sociales.
» El trabajo de community manager y su papel profesional al servicio de la empresa.

CADENA CAMPUS (INTECCA)
http://www.uned.es/cemav/boletin/2013/20121023-20121029.pdf#PAGE=12
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EN DIRECTO

* Problemas, mitomanias y cisnes negros
http://www.intecca.uned.es/portalavip/directos.php?ID_Grabacion=52542&ID_Sala=61330
Centro Asociado de Calatayud
Fecha y hora: 24 de octubre de 2012, a las 18:00 h.

* El exceso de peso en la mujer: causas y consecuencias
Centro Asociado de Baleares
http://www.intecca.uned.es/portalavip/directos.php?ID_Grabacion=52527&ID_Sala=60838
Fecha y hora: 26 y 27 de octubre de 2012. Viernes de 16,30 a 21,30. Sabado de 9,30 a
14,30h.

Para mas informacion sobre la programaciéon del CEMAV, pongase en contacto con el
Negociado del Centro de Disefio y Produccién de Medios Audiovisuales (CEMAV) negociado.
cemav@adm.uned.es (solo temas audiovisuales).

Para mas informaciéon sobre la programaciéon de Cadena Campus (INTECCA), llame
al teléfono “Soporte Informatico Estudiantes” 91 398 88 01. Horario: de 9 a 19 h. de lunes a
viernes (excepto festivos nacionales)” o enviar mensaje a info@intecca.uned.es (solo temas
audiovisuales).

Para contactar con la UNED para temas generales:

http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,1158789,93_20548450&_dad=portal&_
schema=PORTAL
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