HORARIO

09:00

CONGRESO INTERNACIONAL INNOVACION TECNOLOGICA Y GESTION DEL TALENTO:

XVI Congreso Internacional de Tecnologias para la Educacién y el Conocimiento
Il Congreso Internacional de Gestion del Talento

CONCEPTOS
INAUGURACION

AREAS DE
TRABAJO
PLENARIA

GESTALENT

4,5,6,7y 8deJulio de 2011

LUNES, 4 DE JULIO DE 2011 -MADRID

TEMAS

PONENTE

Dr. Juan A. Gimero Ullastres, Excmo. Sr. Rector de la
UNED. Espana

Dra. Agueda Benito Capa, Excma. Sra. Rectora Universidad
Europea de Madrid. Espafia

Dr. José Enrique Schroeder Quiroga, Excmo. Sr. Rector U.
SEK. Santiago de Chile

Dr. José Alves Diniz, Excmo. Sr. Pro-rector Universidad
Técnica de Lisboa. Portugal

Dr. Lorenzo Garcia Aretio, /lmo. Sr. Decano Facultad de
Educacién UNED. Espania

Dr. Mariano Artés Gomez, Ex Rector de la UNED. Esparia
Dr. Frangois Marchessou, Consultor Internacional. Poitiers.
Francia

Dra. Catalina M. Alonso, Presidenta del Congreso. UNED.
Espafia

SALA

09:30

CONFERENCIA
INAUGURAL

PLENARIA

Dr. Carlos Ongallo Chanclon, Universidad de Extremadura.
Director EBS, Extremadura Business School. Espaia

10:15

PRESENTACION
DEL CONGRESO

PLENARIA

Innovacion Tecnoldgica y Gestion del Talento

L7 7 I 2R 7 T N N T T 7

Dr. Domingo J. Gallego y Dra. Catalina M. Alonso. UNED.
Madrid, Espafia

PAUSA

11:00

MESA REDONDA

PLENARIA

INNOVACIONES Y TALENTO

B Tecnologiay Estilos de Vida de los Adolescentes.

Dr. Jose Alves Diniz, FMH, Universidad Tecnica de Lisboa,
Portugal

B Educacion Familiar: los constructos implicitos en los
que basan los padres la educacion de sus hijos.

Dr. Luis Fernando Vilchez Martin, Universidad
Complutense de Madrid. Espana

B Estrategias Creativas en la Docencia Universitaria: su
aporte al desarrollo de Talentos.

Dra. M@ Inés Solar, Universidad de Concepcion. Direccion
de Docencia. Chile

B Analisis critico de una innovacion educativa.

L 70 T 2

Dr. Miguel Angel Bernabé Poveda, Universidad
Politécnica de Madrid. Espafa

PAUSA

12:00

PANEL DE
EXPERTOS 1

PLENARIA

INNOVACION TECNOLOGICA Y TALENTO

B Disefoy Organizacion de materiales didacticos a través
de la Red Telematica.

Dr. Baldomero Lago Marin, Utah Valley University. USA

B Eluso de herramientas virtuales y otros medios
tecnoldgicos por los docentes de infantil y primaria.

Dr. José Cardona Andujar, UNED. Madrid. Espaia

B Mobile Learning.

D. Francisco Brazuelo Grund, IES Faro de Maspalomas.
Gran Canaria. Espafa

®  Elformador de formadores en la FPO y C: disefio de un
modelo de ensefianza-aprendizaje bimodal con el
apoyo de las TIC.

Dra. Ana M. Martin Cuadrado, UNED. Madrid. Espaiia




AREAS DE

HORARIO CONCEPTOS TRABAJO PONENTE
TICy bilinglismo. = Dr. Antonio Temprano Sanchez, |IES Cavaleri. Sevilla.
Espafia
B Los Edublogs como agentes potenciadores de la > Dr. José Francisco Duran Medina, Universidad Castilla La
motivacion y favorecedores de las relaciones Mancha. Toledo. Espafia
personales en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
PAUSA
13.30 COMUNICACIONES S.SIMULTANEAS En diferentes Salas
Salon de Actos.  Presentacion libro Gestion del Talento. Excmo. Cabildo de Lanzarote
Sala B Defensa de Tesinas TEYCO Profesores del master TEYCO
DESCANSO
15:00 PANEL DE PLENARIA ELEARNING PARA DESARROLLAR TALENTOS
EXPERTOS 2 B LaComunidad virtual de Practica, un espacio para el = Dr. Jorge Valdivia Guzman, Universidad de Concepcion.
conocimiento y aprendizaje educativo. Concepcion. Chile
B Propuestay aplicacion de un modelo para evaluar Dra. Ana Maria Aguirre, Universidad Internacional de La
Cursos monograficos de Ensefianza a distancia. Rioja. Madrid. Espana
B Unmodelo para el analisis de la participacion de Dr. Pablo Martin de la Hoz, FOREM. Madrid. Espafia
usuarios en cursos de teleformacion.
B E-learning no Ensino Superior: memoria relacional, > Dra. Maria da Costa Potes Franco Barroso Santa-Clara
mutagao tecnoldgica e foco de inovagao. Barbas, CIDTFF da Universidade de Aveiro; IPS_ESE; IIFA
da Universidade de Evora — Portugal.
B Modelo de Tele-educacion y su entorno de servicios =  Dra. Jessica Meza Facultad de Filosofia y Humanidades,
académicos. Universidad de Chile. Santiago de Chile
B LaAlfabetizacion Informacional, competencia basica = Jenny Seas, UNED. Costa Rica
en el siglo XXI.
PAUSA
16:30 PANEL DE PLENARIA RECURSOS EDUCATIVOS Y DESARROLLO DEL TALENTO
EXPERTOS 3 B |Influencia Psico-socio-educativa de los Medios de Dra. Esther Del Moral Pérez, Universidad de Oviedo.
Comunicacion. Espaia
B Metodologia de Disefio Pedagogico del Interfaz de Dra. Maria Luz Cacheiro Gonzalez, UNED. Madrid.
Navegacion. Espana
B Lainformatica educativa como apoyo en el proceso de = Dra. Amaralina Miranda de Souza, Universidad de Brasilia.
ensefanza-aprendizaje. Brasilia. Brasil
B LaRedPizarra. Talento en Red. = D.José Dulac Ibergallartu y Cristina Alconada Fernandez,
Pizarratic. Madrid. Espaiia
B Lascibertecas o bibliotecas virtuales: Hilanderas de la = Dr. José Manuel Mansilla Morales, ESCUNI. Universidad.
web. Complutense de Madrid. Espafia
B Evaluacion de competencias comunicativas y TIC: > Dr. José Salazar Ascencio, Universidad de La Frontera.
manifestacion en la comunicacion social. Temuco. Chile
B Laalfabetizacion y formacion en medios de > Dra. Sonsoles Guerra Liafio, Universidad de Cantabria.
comunicacion desde y para el analisis critico. Espafia
B Redes sociales en la formacion de docentes =  Dr. Joaquin Paredes, Universidad Autonoma de Madrid.
universitarios latinoamericanos Espafia
PAUSA
18:00 COMUNICACIONES | SESIONES En diferentes Salas
SIMULTANEAS
Sala A Didactica y Multimedia (Grupo DIM) Dr. Melchor Gomez, Universidad Autonoma de Madrid
SalaB Defensa Tesinas de Master TEYCO Profesores del Master TEYCO




MARTES, 5 DE JULIO DE 2011

AREAS DE
CONCEPTOS TRABAJO TEMA

HORARIO

PONENTE

09:00 PANEL DE PLENARIA INNOVACIONES CURRICULARES HACIA EL TALENTO
EXPERTOS 4 B Analisis critico de los Estilos de Aprendizaje de los =>  Dr. Antonio Nevot Luna, Universidad Politécnica de
estudiantes de Matematicas. Madrid. Espaiia
B Redisefio de un modelo de evaluacion en la =  Dr. Pedro Gil Madrona, Universidad Castilla La Mancha.
formacion inicial de docentes. Educacion Fisica. Campus Albacete. Espafia
B Razonamientoy creatividad con series ldgicas. D2, Elsa Santaolalla Pascual, Universidad Pontificia de
Comillas. Madrid. Espaia
B Conexion entre los Estilos de Aprendizaje y el =  D. Felipe Quintanal Pérez, Colegio Marista La Inmaculada.
Rendimiento Académico de Fisica y Quimica. Granada. Espafia
B Disefio, desarrolloy evaluacion de un corpus de = Da. Madel Pilar Herranz Diaz, Universidad Politécnica de
entrevistas para la ensefianza de inglés profesional y Madrid. Espafa
académico.
PAUSA
10:15 PANEL DE PLENARIA TALENTO MUSICAL
EXPERTOS 5 B Lalnteligencia Emocional como recurso en el proceso =»  Dr. Francisco José Balsera Gomez, Conservatorio
de ensefianza- aprendizaje de la musica. Profesional de MUsica. Zaragoza. Espafia
B Estrategias docentes para la educacion musical. Dra. Nidia Rosario Fernandez Varela, Colegio Artica.
Madrid. Espaia
B Aportaciones de Wavesurfer y otros programas Dra. M2 Dolores Hernandez Vazquez, Universidad La
informaticos al analisis del canto infantil. Salle. Madrid. Espaia
B Laaudicion de obras musicales del siglo XX. Da. Maria del Pilar Pascual Mejia, |IES Blas de Otero.
Madrid. Espafa
11,15 PAUSA
11:30 COMUNICACIONES | SESIONES En diferentes Salas
SIMULTANEAS
Salon de Actos RED DE INNOVACION: LA VIDEOCONFERENCIA COMO Ana M2 Martin Cuadrado UNED
RECURSO EN EL APOYO TUTORIAL Y EN EL Baldomero Lago Marin Utah Valley University. USA
APRENDIZAJE AUTONOMO
SalaB Defensa Tesinas de Master TEYCO Profesores del Master TEYCO
DESCANSO
15:00 PANEL DE PLENARIA LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE FAVORECEN EL
EXPERTOS 6 TALENTO
B Los Estilos de Aprendizaje y las Tecnologias de la > Dr. José Luis Garcia Cué, Colegio de Postgraduados.
Informacion y la Comunicacion en la Formacion del Texcoco. México
Profesorado.
B (Categorizacion de comportamientos de Ensefianza > Dr. Pedro Martinez Geijo, UNED Cantabria. Espafia
desde un enfoque centrado en los Estilos de
Aprendizaje.
B Estilos de aprendizaje y medios didacticos en contextos > Dra. Daniela Melaré Vieiras Barros, Universidade Aberta
virtuales. de Portugal. Lisboa
B Generadores de Aprendizaje: PNL y Estilos de =» Dra. Eva Zanuy Pascual, Escoles Betlem Barcelona. Espafa
Aprendizaje en los libros de texto de inglés.
B Estilos de Aprendizaje, Modalidades de Bachillerato y = Dra. M2Isabel Adan Leodn, IES Calahorra. La Rioja. Espaia
Rendimiento Académico.
B Los Estilos de Aprendizaje en alumnos de Primaria: = D.Juan Francisco Sotillo Delgado, Madrid. Espaiia

Diagndstico y Propuesta Pedagogica.




AREAS DE

HORARIO CONCEPTOS TRABAJO ‘ TEMA ‘ PONENTE SALA
PAUSA
16:15 PANEL DE PLENARIA INNOVACION CURRICULAR, TICY TALENTO

EXPERTOS 7 El modelo CAIT como herramienta de ensefianza- Dr. Julio Real Garcia, Universidad Auténoma de Madrid.
aprendizaje en las ciencias experimentales. Espafia
Ensefianza de la Astronomia con TIC en Educacion Dr. José Tortajada Perrote, Alcala de Henares. Madrid.
Secundaria: Una propuesta pedagogica. Espafia
Ensefianza de la Geometria con TIC en Educacion = Dra. Adoracion Pefia Mecina, IES Virrey Morcillo.
Secundaria Obligatoria. Villarrobledo (Albacete). Espaia
La excelencia en el programa de diversificacion => Dr. Julian José Martinez Baiiuelos, IES Atenea. Alcala de
curriculary la innovacion: mas de una década de Henares. Madrid. Espafia
investigacidn-accion en el aula.
Objetos de aprendizaje. = D2 Amada Rodriguez Gutiérrez, ETSIIT Universidad de

Cantabria. Espafia
Posibilidades de las interfaces por concentracion de = Dr. Selin Carrasco, Da. Ruth Novoa y Da. Silvia
ondas cerebrales para apoyar los procesos de Baldivieso, Universidad de La Frontera, Temuco. Chile
Ensefanza y Aprendizaje.
La “usabilidad” de paginas Web educativas. =  Dra. Estela Muelas, FUNDEC, Buenos Aires, Argentina
Formacidn inicial y continuada a distancia del =» Dra. Leda Fiorentini, Universidade de Brasilida. Brasil.
profesorado: posibilidades y retos.
PAUSA
17:30 COMUNICACIONES | SESIONES En diferentes Salas
SIMULTANEAS
Sala A Pizarra Digital D. José Dulac y Dia. Cristina Alconada, Red Pizarra

SalaB

Defensa Tesinas de Master TEYCO

Profesores del Master TEYCO




MIERCOLES, 6 DE JULIO DE 2011

AREAS DE
HORARIO CONCEPTOS TRABAJO TEMAS PONENTE

09:00 PANEL DE PLENARIA INNOVACION TECNOLOGICA Y TALENTO
EXPERTOS 8 B Software libre. Un tipo de software casi desconocido en <> Dr. Carlos Ferreira, FMH, Universidad Tecnica de Lisboa
la educacion.
B LasTICen laeducacion primaria de la provincia de > Dra. Maria Carmen Montolio Tena, Universidad de
Teruel. Zaragoza. Espafa
Creacion de Contenidos Digitales =>» Da2. Sulma Farfan Sossa, Saint Louis University. Madrid.
Espania
B Lasevolucion del modelo de formacion de docentes en = D. Nibaldo Gatica Zapata, Universidad de Concepcion.
el uso de las Tecnologias e n el sistema escolar Chileno. Chile
PAUSA
10:15 PANEL DE PLENARIA TALENTO EMOCIONAL
EXPERTOS 9 B Inteligencia Emocional: factor determinante en el > Dra. Beatriz Serrano Garrido, San Pablo CEU.
rendimiento escolar. Monteprincipe. Madrid
B Incidencia de los Estilos de Aprendizaje, Gestion del > Dr. Fernando Toledo Montiel, Universidad del Bio-Bio.
Conocimiento e Inteligencia Emocional en el Chillan. Chile
rendimiento de los estudiantes inmersos en ambientes
de aprendizaje TIC
B Disefio, Aplicacion y Evaluacion de un programa de = Dra. Maria José Gallego Alarcon, |ES Marqués de Suanzes.
Inteligencia Emocional. Madrid. Espafa
B Convivenciay Conflicto en la escuela: Una propuesta de =  Dr. José Enrique Schréeder Quiroga, Rector U. SEK.
Programa de Mediacion. Santiago de Chile
B Lenguaje e Inteligencia Emocional: La Comunicacion >  Dr. José Manuel Fernandez Gonzalez, Camara de
integral. Comercio. Madrid. Espafia
Creatividad, Emocion y Talento = Dra. Ruth Donoso, Universidad de Los Lagos. Puerto Mont.
Chile
PAUSA
11:30 MESA REDONDA PLENARIA INNOVACIONES Y TALENTO
B Analisis, Implementacion y Evaluacion de un Modelo de > Dra. Margarita Garcia Astete, Universidad de La Serena.
Gestion del Conocimiento para la Docencia La Serena. Chile
Universitaria.
B Analisis critico de un modelo de aplicacion de los = Dr. Manuel Santiago Fernandez Prieto, Universidad
medios informaticos en la educacion. Autonoma de Madrid. Espaia
B Gestion del conocimiento a través de entornos > Dr. José Sanchez Rodriguez, Universidad de Mélaga.
personales de aprendizaje. Espafa
B Elaboracion, aplicacion y evaluacion de un > Dr. Mariano Gutiérrez Tapias, Universidad de Valladolid.
modelo de accidn tutorial para el desarrollo Campus de Segovia. Espafia
socio-personal.
12:30 PLENARIA CONCLUSIONES DE LA PRIMERA PARTE DEL
CONGRESO
DESCANSO

15:00 | RUTA HACIA TALAVERA DE LA REINA. TOLEDO |




AREAS DE
HORARIO CONCEPTOS TRABAJO ‘ TEMAS PONENTE SALA
16:30 VISITA: MUSEO B Educacion, museos y comprension del patrimonio
ETNOGRAFICO etnografico: Museo Etnografico de Talavera de la = PRESENTA: Dr. Jesus Megias Lopez, Director Museo
Reina. Etnografico. Talavera de la Reina. Toledo
17:30 VISITA MUSEO DE CERAMICA : “RUIZ DE LUNA”
18:30 RUTA HACIA YUSTE
20:30 VISITA BIENVENIDA EN EL MONASTERIO DE YUSTE. CACERES




JUEVES, 7 DE JULIO DE 2011 - YUSTE

HORARIO TIPO DE SESION AREAS DE TRABAJO TEMAS AUTORIDADES /| PONENTES ‘ SALA
08:30 Acreditaciones y Recepcion
recogida de
documentacion
9:00 Inauguracion de PLENARIA = Excma. Sra. Consejera de Auditorio
“Gestalent” por Educacion de Extremadura
Autoridades Civiles y = Excmo. Sr. Rectordela
Académicas Universidad de Extremadura
= llmo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial de Caceres
= llma. Sra. Alcaldesa de Caceres
10:00 Conferencia Inaugural PLENARIA NoMiedo: Una nueva forma de gestion basada en el talento, = Dra. Pilar Jericé. Socia de Auditorio
la innovacion y el cambio. Innopersonas. Espaiia
11:00 PAUSA
11:30 Sesiones Simultdneas 1 IDENTIFICACION DEL TALENTO
B Talento en la Universidad = Ambientes Transdisciplinarios de Aprendizaje en = Dra. Mercedes de la Oliva “Miguel Hernandez"”
Contextos Universitarios con el Apoyo de un Fernandez. Universidad
Sistema de Gestion del Conocimiento. Metropolitana de Caracas.
Venezuela
= Dr. Marcelo Careaga Butter,
Universidad Catolica. Concepcion.
Chile
B Talento enla Empresa > Lainteligencia emocional y los estilos de = Dr. Antonio Augusto. “Garcia Matos":
aprendizaje: el modelo SAFEM de e-learning/b- Universidad Catdlica de Lisboa.
learning. Portugal
B Talento en el Territorio = Las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Dra. Francisca Gomes Ferreria. “Europa”
en Instituciones educativas de Angola. Estudio de Angola
casos. Dra. Maria del Carmen Cruz
= DelaEducacion Popular alas TICy la educacion a Senovilla, UCA Simedn Cafas.
distancia como una oportunidad para el area rural San Salvador. El Salvador
en El Salvador.
13:30 DESCANSO
15:30 Sesiones Simultdneas 2 SELECCION/ATRACCION /DESARROLLO DEL TALENTO
B Talento en la Universidad =»  Autoevaluacion y evaluacion colaborativa con Web > Dra. Rosa Conty Serrano. U. “Miguel Hernandez"”
2.0. Castilla La Mancha. Toledo.
Espafia
> Elaprendizaje colaborativo en los ambientes 2 Wilmer Ismael Angel Benavides,
virtuales Universidad Nacional Abiertay a
Distancia. Colombia.
B Talento enla Empresa Organizaciones que facilitan el aprendizaje, la Dr. Alfonso Jesus Gil Lopez. “Garcia Matos”
formacion continua y la creacion de conocimiento. Universidad de La Rioja. Espaia.
Competencias en un contexto de gestion del Da. Miriam Benhayon Benarroch,
conocimiento. Universidad Metropolitana de
Caracas. Venezuela
B Talento en el Territorio = Modelos de atraccion de talento basados en la >  Dr. Antonio Verde / Francisco
potencialidad del territorio. Pizarro. Parque Cientificoy
Tecnoldgico de Extremadura.
Espanfa
= LasTICen la practica docente de Camerun. =  Dra. Gisele Owona, Universidad

de Yaoundé |. Camerun

17:15

PAUSA




17:30 TALENT WORKSHOPS EXPERIENCIAS COMPARTIDAS /CASOS DE EXITO,
HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DEL TALENTO
B Talento en la Universidad = Fomentando el talento emprendedor en los = Dr. Ricardo Hernandez “Miguel Hernandez"”
jovenes Mogollén. Universidad de
> Extremadura. Espaia.
B Talento enla Empresa = Academia del Talento =»  Dr. Carlos Ongallo Chanclon. “Garcia Matos”
Universidad de Extremaduray
EBS Business School.
= Raul de Tena. Universidad de
2> Extremadura y EBS Business
> Laformacion en la empresa. Metodologia outdoor. School.
>  Dr. José Maria Alonso. Madrid.
B Talento en el territorio Expresiones del talento creativo. Disefio y = Da2. Angélica Avendaiio Veloso.
evaluacion de un modelo de Gestion del Universidad de Concepcion. Chile
Conocimiento para la Docencia Universitaria. Mabel Alvarez, UNSJB, Trelew,
Argentina
19:15 FIN DE SESION/ TIEMPO LIBRE
20:30 Cocktail de Bienvenida
23:00 Paseo guiado por la Ciudad Monumental de Caceres




VIERNES, 8 DE JULIO DE 2011

HORARIO CONCEPTOS AREAS DE TRABAJO TEMAS PONENTE SALA
9:00 Llegada de participantes
9:45 Sesiones Simultaneas 3 RETENCION/LIBERACION DEL TALENTO
B Talento en la Universidad =» Liderex: Un programa para el empleo. Dr. Antonio Franco. Universidad “Miguel Hernandez"”
de Extremadura.
B Talento enla Empresa = Gestion del Talento en una Multinacional. D.Vicente Gonzalez. Cristian “Garcia Matos”
Lay. Espafa
B Talento en el Territorio Generacion de espacios de innovacion basados en Dr. Alejandro Hdez. Renner. “Europa”
el talento colaborativo. Fundacién Maimona. Espaiia
11:15 PAUSA
11:45 Sesiones Simultdneas 4 SALIDA /OUTPLACEMENT
B Talento enla Universidad = Construyendo la Sociedad de la Imaginacion: > Gabinete de Iniciativa Joven “Miguel Hernandez"”
Universitarios Emprendedores.
B Talento enla Empresa = LaCalidad de la Formacion impartida en las = Dra. Raquel Greciano. Directora “Garcia Matos”
Escuelas de Negocios. de Desarrollo Académico de la
Fundacion Junior Achievement.
Espafa
= D. Ihaki Pérez, Consultor
Business and Change
Development. Espaiia
B Talento en el Territorio = Evolucion del modelo de Educacion Superior para > Dra. Trinidad Ruiz Téllez. “Europa”
la construccion de la Sociedad del Conocimiento. Directora de Educacion Superior y
Liderazgo de la Junta de
Extremadura. Espana
13:30 DESCANSO
15:30 PANEL DE EXPERTOS PLENARIA Creatividad e Innovacion en la Gestion del Talento: Auditorio
=» Talento para Innovar. =  Clusters/AEI
=» Talento para Liderar: La Inteligencia emocional en > Dra. Maria del Castafar Medina
el dmbito profesional: la formacion de lideres. Dominguez. Madrid. Espaia
= Recreary optimizar modelos de E-A. Dra. Maria del Carmen
Rodriguez. Coordinadora UNED
= Talento para competir - Las competencias Buenos Aires
universitarias de los estudiantes de Brasilia. = Da. Maria do Carmo Diniz,
Universidad de Brasilia. Brasil
17:00 PAUSA
17:15 Conferencia de Clausura | PLENARIA Talento global. =»  Dr. Juan Carlos Cubeiro. Auditorio
Eurotalent. Espana
18:00 Conclusiones del PLENARIA Auditorio

Congreso




