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Sección de Información UNED

VICERRECTORADO DE ALUMNOS

1.- Información del Centro de Orientación,
Información y Empleo

■ COIE

El C.O.I.E informa:

Para cualquier solicitud de información y orientación podéis
dirigiros, directamente o por carta, a nuestra Sede Central en
Ríos Rosas 44-A 1ª planta. 28003 Madrid o bien por teléfono:
91 398 7884 (mañanas y tardes) y(91 398 75 18 (sólo maña-
nas), o correo electrónico: coie@adm.uned.es.

Además, el C.O.I.E de la UNED pone a disposición de la
comunidad universitaria su página web con las siguientes sec-
ciones: información general, ficha de currículum (para partici-
par en procesos de selección de prácticas y de empleo),
becas, prácticas, ofertas de empleo, cursos, premios, artículos,
sitios de interés, e t c . La dirección de esta página es:
http://www.uned.es/coie Si eres alumno de la Uned y tienes
dificultades de acceso a nuestra página envía un e-mail con
tus datos a la dirección inciweb_coie@adm.uned.es

▼ BECAS DE LA FUNDACIÓN PEDRO BARRIÉ DE LA MAZA DE POST-
GRADO (MASTER Y DOCTORADO) PARA AMPLIACIÓN DE ESTU-
DIOS EN EUROPA, GRAN BRETAÑA Y ESTADOS UNIDOS. 

Requisitos: Licenciados y diplomados.
Duración: No se especifica

Dotación: No se especifica

Plazo: hasta el 14 de marzo

Organismo: Oficinas del Banco Pastor. www.fbarrie.org

▼ VII CONVOCATORIA DE BECAS PARA REALIZACIÓN DE TESIS DOC-
TORALES. MATERIAS: BIOLOGÍA MOLECULAR, CELULAR Y
GENÉTICA; QUÍMICA; FÍSICA Y MATEMÁTICAS; CIENCIA Y TECNO-
LOGÍA DE LOS ALIMENTOS. 
Requisitos: Nacionalidad española. Poseer un título
superior universitario (coeficiente dos o superior);
haber concluido los estudios entre 1999 y 2002; acredi-
tar la acepación del director/es de la tesis y la tutoría
de un profesor universitario.

Duración: No se especifica.
Dotación: 842 euros brutos al mes.

Plazo: 12 a 26 de mayo de 2003

Organismo: Fundación Ramón Areces. C/ Vitruvio 5,
28006 Madrid. Tel: 91 515 89 82. Internet: www.fundacio-
nareces.es

▼ PRÁCTICAS EN EMPRESAS (CHOICES INTERNACIONAL WORK
EXPERIENCE, DR.BREED, PYB ENTERPRISES, Y EMPRESAS DE
ELECTROMEDICINA) PARA ESTUDIANTES DE ÚLTIMOS AÑOS. 

Requisitos: Estudiantes de últimos cursos de las carre-
ras de empresariales, ingeniería, filología inglesa e
informática, según las empresas.

Plazo: Variable (algunas hasta el 28 de febrero) 

Duración: Variable, consultar bases.

Dotación: Variable, consultar bases

Información: Fundación Universidad Empresa, C/
S e rrano Jove r, 5 , 7ª planta 28015 Madri d .
http://www.fue.es/practicas_800.htm 

▼ BECAS PARA EDUCADORES QUE DESEEN TRABAJAR EN EEUU EN
ESCUELAS DE NIVEL ELEMENTAL Y SECUNDARIO. 

Requisitos: No tener nacionalidad o residencia perma-
nente en USA: dominio del inglés; título universitario,
Dos años de experiencia en enseñanza preuniversitaria,
dos años de antigüedad en el carnet de conducir.

Dotación: No se especifica 

Plazo: 30 de septiembre de 2003 

Organismo: VIF International Representative in Spain.

http://www.vifprogram.com/learn/us/process.html

Información: www.servibeca.com  o teléfono 902 121 088

▼ 384 CURSOS GRATUITOS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN DE
LAS MUJERES PARA EL EMPLEO 

Organismo Dirección General de la Mujer, Consejería
de Trabajo de la Comunidad De Madrid

Más información: 91 590 60 04 

h t t p : / / w w w. c o m a d ri d . e s / t rab a j o / e s t ru ct / m u j e r / fo rm a c i o n / i n d e
x.htm

▼ 700 NUEVAS BECAS RAMÓN Y CAJAL PARA CIENTÍFICOS POST-
DOCTORALES. 

Descripción de las becas: Becas para ampliar estudios
en materias relacionadas con la energía, asistir a semi-
narios y conferencias, o realizar trabajos de investiga-
ción sobre temas energéticos.

- A. 4 becas para estudios universitarios de postgrado,
con un año de duración máxima. iniciación dentro
del período Abril - Septiembre de 2003.

- B. 3 becas para un trabajo de investigación de un año
de duración máxima. Iniciación dentro del período
Abril - Junio de 2003.

- C. 10 becas para seminarios o cursos breves de post-
grado. Realización dentro del período Abril - Julio de
2003.

D e s t i n a t a ri o s : titulados unive r s i t a rios o inge n i e ro s
superiores o técnicospara.

Plazo de Solicitud: Hasta el 21 de Marzo.

Más información: FUNDACIÓN GÓMEZ-PARDO C/
Alenza, 1. 28003 Madrid. Tel. 91 441 79 91 / 91 442
26 56. Fax. 91 442 95 29. http://www.minas.upm.es/pagi-
nas/FGP.htm

▼ 20 BECAS DE AYUDA AL ESTUDIO EN EL EXTRANJERO. 

Requisitos: Titulación universitaria, nacionalidad espa-
ñola, conocimientos elevados del país de destino, cer-
tificado de haber sido admitido donde se vayan a rea-
lizar los estudios.

Dotación: 1.600 dólares mensuales, gastos de inscrip-
ción y matrícula, financiación de un viaje de ida y vuel-
ta.

Plazo: 28 de febrero

Organismo: Fundación Ramón Areces. C/ Vitruvio 5,
28006 Madrid. Tel: 91 515 89 82. Internet: www.funda-
cionareces.es 



VICERRECTORADO DE EDUCACIÓN
PERMANENTE

2.- Publicación de la propuesta de Cursos de
Educación Permanente. Convocatoria
2003/2004

■ Vicerrectorado de Educación Permanente

Se publica como Anexo nº2 a este BICI la relación provi-
sional de propuesta de Cursos de Educación Permanente
para el Curso 2003/2004

VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN
UNIVERSITARIA

3.- Información del CUID para los Centros
Asociados.

■ Servicio de Alumnos

Ante el posible interés que puedan tener los Centro s
Asociados que no tienen implantadas las enseñanzas del
Centro Universitario de Idiomas a Distancia (CUID) en los dis-
tintos idiomas que oferta –inglés, alemán, francés, italiano y
español como lengua extranjera– y en las tres lenguas coofi-
ciales reconocidas en el territorio español (euskera, gallego y
catalán), en caso de que se desee formar parte de este pro-
yecto a partir del Curso académico 2003-2004, podrá formu-
larse la petición de incorporación antes del día 31 de marzo
de 2003 , mediante escrito diri gido por el Dire ctor o
Secretario del Centro a cualquiera de los siguientes e-mail:

directorcuid@adm.uned.es  –  rescuder@pas.uned.es

V I C E R R E C TORADO DE INVESTIGAC I Ó N

4.- Adjudicación de Becas de Posgrado para
la Formación de Profesorado
Universitario, para el año 2003, del
Ministerio de Educación, Cultura y
Deporte.

■ Sección de Tercer Ciclo

En el BOE núm.25 de fecha 29 de Enero de 2003, se publi-
ca la Resolución de 31 de Diciembre de 2002, de la
Secretaría de Estado de Educación y Universidades, por la
que se adjudican becas de posgrado para la formación de
profesorado universitario para el año 2003.

A continuación detallamos la relación de los/as nuevos/as
becarios/as adscritos  a esta Universidad.

Becas de Posgrado para la Formación de Profesorado
Universitario / M.E.C.D.

Nombre Becarios/as Fa c u l t a d C o n vo c a t o ri a

DOMINGUEZ MATEO, Laura Ciencias 2002
ESTRELLA SANTOS, Ana Filología 2002

HERROJO RUIZ, Mª del Carmen Ciencias 2002

JUNG WOO, Jeil Ciencias 2002

POZO CABANILLAS, Mª del Pilar P s i c o l o g í a 2002

5.- Defensa de Tesis Doctorales

Sección de Tercer Ciclo

En cumplimiento del Artículo 13 de la Normativa reguladora
del Tercer Ciclo en la Universidad Nacional de Educación a
Distancia, se comunica a los Departamentos o Institutos
Universitarios que, en el Departamento correspondiente y en
la Sección de Tercer Ciclo se encuentran depositadas durante
15 días hábiles, dentro del período lectivo del calendario aca-
démico, las Tesis Doctorales que se indican a continuación. El
depósito comenzará a contar a partir de la fecha de publica-
ción en el Boletín Interno de Coordinación Informativa (BICI).

Se recuerda que, cualquier Doctor podrá examinar la Tesis y,
en su caso, dirigir por escrito a la Comisión de Doctorado e
Investigación las consideraciones que estime oportuno formu-
lar, dentro del plazo señalado anteriormente.

AUTORA: Dª Mercedes CABALLER DONDARZA

TESIS: “ LA NARRAT I VA ESPA Ñ O LA EN LA
PRENSA ESTADOUNIDENSE  (1875-
1900)”

DIRECTORA: Dª Ana María FREIRE LÓPEZ

DEPARTAMENTO: L i t e ra t u ra Española y Teoría de la
Literatura

6.- Información recibida en este
Vicerrectorado

■ Programas Europeos de Investigación (PEI).

1.- CONVOCATORIAS INTERNACIONALES.

1.1. CERN.

▼ REFERENCIA: EP-DI-2003-15-LD

Funciones: Participar en todos aquellos aspectos de
experimentos de Física de Partículas, que impliquen su
diseño y concepción, desarrollo y operativa de los
detectores y análisis de datos.

Requisitos: Doctorado en Física de Partículas; expe-
riencia en el uso de software    on-line y off-line; Buen
conocimiento de Inglés.

Plazos de presentación: Antes del 3 de abril de 2003

1.2. UNIÓN EUROPEA.

▼ BECAS DEL PROGRAMA FULBRIGHT PARA LA UNIÓN EUROPEA

Descripción: Doctores de la Unión Europea que dese-
en realizar investigación post-doctoral en instituciones
de Estados Unidos en el área de estudios sobre la
Unión Europea o sobre las relaciones entre ésta y
Estados Unidos.

Plazo de presentación: Hasta el 1 de marzo de 2003.

Más información: http://www.kbr.be/fulbright ; e-mail: ful-
bright@kbr.be

▼ LA DIVISIÓN DE PROTOCOLO Y CONFERENCIAS DEL BANCO CEN-
TRAL EUROPEO CONVOCA UNA PLAZA DE AY U D A N T E .
REFERENCIA: ECB / 069 / 03 NET
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Descripción: El candidato seleccionado trabajará en la
Unidad de Servicios de Viajes y será responsable de la
organización de agendas de viajes de negocio del per-
sonal del Banco Central Europeo.

Requisitos: Estudios administrativos o profesionales com-
pletados con éxito o habilidad probada para llevar a cabo
las tareas relacionadas con el puesto; Buen conocimiento
de inglés y alemán, así como conocimientos de, al menos,
otro idioma oficial comunitario; Buen manejo de Internet.

Los interesados deben remitir su solicitud en inglés
indicando la referencia, incluyendo una carta de pre-
sentación, su CV y fotografía reciente junto a referen-
cias que acrediten la experiencia en el puesto.

Plazo de presentación: Hasta el 28 de febrero de 2003.

Más i n fo rm a c i ó n : E U ROPEAN CENTRAL BA N K
R E C RUITMENT AND STAFF DEVELOPMENT DIVI-
SION, Postfach 16 03 19,D-60066 Frankfurt am Main.
E-mail: recruitment@ecb.int ; Fax: +49 69 1344 7979.

▼ EL BANCO CENTRAL EUROPEO CONVOCA UNA PLAZA EN PRÁCTI-
CAS DE 3 MESES PARA UN ECONOMISTA

Descripción: La práctica de tres meses ( segundo
s e m e s t re de 2003 ) se realizará en la División
M u l t i l a t e ral As i á t i c o - Pa c í fica y del Hemisfe ri o
Occidental del Directorio Internacional General  y de
Relaciones Europeas.

▼ REFERENCIA: ECB / TR015 / 03 NET

Re q u i s i t o s : Licenciados recientes en Economía
Internacional con excelente conocimiento de inglés y
conocimiento satisfactorio de otro idioma comunitario.
Buenos conocimientos de Finanzas Internacionales y/o
Monetarias. Familiaridad con el uso de estadísticas,
Econometría; así como, buen conocimiento de los pro-
gramas Excel, FAME y E-views,Rats o Gauss.

Plazo de solicitud: 4 de marzo de 2003.

Presentación de solicitudes: Los interesados deben
remitir su solicitud en inglés indicando la referencia,
incluyendo una carta de presentación y su CV.

Más info rm a c i ó n : E U ROPEAN CENTRAL BA N K
RECRUITMENT AND STAFF DEVELOPMENT DIVISION,
Postfach 16 03 19, D-60066 Frankfurt am Main.E-mail:
recruitment@ecb.int ; Fax:+49 69 1344 7979.

1.3.-OTRAS CONVO CATORIAS INTERNAC I O N A-
LES

▼ LA UNIVERSIDAD DE WISCONSIN – MADISON  CONVOCA UNA
PLAZA POSTDOCTORAL EN EL CAMPO DE LA ECOLOGÍA QUÍMICA
Y GENÉTICA DE COMUNIDADES Y ECOSISTEMAS 

Descripción: Una plaza de investigador postdoctoral
estará disponible para el verano de 2003 en un pro-
yecto de evaluación sobre cómo la variación genética y
química, que ocurre de forma natural y de forma sin-
tética en las especies de híbridos de las plantas de algo-
dón, modifica la estructura ecológica y las funciones de
los niveles de población, comunidad y ecosistemas.

Requisitos: Experto en análisis químicos de plantas e
interés en la ecología química de funcionamiento de
ecosistemas.

Más info rm a c i ó n : L i n d roth re s e a rch gro u p
http://entomology.wisc.edu ; e-mail Lindroth@ento-
mology.wisc.edu

▼ LA UNIVERSIDAD DE CANBERRA ( AUSTRALIA ) CONVOCA UNA
BECA DE POSTGRADO EN INVESTIGACIÓN DE ELECTRÓNICA
CUÁNTICA Y TELECOMUNICACIONES AVANZADAS
Descripción: Disciplinas de Optoelectrónica, fabrica-
ción y características  del Láser Diodo , así como ,
Electrónica Cuántica.

Requisitos: Título de Doctor o Master en la materia.
Convocatoria abierta a estudiantes internacionales.

Plazo de presentación: 1 de marzo de 2003

Más info rm a c i ó n : We b : h t t p : / / w w w. c a n b e rra . e d u . a u / s t u a d-
min/postgrad.htm ; e-mail: Scholarship@canberra.edu.au

▼ PROFESOR RESIDENTE PARA EL PROGRAMA SEMESTRAL DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS EN EL EXTRANJERO 
D e s c ri p c i ó n : La Organización para los Estudios
Tropicales (OTS) está buscando candidatos para el
puesto de Pro fesor Residente en la  OT S - D u ke
University en el programa semestral en el extranjero
para estudiantes universitarios (USAP) en Costa Rica.

Requisitos: Doctor en Biología, Ecología o campos afi-
nes; experiencia en investigación profesional en biolo-
gía tropical o biología de conservación tro p i c a l ;
Bilingüe español/inglés.

Plazo de presentación: 5 de marzo de 2003

Más info rm a c i ó n : D r. K a rin Gastre i c h
karing@ots.ac.cr ; http://www.ots.duke.edu .

▼ EL INSTITUTO LAUE-LANGEVIN, GRENOBLE (FRANCIA), CONVOCA
UNA PLAZA DE INVESTIGADOR CIENTÍFICO 
Descripción: El Instituto ofrece una vacante en su
Grupo de Física Nuclear y de Partículas para investiga-
dores científicos.

Requisitos: Doctor en Física, así como experiencia en Física
de Partículas y/o Física Fundamental con neutrones.

Plazo de presentación: Antes del 21 de marzo de 2003

P resentación de solicitudes: Los candidatos intere s a d o s
deben enviar su solicitud acompañada de CV, publicaciones
y dos referencias académicas; indicando la referencia 03 / 04.

Más información: Dr. H. Börner  INSTITUTO LAUE-
LANGEVIN  B.P. 156 – 38042 Grenoble Cedex 9 –
France . Tel.: +33 (0) 4 76 20 73 94 ; e-mail: bor-
ner@ill.fr ; Web: http://www.ill.fr/nfp/

▼ EL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS ELECTRÓNICOS DE LA DIVISIÓN
TÉCNICA DEL “EUROPEAN SOUTHERN OBSERVATORY”  EN GAR-
CHING-MUNICH (ALEMANIA) CONVOCA UNA PLAZA DE INGENIE-
RO ELECTRÓNICO ( ETD511 )
Descripción: El candidato seleccionado tendrá que par-
ticipar en el desarrollo de sistemas de control electró-
nicos para la instrumentación astronómica óptica, utili-
zando la tecnología más avanzada.

Requisitos: Ingeniero en Electrónica con una experien -
cia profesional mínima de 6 años en el diseño, desa-
rrollo y comprobación de hardware digital y electróni -
co para sistemas de control científico o industriales.
Buen conocimiento de inglés técnico.

Plazo de presentación: Antes del 24 de marzo de 2003

Más información: http://www.eso.org
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▼ THE APPALACHIAN MOUNTAIN CLUB RESEARCH DEPARTMENT
CONTRATA DOS AYUDANTES DE INVESTIGACIÓN

Descripción: Estos ayudantes coordinarán el escenario,
la operativa de lugares de monitorización  de la calidad
del aire, así como la toma de medidas y la recogida y
análisis de los datos resultantes.

Requisitos: Estar actualmente matriculado o tener títu-
lación de primer ciclo en el campo de las ciencias;
Excelente condición física.

Plazo de presentación: 15 de marzo de 2003.

Más info rm a c i ó n : G e o rgia Murray  e-mail: g m u-
rray@amcinfo.org

2.- CONVOCATORIAS NACIONALES.

▼ BECAS DE FORMACIÓN DE DOCTORES CONVOCADAS POR LA
SECRETARÍA DE ESTADO DE EDUCACIÓN Y UNIVERSIDADES Y EL
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS

Descripción: La concesión de 10 nuevas becas predoc-
torales, más tantas nuevas becas como becas no reno-
vadas o que hayan quedado sin cubrir 

Requisitos: Podrán optar a las nuevas becas de forma-
ción, los españoles, los nacionales de cualquier Estado
miembro de la Unión Europea y los extranjeros con
permiso de residencia en España, que reúnan los
siguientes requisitos:

- Estar en posesión del título de licenciado, de inge-
niero o arquitecto por una Escuela Técnica Superior,
o acreditar el abono de los correspondientes dere-
chos para su expedición. La fecha de finalización de
estudios debe ser septiembre de 2000 o fecha poste-
rior, en casos excepcionales detallados en la convo-
catoria ha de ser posterior al 1 de enero de 1996:

- Contar con un expediente académico con una nota
media igual o superior a 1,60.

- Acreditar la tutoría o dirección de un investigador de
plantilla de una Unidad asociada al CSIC o del grupo o
departamento universitario a través del cual exista la aso-
ciación al CSIC, o de investigadores de ambas partes, que
aparezcan en el anexo del Convenio de creación de
Unidad Asociada.

Plazo de presentación de solicitudes: Veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente a la publica-
ción de la presente convocatoria en el BOE.

Más información:BOE nº37, miércoles 12 de febrero
de 2003

▼ LA GERENCIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMO-
NIO NACIONAL (CAPN) CONVOCA UNA BECA PARA EL DESARRO-
LLO DE TAREAS DE INVESTIGACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL PATRI-
MONIO HISTÓRICO-ARTÍSTICO DURANTE EL AÑO 2003.

Descripción: Se convoca una beca, en la especialidad
de Archivo y Documentación.

Requisitos: Licenciatura en Historia del Arte con finalización
de estudios en junio de 1997 o posterior; experiencia en tra-
bajos de Archivos de la Edad Moderna: siglos XV al XVIII.

Plazo de presentación: 3 de marzo de 2003

Más información:BOE nº36,martes 11 de febrero de
2003

▼ EL MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACIÓN CON-
VOCA DOS BECAS DE PERFECCIONAMIENTO TÉCNICO-PROFESIO-
NAL PARA TITULADOS SUPERIORES EN EL ÁREA DE COMERCIALI-
ZACIÓN PESQUERA (PESCA MARÍTIMA)

Descripción: Las becas convocadas, que se desarrolla-
rán mediante un programa de tutorías, consistirán en
un programa formativo en el estudio técnico-práctico
de los factores que afecten al establecimiento de
empresas pesqueras españolas en distintos países.

Plazo de presentación: 4 de marzo de 2003.

Más información: BOE Nº41, lunes 17 de febrero de
2003

3.- CONVOCATORIAS DE LAS COMUNIDADES
AUTÓNOMAS.

▼ LA CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID
CONVOCA DOS BECAS: UNA PARA CURSAR ESTUDIOS DE POST-
GRADO EN EL COLEGIO DE EUROPA DE BRUJAS (BÉLGICA) Y OTRA
PARA CURSAR ESTUDIOS DE POSTGRADO EN EL COLEGIO DE
EUROPA DE NATOLIN (POLONIA)

Descripción: Convocatoria para un curso académico.

Requisitos: Los beneficiarios deberán estar empadrona-
dos en el ámbito territorial de la Comunidad de Madrid
y ser titulado universitario superior preferentemente en
Universidades madrileñas, o estar en condiciones de
serlo en el momento de adjudicación de a beca, dán-
dose preferencia a las siguientes áreas: Derecho,
Ciencias Económicas y Empre s a ri a l e s , C i e n c i a s
Políticas; Dominio de los idiomas francés e inglés, valo-
rándose una segunda lengua extranjera; tener como
máximo treinta años de edad en el momento de pre-
sentar la solicitud.

Plazo de presentación: 1  de marzo de 2003.

Más información: B.O.C.M. nº37, 13 de febrero de
2003.

▼ LA CONSELLERÍA DE CULTURA, COMUNICACIÓN SOCIAL Y TURIS-
MO DE LA XUNTA DE GALICIA CONVOCA BECAS PARA COORDI-
NACIÓN Y TRATAMIENTO DOCUMENTAL DEL INVENTARIO Y CATA-
LOGACIÓN DE FONDOS DE MUSEOS Y COLECCIONES RELEVANTES
DE INTERÉS GALLEGO

Requisitos: Licenciados universitarios con formación
académica en historia o historia del arte y con conoci-
mientos de museología; haber disfrutado, con anterio-
ridad, de dos o más becas completas de las convocadas
por la Dirección General de Patrimonio Cultural para
inventario y catalogación de fondos de museos.

Plazo de presentación: 10 de marzo de 2003.

Más información: DIARIO OFICIAL DE GALICIA
Nº33,lunes 17 de febrero de 2003.

▼ EL DEPARTAMENTO DE JUSTICIA E INTERIOR CONVOCA  CON-
CURSO PARA LA CONCESIÓN DE BECAS PARA LA PREPARACIÓN
DE OPOSICIONES A JUEZ/A Y FISCAL

Descripción: Se convocan 60 becas.

Requisitos: Licenciados/as en Derecho, residentes en
Cataluña que quieran presentarse a las oposiciones a
juez/a y fiscal; deben cumplir los requisitos exigidos
para ser admitidos a las oposiciones a juez/a y fiscal;
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dedicación exclusiva para la preparación de las oposi-
ciones; llevar como mínimo un año preparando oposi-
ciones con un magistrado, juez/a o fiscal; conocimien-
tos medios de catalán (nivel C); no haber disfrutado de
una de estas becas anteriormente o de otras becas otor-
gadas por el Departamento de Justicia e Interior.

Plazo de solicitud: hasta el 19 de marzo de 2003.

Más información: DOGC nº3820, 12 de febrero de
2003.

4.- CONVOCATORIAS DE LAS UNIVERSIDADES.

▼ LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA CONVOCA A CONCURSO PÚBLICO
UNA BECA DE INVESTIGACIÓN A TIEMPO PARCIAL 

Descripción: Línea de investigación de Psicología de la
Salud.

Requisitos: Poseer la nacionalidad española, ser nacio-
nal de un estado miembro de la Unión Europea, o
extranjero residente en España en el momento de soli-
citar la beca; Licenciados/as o Doctores en Psicología.

Plazo de solicitud: hasta el 3 de marzo de 2003.

Más información: BOJA nº33,18 de febrero de 2003.

▼ LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, CONVOCA A
CONCURSO PÚBLICO UNA BECA DE INVESTIGACIÓN

Descripción: En desarrollo del Convenio suscrito entre
la Universidad Pablo de Olavide y la empresa GIASA,
Gestión de Infraestructura de Andalucía, S.A., formali-
zado para la ejecución del Proyecto de Investigación
denominado “Los Insectos acuáticos en los canutos del
Parque Nacional de Los Alcornocales”., se convoca una
Beca de Formación de Personal Investigador (Rfª.:
CTR0301).

Plazo de presentación: 26 de febrero de 2003.

Más información:BOJA nº28 ,11 de febrero de 2003

▼ LA UNIVERSIDAD DE JAEN CONVOCA UNA BECA DE INVESTIGA-
CIÓN PARA LA COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES CIENTÍFICAS,
TECNOLÓGICAS Y ARTÍSTICAS CON CARGO A CRÉDITOS DE
INVESTIGACIÓN

Descripción: Formación científica de un alumno de ter-
cer ciclo con el objeto de iniciar Tesis Doctoral sobre
Análisis de Biodiversidad en Pastos y Productividad.

Requisitos: Licenciado en Biología que posea la nacio-
nalidad española o que sea nacional de algún estado
miembro de la Unión Europea, o ser extranjero con
permiso de residencia y trabajo en España en el
momento de solicitar la beca; además, la nota media de
su expediente académico deberá ser igual o superior a
1,6.

Plazo de presentación: hasta el 7 de marzo de 2003.

Más información: http://ujaen.es/serv/servinv/index.html

BOJA nº30, 13 de febrero de 2003

7.- PREMIOS Y CONCURSOS.

▼ EL MINISTERIO DE DEFENSA CONVOCA EL PREMIO DE INVESTI-
GACIÓN OPERATIVA “GENERAL FERNÁNDEZ CHICARRO”

Descripción: El tema será de libre elección, basando
sus soluciones en las técnicas de Inve s t i ga c i ó n

Operativa, y que sea de aplicación dentro del campo
de la Defensa. Los trabajos deberán ser inéditos, escri-
tos en castellano y con seudónimo.

Requisitos: Podrán optar al Premio tanto personas físi-
cas( bien a título individual, bien integradas en grupos
de trabajo) como jurídicas, españolas o extranjeras.

Plazo de presentación: 15 de julio de 2003.

Presentación de solicitudes: En La Secretaría General
Técnica del Ministerio de Defe n s a , S u b d i re c c i ó n
General de Servicios Técnicos y Telecomunicaciones,
C/ Juan Ignacio Luca de Tena, nª30, 28027 Madrid 

Más información: BOE nº 37, miércoles 12 de febre-
ro de 2003

▼ PREMIO INTERNACIONAL MENÉNDEZ PELAYO

Descripción: La Universidad Internacional Menéndez
Pe l ayo instituye , con carácter anual, el Pre m i o
Internacional Menéndez Pelayo; dicho premio se otor-
ga para distinguir a personalidades destacadas en el
ámbito de la creación literaria o científica cuya obra
escrita presente una dimensión humanísitca capaz de
evocar, en nuestros días, la de Menéndez Pelayo.

Requisitos: Podrá ser candidato al Premio cualquier
autor de lengua española o portuguesa y no lo haya
recibido en anteriores convocatorias; dicho candidato,
deberá ser propuesto por Universidades y Academias,
así como otros Centros o Instituciones de España y
demás países vinculados a la cultura literaria, humanís-
tica o científica, y también cada uno de los miembros
del jurado.

Plazo de presentación: Antes del 1 de mayo de 2003.

Más información: INFORMACIÓN Y PROPUESTAS
DE CANDIDATURAS. Rectorado de la UIMP. Isaac
Peral, 23 . Tel. 91 592 06 00 . 28040 MADRID. Web:
www.uimp.es

▼ CONVOCATORIA DE “PREMIOS DE CULTURA DE LA COMUNIDAD
DE MADRID” EN LAS MODALIDADES DE TEATRO, DANZA,
MÚSICA, LITERATURA, ARTES PLÁSTICAS, FOTOGRAFÍA Y ARTES
CINEMATOGRÁFICAS Y AUDIOVISUALES, CORRESPONDIENTES AL
AÑO 2002

Descripción: Tendrán como objeto el reconocimiento
de la trayectoria teatral, coreográfica, musical, literaria,
plástica, fotográfica, cinematográfica y audiovisual de
aquellas personas, entidades o equipos de trabajo que
hayan contribuido al desarrollo sociocultural de la
Comunidad de Madrid, así como los que hubieren des-
tacado en estas artes durante el año 2002.

Requisitos: Las candidaturas deberán presentarse por
los miembros del Consejo de Cultura de la Comunidad
de Madrid.

Plazo de presentación: hasta el 7 de marzo de 2003.

Más información: B.O.C.M. nº37, 13 de febrero de
2003

▼ LA SECRETARÍA DE ESTADO DE EDUCACIÓN Y UNIVERSIDADES,
POR LA QUE SE CONVOCAN LOS XX PREMIOS “FRANCISCO
GINER DE LOS RÍOS” A LA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA
PARA 2003
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Descripción: Esta convocatoria pretende servir de estí-
mulo al profesorado en la realización de trabajos de
investigación pedagógica e innovación educativa que
de otro modo no se habrían llevado a cabo.

Requisitos: Ser profesor en activo de un centro español, de
alguna de las siguientes enseñanzas: - De régimen gene-
ral: 3º y 4º de E.S.O., Bachillerato, Formación Profesional
y Necesidades Educativas Específicas; - De régimen espe-
cial: Enseñanzas Artísticas, de Idiomas y Deportivas; los
trabajos deberán ser originales e inéditos, no premiados
anteriormente ni becados para su realización, tampoco
podrán ser parte integrante de una tesis doctoral.

Plazo de presentación: 30 de abril de 2003.

Más información:BOE nº 40,sábado 15 de febrero de
2003.

Para más información dirigirse a:Elisa Estébanez,C/
Bravo Murillo, nº 38-4ª planta. Teléfono Ibercom:
398.7589, E-mail mestebanez@pas.uned.es 

■ Oficina de Transferencia de Resultados (OTRI).

1.- NOTICIAS(OTRI).

▼ NOVATECH ‘2004  V CONFERENCIA INTERNACIONAL DE TÉCNICAS
Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA GESTIÓN DE
AGUAS URBANAS

Descripción: La conferencia versará sobre el diseño,
implantación y operativa de soluciones de desarrollo
sostenible en áreas suburbanas y urbanas .

Fecha de celebración: Del 6 al 10 de junio de 2004.

Plazo de presentación: 28 de marzo de 2003

Más información: http://www.graie.org/novatech

▼ OFERTA DE PRÁCTICA DE “DEUTSCHER SPARKASSEN VERLAG
GMBH”( EDITORIAL DE LAS CAJAS DE AHORROS ALEMANAS )

Descripción: Se convoca una plaza en prácticas para
realizar tareas de  seguimiento y apoyo a las cajas de
ahorros españolas participantes en la realización y
desarrollo de un juego bursátil por Internet (www.jue-
godelabolsa.com).

Requisitos: Estudiante universitario o licenciado en
rama económica/fi n a n c i e ra ; español como lengua
materna; conocimientos de informática a nivel de usua-
rio; buen nivel de alemán(hablado y escrito).

Más información: Félicie Kohlrausch; DEUTSCHER
SPARKASSEN VERLAG GmbH; Börsenspielzentrale;
Am Wallgraben 115  STUTTGART 70565  ALEMANIA

E-mail: felicie.kohlrausch@dsv-gruppe.de

2. BÚSQUEDA DE SOCIOS DE LA OTRI .

P ro p o n e n t e : C E N T R O DE ENLACE PARA LA
I N N OVACIÓN COMUNIDAD  AUTÓNOMA DE
MADRID

▼ PROCESAMIENTO DE ALGAS PARA APLICACIONES VARIAS

Referencia original: 11120206

Descripción de la colaboración: Una universidad griega
busca socios para establecer acuerdos de cooperación
técnica, “joint-venture” o de fabricación.

▼ PRODUCCIÓN DE ETANOL A PARTIR DE MATERIALES RESIDUALES
CON GRAN CONTENIDO EN CELULOSA

Referencia original: 11120209

Descripción de la colaboración: Una empresa británica
busca una tecnología y expertos en el proceso de con-
versión del bioetanol.

▼ VACIADO DE LAS BOMBONAS DE ACETILENO UTILIZADAS EN SOL-
DADURA

Referencia original: 11120211

Descripción de la colaboración: Una empresa letona
busca una tecnología totalmente desarrollada, probada
y lista para su utilización cumpliendo la normativa
actual.

▼ NUEVO SISTEMA PARA PROTEGER PLAYAS DE ARENA

Referencia original: 12120206

Descripción de la colaboración: Un empresario
polaco ha desarrollado un sistema para proteger la
costa. El inventor busca socios para establecer
acuerdos de cooperación técnica y  para probar el
prototipo.

▼ SISTEMA DE RECONOCIMIENTO DE VOZ PARA SISTEMAS DE
SEGURIDAD

Referencia original: 11120212

Descripción de la colaboración: Una compañía
francesa demanda una tecnología de reconocimien-
to de voz para sistemas de control de acceso a edi-
ficios.

▼ SISTEMA DE GESTIÓN DE REDES DE TRANSMISIÓN DE VOZ SOBRE
INTERNET

Referencia original: 19120210

Descripción de la colaboración: Una empresa francesa
desea desarrollar un circuito cerrado inalámbrico local
para transmisión de voz sobre Internet. La empresa
busca un socio que ofrezca un sistema de gestión de
este tipo de redes capaz de operar con aparatos móvi-
les sobre Bluetooth.

▼ APARATO PARA MEDIR FUERZAS MUY PEQUEÑAS EN CONDICIO-
NES DE VACÍO

Referencia original: 17120212

Descripción de la colaboración: Una PYME italiana
busca un aparato o tecnología en este campo. El apa-
rato se integrará en un sistema de diagnóstico que la
empresa está desarrollando. La empresa está interesada
en una asociación o la compra directa de una pequeña
serie de dispositivos.

▼ NUEVO APARATO PARA APOYAR Y DESCANSAR LA CABEZA EN
LOS ASIENTOS DE LOS COCHES

Referencia original: 12120210

Descripción de la colaboración: Un inventor británico
ha desarrollado dicho aparato busca socios para esta-
blecer acuerdos de licencia de fabricación y distribu-
ción.
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▼ TECNOLOGÍA PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Referencia original: 10120202

Descripción de la colaboración: Una compañía británi-
ca demanda nuevas tecnologías en dicho campo. El tra-
tamiento debe estar basado en productos químicos,
bacterias u hongos. La compañía busca socios para
establecer acuerdos de licencia, de cooperación técni-
ca, fabricación o acuerdos comerciales con asistencia
técnica.

▼ NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA LA DECORACIÓN DE HOGARES

Referencia original: 19120204

Descripción de la colaboración: Una empresa británica
está interesada en participar mediante acuerdos de
licencia, fabricación o distribución con cooperación
técnica, o en continuar con el desarrollo de nuevos
productos.

▼ ARENA COLOREADA ARTIFICIALMENTE

Referencia original: 19120219

Descripción de la colaboración: Una PYME irlan-
desa busca colorantes/tintes y maquinaria/tecnolo-
gía para colorear arena para zonas de juegos de
niños. La tecnología debe estar ya disponible en el
mercado, debe ser ecológica y segura para su uti-
lización.

▼ UNIÓN DE MATERIALES CERÁMICOS Y ACERO INOXIDABLE  PARA
APLICACIONES ESPECIALES

Referencia original: 17120225

Descripción de la colaboración: Una PYME italiana está
interesada en alcanzar acuerdos de licencia o subcon-
tratar directamente la operación de unión para peque-
ños grupos de componentes.

▼ ESTUDIO DE HUELLAS SONORAS

Referencia original: 17120224

Descripción de colaboración: Una PYME británica ha
desarrollado técnicas cromáticas para el análisis de
huellas sonoras. La empresa desea alcanzar acuerdos
de “joint venture” por medio de una licencia y coo-
peración técnica con fabricantes de equipos de prue-
bas.

▼ PLATAFORMA VIRTUAL PARA EL SECTOR DE AUTOMOCIÓN

Referencia original: 03120207

Descripción de colaboración: Un centro de investiga-
ción italiano ha desarrollado un sistema de mapeado
térmico basado en una cámara CCD estándar. El centro
busca socios industriales del sector de automatización
y equipos de medición y sensores.

▼ ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE BARRAS PARA MÁQUINAS CNC

Referencia original: 11120217

Descripción de  colaboración: Una PYME irlandesa ha
desarrollado dicho alimentador. La empresa desea
alcanzar acuerdos de “joint venture” o licencia de fabri-
cación con una ruta clara de distribución.

▼ CONTENEDORES PARA ORGANIZAR Y MAXIMIZAR EL ESPACIO
EN EL MALETERO DE UN COCHE

Referencia original: 19120203

Descripción de colaboración: Una PYME irlandesa
desea alcanzar acuerdos de licencia, “joint venture”,
fabricación o comerciales en este campo.

▼ SOFTWARE EN C++ PARA LA CONSTRUCCIÓN A MEDIDA DE APLI-
CACIONES

Referencia original: 11120215

Descripción de colaboración: Una PYME austríaca ha
desarrollado dicho software que entrega con todo el
código en C++ para que los programadores puedan
adecuar las aplicaciones a sus necesidades. La empresa
busca integradores desistemas interesados en alcanzar
acuerdos de licencia y empresas interesadas en desa-
rrollos a medida.

▼ LABORATORIO VIRTUAL PARA PROBAR LA INSTALACIÓN Y FUN-
CIONAMIENTO DE WEB, ESPECIALMENTE DE COMERCIO
ELECTRÓNICO

Referencia original: 16120216

Descripción de colaboración: Una PYME británica ha
desarrollado dicho servicio para realizar las pruebas de
instalación y operación de conexiones de banda ancha
antes de realizar la instalación final. Está especialmen-
te indicado para empresas que deseen establecer webs
de comercio electrónico. La empresa busca socios para
explotar esta tecnología.

▼ SEGUNDA GENERACIÓN DE SISTEMAS DE FACTURACIÓN A
TRAVÉS DE INTERNET

Referencia original: 12120213

Descripción de colaboración: Una PYME irlandesa ha
desarrollado este sistema que permite realizar tanto la
presentación como el pago de la factura a través de
Internet, con objeto de reducir costes. La empresa
busca socios de desarrollo para cofinanciar y participar
en el diseño de la segunda generación de este sistema.

▼ NUEVAS PANTALLAS DE CRISTAL LÍQUIDO

Referencia original: 17120219

Descripción de colaboración: Una PYME sueca ha
desarrollado una tecnología con la que se pueden
construir pantallas de cristal líquido más delgadas que
las actuales, con una respuesta hasta 1000 veces más
rápida, mayor ángulo de visión, resolución tres veces
mayor y de bajo consumo. La empresa desea alcanzar
acuerdos de licencia y “joint venture”.

▼ SOFTWARE PARA EL DISEÑO Y ANÁLISIS DE SUPERFICIES COM-
PLEJAS DE MEMBRANAS

Referencia original: 17120222

Descripción de colaboración: Una empresa escocesa ha
desarrollado técnicas numéricas para el diseño y análi-
sis de este tipo de superficies. La empresa está intere-
sada en un socio para desarrollar aplicaciones de soft-
ware comerciales.
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▼ CADENAS DE TRANSPORTE PARA LA INDUSTRIA QUÍMICA

Referencia original: 20120202

Descripción de colaboración: Una compañía polaca ha
desarrollado una tecnología en este campo. El tamaño
de las cadenas puede adaptarse a una línea de pro-
ducción específica. Se trata de una tecnología resisten-
te a sustancias tóxicas. La compañía busca socios para
establecer acuerdos de fabricación y/o cooperación
técnica.

▼ PRODUCTO PARA CURTIR EL CUERO

Referencia original: 17120221

Descripción de la colaboración: Una empresa española
ha desarrollado un producto colágeno que se obtiene
por la hidrólisis enzimática de cartílago bovino de bajo
peso molecular, reduciendo así el impacto medioam-
biental. La empresa desea alcanzar acuerdos comercia-
les con asistencia técnica.

▼ MODELADO VIRTUAL DE ZONAS DE INTERÉS ARQUEOLÓGICO

Referencia original: 12120234

Descripción de la colaboración: Un departamento
universitario español ha desarrollado una tecnología
que permite obtener un modelo en 3D de sitios y los
alrededores de interés arqueológico y virtual. El
modelo creado no tiene er rores de medición respec-
to del modelo original. El departamento está intere-
sado en establecer acuerdos de cooperación técnica
en el análisis de tecnologías virtuales para nuevas
aplicaciones.

Más información : Web. Madri+d: http://www.madri-
masd.org

Para más información dirigirse a:Carmen Lorido, E-
m a i l : c l o rido@pas.uned.es Raymond Golle, E - m a i l
golle@pas.uned.es Beatriz Uri b a rren E-mail:
B u ri b a rren@pas.uned.es C/ Bravo Muri l l o , 3 8 - 4 ª
planta.

V I C E R R E C TORADO DE ORDENAC I Ó N
ACA D É M I CA Y PRO F E S O R A D O

7.- Planes de estudio a implantar en el
curso 2003/2004

■ Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado

Se publican como Anexo I a este BICI los planes de estu-
dio a implantar en el curso 2003/2004:

NUEVA TITUL ACIÓN

- Licenciado en Antropología Social y Cultural

NUEVOS PLANES DE ESTUDIO

- Licenciado en Filosofía 

- Licenciado en Matemáticas

V I C E R R E C TORADO DE RELAC I O N E S
I N T E R N AC I O N A L E S

8.- Información recibida en este
Vicerrectorado

■ UTEDI

▼ CELEBRACIÓN DEL VI TALLER INTERNACIONAL DE PENSAMIENTO
REVOLUCIONARIO, ORGANIZADO POR EL CENTRO DE
INVESTIGACIONES MÉDICO QUIRÚRGICAS (CIMEQ) DE CUBA. 

Fecha y lugar de celebración: del 12 al 14 de octubre
de 2003.

Temas del Congreso:

- Impacto de las políticas neoliberales en la salud de
los pueblos.

- Papel de los líderes en las políticas de salud.

- La historia iberoamericana desde una óptica social y
comunitaria.

- La globalización de la solidaridad versus globaliza-
ción neoliberal.

Información adicional: Centro de Investigaciones
Médico Quirúrgicas.

Omar Herre ra Barri o s. (omar.her rera@infomed.sld.cu ).
Tel.537 2710997

Fax. 537 339086.

▼ BÚSQUEDA DE SOCIOS. LA ASOCIACIÓN DE MUJERES "WOMEN IN
R E G E N E R ATION NETWORK" Y EL "CONSORCIO DE JÓVENES
MUJERES Y ADOLESCENTES" DE TOWER HAMLETS, EN EL REINO
UNIDO, BUSCA SOCIOS PARA PARTICIPAR EN UN PROYECTO
SOBRE "EL DESARROLLO DE MECANISMOS PARA EL APOYO Y LA
PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE MUJERES (PERTENECIEN-
TES A GRUPOS MINORITARIOS) EN EL PROCESO DE TOMA DE
DECISIONES A NIVEL LOCAL, CON ESPECIAL ATENCIÓN EN LA
E S T R ATEGIA DE RENOVACIÓN DE LA COMUNIDAD Y EL
PA RTENARIADO PARA LA ESTRATEGIA LOCAL". PROGRAMA
DAPHNE DE LA COMISIÓN EUROPEA. 
Persona de contacto: Di Barham. Urban Inclusion, 9A
Ross House, Prusom Street

London E1W 3NR. U.K. Tlf.: 020 7265 1943 - GSM:
07754176902.

Email: ALG-Brussels@gle.co.uk

Plazo límite para la presentación de propuestas: 14 de
marzo de 2003.

▼ CELEBRACIÓN DE LA VI CONFERENCIA COPERNICUS EN
EDUCACIÓN SUPERIOR PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN
UNA EUROPA AMPLIADA: “RETOS Y OPORTUNIDADES PARA LAS
UNIVERSIDADES”, ORGANIZADA POR COPERNICUS, RED DE
UNIVERSIDADES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE. 

Fecha y lugar de celebración: del 2 al 4 de julio de 2003
en la Universidad de Pecs, Hungría.

Temas de la Conferencia:

- Ampliación y Desarrollo Sostenible: retos.

- La ampliación como un medio para promover el
Desarrollo Sostenible en Europa: retos y oportunida-
des para las Universidades.

Bici  18 – 24 de febrero de 2003 Curso 2002/2003

10 UNED Sección de Información



- El papel de la cooperación entre instituciones de
Educación Superior europeas y nuevos estados,
p a ra pro m over el Desarrollo Sostenible en
Europa.

- Propuestas para nuevas actividades del red COPER-
NICUS.

Presentación de ponencias e inscripción: hasta el 16 de
mayo de 2003 en http://www.ki.pte.hu

Inscripciones: 150  antes del 31 de mayo de 2003; 200
 después del 31 de mayo.

▼ LA RED EUROPEA DE EDUCACIÓN A DISTANCIA (EDEN) ORGANI-
ZA UNA CONFERENCIA ONLINE SOBRE EL DESARROLLO Y LA
FORMACIÓN DE PROFESORES EN EDUCACIÓN ABIERTA Y A
DISTANCIA. 

Áreas de discusión:

- del 3 al 24 de marzo de 2003: moderado por Anne
Gaskell y Roger Mills (Open University).

- Cuestiones sobre las tutorías online.

- Qué cuestiones plantea la formación online.

- Ventajas y Desventajas

- Cómo aprenden los estudiantes online.

- del 31 de marzo al 28 de abril de 2003:
moderado por Chris Daw y Phil Ridein
(UCLES).

- Formación de tutores online.

I n s c ripciones e info rmación completa en:
http://www.eden.bme.hu/contents/computerconf.html

▼ CELEBRACIÓN DE LA CONFERENCIA ANUAL INTERNACIONAL
EUROGRAPHICS 2003, ORGANIZADA POR LA ASOCIACIÓN
EUROPEA SOBRE PROGRAMACIÓN GRAFICA.

Fecha y lugar de celebración: del 1 al 6 de sep-
tiembre de 2003 en la Universidad de Granada,
España.

Temas del Congreso.

- Modelado Geométrico.

- Animación / Simulación

- Iluminación Global.

- Técnicas Volumétricas.

- Interacción / Técnicas Multimedia.

- Realidad Virtual.

- Otros....

I n s c ripciones e info rmación adicional en:
http://www.eg.org/eg2003

Fecha límite de inscripción: 30 de julio de 2003.

Coste de la inscripción: 500 euros

▼ 2º AVISO DE CONVOCATORIA. CONVOCATORIA DE PROPUESTAS
PARA EL PROGRAMA ASIA-LINK DE LA COMISIÓN EUROPEA
(2003/C25/06).

Objetivos del Programa. Estimular la cooperación entre
la Unión Europea y Asia Meridional, sudoriental y
China en el ámbito de la Enseñanza Superior a través
de subvenciones a proyectos que tengan los siguientes

objetivos:

- Modernizar y aumentar las cualificaciones y la movi-
lidad de los estudiantes postgraduados personal
docente y administradores de instituciones de ense-
ñanza superior ,facilitándoles formación en el país y
en el extranjero.

- Promover el intercambio de experiencias y fomentar el
conocimiento y la valoración mutuos de los programas
de estudio y el acceso reciproco a la enseñanza.

- Fomentar la creación de una base para el desarrollo
futuro que incluya :planes de estudios y cursos
/módulos comunes, acuerdos sobre la transferencia
de créditos y el reconocimiento mutuo de grado y
acceso reciproco a la enseñanza superior.

- Aumentar la disponibilidad de la información sobre
el sistema de enseñanza superior de la Unión
Europea en los países asiáticos participantes para
hacer más  atractiva la enseñanza superior europea.

- Proveer a los estudiantes asiáticos de una mayor ampli-
tud de oportunidades de estudios en el extranjero.

- Fomentar el conocimiento de las oportunidades en el
sector y desarrollar vínculos que en ultima instancia
puedan llevar a una cooperación económica benefi-
ciosa para ambas partes .

Fechas límites de recepción de las solicitudes: 7 de
mayo de 2003 y  25 de septiembre de 2003,

Información completa de la convocatoria:

h t t p : / / e u ro p a . e u . i n t / c o m m / e u ro p e a i d / p ro j e cts / a s i a -
link/index_en.htm

E-mail: europeaid-asia-link@cec.eu.int

▼ CONVOCATORIA DE PROPUESTAS PARA COFINANCIAR A ONGS
EUROPEAS DE DESARROLLO ACCIONES EN LOS PAÍSES EN DESA-
RROLLO (PVD). 

Referencia de publicación: EuropeAid/114911/C/G.

Organismo convocante: Comisión Europea, Oficina de
cooperación EuropeAid.

Proyectos elegibles: Las acciones que podrán ser cofi-
nanciadas en el marco de la presente convocatoria
deberán tener por objeto la reducción de la pobreza
mediante la concesión de apoyo a la población desfa-
vorecida en los países en vías de desarrollo para res-
ponder a sus necesidades básicas, mejorar sus condi-
ciones de vida y reforzar su capacidad endógena de
desarrollo.

Estas acciones se deben enmarcar en uno de los
siguientes ámbitos prioritarios:

- Apoyo a procesos de desarrollo social, humano y
económico de carácter duradero.

- Apoyo institucional y capacitación de las estructu-
ras locales de desarrollo, en especial con respecto
a las organizaciones asociadas de los países en
desarrollo.

Duración de las acciones: máximo 36 meses.

Plazo máximo de presentación de las solicitudes: 2 de
abril de 2003
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Información completa:

h t t p : / / w w w. e u ro p a . e u . i n t / c o m m / e u ro p e a i d / c gi / f ra m
e12.pl. E-mail: EuropeAid-BG@cec.eu.int

▼ PROGRAMA DE JOVENES 2003: CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
JOVENES EXPERTOS EN DELEGACIONES DE LA UNION EUROPEA Y
PLAZAS DE JOVENES PROFESIONALES EN PRACTICAS (JPO) CON
EL PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO
(PNUD) Y OTROS ORGANISMOS DEL SISTEMA DE NACIONES UNI-
DAS.

Oferta de plazas:

• 10 Plazas de Jóvenes Expertos en Delegaciones de la
Unión Europea

• 4 Plazas de Jóvenes Profesionales en Prácticas (JPO)
con el Pro grama de Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) y otros Organismos del Sistema
de Naciones Unidas.

Requisitos:

• Nacionalidad Española

• Edad máxima 30 años (tener máximo 30 años el
01/01/2003)

• Titulo Universitario Superior, preferentemente en
Ciencias Económicas, Ciencias Políticas, Ingenierías ,
Ciencias Sociales, Derecho y otras áreas de interés
para la Cooperación al Desarrollo.

• Dominio del inglés y/o francés y buenos conoci-
mientos del otro idioma

• Se valorarán especialmente títulos , diplomas y cono-
cimientos a nivel postgrado sobre materias de
Cooperación Internacional.

• Experiencia profesional en el exterior en actividades
relacionadas con la Cooperación Internacional.

Reunir las condiciones físicas para trabajar en un
país en desarrollo.

I n fo rmación completa y solicitudes:
http://www.aeci.es/Default.htm

Envío de candidaturas:

AGENCIA ESPAÑOLA DE COOPERACIÓN INTERNA-
CIONAL

Registro General

Avenida Reyes Católicos , n º 4, 28040 MADRID
(ESPAÑA)

Indicar en el sobre:

Subdirección General de Cooperación Multilateral y
Horizontal

Servicio de Reclutamiento para OO.II.

“Programa Jóvenes - Convocatoria 2003”

E-mail: reclutamiento@aeci.es

Fecha de presentación de candidaturas: del 17 de
febrero al 10 de marzo de 2003

▼ CELEBRACIÓN DEL SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE
FINANCIACIÓN EXTERNA Y AUTONOMÍA UNIVERSITARIA, ORGA-
NIZADO POR LA ASOCIACIÓN NÓRDICA DE UNIVERSIDADES

(NUS) Y EL PROGRAMA DE GESTIÓN INSTITUCIONAL EN
EDUCACIÓN SUPERIOR (IMHE) DE LA OCDE. 

Fecha y lugar de celebración: 16 y 17 de junio de 2003
en Oslo, Noruega.

Temas del Seminario:

- Grado de financiación externa y libertad de acción.

- Utilización de tales recursos en la ejecución de sus
tareas centrales de formación, investigación y de ser-
vicios a la sociedad.

- El efecto de la financiación externa en la integridad
de las Instituciones de Educación Superior.

- Implicaciones prácticas.

Coste de la inscripción: 300 Euros.

I n fo rmación complementaria e inscripciones en:
h t t p : / / w w w. o e c d . o rg / p d f / M 0 0 0 3 8 0 0 0 / M 0 0 0 3 8 8 2 0 .
pdf

Tel. +33 1 45 24 9201; Fax. +33 1 42 24 02 11; E-
mail:jan.karlsson@oecd.org

▼ BÚSQUEDA DE SOCIOS. LA OFICINA TÉCNICA DE IGUALDAD DE LA
DIPUTACIÓN DE BARCELONA ESTÁ BUSCANDO SOCIOS PARA PRE-
SENTAR UN PROYECTO, TITULADO " LIBRA 2003", EN EL MARCO
DE LA ÚLTIMA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DAPHNE. 

Descripción del Proyecto: El proyecto propone la apli-
cación de un instrumento que permita hacer emerger el
conocimiento y el desconocimiento de la infra-repre-
sentación de las mujeres en administraciones públicas
de nivel local.

El grupo destinatario de este proyecto son las
administraciones locales y el personal político y
técnico que las conforma. El instrumento propues-
t o , llamado Barómetro de Sensibilización en
Género, realiza un análisis exhaustivo tanto de las
personas que componen la organización a estudiar
como la propia organización, en los diferentes
niveles y dimensiones.

Dicho instrumento consiste en una explotación
cualitativa y cuantitativa de una serie de indicado-
res que miden no sólo la presencia / ausencia de
mujeres en paridad sino que también permite
hacer una exploración cualitativa de la cultura
organizacional puede estar provocando ese dese-
quilibrio.

Persona de contacto: Isabel Tribo. Sant

Tel:00 34 93 268 29 45; Fax: 00 34 93 268 14 42

E-mail: tribomi@diba.es; Web: http://www.diba.es/dona

Plazo límite para la presentación de propuestas: 14 de
marzo de 2003.

Más información en:

Unidad Técnica de Desarrollo Internacional (UTEDI)

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales

Tel.+ 34 91 398 6510

Fax. +34 91 398 6587

E-mail: agonzalvez@pas.uned.es
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9.- Resolución de 7 de febrero de 2003, de
la Universidad Nacional de Educación a
Distancia, por la que se convocan prue-
bas selectivas para acceder a dos pues-
tos de la plantilla de personal laboral

■ Sección de Personal

Con el fin de atender las necesidades de personal laboral
en la Universidad, este Rectorado, en uso de las compe-
tencias conferidas por el artículo 35 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Real Decreto 1287/1985 de 25
de junio, (BOE de 31 de julio) y por el artículo 20, en rela-
ción con el  artículo 2.2 e), de la Ley Orgánica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades, y conforme a lo dis-
puesto en el artículo 19 del Convenio Colectivo del
Personal Laboral de la Universidad Nacional de Educación
a Distancia, ha resuelto convocar:

Pruebas selectivas para acceder a dos puestos de la planti-
lla de personal laboral.

BASES DE LA CONVOCATORIA __________________________

PRIMERA.- Normas generales

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
de Técnico Especialista (Grupo III) en el Departamento de
Psicobiología de la Facultad de Psicología, por el sistema
de promoción interna.

1.2.- El procedimiento de selección se realizará mediante
concurso-oposición, de acuerdo con lo especificado en la
base Quinta.

1.3.- El programa que ha de regir la fase de oposición es el
que figura como Anexo III.

SEGUNDA.- Requisitos de los candidatos

2.1.- Tendrán acceso al sistema de promoción interna todo
el personal en activo con relación jurídica laboral de carác-
ter indefinido, acogido al Convenio Colectivo del personal
laboral de esta Universidad, con una antigüedad de al
menos un año en la Universidad, que reúna los requisitos
correspondientes y pertenezca a Grupo profesional igual o
inferior en uno o dos niveles al de la plaza convocada.

2.2. Los participantes, deberán estar en posesión de título
de Formación Profesional de 2º Grado o equivalente,
teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 19.2 del
C o n venio Colect i vo del Personal Lab o ral de esta
Universidad.

2.3.- Todos los requisitos enumerados en esta base deberán
estar referidos a la fecha de finalización del plazo de pre-
sentación de solicitudes.

TERCERA.- Solicitudes

Los interesados deberán presentar su solicitud dirigida a la
Mgfca. Y Excma. Sra. Rectora de la UNED, en el modelo de
instancia contenido en el Anexo IV de esta convocatoria,
en el plazo de diez días hábiles a contar desde el siguien-

te a su publicación en el Boletín Interno de Coordinación
I n fo rm a t i va (BICI), en el Re gi s t ro General de la
Universidad.

CUARTA.- El Tribunal Calificador

El Tribunal calificador de las presentes pruebas selectivas
estará formado por los miembros que figuran en el Anexo
I de estas bases.

QUINTA.- Procedimiento de selección

5.1.- El procedimiento de selección se realizará por el sis-
tema de promoción interna y constará de las fases de opo-
sición y de concurso.

5.1.1.- Fase de oposición

La fase de oposición consistirá en la realización de dos
ejercicios eliminatorios:

PRIMER EJERCICIO: Será práctico y consistirá en la demostra-
ción de cualquiera de las capacidades profesionales, entre
las enumeradas en el temario de la prueba práctica, que
figura en el Anexo III.

La calificación máxima de este primer ejercicio será de 45
puntos.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistirá en un examen de tipo test de
70 preguntas sobre el temario de la parte general y del
temario de la parte teórica que figura en el Anexo III. El
tiempo para realizar este ejercicio será de 60 minutos.

La calificación máxima de este ejercicio será de 25 puntos.

CALIFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS: El Tribunal fijará la puntua-
ción mínima necesaria para superar cada uno de los ejer-
cicios.

5.1.2.- Fase de concurso

En la fase de concurso se valorarán los méritos de los aspi-
rantes que hubieran superado la fase de oposición, referi-
dos a la fecha de finalización del plazo de presentación de
instancias para participar en esta convocatoria, de confor-
midad con el siguiente baremo:

5.1.2.1.- Trabajo realizado:

Se valorará teniendo en cuenta el tiempo de permanencia
en el puesto o puestos de trabajo considerando la mayor o
menor similitud de las funciones desempeñadas, con el tra-
bajo a desarrollar en las plazas convocadas. La puntuación
máxima por este  concepto será de 12 puntos que corres-
ponderá  tanto a funciones realizadas en la misma área de
actividad, como a funciones realizadas en otras áreas de
a ctividad de la UNED, o de otras Ad m i n i s t ra c i o n e s
Públicas. La puntuación se asignará conforme a la siguien-
te valoración por cada mes trabajado:

0,1 puntos por cada mes en la misma área
0,04puntos por cada mes en distinta área

Las distintas áreas se relacionan en el Anexo V de la pre-
sente convocatoria.

5.1.2.2.- Antigüedad.

Se computará por tiempo de servicios. La puntuación
máxima por este concepto será de 12 puntos, que se atr i-
buirán por la antigüedad, valorada en meses, de servicios



prestados a la UNED o a otras Administraciones Públicas,
asignándose la siguiente puntuación:

0,1 puntos por cada mes de antigüedad en la UNED
0,04puntos por cada mes en otras Administraciones

Públicas

5.1.2.3.- Formación.

Se valorarán los Cursos de formación y perfeccionamiento
relacionados con el área de actividad de la plaza que se
convoca, impartidos por Organismos e Instituciones oficia-
les dependientes de las Administraciones públicas. Los
referidos cursos, que podrán ser valorados con un máximo
de 6 puntos, se puntuarán del siguiente modo:

- De hasta 20 horas de duración: 0,3 puntos.
- De 20 a 30 horas de duración: 0,6 puntos.

- De 31 a más de 70 horas de duración: 1,2  puntos.

- De 71 a 150 horas de duración, o más de cuatro
meses: 2,4 puntos.

- De 151 a 300 horas de duración o más de seis meses:
4,2 puntos.

- De 301 o más horas de duración o un/os curso/s aca-
démicos: 6 puntos.

Los cursos de formación y perfeccionamiento se acredita-
rán mediante presentación de fotocopia debidamente cote-
jada de la certificación, título o diploma cor respondiente.

5.2.- El Tribunal efectuará el anuncio de celebración de los
ejercicios a través de los tablones de anuncios de la
Universidad, convocando a los aspirantes para la realiza-
ción de cada ejercicio en único llamamiento, siendo exclui-
dos de la fase de oposición quienes no comparezcan.

SEXTA.- Listas de aprobados y valoración de méritos de la fase de
concurso

6.1.- Una vez realizado cada uno de los ejercicios de la fase
oposición, el Tribunal hará pública en los tablones de
anuncios de la Universidad, la relación de aspirantes que
hayan superado dicha fase.

Los aspirantes que no se hallen incluidos en la relación
correspondiente tendrán la consideración de no aptos a
todos los efectos, siendo eliminados del proceso selectivo.

6.2.- Los aspirantes que hubieran superado la fase de opo-
sición, dispondrán de un plazo improrrogable de veinte
días naturales, a contar desde el día siguiente al que se
haga pública dicha relación, para presentar en el Registro
General de la Universidad los documentos acreditativos de
los méritos referidos en la base 5.1.2.

La documentación acreditativa de los méritos deberá pre-
sentarse precedida de la carátula que se publica como
Anexo II a esta convocatoria, que servirá como identifica-
tivo de la documentación que cada aspirante entregue.

Los méritos de “Trabajo realizado” y “Antigüedad”, se acre-
ditarán con certificación expedida por la Unidad de
Personal correspondiente. El mérito de “Formación” será
acreditado mediante la aportación por los aspirantes de
copia cotejada de los documentos que estén oficialmente
establecidos a tal fin.

La no presentación, en el plazo señalado, de los docu-
mentos acreditativos de los méritos determinará la no valo-
ración al aspirante de la fase de concurso.

6.3.- Finalizada la fase de concurso, el Tribunal hará públi-
ca, en los tablones de anuncios de la UNED, la relación de
puntuaciones obtenidas en esta fase por los aspirantes, con
indicación expresa de la calificación obtenida en cada uno
de los méritos objeto de la valoración.

SÉPTIMA.- Relación de aprobados y presentación de documentos.

7.1.- Concluidas las pruebas, el Tribunal calificador hará
pública en los tablones de anuncios de la Universidad los
nombres de los aspirantes que han superado el concurso -
oposición.

7.2.- En caso de empate en la puntuación final obtenida
por los aspirantes, el orden de prelación vendrá determi-
nado por la conseguida en la fase de oposición. En caso
de persistir el empate, se resolverá atendiendo a la pun-
tuación obtenida en el apartado 5.1.2.1.”Trabajo realizado”
de la fase de concurso y, en última instancia, se tendrá en
cuenta los apellidos de los opositores, dirimiéndose el
empate en favor del primero, a partir de la letra “S”, de con-
formidad con lo establecido en la Resolución de la
Secretaría de Estado para la Administración Pública de 18
de marzo de 2002 (“Boletín Oficial del Estado” del 2 de
abril) por la que se publica el resultado del sorteo cele-
brado el día 8 de marzo.

7.3.- Con carácter previo a la formalización de los contra-
tos los aspirantes deberán, en un plazo de veinte días natu-
rales, a contar desde el día siguiente a la publicación de los
nombres de los aspirantes aprobados señalado en la base
7.1, aportar la titulación acreditativa correspondiente.

Si dentro del plazo indicado y, salvo casos de fuerza mayor,
no presentasen la citada documentación acreditativa o de
la misma se desprenda que no se reúne los requisitos exi-
gidos en la convocatoria no podrá ser contratado, quedan-
do anuladas todas las actuaciones, sin prejuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en su instancia o documentación.

OCTAVA.- Formalización de contratos e incorporación

8.1.- El Rectorado de la Universidad procederá posterior-
mente a la formalización de los contratos de las plazas con-
vocadas, que se halle dotada presupuestariamente.

Dicho trámite se verificará en el plazo máximo de quince
días hábiles, desde que finalice el plazo señalado para pre-
sentar documentación (base 7.3). La formalización de los
contratos supondrá la toma de posesión de los puestos por
los trabajadores.

Hasta tanto se formalice los contratos, los aspirantes no
tendrán derecho a percepción económica alguna.

8.2.- En el momento de la formalización de los contratos,
los trabajadores darán cumplimiento a lo dispuesto en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, en materia de incompatibilidades.

NOVENA.- Norma final

9.1.- Los aspirantes, por el hecho de participar en las pre-
sentes pruebas selectivas, se someten a las bases de esta
convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que adopte
el Tribunal, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes.
El Tribunal se halla facultado para resolver las dudas que
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se presenten en todo lo no previsto en las bases, así como
la adopción de los acuerdos necesarios para el buen orden
de las pruebas selectivas.

9.2.- Contra la presente Resolución, que agota la vía admi-
nistrativa, se podrá interponer recurso potestativo de repo-
sición, ante la Excma. y Magfca. Sra. Rectora de esta
Universidad, en el plazo de un mes a contar desde el día
siguiente a su publicación o recurso contencioso-adminis-
trativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el
día siguiente a su publicación.

Madrid, a 7 de febrero de 2003 LA RECTORA, Fdo.: María Araceli Macia Antón

ANEXO I __________________________________________

TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES

● PRESIDENTE: Dª. Mª Teresa Mendiguchia González.
Vicegerente Coordinación Administrativa.

● VOCALES: POR LA GERENCIA:
- D. Antonio Guillamón Fe rn á n d e z .

Catedrático de Psicobiología.
- Dª. Águeda del Abril Alonso. Directora

de Dpto. Psicobiología.

POR EL COMITÉ DE EMPRESA:
- D. Francisco Delgado Carra s c o s a .

Técnico Especialista G-III en el CEMAV.
- D. Ro b e rto Guerra Mart í n . T é c n i c o

Especialista G-III en Jardinería.

● SECRETARIO: D. Manuel Lorenzo Orive. Jefe de Sección
de Servicios Generales.

SUPLENTES:

● PRESIDENTE: D. Felipe Martínez González.-.Jefe del
Dpto. de Recursos Humanos.

● VOCALES: POR LA GERENCIA:
- D. José Santiago Segovia V á z q u e z .

Director Instituto Investig.
- D. Ángel A. Caminero Gómez. Profesor

Titular de Psicobiología.
POR EL COMITÉ DE EMPRESA:
- D. Antonio Fernández Sarrió. Ayudante

de Oficios G-IV de Mantenimiento.
- D. José Miguel de la Torre Arquillo.

Técnico Especialista G-III en Jardinería.

● SECRETARIO: D. Félix Martínez García. Jefe de Sección
Enseñanzas no Regladas.

para ver ANEXO II ir la página 17

ANEXO III __________________________________________

Materias dos Plazas Grupo III -  Técnico Especialista - Dpto.
Psicobiología - Facultad de Psicología.

TEMARIO PARTE GENERAL:

1. Constitución Española de 1978: Estructura y conteni-
do. Los derechos fundamentales y las libertades
públicas. Garantía y suspensión de los derechos y
libertades.

2. La Ley Orgánica de Universidades. Especial referen-
cia al título X: Personal de Administración y
Servicios.

3. La Universidad Nacional de Educación a Distancia.
Los Estatutos de la Universidad. Especial referencia
al Personal de Administración y Servicios.

4. El Estatuto de los Trabajadores. Derechos y deberes
laborales básicos. Derechos y deberes del contrato.
Participación de los trabajadores en la empresa:
Órganos de representación. El derecho de reunión.
La libertad sindical.

5. El Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
UNED.

6. Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Públicas: La Ley 53/1984, de 26 de
noviembre.

TEMARIO PARTE TEÓRICA:

1. Origen y aparición de la Vida en la Tierra. Los pri-
meros Seres Vivos. Composición química de la
materia viva. Biomoléculas Inorgánicas (agua, sales
minerales.). Biomoléculas Orgánicas (glúcidos, lípi-
dos, proteínas, nucleótidos.). La Célula. Organismos
unicelulares y pluricelulares.

2. Estructura de la Célula Eucariota. El Núcleo: mate-
rial hereditario. Los Orgánulos Citoplasmáticos. El
Ciclo Celular. La reproducción celular: Mitosis.

3. Estrategias de la Reproducción. Ventajas de la
Reproducción Sexual. La Meiosis. Los Gametos.

4. La Here n c i a : Conceptos Básicos de Genética
Mendeliana. La Teoría Cromosómica de la Herencia.
La Herencia del Sexo. Las Mutaciones. La Genética
Humana.

5. La Evolución de los Seres Vi vo s . I d e a s
Evolucionistas: La Teoría de la Evolución de Darwin.
Neodarwinismo. Pruebas de la Evolución: Fósiles,
Homologías Anatómicas y Fisiológicas, Homologías
Embrionarias, Homologías Bioquímicas.

6. El Sistema Circulatorio. Tipos de sistemas. Sistema
Circulatorio Cerrado. Los sistemas de bombeo. El
Corazón. Evolución del Sistema Circulatorio en
Vertebrados.

7. El Sistema Nervioso (SN). La Coordinación en los
Seres Vivos. Captación de Estímulos y emisión de
Respuestas. Células del SN: Neuronas y Células de
la Glía. Fibras Nerviosas. Producción y Propagación
del Impulso Nervioso. La Sinapsis: tipos. Evolución
del SN: tipos de SN. El SN en vertebrados.

8. El Sistema Nervioso (SN) Humano: componentes. El
SN Central: divisiones. Los Ventrículos y el Líquido
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C e fa l o rra q u í d e o . Las Meninge s . O rga n i z a c i ó n ,
Estructura y Funciones del Encéfalo. La Médula
Espinal. El SN Periférico.

9. El Sistema Endocrino u Hormonal. Características
generales: Mecanismos de Acción de las Hormonas
y Regulación de la acción hormonal. Hormonas en
invertebrados. Glándulas Endocrinas en vertebra-
d o s . Hipotálamo e Hipófi s i s : C é l u l a s
N e u ro s e c re t o ras Hipotalámicas y Horm o n a s
Hipofisarias. Epífisis o Glándula Pineal. Tiroides.
Paratiroides. Timo. Páncreas. Cápsulas suprarrena-
les. Glándulas sexuales o Gónadas.

10. El Sistema Reproductor en Mamíferos. Aparato
reproductor: Anatomía y Fisiología. Ciclo Menstrual.
Fe c u n d a c i ó n . D e s a rrollo Embri o n a ri o . P l a c e n t a .
Parto. Desarrollo postembrionario.

TEMARIO PRUEBA PRÁCTICA:

1. Anestesiar animales experimentales.

2. Realizar gonadectomías en los animales experimen-
tales.

3. Procesar las muestras citológicas (frotis vaginales)
de los animales experimentales, controlar la calidad
de las preparaciones y realizar la observación
microscópica para su posterior validación.

4. Realizar las perfusiones intracardíacas de animales
experimentales y extraer el Sistema Nervioso o el
componente macroscópico requerido del mismo.

5. Identificar, conservar, preparar el tejido nervios, y
realizar los procesos de congelación, fijación e
inclusión de los bloques, obteniendo preparaciones
aptas para su estudio histológico, inmunohistoquí-
mico y/o ultraestructural.

6. Debastar y cortar los bloques utilizando el equipo,
microtomo o criostato, adecuado para obtener cor-
tes de calidad y conseguir la seriación establecida.

7. Aplicar la técnica de tinción histoquímica o inmu-
nohistoquímica (Nissl, hematoxilina-Eosina, Golgi,
proteína Fos, GFAP, etc) seleccionada por el inves-
tigador, obteniendo preparaciones microscópicas
con la calidad requerida para la investigación, y
registrar y archivar las preparaciones.

8. Aplicar la técnica de autorradiografía controlando la
incubación y exposición de los cortes histológicos
a la emulsión fotográfica.

9. Implantar cánulas en el encéfalo para la adminis-
tración de sustancias.

10. Implantar catéteres en la vena yugular para realizar
estudios de autoadministración de drogas y la pos-
terior comprobación de su correcto funcionamiento.

11. Realización de radioinmunoensayo (RIA) para la
valoración de muestras biológicas.

12. Realizar la valoración de proteínas en muestras bio-
lógicas siguiendo el protocolo dictado por el inves-
tigador.

13. Organizar y preparar el instrumental y material
requerido para las distintas intervenciones experi-
mentales.

14. Asistir al investigador en el estudio microscópico
y/o ultraestructural de las preparaciones.

15. Administrar hormonas y fármacos a los animales
experimentales siguiendo la pauta establecida por
el investigador.

16. Controlar los equipos informáticos adaptados a los
sistemas de re gi s t ro de pruebas de conduct a
(aprendizaje, maternal, sexual, etc.).

17. Asistir al investigador en el registro de las pruebas
conductuales.

18. Asistir al investigador en la cirugía estereotáxica.

19. Seleccionar y preparar los equipos y medios reque-
ridos para los registros iconográficos, realizar el
registro fotográfico y/o videográfico de las técnicas,
las preparaciones microscópicas y los resultados de
las investigaciones, obteniendo imágenes de cali-
dad adecuada.

20. Realizar la composición gráfica de los resultados de
la investigación para su presentación en comunica-
ciones y paneles de Congresos y/o su publicación
en revistas especializadas.

21. Organizar y/o programar, de acuerdo con su cuali-
ficación, el trabajo del laboratorio, adaptando pro-
cedimientos, dando instrucciones, previendo, asig-
nando o distribuyendo tareas, recursos y materiales.

22. Realizar, de acuerdo con su cualificación, la gestión
del laboratorio: controlando la relación con los pro-
veedores de animales de experimentación, instru-
mental, equipos y material de laboratorio, organizan-
do, desarrollando y gestionando la petición, recep-
ción, etiquetado y censado de los animales experi-
mentales y gestionando el fichero de los mismos y la
adquisición, almacenamiento, reposición y manteni-
miento del instrumental y material de laboratorio.

23. Gestionar el plan de mantenimiento
preventivo/conservación de los equipos a su cargo
controlando las revisiones periódicas para mante-
nerlos en estado operativo.

24. Planificar y gestionar la adquisición, almacenamien-
to y reposición del instrumental y material utilizado
en el laboratorio.

25. Preparar el material e instrumental requerido en las
investigaciones.

26. Participar en la puesta a punto de las nuevas técni-
cas requeridas en los proyectos de investigación,
proponiendo las medidas relacionadas con la efi-
ciencia y seguridad.

27. Adaptarse a las nuevas situaciones laborales genera-
das como consecuencia de innovaciones tecnológi-
cas y de organización introducidas en el laboratorio.

28. Prevenir los riesgos laborales, aplicando las medi-
das de higiene y de protección, tanto personales
como de las instalaciones.

29. Colaborar con los miembros de los equipos de
i n ve s t i ga c i ó n , asumiendo sus re s p o n s ab i l i d a d e s ,
cumpliendo los objetivos asignados y manteniendo
el flujo de información adecuado.

30. Realizar la organización funcional, en su ámbito de
competencia, de las distintas dependencias del
laboratorio.

31. Gestionar y coordinar la utilización de los recursos
materiales del laboratorio.

Bici  18  –  24 de febrero de 2003 Curso 2002/2003

16 UNED Sección de Información



17

Curso 2002/2003 Bici  18  –  24 de febrero de 2003

Sección de Información UNED



Bici  18  –  24 de febrero de 2003 Curso 2002/2003

18 UNED Sección de Información



19

Curso 2002/2003 Bici  18 – 24 de febreo de 2003

Sección de Información UNED



FAC U LTADES DE DERECHO Y CC
POLÍTICAS Y SOCIOLOGÍA

11.-Comunicado para los Profesores-tutores
y alumnos de la asignatura “Derecho de
Trabajo”, relativo a materia de examen
para la segunda prueba presencial

■ Dpto. de Derecho de Trabajo

En relación a la parte VI del programa de la asignatura,
relativa a la Seguridad Social, puesto que la Unidad
Didáctica sobre “Derecho de la Seguridad Social” no se ha
publicado aún, se comunica a los alumnos que la materia
objeto de examen sobre Seguridad Social en el presente
Curso Académico 2002/2003, será EXCLUSIVAMENTE la con-
tenida en los siguientes artículos de la Ley General de la
Seguridad Social (Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de la Seguridad Social), sobre las siguientes cues-
tiones básicas (que, por tanto, habrán de prepararse direc-
tamente por la propia Ley):

LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

A) NORMAS GENERALES

1) Campo de aplicación y estructura: Arts.7,9 y 10.1 y 10.2.

2) Entidades Gestoras: Art.57.

3) Mutuas de Accidentes de Trabajo: Art.68.1 y 68.2

4) Colaboración de las empresas: Art.77.1.

B) RÉGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1) Campo de aplicación: Arts: 97 y 98.

2) Cotización: Arts:103 y 104.

3) Acción protectora:

3.1) Incapacidad temporal: Art.128.

3.2) Maternidad: Art.133 BIS.

3.3) Riesgo durante el embarazo: Art.134.

3.4) Invalidez: Art.136.

3.5) Jubilación: Arts.160 y 161.1 y 161.4.

3.6) Viudedad: Art.174.

3.7) Orfandad: Art.175.

3.8) Desempleo: Arts.203,204,206,207 y 210.

CURSO DE ACCESO MAYORES DE 25
AÑOS

12.-Horario de atención al alumno de la pro-
fesora Gretchen Dobrott

■ Curso de Acceso

La profesora Gretchen Dobrott se ha incorporado con
fecha 15 de diciembre de 2002 al Curso de Acceso para
Mayores de 25 años como profesora visitante con docencia
en la asignatura de INGLES con el siguiente horario de
atención a los alumnos:

Lunes: 10,00 a 14,00 y de 15,00 a 19,00 horas

Jueves: 10,00 a 14,00 horas

Teléfono: 91 398 86 32

PROGRAMACIÓN DE TELEVISIÓN Y
RADIO

13.-Avance de la programación de Televisión
Educativa

■ Sección de Producciones Audiovisuales y Nuevas Tecnologías

Se indican los títulos de los programas de Televisión
Educativa que produce la UNED, y que se emitirán por la
cadena “2” de Televisión Española, los próximos días 28 de
febrero y 1 y 2 de marzo. Dicha programación podrá con-
sultarse en Internet (http: //info.uned.es/cemav/tv.htm).

El viernes 28 de febrero, en el prog rama “La Aventura del
Saber”, de 10:30h a 11h, se emitirá el siguiente título:

Título: ORTOGRAFÍA. EL VALOR DE LA NORMA.

La ortografía es algo vivo que forma parte de
nuestro quehacer diario y cuyas normas, y
sobre todo el cumplimiento de las mismas, hace
posible la unidad de una lengua compartida por
400 millones de personas.

El pro gra m a , que la UNED ofrece en La
Aventura del Saber, está basado en un trabajo
publicado por el profesor Teudiselo Chacón y
muestra el valor y uso de la ortografía en dife-
rentes ámbitos profesionales.

Intervienen: Teudiselo Chacón, profesor titular de Lengua
Española y

Lingüística General UNED

Luis Mateo Díez, académico, escritor.

María Isabel Díez, correctora de estilo.

María Jesús Díaz, abogada.

La programación de TV UNED del sábado y domingo 1 y 2 de
marzo, será de 9h a 9:30h con los siguientes títulos:

DÍA 1

Título: JUEGOS JURÍDICOS.

Una propuesta de: Eugenia Gayo, Profesora Titular Filosofía
Jurídica UNED

Intervienen: Eugenia Gayo, Profesora Titular Filosofía
Jurídica UNED.

C a rmen Bendito, D i s e ñ a d o ra “ Ju e go s
Jurídicos-Filosofía del Derecho”
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DÍA 2

Título: MADRID, LA HISTORIA A TRAVÉS DE UNA
CIUDAD

Intervienen: Santos Juliá, comisario de la exposición
1702-2002. Madrid.

Tres siglos de una capital. Catedrático del
Pensamiento Político, UNED.

Jesús García de Dueñas, Director de cine.

Andrés Amorós, Catedrático de Literatura
Española UCM y dramaturgo.

Francisco Villacorta Baños, Historiador.

Y como viene siendo habitual, el informativo UNED, ofrece-
rá una serie de noticias sobre el ámbito universitario y cul-
tural.

Para más información sobre Televisión Educativa de la
UNED, llamar a los teléfonos 913 98 65 29 y 913 98 65 51,
de la Sección de Producciones Audiovisuales y Nuevas
Tecnologías.

14.-Avance de la programación radiofónica.
Radio-UNED en Radio-3 de RNE

■ Sección de Producciones Audiovisuales y Nuevas Tecnologías

SÁBADO 1 DE MARZO DE 2003

1 9 . 0 0 . AU LA DE FILO LO G Í A . L i t e ra t u ras Hispánicas:
“Segunda parte de la asignatura Literaturas Hispánicas”.
Juan Victorio Martínez.- Historia de la Literatura Española
I: “Comentario de texto de Historia de la Literatura
Española I”. Pilar Espín Templado, Ana Freire López.

19.30. REVISTA DE GEOGRAFÍA E HISTORIA. Historia
Medieval. Curso Monográfico: Ser mujer en la Edad Media:
“Reinas extranjeras en Castilla: Catalina de Lancaster”. Ana
Echevarría Arsuaga. Historia Contemporánea de España.
“Tema abierto”. Equipo docente.

20.00. CIENCIAS. Departamento de Química Inorgánica y
Química Técnica. Equipo docente.

20.30. REVISTA DE INFORMÁTICA. Departamento de
Inteligencia Artificial: “Tecnología para el desarrollo huma-
no”. Ángeles Manjarrés, Manuel Sierra Castañar, Carlos del
Cañizo.

21.00. E.T.S.I.I. Física II. Equipo docente. Programación
abierta. Profesores.

21.35. MISCELÁNEA.

21.40. REVISTA DE ECONOMÍA Y TURISMO. Instantánea
Económica: Entrevista con un experto que analiza la noti-
cia de la semana. Nuestra Facultad: espacio informativo.
Tertulia de Economía: Los primeros sábados de mes se

analizan temas de actualidad con un planteamiento multi-
disciplinar en una tertulia en la que intervienen profesores
de la UNED, de otras universidades y expertos de otros
ámbitos del mundo económico.

22.30. PONTE AL DÍA. “Pobreza, exclusión social y subde-
sarrollo”. Juan A. Gimeno Ullastres, Director de los cursos
de “Experto Universitario en Gestión de Servicios de
Enfermería”, “Gestión de Unidades Clínicas” y del curso del
Programa Modular “Gestión de entidades sin fines de
lucro”.

23.10. CURSO DE ACCESO. Lengua Inglesa: “Pick it up,
unidades 22 - 25”. Bárbara Stevens. Francés: “Cher Amí,
unidades XIX, XX, XXI”. Doina Popa-Liseanu.

24 HORAS. CIERRE

DOMINGO 2 DE MARZO DE 2003

1 9 . 0 0 . F O RO POLÍTICO Y SOCIOLÓGICO. D e re c h o
Internacional Público: “El mantenimiento de la paz y la
seguridad internacionales en el Derecho Internacional
Contemporáneos”. Concha Escobar Hernández.

19.30. REVISTA DE FILOSOFÍA. “Entrevista a Patricio de
Blas”. Antonio García Santesmases.

19.55. PSICOLOGÍA HOY “Evaluación psicopedagógica”.
Miguel Ángel Carrasco Ortiz.

2 0 . 2 0 . R E V I S TA DE EDUCAC I Ó N . P s i c o p e d a go g í a :
Psicología de la Instrucción . “Aprender a leer y leer para
aprender”. José María Luzón Encabo, Isabel Gómez Veiga.
Diseño, Desarrollo e Innovación del Currículum: “Diseño
intercultural del profesorado: una nueva visión didáctica”.
Antonio Medina Rivilla, Cristina Sánchez Romero, María
Luz Cacheiro González. Psicología de la Educación
Multicultural. “La educación intercultural en España: de la
enseñanza compensatoria a la interculturalidad”. Pilar
Pardo de León, Laura Méndez Zaballos.

21.10. EL MUNDO DEL DERECHO. Derecho Constitucional
II: Santiago Sánchez González. Derecho Penal II: “Delitos
contra la Salud Pública”. Alfonso Serrano Gómez. Derecho
Eclesiástico del Estado: “ Patología del Dere c h o
Matrimonial”. Enrique Vivó de Unbabarrena, María Teresa
Regueiro García, Amelia Ariza Robles.

2 2 . 1 0 . I N F O R M AT I VO UNIVERSITA R I O. I n fo rm a c i ó n
General. COIE.

22.35. CURSO DE ACCESO. Programa cultural: “Ciencia y
Sociedad”. Carlos Antoranz Calleja, José Luis Castillo
Jimeno, José Antonio Díaz Martínez. Literatura Española:
“Cela y la novela de posguerra”. Isabel de Castro García.
Química: “Velocidad de las reacciones químicas”. María
José Morcillo Ortega .

23.50. RINCÓN LITERARIO. Tus poemas por las ondas.

24 HORAS. CIERRE

La pro gramación radiofónica semanal de la UNED se puede
c o n s u l t a r, también en la Guía de Medios Au d i ovisuales y en
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I n t e rn e t : h t t p : / / w w w. u n e d . e s / c e m av / ra d i o . h t m . Los pro gramas de ra d i o
emitidos a lo largo de los últimos tres cursos, se pueden escu-
char y descargar en esta dire c c i ó n : h t t p : / / i n fo . u n e d . e s / ra d i o / e m i t i d o . h t m

BOE

15.-Reseñas del Boletín Oficial del Estado

■ Sección de Información

UNIVERSIDADES.- Resolución de 3 de febrero de 2003,de la
Universidad Nacional de Educación a Distancia, por la que
se nombra a don Julio Ramón Bordas Martínez Profesor
titular de Universidad, área de conocimiento “Sociología”.
BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6061

Resolución de 4 de febrero de 2003, de la Universidad
Nacional de Educación a Distancia, por la que se nombra a
don Antonio López Peláez Profesor titular de Universidad,
área de conocimiento “Sociología”.
BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6062

Resolución de 4 de enero de 2003, de la Universidad de
Castilla-La Mancha, por la que se hacen públicas las
Comisiones que han de resolver concursos para la provi-
sión de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.
BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6087

Resolución de 23 de enero de 2003, de la Universidad de
Málaga, por la que se declara concluido el procedimiento
y desierta una plaza de Catedrático de Universidad..
BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6087

Resolución de 23 de enero de 2003, de la Universidad de
A Coruña, por la que se convocan pruebas selectivas para
la provisión de 13 plazas de Auxiliares de Servicios.

BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6106

Resolución de 3 de febrero de 2003, de la Secretaría
General del Consejo de Coordinación Universitaria, por la
que se señalan lugar, día y hora para la celebración de sor-
teos para provisión de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios, para el día 26 de marzo de 2003.

BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6107

Resolución de 7 de enero de 2003, de la Universidad de
Valladolid, por la que se establece el plan de estudios de
Licenciado en Derecho, aprobado por Decreto de 11 de
agosto de 1953, con carácter a extinguir, en la Facultad de
Ciencias Sociales, Jurídicas y de la Comunicación de
Segovia.

BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6116

Resolución de 7 de enero de 2003, de la Universidad de
Valladolid, por la que se establece el plan de estudios de
Licenciado en Administración y Dirección de Empresas en
la Facultad de Ciencias Sociales, Jurídicas y de la
Comunicación de Segovia.

BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6238

Resolución de 7 de enero de 2003, de la Universidad de
Valladolid, por la que se establece el plan de estudios de
Ingeniero Técnico en Informática de Gestión en la Escuela
Universitaria de Informática de Segovia.
BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6239

Resolución de 7 de enero de 2003, de la Universidad de
Valladolid, por la que se establece el Plan de Estudios de
Licenciado en Derecho,en la Facultad de Ciencias Sociales,
Jurídicas y de la Comunicación de Segovia.
BOE 14 de febrero de 2003 Pág.6249

UNIVERSIDADES. Resolución de 2 de mayo de 2002, de la
Universidad de las Illes Balears, por la que se hace públi-
ca la composición de las Comisiones que han de resolver
los concursos de profesorado de esta Universidad.

BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6340

Resolución de 17 de enero de 2003, de la Universidad
“Pablo de Olavide”, por la que se procede a la modifica-
ción de la Resolución de 26 de diciembre de 2002 por la
que se hace pública la composición de las Comisiones de
las plazas de Cuerpos Docentes.

BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6341

Resolución de 23 de enero de 2003, de la Universidad de
A Coruña, por la que se convocan pruebas selectivas para
la provisión de 11 plazas de Conserje.

BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6341

Resolución de 27 de enero de 2003, de la Universidad
Autónoma de Madrid, por la que se declara concluido el
procedimiento y desierta una plaza de Profesor titular de
Universidad del área de conocimiento de “Psicobiología”.
BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6341

Resolución de 28 de enero de 2003, de la Universidad de
Almería, por la que se hace pública la composición de las
Comisiones juzgadoras de concursos para la provisión de
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.
BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6346

Resolución de 30 de enero de 2003, de la Universidad de
Alicante, por la que se hace pública la composición de
Comisiones juzgadoras de concursos docentes.
BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6346

Resolución de 3 de febrero de 2003, de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, por la que se corrigen errores
a la Resolución de 5 de diciembre de 2002 por la que se
hace pública la composición de las Comisiones de los con-
cursos para la provisión de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.
BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6353

Resolución de 7 de febrero de 2003, de la Secretaría
General del Consejo de Coordinación Universitaria, por la
que se corrige error en la Resolución de 3 de febrero de
2003, por la que se aprueba la relación definitiva de admi-
tidos y excluidos a las Pruebas de habilitación Nacional y
se señala fecha y lugar de celebración de sorteos públicos
para la composición de las Comisiones de las Pruebas de
Habilitación, convocadas mediante Resolución de 31 de
octubre de 2002.
BOE 15 de febrero de 2003 Pág.6354

UNIVERSIDADES. Resolución de 3 de febrero de 2003, de la
Universidad de Alicante, por la que se corrige error en la
de 27 de noviembre de 2002, por la que se hace pública la
composición de Comisiones Juzgadoras de concursos
docentes.

BOE 17 de febrero de 2003 Pág.6401
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Resolución de 7 de enero de 2003, de la Universidad de
Valladolid, por la que se establece el Plan de Estudios de
Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas de la
Facultad de Ciencias Sociales, Jurídicas y de la
Comunicación de Segovia.
BOE 17 de febrero de 2003 Pág.6439

UNIVERSIDADES.- Resolución de 31 de enero de 2003, de
la Universidad Politécnica de Valencia, por la que se modi-
fica el plan de estudios de la Licenciatura en Enología.

BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6696

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad San
Pablo-CEU, por la que se dispone la publicación del plan
de estudios conducente a la obtención del título oficial de
Ingeniero en Informática.

BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6696

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad “San
Pablo-CEU”, por la que se dispone la publicación del plan
de estudios conducente a la obtención del título oficial de
Ingeniero Técnico en Informática de Sistemas.

BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6702

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad “San
Pablo-CEU”, por la que se dispone la publicación del plan
de estudios conducente a la obtención del título oficial de
Arquitecto.
BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6708

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad San
Pablo-CEU, por la que se dispone la publicación del plan
de estudios conducente a la obtención del título oficial de
Arquitecto Técnico.
BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6715

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad San
Pablo-CEU, por la que se dispone la publicación del plan
de estudios conducente a la obtención del título oficial de
Licenciado en Psicología.
BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6721

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad “ S a n
Pab l o - C E U ”, por la que se dispone la publicación del plan de
estudios conducente a la obtención del título oficial de
Licenciado en Inve s t i gación y Técnicas de Mercado (2.º ciclo).
BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6731

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad San
Pablo-CEU, por la que se dispone la publicación del plan
de estudios conducente a la obtención del título oficial de
Ingeniero Técnico en Telemática.
BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6738

Resolución de 22 de enero de 2003, de la Universidad San
Pablo-CEU, por la que se dispone la publicación del plan
de estudios conducente a la obtención del título oficial de
Ingeniero de Telecomunicación.

BOE 18 de febrero de 2003 Pág.6744

UNIVERSIDADES.- Resolución de 6 de febrero de 2003,de la
Universidad Nacional de Educación a Distancia, por la que
se nombra a don Timothy Martin Read Profesor titular de
Universidad, área de conocimiento "Lenguajes y Sistemas
Informáticos".
BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6292

Resolución de 2 de mayo de 2002, de la Universidad de las
Illes Balears, por la que se hace pública la composición de
las Comisiones que han de resolver los concursos de pro-
fesorado de esta Universidad.
BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6340

Resolución de 17 de enero de 2003, de la Universidad
"Pablo de Olavide", por la que se procede a la modifica-
ción de la Resolución de 26 de diciembre de 2002 por la
que se hace pública la composición de las Comisiones de
las plazas de Cuerpos Docentes.

BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6341

Resolución  de 23 de enero de 2003, de la Universidad de
A Coruña, por la que se convocan pruebas selectivas para
la provisión de 11 plazas de Conserje.

BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6341

Resolución de 27 de enero de 2003, de la Universidad
Autónoma de Madrid, por la que se declara concluido el
procedimiento y desierta una plaza de Profesor titular de
Universidad del área de conocimiento de "Psicobiología".

BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6346

Resolución  de 28 de enero de 2003, de la Universidad de
Almería, por la que se hace pública la composición de las
Comisiones juzgadoras de concursos para la provisión de
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.
BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6346

Resolución  de 30 de enero de 2003, de la Universidad de
Alicante, por la que se hace pública la composición de
Comisiones juzgadoras de concursos docentes.
BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6352

Resolución  de 3 de febrero de 2003, de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, por la que se corrigen errores
a la Resolución de 5 de diciembre de 2002 por la que se
hace pública la composición de las Comisiones de los con-
cursos para la provisión de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.
BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6353

Resolución  de 7 de febrero de 2003, de la Secretaría
General del Consejo de Coordinación Universitaria, por la
que se corrige error en la Resolución de 3 de febrero de
2003, por la que se aprueba la relación definitiva de admi-
tidos y excluidos a las Pruebas de habilitación Nacional y
se señala fecha y lugar de celebración de sorteos públicos
para la composición de las Comisiones de las Pruebas de
Habilitación, convocadas mediante Resolución de 31 de
octubre de 2002.
BOE 19 de febrero de 2003 Pág.6354
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VARIOS

16.-Soluciones a los test de la asignatura
“Economía Política”. Febrero 2003

■ Dpto. de Economía Aplicada y Gestión Pública

17.-Soluciones a los test de la asignatura
“Derecho Eclesiástico del Estado”.
Febrero 2003

■ Dpto. de Derecho Público
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FACULTAD DE EDUCACIÓN

18.-Soluciones a los test de la asignatura
“Teoría de la Educación”, Pedagogía.
Febrero 2003

■ Dpto. de Teoría de la Educación y Pedagogía Social

FACULTAD DE CC ECONÓMICAS Y
EMPRESARIALES

19.-Soluciones a los test de la asignatura
“Matemáticas”,ADE. Febrero 2003

■ Dpto. de Economía Aplicada Cuantitativa

x.- Soluciones a los test de la asignatura “Organización Económica Internacional”, Economía.
Febrero 2003

■ Dpto. de Economía Aplicada e Historia Económica



FACULTAD DE PSICOLOGÍA

21.-Soluciones a los test de la asignatura
“Psicología de la Personalidad”. Febrero
2003

■ Dpto. de Psicología de la Personalidad

22.-Soluciones a los test de la asignatura
“Psicología General I”, Profesora
Soledad Ballesteros. Febrero 2003

■ Dpto. de Psicología Básica II
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23.-Soluciones a los test de la asignatura “Psicología General I”, Plan Nuevo. Febrero 2003

■ Dpto. de Psicología General

24.-Soluciones a los test de la asignatura “Psicodiagnóstico”. Febrero 2003

■ Dpto. de Psicodiagnóstico


