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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA. CURSO ACADÉMICO 2003/2004

CARRERA: ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS (Código: 42)

ASIGNATURA: AUDITORÍA OPERATIVA (Código: 509)

EXAMEN DE SEPTIEMBRE/2004 –PRINCIPAL


INFORMACIÓN A TENER EN CUENTA AL REALIZAR EL EXAMEN:

· EL EXAMEN CONSTA DE LAS SIGUIENTES PARTES:

· Preguntas tipo test: Debe responderlas en la hoja de lectura óptica que le será facilitada por el Tribunal   (sólo existe una respuesta correcta).

· Preguntas tipo verdadero/falso: Debe responderlas en el propio enunciado del examen (es decir, en esta misma hoja)

· Preguntas cortas de desarrollo: Debe responderlas en el propio enunciado del examen (es decir, en esta misma hoja)

· Preguntas largas de desarrollo: Debe responderlas en hojas de examen aparte facilitadas por el Tribunal.

· NO OLVIDE ENTREGAR: La hoja de lectura óptica, la hoja de enunciado y las hojas de examen que haya utilizado para responder las preguntas largas.

· MATERIAL AUXILIAR PERMITIDO: Ninguno

· FORMA DE PUNTUAR LA PRUEBA:

· Preguntas tipo test: Respuesta correcta: +0.75; Respuesta incorrecta: -0.30; Respuesta en blanco: 0

· Preguntas tipo verdadero/falso: Respuesta correcta: +0.50; Respuesta incorrecta: -0.25; Respuesta blanco: 0

· Preguntas cortas de desarrollo: Dos puntos en total

· Preguntas largas de desarrollo: Tres puntos en total

· DURACIÓN DEL EXAMEN: 2 HORAS

APELLIDOS: ...................................................................................................... NOMBRE: ........................ D.N.I.: ...................

PREGUNTAS TIPO TEST (Contestar en la hoja de lectura óptica):

1. En relación con los elementos de la planificación integral de la auditoría interna, podemos decir que:

a) A corto plazo pretende garantizar la extensión de la auditoría a toda la empresa a través de un proceso de retroalimentación.

b) A largo plazo sirve para asignar los recursos a cada proyecto.

c) Realiza una función de control asegurando el cumplimiento de los planes y objetivos establecidos en la empresa.

d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

2. En relación con el concepto de auditoría interna:

a) Desde la perspectiva del informe COSO persigue garantizar el control interno de las organizaciones.

b) Es una función de valoración independiente establecida dentro de una organización para examinar y evaluar sus actividades.

c) Es una valoración interna objetiva y sistemática para determinar si se siguen políticas y procedimientos aceptables.

d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

3. El control interno según el informe COSO:

a) Es un fin en sí mismo.

b) Puede aportar un nivel de seguridad absoluto.

c) Debe facilitar el cumplimiento de objetivos de diversos niveles jerárquicos de una organización.

d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

4. En relación con las conclusiones obtenidas por los auditores internos tras la realización de una auditoría:

a) Suponen la realización de acciones concretas dado el carácter ejecutivo de la auditoría interna.

b) Se emiten en forma de recomendaciones, que deben dirigirse a instancias con autoridad suficiente para implantarlas.

c) No es un objetivo prioritario de la unidad de auditoría interna.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es cierta.

PREGUNTAS TIPO VERDADERO/FALSO (Contestar en esta misma hoja marcando con un círculo):

1. Se denomina área de riesgo en auditoría interna a toda aquella función de una organización susceptible de ser auditada por poder producir situaciones peligrosas que afecten de manera significativa a la organización. V/F

2. La auditoría informática consiste en la revisión del área informática de una entidad. V/F

3. Un estimulo para el fraude en cualquier organización es la existencia de sistemas de control inoperantes.  V/F

4. Según el Estatuto de Auditoría Interna, un programa de calidad debe constar sólo de supervisión y revisión interna del trabajo realizado por los auditores internos. V/F

PREGUNTAS CORTAS (Contestar en esta misma hoja utilizando únicamente el espacio reservado):

1- Enuncie los objetivos de un Sistema de Gestión Ambiental.

2- Indique qué es el comité de auditoría de una organización.

PREGUNTA LARGA  (Contestar en hoja de examen aparte utilizando todo el espacio que estime necesario)

1- Explique las fases del proceso de implantación de un departamento de auditoría interna.

MODELO A
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